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§ 44 Sammantridet dppnas
Harriet Jorderud halsar vilkommen till dagens sammantride med SVOM. En kott
presentationsrunda genomférs eftersom ndgra representanter dr nya i SVOM.

§ 45 Justerare utses

Sociala vard- och omsorgsgruppens beslut

Sociala vird- och omsorgsgruppen utser Cristine Persson som justerate.

§ 46 Foregdende protokoll

Hatriet Jorderud gar igenom protokollet frin métet den 21 september 2012, Jimtlands
lins landsting har nu tagit beslut om handlingsplan Biéttre liv for sjuka dldre och dven i
kommunetna ér det paging med beslut. Fortsatt arbete pagar ocksa vad giller
demensprojektet och Ny hilso- och sjukvirdspolitik.

§ 47 Faststillande av foredragningslista

En preliminir féredragningslista/kallelse skickades ut till SVOM: s deltagare den 21
november 2012, Christine Petsson vill aven informeta frin Barnarenan dar de fick
information om en modell i Uppsala om sjilvskadebeteende.

Sociala vard- och omsorgsgruppens beslut

Sociala vird- och omsorgsgruppen faststiller foredragningslista enligt forslag den 21
november med tillagg att under en punkt informera om Uppsalas modell om
sjilvskadebeteende.

§ 48 Uppfoljning av dldreveckan

Anna-Karin Mattsson informerar om de aktiviteter som genomférdes under
Aldreveckan v 42. Det har ocksa gjorts utvirderingar i kommunerna som Anna-Karin
redovisar (se bilaga 1: Uppfoljning av dldreveckan).

Overlag arrangerades ménga aktiviteter i alla kommuner. Det var ocksé en stor variation
och lite olika inriktningar pa uppligget 1 kommunerna. Férutom dldreveckan vat det
ocksé andra arrangemang samma vecka, som ocksa delvis samordnades med
dldreveckans aktiviteter. Folkhilsocentrum arrangerade “Eitt friskate Sverige” som
handlade om halsa. Bland annat genomférdes en dialogdag om miltider som hade en
inriktning mot maltider for dldre och méltider i skolan. Dagen var vilbestk och de
personer frin SVOM som deltog tycker att det var en lyckad dag. P3 Ostersunds
sjukhus genomfordes ocksa “Forling de goda dren” som var en gemensam aktivitet med
resutspersoner Stimulansmedel och Folkhalsocentrum. 1 Hirjedalen var det ocksd en

satsning med "Anhorigveckan” v 41.

/
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Infér veckan gjordes en gemensam marknadsforing och néigra av aktiviteterna
uppmirksammades ocksd 1 media. Fér Strémsund kommer det att komina ett reportage
om veckan in i lokal bilaga under december.

Overlag var det i minga av kommunerna vildigt f4 besékare pa de olika arrangemangen
men det var vildigt uppskattat frin de som var dir. Undantaget var Are dir aktiviteterna
var valdigt valbesokta. Minga av kommunerna har funderingar pi att utveckla detta och
fortsitta med en sddan hir vecka. Efter nigra ir har férmodligen artangemanget befast
sig och man kan fi upp bestksantalet,

Uppdraget fran SVOM ir diarmed utfért.

§ 49 E-hilsa/Meddix/NPO

Marit Nilsson, I'T - Chef pa Jamtlands lins landsting, har med sig ndgra kollegor for att
beritta om vad som ir aktuellt just nu inom e-hilsoomridet. Marit inleder med att
mformera om péigiende arbete med en handlingsplan for dren 2013-2018. Planen
mnehaller mal for perioden och tar sin utgangspunkt i vad som bor vara uppnatt Ar
2018. Den enskilt viktigaste frigan dr att 6ka varje individs mojlighet att delta mer i sin
egen vird.

Parallellt med planen har det genomférts ménga utredningar med att samordna och
integrera arbetet inom e-hilsoomridet. Négra forindringar som kommer att genomféras
ir att CeHis uppdrag vidgas och integreras 1 SKL och blit en enhet under CeSam samt
att SKL tar 6ver dgandet av Inera AB. Inom landstinget pagir ett arbete med att ta fram
en lokal handlingsplan fér e-hilsa, integration av SIL och 1 juni kommer en pilot att
starta f&r Infektionsverktyget. Mina virdkontakter 4r i princip infért. Upphandling pagar
ocksé vad giller nytt journalsystem.

Kerstin Andersson-Thorell informerar om att nuvarande avtal f6r Meddix 16per ut
augusti 2013 och kan inte forlingas. En ny upphandling ska dirfor goras under 2013.
Kerstin har nagra frigor till SVOM att ta stillning till:

— Fortsatt huvudman for framtida 16sning - landstinget eller nigon av

kommunerna?

—  Ska landstinget och linets kommuner g ut i en gemensam upphandling?

— Portsatt tjinst eller kop av licens och drift hos nigon av patterna?
Dessutom finns forslag pé att projektledaren ska vara frin landstinget men att det ska
bildas en gemensam atbetsgrupp med representanter dven frin kommunerna.

Catina Sédetberg redovisar om vad som har hint inom NPQO i linet och inleder med att
redovisa att antalet unika anvindare av NPO i oktober 2012 i kommuner och landsting
var fler an 10 000 invinare. Jamtlands lins landsting hade citka 45 unika anviindare och
ligger pa 6vze delen av tabellen. En nationell Work Shop 6t NPO producenter
anordnades den 17 oktober. Jamtlands Lins landsting har ocksi genomfort en
webbenkit bland patienter och resultatet visade att cirka 80 personer hade haft
anvindning av NPO. Responsen var évetlag positiv och framkomna synpunkter var

bland annat att manga sag det narmast som en sjalvklarhet och att det 6kat
I
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patientsikerheten. Ett utvecklingsomride 4r att ta fram en bra rutin fér samtycke vid
remiss mellan virdgivare.

Helen Ferm, Regionférbundet, informetat om att vad som ir paging inom e-
hilsoomridet i kommunerna. Samtliga itta kommuner blit konsumenter av NPO och
att alla kommer att vara iging senast i februari 2013, Det dr ocksd pd ging med en
kunskapsoversikt f6r NPO, inférande av digitala trygghetslarm, upphandling av system
for virdplaneting tillsammans med landstinget och Ostersunds kommun kommer att
delta i ett pilotprojekt med sutfplatta/smartphone i Hemtjinsten. Socialdepattementet
har ocksd presenterat nationella mél f6r e-hilsa 2012. Milen utgdr frn att ka antal e-
tjanster for invinare och 6ka anvandandet.

Harriet Jorderud papekar att detta omride ar ett viktigt demoktatiskt verktyg for
patienterna och SVOM kommer att fi anledning att fortsitra f5lja atbetet.

Sociala vérd- och omsorgsgruppens beslut
Infér upphandling av nytt avtal f6r Meddix beslutar Sociala vird- och omsorgsgruppen
foljande:

1. Fortsatt huvudman fér framtida 16sning dr Jamtlands lins landsting.
2. Kommunerna och landstinget ska g ut i en gemensam upphandling.
3. Avtalet som upphandlas ska som tidigare vara tjanst,

4. Projektledarfunktionen ska finnas inom Jamtlands lins landsting men en
gemensam arbetsgrupp ska tillsdttas dir representanter frin kommunetna ocksi
ska ingd.

§ 50 Information aktuella fragor inom psykiatrin

Hikan Gadd, Centrumchef Barn, kvinna och Psykiatti, inleder med att informeta om
Regeringskansliets laingsiktiga handlingsplan PRIO psykisk ohilsa — plan for tiktade
insatser inom psykisk ohilsa 2012-2016. Handlingsplanen anger prioritetingar och styt
vildigt mycket inom barn och vuxenpsykiatrin. De ptiotiterade malgrupperna ir (1)
Batn och unga och (2) Personer med omfattande eller komplicerad psykiatrisk
problematik. De évergtipande prioriterande omridena ir (1) Kunskapsstod,

kompetensutveckling och kvalitetsarbete och (2) Bemétande delaktighet och inflytande.

Vad giller delaktighet och inflytande kommer framforallt anhorigperspektivet och
barnperspektivet in.

Hékan redovisar ocksa hur pengarna har fordelats utifrin 2012- ars 6verenskommelse
om stimulansmedel inom omridet psykisk ohilsa vad giller de ptiotiterade
mélgrupperna. 50 miljoner kronor har férdelats till gruppen batn och unga respektive
gruppen personer med omfattande problematik. 5 miljoner ktonor har fordelats for
St6d och behandling pa natet. Utdver detta finns 150 miljoner kronot avsatta for
prestationer inom barn och unga gruppen och 200 miljoner till prestationer kopplat till
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gruppen med omfattande problematik. I mitten pi december kommer resultatet att
presenteras 6ver vilka kommuner som fatt godként enligt grundkrav och prestationsmal.

De grundliggande kraven for prestationsbaserad etsittning f6r 2012 var att det i linet
finns ingangna dverenskommelse om samarbete mellan kommunet och landsting
kring personer med psykisk funktionsnedsittning och ingdngna dvetenskommelser
om hur individuella planer for individer (tillh6rande milgruppen) som hat behov av
insatser frin bade hilso- och sjukvirden och socialtjinsten ska upprittas samt att det i
linet finns skriftliga samarbetstverenskommelser som tydliggor ansvarsfordelningen
inom och mellan kommun och landsting fér insatser till barn och unga som har, eller
riskerar att utveckla, psykisk ohilsa och sjukdom. Férutom grundkraven iligger det
kommuner och landsting att redovisa att ett eller flera av de fyra prestationsmilen #r
uppfyllda. Prestationsmilen handlar om individuella planer, tillginglighet — forsta hn] en,
registrering i kvalitetsregister och inventering av insatser till petsoner med
funktionsnedsittning,

Vad giiller 6verenskommelsen 2013 har den dnnu inte kommit ut. Totalt omfattar den
630 miljoner prestationsmedel till kommuner och landsting samt 54 miljoner till
utvecklingsarbete pA SKL. Hikan informerar att mycket ir likt frin arets
dverenskommelse. Grundkrav och prestationer handlar bland annat om tillgingligheten
utifrin kémiljarden, breddning av kvalitetsregister, likemedelsuppféljning och
forbattringsarbete vad giller tvingsvird. SKL:s utvecklingsarbeten handlar om PSYNK,
sjalvskadeprojektet, tillganglighet 1 linjen, internetbehandling och heldygnsvirden.

I Jamtland ar fokusomridena inom PSYNK-projektet Batn till psykiskt sjuka,
Skolverksamheten och hemmasittare.

Psykiatrilagsutredningen

Hikan Gadd redogér for de olika férslagen i Psykiatrin och lagen - tvingsvérd,
straffansvar och samhillsskydd SOU 2012:17 samt de stillningstaganden som Jamtlands
lins landsting angav i sitt yttrande omriden. Landstinget har stallt sig positiv till minga
av forslagen i utredningen, bland annat gillande reformering av nuvarande
tvangslagsstiftning och forslaget om en samlad tvingsvirdslagstiftning, Déiremot it
landstinget kritisk till forslaget om sirskilda skyddsatgiarder. Landstinget har ocksa stillt
sig frigande till en sirskild tvingsvardsnimnd. Landstinget ifrigasatte ocksi
utredningens ekonomiska berikningar och den féreslagna resursoverfétingen mellan
stat och landsting samt vissa oklarheter gillande terminologi och definitioner av nya

begrepp.

Remisstiden gick ut 15 november. Férhoppningen inom landstinget dr att det ska
komma en proposition med lagforslag.

Hatriet Jorderud pitalar att det blir viktigt att folja utgangen av utredningen, bland annat
utifran ett ekonomiskt perspektiv samt att det dr viktigt att linet jobbat utifrin stillda
krav 1 6verenskommelsen for att bli tilldelade ersittning.

!
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§ 51 Omcertifiering Vard- och omsorgscollege

Jan Petsson, Regionférbundet, informerar om att styrgruppen for Vird- och
omsorgscollege har tagit fram ett forslag till beslut i SVOM avseende
itercertifieringsansokan om ett regionalt Vird- och omsorgscollege. Atercertifieringen
giller for ytterligare fem 4r 2013-2018 eftersom nuvarande cettifiering gar ut. Det dr
dock alltid ok for kommunerna att ha en kortare certifiering. Forslagens syfte ir att
fortsatta utveckla det regionala och lokala Vird och omsotgscollege 1 Jimtlands lin och
effektivisera arbetet genom att minska antal personer i gemensam styrgrupp och
ledningsgrupp.

I dagsliget finns ett lokalt vard- och omsorgscollege i linet, Hjalmarstrdmerskolan i
Strémsund och Strémsunds Vux. Fran drsskiftet beriknas dven Jimtlands Gymnasium
Palmcrantz och Bricke Vux att bli certifierade. Arbetet med cettifieting av
vuxenutbildningen i 6vriga kommuner ir en I8pande process och milet ir att stodja de
utbildningsanordnare pa vuxensidan som vill certifiera sig.

Vad giller finansiering fér kommunet och landstinget 2013 s4 dr det 2012 its kostnader
som galler med en upprikning,

Sociala vdrd- och omsorgsgruppens beslut

Sociala vird- och omsotgsgruppen rekommenderar kommunetna och Jimtlands lins
landsting att besluta enligt forslag (se bilaga 2: Skrivelse med bilagor med
rekommendationer till beslut frin Regionala styrgruppen 61 Vard- och omsorgscollege
och bilaga 3: Protokoll innehéillande inriktningsbeslut av regionala stytgruppen Voc
Jamtland) frin styrgrupp f6r Vird- och omsorgscollege i Jimtlands lin med indring att
det ska vara tvd politiker representerade i den regionala styrgruppen.

Rekommendation till beshut ser dirfor ut enligt foljande:

— besluta om atercertifiering av regionalt Vérd och omsotgscollege i Jimtlands lin
2013-2018

— besluta om fortsatt finansiering av tegionalt Vitd och omsotgscollege enligt
férdelningen kommuner 70 % och landsting 30 % under perioden 2013-2018.

— atbeta fram nytt samverkansavtal gillande dtercertifiering 2013-2018 v regionalt
Vird- och Omsorgscollege i Jimtlands lin.

— atbeta fram ny avsiktsforklaring med Mittuniversitetet f6r omcertifiering
regionalt Vird- och Omsorgscollege i Jamtlands lan,

— atbeta fram nytt Regionalt avtal gillande arbetsplatsfotlagt lirande inom Vard-
och Omsorgscollege i Jamtlands lin.

— ledningsgruppen for regionala VOC upphor frin 2013-06, och ersitts av
atbetsgrupper vid behov, som utses genom den regionala styrgruppen.

—  till regional styrgrupp for Vird- och Omsotgscollege Jimtland besluta om minst
13 representanter, som utses frin foljande organisationer och
samverkanspartners for att bilda regional styrgrupp VOC i Jamtlands Lin.

* 1 politisk representant fran Jaimtlands lins landsting.
¢ 2 politiker frin kommunerna (en stot och en liten kommun)
¢ | tjansteman frin landstinget
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¢ 2 tjinstemsn frin kommunerna (Ostersund + i mindre kommun)
¢ 1 representant frin fackférbundet Kommunal/Vardforbundet

¢ 1 representant frin VO-C Jamtlands Gymnasieforbund

1 representant frain VO-C Steémsund

1 tjansteman frin Arbetsférmedlingen

1 tjinsteman frin Miun

1 tjansteman frin utbildningsanordnare Vux

1 representant frin privata arbetsgivare

§ 52 Samordnad praktiksamordning

Jan Persson, Regionférbundet, informerar om framtaget fotslag pi samordnad praktik-
samordning 1 Jamtlands lan (Se bilaga 5: En gemensam praktiksamordning i Jamtlands
lin med kostnadsfordelning). Jimtlands lins landsting har sedan 2004 ingétt avtal med
Viardknuten gillande ersittning for praktiksamotdning for sjukskoterske- och
specialistskoterskeprogrammet vid Mitthogskolan/Mittuniversitetet. Den gemensamima
praktiksamordnaren har dven planerat f6r ungdoms- och vuxenutbildningens
praktikplanering bade vid kommunala och landstingsplacerade praktikveckor.

Landstinget efterfrigar nu en ersattning for praktiksamordningen f6r ungdomsutbild-
ningen och vuxenutbildningen. Om ersittning inte utgar kommer ingen praktiksam-
ordning , utéver sjukskoterske- och specialistskoterskeprogrammet samt landstingspla-
cerad praktik f6r ungdoms- och vuxenutbildning, att ske. Det har forts en dialog med
utbildningsanordnarna i lanet. Jamtlands Gymnasieférbund gir med pé att ersitta de
kostnader som uppkommer av deras elever medan 6vriga utbildningsanordnare hinvisar
till att det inte funnits med i nigot upphandlingsundetlag och att de dirmed inte heller
har det ckonomiska ansvaret for praktiksamordningen. Utifrdn detta rekommenderas
kommunerna och Jamtlands Gymnasieforbund att teckna avtal med regionforbun-
det/landstinget for etsittning av praktiksamordning for de kommunala platserna i lanets
kommuner

Jan Persson framhdller att den gemensamma praktiksamordningen dr viktig for att bibe-
halla en bra organisation och samverkan for praktikplatser. Han informerar ocksd att det
har forts diskussioner om ansvarsfrigan mellan utbildningsanordnare och arbetsgivare.
Uthildningsanordnarna har dock ett ansvar for att erbjuda utbildningsplatser dir praktik
ingif.

Diskussion fors om férslaget pa finansiering. Harriet Jorderud tycker att det ar viktigt att
det finns en samordning och att det kan bli riskabelt att slippa det fritt och foreslar att
SVOM ska besluta enligt forslaget. Nina Fillbiack-Svensson informerar att landstinget
har anstillt en person som baorjat jobbat med samordning av praktikplatser.

Eitt forslag pa kostnadsférdelning har upprittats, Uppskattad arbetstidsfordelning for
samordnaren dr 75 %. Den totala kostnaden uppgar till 389 000 kronot. Systemet
CLIPP handlar om att utbildningssamordnare och praktiksamordnare kan anvinda
systemet for fordelning av platser och ligger ocksd med i berikningen. Kommunerna
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star £6r 207 467 kronor och landstinget f6r resterande belopp. Kostnaderna for vatje
kommun beriknas utiftdn antal praktikveckor och dess fordelning mellan kommunala
och landsting.

En diskussion fors ocksa om vilken verksamhet som ska std for kostnaderna i kommu-
nerna. Forslag lyfts om att kommunerna bér komma Gverens om att utbildningsanord-
nate stir for kostnaden eftersom det annars kan bli en konkurrenssituation i upphand-
lingssituationer exempelvis. Hartiet framhaller att det miste bli en intern friga.

Sociala vadrd- och omsorgsgruppens beslut
Sociala vird- och omsorgsgruppen tekommenderar huvudminnen att besluta om
tordelningen av kostnaderna enligt forslag i bilaga 5.

§ 53 Attitydambassadorer

Jan Persson, Regionférbundet, informerar om att Jamtlands lan dr ett av fyra Lin som
sedan 1 januari 2012 ir utsedda till att vara kampanjlin for det riksomfattande arbetet
Hjirnkoll. Arbetet pagar till och med ar 2014 och mdjliggdr for Jimtland att &ka
kunskapen och minska negativa attityder kting psykisk sjukdom, detta med hjilp av
attitydambassadorer. Regionférbundet tilldelas 700 000 kronor i extern finansieting for
tre ar (2012-2014) f6r detta arbete. Arbetet gors samvetkan med flera olika aktérer, till
exempel polisen, foretag, socialtjansten, kommunerna, skolan m.fl,

Jan berittar att det den 7 december genomférs en nationell med manifestation for alla
manniskors lika rittigheter, oavsett psykiska olikheter och det kommer att anordnas
fackeltig och konsert i Stora kyrkan i Ostersund.

Att vara ambassador innebir att man hat egen erfarenhet, personligen eller som niirsti-
ende. Arbetet ir iging och man komtnet att jobba in en verksamhet dir ambassadorer
delar sina erfarenheter i samband med utbildningar, p4 atbetsplatset, i media osv. Alla
ambassadorer har blivit intervjuade for att sikerstilla att de klarar att gd ut och forelisa
samt att de har en distans till sin situation.

§ 54 Oversyn av samordningsorgan

Ingrid Christensen, Regionfotbundet, redogdt for atbetet med Sversyn av
samverkansarenor mellan landstingets hilso- och sjukvitd och kommunernas véird och
omsorg. Bakgrunden ir att nationella satsningar inom socialtjinsten och angrinsande
delar av hilso- och sjukvirden stiller allt storre krav pd samverkan mellan
huvudminnen. I de utvecklingsarbeten som pigar i linet, bland annat inom ramen for
”Regionala stodstrukturer f6r kunskapsutveckling” och *Bittre liv £6¢ sjuka #ldre”
framgdr det ocksi av handlingsplanerna att en Gversyn ska gras av befintliga
samvetkansarenor 1 syfte att optimera dem om behov finns. Tva atbetsgruppet har
dirfér upprittats som under hosten 2012 fram forslag pa forindringar. Arbetet
genomfors 1 olika faser under 2012-2014.

9(14)
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I Fas 1 har forslag pa forindringar vad galler Fredagsgruppen, L-IFO och lokala
samverkansarenor mellan primirvarden och kommunernas vird- och omsorg
diskuterats. Forindringarna togs ocksa upp vis Fredagsgtuppens och L-IFO: s méten
den 9 november 2012 dir de tekommenderat SVOM att besluta om forslagen pé
forindringarna (se bilaga 6: Oversyn av samverkansarenot mellan landstinget Hilso- och
sjukvard och kommunernas vird- och omsorg).

Ingtid redovisar forslag pa skrivning med syfte, uppdrag, mandat, representation och
arbetsformer f6r Fredagsgruppen och L-IFO (se bilaga 8-9: Fredagsgruppen —
samverkansarena mellan landstingets Hilso- och sjukvird och kommunetnas vird- och
omsorg, 2012-11-09, L-IFO - samverkansarena mellan landstingets Hilso- och sjukvird
och kommunernas individ- och familjeomsorg, 2012-11-09). Vad giller fredagsgruppen
ar en skillnad mot tidigare att alla kommuner foreslés ska vara representerade och att
centrumchef f6r opererande specialiteter samt chef for bestillarenheten ska delta. Det
foreslds ocksa att bide Fredagsgruppen och L-IFO ska kunna ge tidsatta uppdrag om
utredningar/forslag i frigor som inte keiver politiska beslut. Skriftliga
uppdragsbeskrivningar ska da skrivas. Det har ocksd upprittats forslag pi lokala
samverkansarenor mellan primirvirden och kommunernas vird- och omsotg (se bilaga
7: Lokala samverkansarenor mellan primitvirden och kommunens vird- och omsotg,

2012-11-09).

Sociala vard- och omsorgsgruppens beslut

Sociala vird- och omsorgsgruppen rekommenderar huvudminnen att:

1. Fredagsgruppens syfte, uppdrag, mandat, representation och atbetsformer indtas
utifran givet forslag enligt bilaga 8. Férandringarna giller fran 2013-01-01.

2. L-IFO: s syfte, uppdrag, mandat, representation och arbetsformer dndras utifrdn givet
forslag enligt bilaga 9. Forandringarna galler frin 2013-01-01.

3. Verksamhetscheferna inom primirvirden och kommunernas
forvaltningschefer/motsvarande far i uppdrag att organisera lokala samverkansgrupper
mellan primirvirden och kommunernas vird- och omsorg enligt givet forslag i bilaga 7.
Formaliserade arenor ska finnas 2013-01-01.

4. En fortsatt Gversyn av samverkansarenor sker enligt forslag i bilaga 6 for Fas 2.

§ 55 Ny hiélso- och sjukvardspolitik

Anna Gundersson informerar om att arbetet med Ny hilso- och sjukvirdspolitik 4r inne
i en intensiv planeringsprocess. En beskrivning har skickats ut till kommunetrna om hut
arbetet fortsitter. De som kommer att sitta de politiska malen triffas inledande vid tva
tillfillen under virvintern - en heldag och en sammankomst frin lunch &l lunch.
Detaljplanering har pabotjats. Planering pagir ocksé vad giller datum {6«
remissomgangar. Mer detaljer om arbetet kommer att tas upp pd SVOM: s mote i
februari 2013.

/
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§ 56 Avtal vdrdhygien/MTA

Ingela Jonsson, Lena Hallquist och Monica Grahn har arbetat med att ta fram revide-
rade avtal for virdhygten, MTA och Syn och horsel. Fotslagen har tagits upp med
berdrda personer ute i verksamheterna. Avtalet om syn och horsel ar dnnu inte klart att
faststillas men £6r de tva andra finns avtalsforslag upprittade (se bilaga 10: Avtal om
vardhygienisk kompetens och Bilaga 11: Avtal om stdd till kommunala vardenheter i
Jamtlands lin vid anvindning av medicinteknisk utrustning)

Virdhygienavtalet avser expertis som kommunerna beh6éver ha enligt lagstiftning och
som de da koper av landstinget, Virdhygienisk expertis ar tillging till varhygienlikare
och hygiensjukskoterska. Avtalskonstruktionen bygger pa en procentférdelning pa
garanterad volym (15 % av en arstjanst), dar kommunernas kostnader och andel forde-
lade timmar riknas procentuellt utifrin befolkningsandelen. Nir andelen garanterade
timmar har uppnitts fir respektive kommun betala per timme (400 kronot). Det 4t alltid
kommunerna som avropar tjansterna. Vad giller skolans deltagande 1 avtalséverens-
kommelsen ir det dnnu inte klart men det pagir diskussioner om olika 16sningar.

Avtalet om medicinteknisk utrustning avser kop av medicintekniskt stéd frin enheten
medicinsk teknik (MTA}) inom Jimtlands lins landsting. Den ckonomiska ersittningen
utgors av, dels en fast del som ér férdelad utifrin befintlig utrustning som kommunerna
har, dels en rorlig del som avser behov av underhill och da dr det kommunernas ansvar
att avropa tjinsten (timpriset ir 832 kronot/timme). Grundmodellen 61 avtalet 4t en
SKL-modell.

Frigor stills om varfor timpriset varierar si mycket mellan avtalen och svaret pa det ir
att det dr si skilda tjinster. Kommunerna hat 6nskat avtalstiden ska vara lika linga for
bada avtalen och det kommer man att tillmotesgi.

Sociala vard- och omsorgsgruppens beslut
1. Sociala vard- och omsorgsgruppen rekommenderar huvudminnen att faststilla
avtalen enligt forslag 1 bilaga 10 och 11.

2. Skoldelen exkluderas i SVOM: s beslut. For det far arbetsgruppen 1 uppdrag fortsatta
fora resonemang med kommunerna om.

§ 57 Ledningskraft

Elsy Backstrom, Regionférbundet, har bjudits in till SVOM £6r att informera om
Ledningskrafts pigiende arbete. SVOM framfor 6nskemal om en gemensam dialogdag
om handlingsplanens innehall och strategier. Elsy kommer att dtetkommma med ett
sidant datum efter Fredagsgruppens strategidag 1 januari.

Elsy informerar om att hon pd dagens méte kommer att koncentrera sig pa att
informera om prestationsmal for 2013 som nu ir firdigforhandlade men som dnnu inte
beslutats av regering och SKL. Vad giller resultat och miluppfyllelse f6r 2012 finns de
redovisad i bilaga 12: Bittre liv for sjuka dldre SVOM 121130. Lars Liljedahl patalar att
det var synd att linet trots intensivt arbete i slutskedet inte lyckades upptylla
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prestationsmélen vad giller Fikemedel och dtetinliggningar men med fortsatt
gemensamt arbete bor det kunna ge resultat 2013.

Socialstyrelsen hat i uppdrag att granska underlaget for fordelningen av 2012-41s
prestationsersittningar. 420 miljoner gir tillbaka till staten eftersom ingen klarade milen
for dterinliggningar och undvikbar slutenvird. Den 13 december kommer regeringen att
besluta om 2013 irs 6verenskommelse och prestationsmil f6r 2013 samt frdelningen
av 2012 ars prestationsersattningar.

2013 érs forhandlingar dr nu avslutade och Elsy berittar om den information hon fatt pa
dagens telefonméte, Grundkraven sigs vara mildrade 1 ar, Pengarna for
utvecklingsledare dr desamma som for 2012. Analyspengar kommer ocksa, lite mindre i
ar (totalt for riket) men for linet kommer det inte ate bli ndgon skillnad, alla 4
kvalitetsregistren kommer att ligga kvar.

I Palliativa registret dr 70 % tickningsgrad ett grundkrayv, ersittning kommer att utgd for
férbittrad kvalitet. Vad giller Senior Alert kotnmer man att fokusera pa hela
vardprocessen samt munhilsobedémningar. Punktprevalensmitningen i SABO kvarstir.
Ni det giller SVEDEM si kommer man inte att f3 betalt for efterregistreringar men
diremot fér uppfoljningar och grundregistreringar. BSBD tegistret kommer att vara
som 2012 med ersittning for vatje registrering,

Fndast tvi lin lyckades nd mélen for likemedelsindikatorn, Vistmanland och Blekinge.
Fér 2013 byts en av indikatoterna; oldmpliga kombinationer mot antiinflamatoriska
likemedel. Indikatorerna olimpliga likemedel och neuroleptika kvarstir. Essittning
kommer att berdknas for varje indikator och inte sammanslaget (som 2012). Malen
kommer att beriknas fér vatje lin enligt en bedémningsmodell som utgar frin en
statistiskt signifikant forbittring,

Aterinliggningar och undvikbar slutenvird kommer att mitas pd samma dvergripande
nivd som 2012. Man kommer att anvinda sig av ett annat rappottetringssystem (en
vidareutveckling av vintetidsdatabasen) men med manatliga rapporteringar. Onskvirt ir
att mita per virdenhet och koppla pd kommunala mitningar pi indikatorerna men
problemet ir inte 16st 4nnu. Aven hir ska indikatorerna mitas var for sig och malen
sittas utifran en statistiskt signifikant férbittring for vatje lin. En atbetsgrupp har fitt i
uppdrag att utarbeta dessa prestationsmil dll Ledningskrafts mdte i februari. Tva
strategier som rekommenderas fOr att nd resultat 4r att ringa upp” utsktivna frin
slutenvirden och att forbittra den samordnade individuella planen, SIP.

Ledningsktaft 2013

Fokus for Ledningskraft kommer att ligga p4 sammanhillen vird och omsorg,
Systematiskt forbittringsarbete kommer att genomforas med hjilp av utvecklingsledatna
genom till exempel Lirandeseminatier med start januari 2013, stéd 61 lokala
torbattringsarbeten samt inspirations- och informationsdagar. Féranktingsatbetet
kommer att fortsitta med hjilp av kommunikationsstrategi och kommunikationsplan.
Analysatbetet av undvikbar slutenvird och éterinlaggningar inom 30 dagar kommer att
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fortsatta. Ndgra resultat fran Webbkollen dterinlagda har visat pa utvecklingsbehov som
& £ P g
gjort att forbittringar av utskrivningsprocessen pabotjats.

Synpunkter framfors om att det 4ar viktigt att fundera mycket 6ver
prestationsersattningar eftersom det blivit en allt viktigare del av finansieringssystemet
och dir konkurrensen om pengarna ér stor. SVOM: s deltagare ir Gverens o att ett
utgangslige i diskussionerna bor vara att fundera Sver hur man kan starta snabbt, pa ett
bra satt. Manga av ersattningarna fordelas ocksa pa linsniva och darfér dr det viktigt att
samordna insatser. Anna Kerstin Lejonklou framhiller ocksé vikten av att samotdna
detta med pagiende patientsikerhetsatbete. Det anses ocksa viktigt att det laggs fokus
pa kunskapsstyrning och kvalitetsaspekten. Fredagsgtuppen kommer att avsitta en
gemensam dag den 15 januari 2013 {Or att f6ra en strategisk diskussion inom detta
omride. DA bor ocksé en diskussion om hur arbetet ska organiseras tas upp. Det fanns
onskemil att dven SVOM skulle delta pd den dagen men fotst ska det diskuteras pa
tjanstemannaniva.

Elsy berattar att ICarolinska Institutet bedriver féljeforskning pa bide Ledningskraft och
satsningen p# utvecklingsledare. Intervjuer genomférs i dagarna.

§ 58 Strategidiskussion kring kommande statsbidrag

Se §,56. 5F

57
§ 5¢: Information om pagdende arbete med revidering av

AT/SG avtalen

Jessica Isaksson och Bodil Evertsson informerar om atbetet 1 Grizonsgruppen med att
hantera oenigheter och otydligheter kring tolkning och eftetlevnaden av de gemen-
samma avtalen mellan kommunerna och landstinget kring reglering av arbetsterapeut-
och sjukgymmnastinsatser. Nuvarande avtal giller till och med 31 december 2012 och
forlings direfter 1 6 manader innan nya avtal maste finnas klara,

Jessika och Bodil gir igenom framgingsfaktorer och hinder och problem med nuva-
rande avtal. Nigra hinder och problem med nuvarande avtal har varit att innehéllet i
avtalet inte varit kint for manga berérda grupper, att kommunerna inte alltid har
mojlighet att silja arbetsterapeuttjanster, att information via Meddix inte alltid nar
primarvardens sjukgymnaster, att bedémning av behovsgrupper upplevs som svit, att
primirvarden inte ar dimensionerad f6r hembes6k, att oklatheter finns kring den interna
landstingsrutinen samt att det finns otydligheter gillande ansvarsfothillanden.

Tillsammans har alla problem och hinder gjort att det har gjorts egna tolkningat och
tillampningar i kommunerna, Eftersom milet med avtalet it att alla ska gdra lika sé finns
det en tisk med detta.

Utifrdn hinder och problem har man tagit fram sju forslag till fortydliganden i avealen.
Férslagen handlar om fortydliganden vad giller virdansvar, fortydliganden vad giller
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prioriteringar, tolkningsféretride och patientdokumentation samt bilagor om bostads-
anpassning. Hn revidering av avtalet pibotjas 2013,

Lars patalar igen att dven detta dr en mycket viktig del i arbetet med en sammanhéllen
vird och omsorg. Strategidagen den 15 januari blir ett bra tillfille att pibotja
diskussioner kring detta.

60
§ 59 Modell for behandling av sjilvskada
Cristine Persson informerar att Barnarenan fatt information av Maria Homberger-
Schetrer om en modell som Landstinget i Uppsala lin jobbar eftet vad giller behandling
av sjilvskada. Modellen bygger pd ett mobilt team som atbetar utiftin ett individ- och
familjeinriktat perspektiv genom en samverkansfunktion dir Socialpsykiatriska
behandlingsteamet Uppsala BUP, Socialtjanst- Landsting samarbetar. Cristine lyfter
frigan om modellen ir nigot som Jimtlands lan ska titta nirmare pa for att se om det ir
nigot att ta efter.

Sociala vard- och omsorgsgruppens beslut
Sociala vitd- och omsotgsgruppen ger L-IFQO i uppdrag att utreda om modellen ir
néigot som kan anvindas eller om linet ska bygga nigot eget utiftdn modellen.

§ 60 Ovrig punkt

Sociala vird- och omsorgsgruppens representanter frin Strémsunds kommun
vilkomnar SVOM till Strémsund den 3-4 oktober 2013 for de gemensamma
samverkansdagarna,
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