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§ 113

  

Sammanträdets öppnande

  

Ålderspresident Bojan Edfors förklarar landstingsfullmäktiges 
sammanträde öppnat och hälsar nya och gamla ledamöter välkomna.   

§ 114

  

Upprop av ledamöter

  

Upprop företas av de för valkretsarna i länet utsedda 
fullmäktigeledamöterna och de till tjänstgöring inkallade ersättarna.   

§ 115

  

Kungörelse av landstingsfullmäktiges sammanträde

  

Anmäles att ålderspresidenten den 18 november 2002 utfärdat kungörelse i 
enlighet med arbetsordning för landstingsfullmäktige.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Till protokollet antecknas att kungörelse skett i laga ordning.   

§ 116

  

Val av presidium för tiden t o m 2006-10-31

  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Hans Lundqvist (s), ordförande 
Harriet Jorderud (s), 1:e vice ordförande 
Göte Norlander (c), 2:e vice ordförande 
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§ 117

  

Interpellation från Gusten Rolandsson (kd) angående patienters och 
personals rätt till god etik i  sitt arbete (Jll 825/02)  

   

Gusten Rolandsson (kd) hade till landstingsstyrelsens ordförande lämnat in 
en interpellation med följande lydelse:  

”Under hösten 2002 har jag samtalat med grupper om 8-12 sjuksköterskor som 
arbetar inom medicin och kirurgi. Samtalen har skett vid 6 olika tillfällen. 
Frågeställningarna som samtalen kretsat kring har varit vårdetiska. Problemen har 
varit den sorg och vanmakt som personal känner över att inte kunna bereda 
människor som är i livets slutskede ett utrymme där anhöriga kan få ta farväl av 
den döende patienten på ett värdigt sätt.  Man har ibland haft möjlighet att rulla in 
den döende i ett sköljrum eller dylikt. Ofta får den döende ligga på sal med tre 
andra patienter som kan ha besök.  

Personal och anhöriga påtalar dessa problem och känner sig maktlösa. 
Man ställer sig frågan om det inte finns någon som kan fatta beslut som rättar till 
sådana här missförhållanden. Många upplever vanmakt, frustration och ilska. 
För att få egen upplevelse så var jag under ett par veckors tid på en avdelning med 
svårt sjuka patienter där flera avled under dessa veckor. Vid något tillfälle så hann 
inte personal fram utan patient avled mitt framför andra patienters ögon.  

Personalen kämpar tappert men räcker inte till. Utrymmen är inte ändamålsenliga 
för den tunga vård som finns på många avdelningar. Ett vanligt svar på varför 
detta kan få fortsätta är att det inte finns pengar att bedriva bättre vård på.  

Vi kristdemokrater vill att ordentliga omprioriteringar görs när det gäller att sätta 
fokus på rätt saker i landstingets verksamhet. Landstinget har under några år 
kunnat berömma sig med att ha en budget som man underutnyttjar. Är det rätt att 
underutnyttja medel för att kunna få administrativa mått att stämma när de 
verkliga måtten, d.v.s. patienters rätt att åtminstone få dö i stillhet inte stämmer? 
Är det rätt att vi sliter ut vårdpersonalen i situationer där det är sorg och vanmakt 
som är bestående känsla?  
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Jag vill att fullmäktige tar till sig den frustration, sorg och vanmakt som patienter 
och personal ute på avdelningarna känner och omprioriterar verksamheten så att 
problemen löses.  

De frågor som jag ofta mött riktar jag här nu till landstingsstyrelsens ordförande  

Kan även personal som arbetar inom landstinget med annat än vårdarbete 
inplaneras för någon tids arbete var per månad i rent vårdarbete såsom nattvak, 
transporter, sådan administration som tar bort vårdtid från vårdpersonal?  

Kan all ombyggnadsverksamhet omplaneras för att möjliggöra bättre vårdetiska 
lösningar ute på avdelningar?  

Kan det genomföras löneförändringar i likhet med vad privata företag gör när 
budgetmedel inte räcker till för kärnverksamheten?”  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Interpellationen får ställas.   

§ 118

  

Interpellation från Finn Cromberger (fp) angånde rutiner kring remisser 
(Jll 847/2002)     

  

Finn Cromberger hade till landstingsstyrelsens ordförande lämnat in en 
interpellation med följande lydelse:  

”I dagarna har två av mina vänner bett mig ta reda på landstingets rutiner vad 
gäller remisser. Bägge har varit mycket missnöjda med landstingets 
kommunikation, eller dess totala brist att kommunicera med patienterna. Bägge 
har besökt primärvården och av doktorn fått reda på att de skall till sjukhuset för 
vidare undersökningar. Remisser har alltså gått iväg.   

Sen har inget hänt. Sjukhuset har inte på något sätt meddelat att det mottagit en 
remiss, inte ett ord om när man beräknat att kalla patienten och inte en mening om 
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vem på sjukhuset man skall kontakta om man har frågor.  Från sjukhuset har alltså 
inte hörts ett ord.  

Bägge mina vänner undrar nu om sjukhuset överhuvudtaget har tagit emot 
remisserna. Inom primärvården säger man att man sänt iväg dem.  

Jag anser att bemötandefrågorna är extremt viktiga inom sjukvården. Det får inte 
vara så att man måste vara frisk för att kunna vara sjuk. Mina vänner skall alltså 
inte behöva ringa sjukhuset för att söka finna ut vad som har hänt.  

Jag tycker att vi skall besluta att då en remiss inkommer till länssjukvården skall 
omgående ett meddelande gå ut till patienten att sjukhuset mottagit remissen, att 
väntetiden till behandling är si och så lång samt ett telefonnummer och namn på 
en kontaktperson på sjukhuset om det finns några oklarheter.   

Jag är övertygad om att flertalet landstingsledamöter tycker som jag. Förmodligen 
Du också. Kan vi förvänta oss Du tar initiativ till att få till stånd det jag skissat 
ovan.  

Om det är så illa att det redan finns beslut om rutiner och de inte efterföljs så är 
det allvarligt. Här skall vi politiker ställa krav att de efterföljs, eftersom vi är 
väljarnas företrädare.”  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Interpellationen får ställas.   

§ 119

  

Interpellation från Börje Frisk (fp) angående rekrytering av sjukvårdspersonal från 
länder utanför EU (Jll 852/2002)     

  

Börje Frisk hade till landstingsstyrelsens ordförande lämnat in en interpellation 
med följande lydelse.  

”Enligt uppgift undertecknad sett i bl. a. i Dagens Medicin finns det i vårt  
vänlän Valga i Estland läkare och sjuksköterskor, vilka är intresserade att flytta  
till Jämtlands län med sina familjer om de kan erhålla en tjänst hos oss.  
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Det vore intressant i fall vi kan få hit sjukvårdspersonal genom det samarbete vi 
haft sedan flera år inom hälso-/sjukvården.  

Jag är också medveten att om sådan personal utanför ett EU-land önskar jobba hos 
oss så behövs det dispens. Men flera landsting har fått sådana dispenser, bl. a. 
Värmlands läns landsting.  

Mina frågor är   

Har vårt landsting visat intresse såtillvida att vi är beredda att medverka till 
anställning(-ar) hos oss?  

Har vi förberett något för att söka dispens för att ta hit sjukvårdspersonal 
från länder utanför EU?”  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Interpellationen får ställas.   

§ 120

  

Anmälan av inkomna motioner

  

Nedanstående motioner har inkommit för beredning:  

1. Från Åke Westerlind (sjp) angående försäljning av landstingets konstverk samt 
indrivning av ej inbetalda patientavgifter (Jll 819/2002)  

Fullmäktige beslutar att överlämna motionen till ekonomiberedningen.  

2. Från Gusten Rolandsson (kd) angående tillgänglighet till sjukvård för folk 
boende i länets utkanter (Jll 826/2002)  

Fullmäktige beslutar att överlämna motionen till beredningen för vård- och 
rehabilitering.  

3. Från Åke Westerlind (sjp) angående pryoverksamet inom sjukvården för 
styrelsens ledamöter (Jll 858/2002) 
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Fullmäktige beslutar att överlämna motionen till demokrati- och länsutvecklings-
beredningen.  

Samtliga motioner skall  besvaras vid fullmäktiges sammanträde i juni 2003.     

§ 121

  

Meddelanden

  

1. Länsstyrelsens beslut att utse Sten Jansson (mp) som ersättare i Östersunds och 
Jämtlands läns västra valkretsar för Britt Qvarford (mp) som avsagt sig uppdraget  

2. Länsstyrelsens beslut att utse Wadih El-Achkar (s) som ledamot i Östersunds 
valkrets för Marie Nordén (s) som avsagt sig uppdraget. Som ny ersättare har 
utsetts Agneta Danielsson (s).  

3. Länsstyrelsens beslut att utse Carina Akay (s) som ledamot i Östersunds 
valkrets för Maria Magnusson (s) som avsagt sig uppdraget. Som ny ersättare har 
utsetts Hans-Åke Grinde (s).   

§ 122

  

Ajournering

  

Fullmäktige ajournerar sig kl 09.00 för att åter sammanträda den 27 november 
kl 08.30. 
                                 
                                   -------------------  

Teaterföreställningen ”Ställ Dig Jämt” visas för landstingsfullmäktige.  

                                   ------------------  
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27 november  

§ 123

  

Upprop

  

Upprop företas av de för valkretsarna i länet utsedda fullmäktigeledamöterna och 
de till tjänstgöring inkallade ersättarna.   

§ 124

  

Valberedning: Val av 11 ledamöter, varav en ordförande och en vice ordförande, 
samt 11 ersättare för perioden t o m 2006-10-31   

  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGS BESLUT  

Ledamöter 
Ann-Marie Johansson (s), ordförande 
Alf Astner (s) 
Harriet Svaleryd (s) 
Mikael Abramsson (s) 
Bojan Edfors (s) 
Runar Englund (v) 
Gunnar Geijer (c), vice ordförande 
Börje Frisk (fp) 
Gunni Holm (mp) 
Åke Westerlind (sjp) 
Anders Silfverdal (kd)  

Ersättare 
Björn Sandal (s) 
Carina Akay (s) 
Sture Olsson (s) 
Katarina Nyberg-Finn (s) 
Sven-Åke Draxten (s) 
Catarina Antán (v) 
Marianne Larm-Svensson (c) 
Kerstin Weimer (fp) 
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Owen Laws (mp) 
Jan-Olof Andersson (m) 
Gusten Rolandsson (kd)   

§ 125

  

Landstingsstyrelsens rapport

  

Samverkansnämndens rekommendation att utöka det fria vårdvalet att gälla hela 
landet. 
§ 126

  

Utskottens och revisorernas rapporter

  

1. De tre utskotten redovisar  i ett gemensamt dokument  utskottens verksamhets-
berättelser  perioden 1999 - 2002.   

2. Revisorernas ordförande Nils-Gunnar Molin och revisionschefen Lennart Ledin 
kommenterar ärendet ”Utbyte av lön mot andra förmåner”.    

§ 127

  

Svar på interpellation från Gusten Rolandsson (kd) angående patienters och  
personals rätt till god etik i sitt arbete (Jll 825/2002)   

  

Maidie Wiklund (s) besvarar den av Gusten Rolandsson inlämnade under § 117 
antecknade interpellationen och anför följande:  

”Gusten Rolandsson frågar 1) om personal inom landstinget tillfälligt kan 
omplaceras till vårdarbete och annat arbete som tar bort vårdtid från vårdpersonal, 
2) om  ombyggnadsverksamhet kan omplaneras för att skapa bättre vårdetiska 
lösningar och 3) om det kan genomföras löneförändringar när budgetmedel inte 
räcker till för kärnverksamheten.  

I sina motiveringar till frågorna tar interpellanten upp situationer och förhållanden 
som inte är acceptabla. Det får naturligtvis inte vara så att döende patienter inte 
behandlas på ett värdigt sätt. Detsamma gäller naturligtvis också anhöriga. Det är 
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min bestämda uppfattning att vårdpersonalen gör sitt yttersta för att sätta patient 
och anhöriga i centrum.  

De frågor som interpellanten ställer ger indirekt en antydan om interpellantens 
förslag till lösningar. Det handlar om att omplacera personal, att omplanera 
byggnadsverksamheten och att genomföra löneförändringar.  

När det gäller frågan om avlastning av vårdpersonal pågår planering av ett projekt 
om s k kringtjänster inom vården där serviceförvaltningen Emeftés personal skulle 
kunna utföra vissa tjänster för att underlätta för vårdpersonalen. En mindre 
försöksverksamhet har genomförts på detta område. Det kan gälla arbetsuppgifter 
av olika slag, t ex rengöra och bädda sängar, hämta/lämna labprover och svar, 
inköp till patienter, varubeställningar, patienttransporter, värdinnetjänster osv. Det 
pågår för närvarande en dialog mellan länssjukvården och Emefté om hur detta 
ska kunna genomföras och finansieras.  

När det gäller lokalförändringar måste länssjukvården precisera sådana behov. 
Finansiering av smärre ombyggnader kan ske genom omprioritering av den 
ombyggnadsfond som länssjuk- vården förfogar över. Större ombyggnader kräver 
omprioriteringar av de investeringsramar som fullmäktige fastställt.  

Den tredje frågan är svårbedömd till innehållet. Vilka löneförändringar avser 
interpellanten?  Rent allmänt kan man säga att lönen till landstingets anställda 
grundas på landstingets lönekriterier. I den nu pågående arbetsvärderingen 
behandlas frågeställningar kring arbetets innehåll, ansvar, kompetenskrav mm. 
Resultatet av arbetsvärderingen kan sedan leda till en revidering av lönepolitiken, 
vilket i sin tur kan leda till förskjutningar i löneläget för vissa yrkesgrupper. 
Ensidiga löneförändringar kan naturligtvis inte göras från arbetsgivarens sida. 
Lönerna bestäms ytterst genom förhandlingar mellan arbetsgivaren och de 
fackliga organisationerna.”  

Gusten Rolandsson yttrar sig.   

§ 128

  

Svar på interpellation från Finn Cromberger  (fp) angående rutiner kring remisser 
(Jll 847/2002)      

  



Jämtlands läns landsting  Sammanträdesprotokoll 12 (43) 

LANDSTINGSFULLMÄKTIGE 2002-11-26- -27   

   

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

  
Maidie Wiklund (s) besvarar den av Finn Cromberger inlämnade under § 118 
antecknade interpellationen och anför följande:  

”Finn Cromberger frågar om man kan förvänta sig initiativ till att få till stånd 
bättre rutiner kring remisser i hälso- och sjukvården.  

Hanteringen av remisser inom hälso- och sjukvården är en viktig frågeställning. 
Klara besked till patienterna är självklara. Det har vi från landstingsledningens 
sida understrukit i många sammanhang, t ex i Landstingsplanen och i 
policydokumentet Ny hälso- och sjukvårdspolitik.  

Inom länssjukvården ansvarar respektive verksamhetsområde för hur remisser tas 
emot och behandlas. Det finns för närvarande ingen sjukhusövergripande rutin hur 
och om man ska bekräfta direkt till patienten att man tagit emot en remiss. 
Däremot är grundregeln att remitterande läkare får bekräftelse på att remissen 
mottagits vid sjukhuset.  

Normalt ska patienten meddelas senast när remissen har behandlats och ansvarig 
läkare fattat beslut om vilken åtgärd remissen föranleder. Detta kan, beroende på 
kösituationen vid området, ta olika lång tid.  

Jag avser att initiera en översyn av rutinerna kring remisser vid sjukhuset med 
syfte att förbättra informationen till patienterna.”  

Finn Cromberger yttar sig.   

§ 129

  

Svar på interpellation från Börje Frisk (fp) angående rekrytering av 
sjukvårdspersonal från länder utanför EU (Jll 852/2002)   

   

Maidie Wiklund (s) besvarar den av Börje Frisk inlämnade under § 119 
antecknade interpellationen och anför följande:  

”Börje Frisk frågar om landstinget visat intresse för att rekrytera vårdpersonal från 
länder utanför EU.  
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Landstinget har visat intresse för att rekrytera vårdpersonal från länder utanför 
EU. För närvarande pågår ett s k aspirantprogram för utländska akademiker i syfte 
att underlätta vägen till svensk legitimation. Målgrupp för programmet är 
utländska läkare och sjuksköterskor, totalt sex personer från länder utanför EU, 
boende i länet.  

Ett av problemen för personer från länder utanför EU är att det kan vara svårt med    
arbets-/uppehållstillstånd och vägen till svensk legitimation kan vara både lång 
och tidskrävande.  

De fyra norrlandstingen har gemensamt ansökt om arbets- och uppehållstillstånd 
för läkare, sjuksköterskor samt tandläkare från Polen, Slovakien och Ungern. 
Ansökan har inlämnats till Arbetsmarknadsstyrelsen och Migrationsverket och har 
beviljats. Detta projekt följer samma uppläggning som inom bl a Kalmar läns 
landsting. En grupp polska specialistläkare har under hösten besökt länet och gjort 
studiebesök både inom primärvården och vid sjukhuset. Efter utbildning i svenska, 
som genomförs i Polen, ska en provanställning på sex månader erbjudas. Därefter 
tas ställning till frågan om svensk legitimation för de berörda läkarna. Om ungefär 
ett år kommer de första polska läkarna att kunna börja arbeta inom vårt landsting.  

För närvarande finns inga planer på att rekrytera vårdpersonal från Estland.”  

Börje Frisk och Åke Westerlind yttrar sig.   

§ 130

  

Allmänhetens frågestund

  

Maidie Wiklund (s) och Åke Westerlind (sjp) besvarar frågor från Jan O 
Oscarsson, 
Östersund, Helena Lassen Wikén, Östersund och Inger Bergfeldt, Östersund.   

§ 131

  

Revidering av investeringsmodell och investeringsplan (Jll 352/2001, 209/2001)

  

ÄRENDEBESKRIVNING 
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Landstingsfullmäktige fastställde investeringsmodellen – ”Styr- och samlings-
dokument”, version 1.01 den 19 juni 2001 och investeringsplanen, version 1.02 
den 9 oktober 2001. Att dokumenten redan behöver revideras beror i huvudsak på: 

- För styrdokumentet att nya regler föreslås runt hanteringen av 
avskrivningsutrymmet, utrustning vid fastighetsinvesteringar samt 
funktionen av lokalanpassningsfonden.   

- För investeringsplanen på att investeringsobjektet IVA och HIA, lokaler för 
ungdomspsyk samt en gångbro inbegrips i planen, vilket medför justering 
av årliga utgiftsbelopp. Den nya utgåvan har version 1.04. Version 1.03 
bordlades i samband med styrelsens revidering av budgetförslaget. 

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG 

1. Investeringsmodellen, utgåva 1.02 antas i sin helhet.  

2. Investeringsplanen, utgåva 1.04 antas i sin helhet. Nivån på femårsbeloppet, 
beräknat för år 2002 till 2005, fastställs till 139 929 tkr och de årliga utgifterna för 
fastighetsinvesteringar fastställs, under treårsperioden till: 
–  År 2002 anslås 41 020 tkr. 
–  År 2003 anslås 58 286 tkr. 
–  År 2004 anslås 23 470 tkr.  

3. Djurhuset, Torsta med en total utgift på 5 800 tkr, hanteras som en alternativ 
finansiering, enligt reglerna i investeringsmodellen. Detta innebär att tidigare 
beslut vad gäller finansiering, punkt 1 och 2 i ärende Jll 445/2002 upphävs.   

4. Förvaltningarnas planerade utgift för inventarieinvesteringar för år 2003 
fastställs till 67 125 tkr.  

5. Förvaltningarnas referensnivå på avskrivningsutrymmet fastställs till 44 696 
tkr.  

YTTRANDE  

Bernt Söderman yttrar sig.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES  BESLUT  
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Enligt landstingsstyrelsens  förslag.   

§ 132

  

Landstingsplan och budget 2003 (Jll 87/2002)

 

ÄRENDEBESKRIVNING  

Efter genomförda verksamhetsplanerings- och budgetdialoger, där förutom lands-
tingsdirektören representanter för landstingsstyrelsen, utskotten, förvaltnings- och 
verksamhetsledningar medverkat, har förslag till landstingsplan för åren 2003-
2005 utarbetats genom landstingsdirektörens försorg. Förslaget redovisas även i 
sammanfattande form i tre olika dokument (kort sammanfattning, konsekvens-
beskrivningar samt föreslagna åtgärder med anledning av skattehöjning).  

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

1. Landstingets budget för år 2003 och plan för åren 2004 - 2005 fastställs enligt 
bilaga 1 - 3; det vill säga resultat-, finansierings- samt balansbudget. 
2. Uppdrag ges till landstingsstyrelsen att fördela 13 400 tkr respektive 54 000 tkr 
enligt:  ”föreslagna åtgärder med anledning av skattehöjning”. 
3. Utdebiteringen fastställs till 10:15 kronor. 
4. För samtliga förvaltningar fastställs redovisad uppgift, krav, verksamhetsmål 
och resultatmått. 
5. Länssjukvårdens landstingsbidrag uppgår till 1 335 309 tkr för år 2003. 
6. Primärvårdens landstingsbidrag uppgår till 340 057 tkr för år 2003. 
7. Tandvårdens landstingsbidrag uppgår till 57 851 tkr för år 2003. 
8. Länsutvecklingens landstingsbidrag uppgår till 100 492 tkr för år 2003. 
9. Emefté, anslagsfinansierade delens landstingsbidrag uppgår till 14 585 tkr för år 
2003. 
10. Emefté, kostnader understiger intäkter med 1 000 tkr 
11. Landstingets kanslis landstingsbidrag uppgår till 187 271 tkr för år 2003. 
12.Bidraget till Länstrafiken i Jämtlands län AB fastställs till 45 800 tkr. 
13.För finansieringen uppgår landstingsbidraget till 145 263 tkr år 2003. 
14. Patientnämndens budgetförslag överlämnas till landstingsfullmäktige. 
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15. Budgetförslaget från landstingets revisorer överlämnas till 
landstingsfullmäktige. 
16. Patientavgifter avseende primär- och länssjukvård fastställs enligt i del 1 
kapitel 4 redovisat förslag. 
17. Tandvårdstaxan fastställs enligt i del 1 kapitel 4 redovisat förslag.  

YRKANDEN  

Maidie Wiklund (s) yrkar yrkar bifall till landstingsstyrelsens förslag med 
följande tillägg:  

1. Inledning Landstingsplan 2003-2005 tillförs. 
2. Sid 2 i del 3 Viktiga förändringar år 2003, punkt 3 ändras till: Akutområdet 

genomför delar av ambulansutredningens förslag  

Thomas Andersson (c) yrkar:  

”Centerpartiet yrkar att förslag från c, fp och kd till landstingsplan med 
prioriterade områden arbetas in i styrelsens förslag till landstingsplan. Föreslagna 
reduceringar inom primärvård och tandvård godkänns ej”.   

Jan-Olof Andersson (m) yrkar:  

“att landstingets budget för år 2003 och plan för 2004-2005 fastställs enligt bilaga 
1-3 i moderaternas förslag till landstingsplan, dvs resultat-, finansierings och 
balansbudget, 
att utdebiteringen fastställs till 9 kronor och 55 öre per skattekrona för 2003, 
att landstingsbidrag till förvaltningar och verksamheter för år 2003 fastställs 
enligt vårt budgetförslag och att inriktningen fastställs för 2004-2005 enligt vår 
plan som underlag för den fortsatta planeringen, 
att landstingsstyrelsen bemyndigas att under 2003 uppta lån om högst 30 Mkr, 
att landstingsstyrelsen bemyndigas att under 2003 fatta beslut om utbetalning av 
extra medel som avsatts till styrelsens förfogande enligt bilaga 5, 
att tandvårdstaxan och patientavgifter fastställs enligt bilaga 4, 
att fullmäktige uppdrar åt landstingsstyrelsen att genomföra föreslagna 
konkurrensutsättningar av verksamheten, 
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att fullmäktige uppdrar åt landstingsstyrelsen att under året avyttra 
landstingshälsan samt driftenheter inom primärvården och folktandvården där så 
är möjligt, samt 
att i övrigt fastställa moderaternas budget år 2003 och budgetplan för åren 2004-
2005”.  

Nina Fållbäck-Svenson (v) yrkar:  

1. Tillägg till punkt 16 i landstingsstyrelsens förslag:  Under innevarande 
mandatperiod kommer inga ytterligare höjningar att föreslås. 
2. Sid 6 i del 3 Viktiga förändringar 2003 1:a strecksatsen ändras till: För att 
kavlitetssäkra verksamhet och arbetsmiljö samt för bättre rekryteringsmöjligheter 
höjs tandvårdstaxan med i genomsnitt 10%.  

Lars-Olof Eliasson (kd) yrkar följande tillägg:  

”Inga nedläggningar av de som föreslagits i majoritetens förslag beträffande 
sjukvården. Korttidsplatser i Härjedalen och Gäddede bibehålls. Äldrevården ges 
förstärkning i form av geriatrisk kompetens. Telemedicinens utveckling ges 
prioritet”.  

Bojan Edfors (s) yrkar bifall till särskilda budgetberedningens förslag beträffande 
budget för patientnämnden respektive landstingets revisorer.  

Jan Olof  Dahlin (mp) yrkar:  

1. Att behovet av lymfödembehandling tillgodoses genom upphandling eller 
tillsättande av tjänst inom länssjukvården. 

2. Att behovet av sjukgymnast i Offerdal skall tillgodoses. 
3. Ingen nedläggning av distriktssköterskemottagningen i Vemdalen. 
4. Korttidsvården i Gäddede och Sveg skall finnas kvar. 
5. Texten om samordning av tandvårdskliniker utgår. 
6. Texten om samordning av hälsocentraler utgår. 
7. Avgiften för besök Primärvård dagtid förblir 100 kronor.   

Owen Laws (mp) yrkar:  
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1. Utveckling av den ungdomspsykiatriska mottagning som startats upp 

påskyndas. Lokalbehovet prioriteras och satsningar fullföljs utifrån de 
ursprungliga intentionerna. 

2. Barnhabiliteringen tillförs ytterligare 1 Mkr för att någorlunda kunna svara 
upp mot de grundläggande behov som finns. 

3. Ambulansutredningen lyfts ut och behandlas som ett separat ärende vid ett 
senare fullmäktige. Ambulansutredningen bereds av beredningen för vård 
och rehabilitering. 

4. Punkt 17 i landstingsstyrelsens förslag om tandvårdstaxa lyfts ut och 
behandlas som ett separat ärende vid ett senare fullmäktige. Beredningen 
för vård och rehabilitering får i uppdrag att bereda ett förslag till 
fullmäktige. 

5. Folktandvården upphandlar tandläkare för att göra en punktinsats inom 
vuxentandvården.  

Börje Frisk (fp) yrkar bifall till Owen Laws yrkanden 1 och 2.  

Börje Frisk (fp) yrkar vidare:  

1. Folkpartiets förslag till en utvecklad, modern kostnadseffektiv hälso- och 
sjukvård i Jämtlands län ställs som ett tillägg mot majoritetens förslag. Om 
inte detta antas, tillägg till yrkande från centerpartiet m fl. 

2. Skatteuttag 2003 10,15 kr, 2004 9,95 kr, 2005 9,75 kr, 2006 9,55 kr. Vision 
efter 2006 att minska skatteuttaget med någon 10-öring.  

Åke Westerlind (sjp) yrkar bifall till Thomas Anderssons yrkande.     

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsen förslag, med undantag för 
punkt 16 Patientavgifter, Thomas Anderssons förslag samt Jan-Olof Anderssons 
förslag och finner landstingsstyrelsens förslag antaget.  

VOTERING  
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Votering begärs. Följande propositionsordning godkändes: Den som stödjer Jan-
Olof Anderssons förslag som motförslag till landstingsstyrelsens förslag röstar 
”ja”, den som stödjer Thomas  Anderssons förslag som motförslag till 
landstingsstyrelsens förslag röstar ”nej”. Vid voteringen avges 29 ja-röster, 16 nej-
röster och 10 ledamöter avstår från att rösta. (Se bifogat voteringsprotokoll).  

Som motförslag till landstingsstyrelsens förslag har alltså antagits Jan-Olof 
Andersson förslag.  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsens förslag, med undantag för 
punkt 16 Patientavgifter, och Jan-Olof Anderssons förslag och finner 
landstingsstyrelsens förslag antaget.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på Maidie Wiklunds yrkanden och finner dessa 
antagna.  

Ordföranden ställer proposition på Nina Fållbäck-Svensons yrkanden och finner 
dessa antagna.  

Ordföranden ställer proposition på Bojan Edfors yrkande och finner detta antaget.  

Ordförande ställer proposition på Jan Olof Dahlins yranden nr 1-5 samt 7 och 
finner dessa avslagna.  

Ordföranden ställer proposition på Jan Olof Dahlins yrkande nr 6 och finner detta 
avslaget.     

VOTERING  

Votering begärs. Följande voteringsproposition godkändes: Den som stödjer Jan 
Olof Dahlins yrkande röstar ”ja”, den det ej vill röstar ”nej”. Vid voteringen avges 
26 ja-röster och 29 nej-röster. (Se bifogat voteringsprotokoll).  

PROPOSITION 
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Ordföranden ställer proposition på Owen Laws yrkande nr 1 och finner detta 
avslaget.  

VOTERING  

Votering begärs. Följande voteringsproposition godkändes: Den som stödjer 
Owen Laws yrkande röstar ”ja”, den det ej vill röstar ”nej”: Vid voteringen avges 
10 ja-röster, 40 nej-röster och 5 ledamöter avstår från att rösta. (Se bifogat 
voteringsprotokoll).  

PROPOSITION  

Ordförande ställer proposition på Owen Laws yrkande nr 2 och finner detta 
avslaget.  

VOTERING   

Votering begärs. Följande propositionsordning godkändes: Dens som stödjer 
Owen Laws röstar ”ja”, den det ej vill röstar ”nej”. Vid voteringen avges 25 ja-
röster och 30  nej-röster. (Se bifogat voteringsprotokoll).  

PROPOSITION  

Ordförande ställer proposition på Owen Laws yrkande nr 3-5 och finner dessa 
avslagna.  

Ordföranden ställer proposition på Lars-Olof Eliassons och Börje Frisks yrkanden 
och finner dessa avslagna.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

1. Landstingets budget för år 2003 och plan för åren 2004 - 2005 fastställs enligt 
bilaga 1 - 3; det vill säga resultat-, finansierings- samt balansbudget. 
2. Uppdrag ges till landstingsstyrelsen att fördela 13 400 tkr respektive 54 000 tkr 
enligt:  ”föreslagna åtgärder med anledning av skattehöjning”. 
3. Utdebiteringen fastställs till 10:15 kronor. 
4. För samtliga förvaltningar fastställs redovisad uppgift, krav, verksamhetsmål 
och resultatmått. 
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5. Länssjukvårdens landstingsbidrag uppgår till 1 335 309 tkr för år 2003. 
6. Primärvårdens landstingsbidrag uppgår till 340 057 tkr för år 2003. 
7. Tandvårdens landstingsbidrag uppgår till 57 851 tkr för år 2003. 
8. Länsutvecklingens landstingsbidrag uppgår till 100 492 tkr för år 2003. 
9. Emefté, anslagsfinansierade delens landstingsbidrag uppgår till 14 585 tkr för år 
2003. 
10. Emefté, kostnader understiger intäkter med 1 000 tkr 
11. Landstingets kanslis landstingsbidrag uppgår till 187 271 tkr för år 2003. 
12.Bidraget till Länstrafiken i Jämtlands län AB fastställs till 45 800 tkr. 
13.För finansieringen uppgår landstingsbidraget till 145 263 tkr år 2003. 
14. Budget för patientnämnden fastställs i enlighet med den särskilda 
budgetberedningens förslag. 
15. Budget för landstingets revisorer fastställs i  enlighet med den särskilda 
budgetberedningens förslag. 
16. Patientavgifter avseende primär- och länssjukvård fastställs enligt i del 1 
kapitel 4 redovisat förslag. 
17. Tandvårdstaxan fastställs enligt i del 1 kapitel 4 redovisat förslag. 
18.  Ändringar och tillägg enligt antagna yrkanden.  

RESERVATIONER  

Mot beslutet reserverar sig Thomas Andersson, Inger Jonsson, Marianne Larm-
Svensson, Danuta Finke, Gunnar Geijer, Yngve Hamberg, Göte Norlander, Jan-
Erik Eriksson, Bernt Söderman och Klas Hallman (samtliga c), Pär Jönsson, 
Annelie Bengtsson, Jan-Olof Andersson, Jöns Broström och Anna-Britt Bromée 
(samtliga m), Lars-Olof Elisson och Anders Silfverdal (kd), Börje Frisk, Finn 
Cromberger och Birgitta Cameron (fp), Åke Westerlind, Åke Durre och Sven-
Christer Nilsson (sjp) 
samt Jan-Olof Dahlin, Owen Laws och Gunni Holm (mp) till förmån för egna 
yrkanden.     

§ 133
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Översyn av landstingets verksamhet och organisation – från en 
produktionsorienterad till en behovs- och processorienterad verksamhet (Jll 
824/2002)  

  

ÄRENDEBESKRIVNING  

Landstingsstyrelsen har som en del i ärendet om Landstingsplan 2003-2005 
uppdragit till landstingsdirektören att formulera ett uppdrag om en översyn av 
landstingets verksamhet och  organisation. Syftet med översynen är att förbättra 
landstingets service till medborgarna samt reducera kostnaderna för förväntade 
insatser. Syftet är också att formulera ett tydligt uppdrag till 
landstingsorganisationen.  

Uppdraget genomförs i tre steg, först en analys av nuvarande verksamhet och 
organisation samt en omvärldsanalys, därefter formulering av mål, övergripande 
uppdrag och grundstruktur samt till sist förslag till en mera detaljerad beskrivning 
av landstingets framtida uppgifter och organisation.  

Som förutsättningar för översynen anges bl a att landstingets verksamhetsidé 
ligger fast liksom fem prioriterade områden enligt landstingsplanen.  

Som riktlinjer för arbetet anges bl a att förslaget ska utgå från medborgarnas 
behov av landstingets tjänster, att uppdraget ska skapa effektiva och tydliga 
beslutsvägar och att nuvarande organisation inte i någon del ska utgöra 
begränsningar i arbetet.  

En särskild beredning med 7 ledamöter, varav en ordförande och en vice 
ordförande, och 7 ersättare utses av landstingsfullmäktige för att styra arbetet med 
landstingsdirektören som ansvarig tjänsteman.  

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

1. Upprättat förslag till uppdrag om översyn av landstingets verksamhet och 
organisation godkänns.  

2. En särskild beredning med 7 ledamöter, varav en ordförande och en vice 
ordförande, och 7 ersättare utses av landstingsfullmäktige för att styra arbetet.  
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3. Val av den särskilda beredningen sker vid landstingsfullmäktiges sammanträde 
den 9 december 2002 i samband med övriga val.  

YTTRANDE  

Bernt Söderman yttrar sig.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES  BESLUT  

Enligt landstingstyrelsen förslag.   

§ 134

  

Reglemente för försöksverksamhet med medborgarförslag (Jll 416 /99)

 

ÄRENDEBESKRIVNING  

Landstingsfullmäktige beslöt 2001-10-09, § 140, att genomföra en försöks-
verksamhet med medborgarförslag. Försöksverksamheten skall pågå under år 
2003. Alla medborgarna i länet skall ha rätt att lämna ett medborgarförslag till 
fullmäktige. Detta förslag skall behandlas som en motion i fullmäktige enligt 
kommunallagen. Landstingets svar på medborgarförslaget skall redovisas i 
samband med punkten om allmänhetens frågestund på fullmäktige.  

Ett reglemente för hur förslagsverksamheten ska genomföras finns framtaget.  

Information till allmänheten skall genomföras med början under hösten 2002 så 
att de första medborgarförslagen kan redovisas vid fullmäktiges sammanträde i 
februari 2003.  

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

Upprättat förslag till reglemente för försöksverksamhet med medborgarförslag 
godkänns.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Enligt landstingsstyrelsens förslag. 
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§ 135

  

Fakturakredit- och kravpolicy för Jämtlands läns landsting (Jll 707/2002)

 

ÄRENDEBESKRIVNING  

Vid den senaste upphandlingen av inkassoföretag uppstod behov av klara regler 
och rutiner för hantering av krav- och inkassoverksamheten. Nära 
sammanhängande med detta är betalnings- och kreditregler och rutiner kring detta 
som i hög grad påverkar hanteringen av krav- och inkassoverksamheten. Med 
anledning av detta har ett förslag till fakturakredit- och kravpolicy för Jämtlands 
läns landsting upprättats. Policyn utgår från nuvarande regler och rutiner för uttag 
av avgifter. En nyhet är att vid tandvårdsbehandlingar som medför större avgifter 
skall en prövning av patientens betalningsförmåga ske. Har patienten 
betalningsförmåga skall avgiften betalas med lika stora belopp per månad under 
behandlingsperioden och vara i sin helhet betald när behandlingen är klar. Har 
patienten inte betalningsförmåga får behandlingen inledas bara om patienten 
betalar i förskott. Kreditprövning skall även ske om fakturakredit ges till företag 
som köper från landstinget och som inte är kända.  

Principen för betalning av avgifter är kontant. Undantag görs när det är till fördel 
för landstinget exempelvis för avgift för slutenvård eller hjälpmedel som 
faktureras. För tidsbeställda besök i öppenvården och tandvården skall kontant 
betalning ske vid besöket. Trots detta förekommer fakturering i inte obetydlig 
omfattning. En undersökning från primärvården visar att antalet fakturor för 
tidsbeställda besök med avgift 60 - 100 kronor under 2001 uppgick till cirka 11 
500 st. Till detta kommer ett stort antal fakturor inom länssjukvården och 
tandvården. Den administrativa kostnaden för att hantera fakturorna bara från 
primärvården kan uppskattas till 2,5 - 3 miljoner kronor. Till detta kommer 
kostnader för påminnelser och krav samt även kundförluster. Värdet av de ute-
stående fordringarna kan uppskattas till mellan 700 000 och 1 100 000 kronor. En 
halvering av antalet fakturor skulle innebära en besparing för landstinget på drygt 
1 miljon kronor.   
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För att förmå patienterna att planera så att de kan betala kontant föreslås i policyn 
att en faktureringsavgift tas ut när patienten vid tidsbeställda besök i öppen-
sjukvården och tandvården inte kan betala kontant. Tydliga upplysningar om detta 
skall lämnas på det sätt som framgår av policyn.  

Faktureringsavgiften bör fastställas till 50 kronor per faktura och tas ut från och 
med 2003-01-01, dock tidigast från det att faktureringssystemen har anpassats till 
avgiftsuttaget.  

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

1. Förslag till fakturakredit- och kravpolicy för Jämtlands läns landsting antas.  

2. Faktureringsavgiften fastställs till 50 kr per faktura och tas ut tidigast från och 
med 2003-01-01.  

YRKANDE  

Owen Laws (mp) yrkar:  

Stycket på sid 2 ”Vid tandvårdsbehandlingar…är avslutad”  byts ut och ersätts 
med följande ordalydelse: ”Vid tandvårdsbehandlingar som medför större avgifter 
ska avgiften kunna betalas löpande genom á-kontobetalningar”.  

Åke Westerlind (sjp) yrkar bifall till Owen Laws yrkande.  

Mona Nyberg (s) yrkar bifall till landstingsstyrelsens förslag.  

Nina Fållbäck-Svenson, Jan-Olof Dahlin och Monalisa Norrman yttrar sig.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsens förslag och på Owen Laws 
yrkande och finner landstingsstyrelsens förslag antaget.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

1. Förslag till fakturakredit- och kravpolicy för Jämtlands läns landsting antas.  
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2. Faktureringsavgiften fastställs till 50 kr per faktura och tas ut tidigast från och 
med 2003-01-01.     

RESERVATION  

Mot beslutet reserverar sig Owen Laws, Jan-Olof Dahlin och Gunni Holm till 
förmån för eget yrkande.   

§ 136

  

Förändringar i Placeringsreglemente för förvaltning av likvida medel avsatta för 
Jämtlands läns landstings pensionsförpliktelser (Jll 775/2002) 

 

ÄRENDEBESKRIVNING  

En översyn av det placeringsreglemente som styr landstingets pensionsplaceringar 
har genomförts. Syftet är att minska riskerna genom att dra nytta av den 
utveckling som skett på finans-marknaderna. De senaste åren har det vuxit fram 
nya typer av kapitalgaranterade värdepapper och kreditvärdering av obligations- 
och certifikats-program har fått ökat betydelse. Det har också publicerats 
forskningsresultat om kapitalförvaltning som får betydelse för val av 
placeringsstrategi.   

I nuvarande placeringsreglemente tillåts både aktie- och ränteplaceringar. Syftet är 
att uppnå en jämnare och högre avkastning över tiden. Högre, som en följd av att 
aktieplaceringar, åtminstone hittills, på längre sikt alltid givit högre avkastning än 
ränteplaceringar. Jämnare, på grund av att följsamheten mellan aktie- och 
ränteplaceringar vanligtvis är låg; när börsen går upp brukar ränteplaceringarna 
minska i värde och tvärtom. På kort sikt fluktuerar aktiekurserna betydligt mer än 
räntorna. Därför bör andelen aktier i placeringsportföljen minska ju närmare man 
kommer den tidpunkt då placeringarna ska börja säljas. Som ett första steg i 
nedtrappningen av aktieandelen föreslås aktieplaceringarnas normalandel av 
placeringsportföljen minska från 40% till 35%, medan ränteplaceringarnas 
normalandel ökar till 65%. Alla detaljer i förändringen av tillgångsslagens 
fördelning återfinns i avsnitt 3.1.2 Limiter för tillgångsslagen. 
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En ny sorts värdepapper som blir allt vanligare är så kallade strukturerade 
instrument. Det vanligaste instrumentet är aktieindexobligationen. Till formen är 
det en obligation och räknas till ränteportföljen. Låntagaren är vanligen ett 
kreditinstitut med högsta kreditvärdighet och det investerade beloppet återbetalas 
alltid på förfallodagen. Obligationens avkastning följer dock  utvecklingen på 
aktiemarknaden. För att få en mer rättvisande bild av placeringarnas fördelning 
bör därför aktieindexobligationer jämställas med en aktieplacering och räknas 
med i tillgångsslaget aktier. Ett strukturerat instrument med fast kupongränta eller 
vars avkastning är kopplad till utvecklingen på penning- eller 
obligationsmarknaden bör räknas till ränteportföljen. Ett klargörande i detta 
avseende har införts i reglementet i avsnitt 3.1.1 Tillåtna tillgångsslag. Denna 
förändring innebär också att riskerna och förvaltningskostnaderna i aktieportföljen 
kan minskas. Det blir möjligt att komma åt avkastningen på aktiemarknaden till en 
låg kostnad samtidigt som det finns en garanti för att det placerade kapitalet 
betalas tillbaka på förfallodagen.  

Ett förslag införs, i avsnitt 3.3.7 Strukturerade instrument med överkurs, att tillåta 
överkurs på max 10% vid köp av aktieindexobligationer med löptid överstigande 
3 år. Överkursen innebär att man betalar t ex 10% mer för obligationen än vad 
man garanterat får tillbaka på förfallodagen. I gengäld får man en högre 
avkastning än utan överkurs. Enligt förslaget får maximalt 10% av aktieportföljen 
bestå av aktieindexobligationer med överkurs.  

Strukturerade instrument är inte avsedda att handlas med, vilket innebär att man 
kan erhålla ett lågt pris om de säljs före förfallodagen. För att inte 
placeringsportföljen ska innehålla en alltför stor andel placeringar med dålig 
likviditet införs en begränsning:  Högst 40% av ränteportföljen får bestå av 
strukturerade instrument. Av samma skäl får realränteobligationer utgöra högst 
10% av ränteportföljen.   

Den av svenska staten utgivna realränteobligationen är en mer långsiktig placering 
än vanliga statsobligationer. I avsnitt 3.3.3 duration föreslås därför för denna form 
av värdepapper en maximalt tillåten duration på 10 år.  

Kreditvärdering av låntagarna (de som emitterar värdepapper) på penning- och 
obligations-marknaderna blir alltmer omfattande. Inom en enskild kategori, 
exempelvis kommuner, finns låntagare med mycket varierande ekonomi. För att 
förbättra urvalet av värdepapper och minska kreditrisken i placeringsportföljen 
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föreslås en mer detaljerad indelning av låntagare avseende kreditbetyg och högsta 
tillåten andel av ränteportföljen (limit). Köp av värdepapper tillåts endast från 
låntagare som har samma eller bättre kreditbetyg än de som anges i tabellen i 
avsnitt 3.3.5 Räntebärande värdepapper. Kreditbetygen sätts av 
kreditvärderingsinstituten Standard & Poor’s, Moody´s och nordisk Rating. En 
inskränkning jämfört med nuvarande placeringsregler är att K1-ratade 
företagscertifikat tillåts ha en återstående löptid som är högst 6 månader. Köp av 
räntepapper utgivna av Nordiska Investeringsbanken tillåts och jämställs med 
svenska statspapper. Nordiska Investeringsbanken ägs av de nordiska länderna.  

Resultat av forskning gjord vid Handelshögskolan i Stockholm visar att 75% av 
alla fondförvaltare misslyckas med att nå en avkastning på sin förvaltning som 
överstiger index. Tyvärr visar det sig att det inte är samma 25% av förvaltarna 
som hela tiden slår index. Annars skulle anlitande av dem ha varit en lätt väg att 
nå en garanterat hög avkastning. Det är förvaltningskostnaderna på minst 1,7% 
per år tillsammans med den vanliga placeringsstrategin att placera ca 90% av 
kapitalet enligt index som är förklaringen till att så få förvaltare slår index. Den 
valda placeringsstrategin beror på att de inte på kort sikt vill avvika alltför mycket 
från sitt jämförelseindex. Den som köper andelar i fonden får alltså betala en 
avgift som baseras på hela fonden för att nå en aktiv förvaltning på endast 10% av 
kapitalet. Ett billigare sätt att nå en avkastning som minst följer index är att köpa 
aktieindexobligationer eller andelar i indexfonder.  I avsnitt 3.2.1 
Förvaltningsstruktur har därför ett tillägg gjorts med innebörden att upp till 90% 
av aktieportföljen får placeras i placeringar som passivt följer index. Övriga 10% 
kan placeras mer aktivt i konstruerade obligationer eller en avvikande 
aktieportfölj.    

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

Föreslagna tillägg och förändringar i Placeringsreglemente för förvaltning av 
likvida medel avsatta för Jämtlands läns landstings pensionsförpliktelser införs i 
placerings-reglementet.  

YRKANDE  

Jan-Olof Dahlin (mp) yrkar att landstinget inte placerar pengar i aktier, samt att 
landstinget successivt avvecklar sina aktieiplaceringar.  

Bengt Bergqvist (s) yrkar bifall till landstingsstyrelsens förslag. 
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Bernt Söderman yttrar sig.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsens förslag och på Jan-Olof 
Dahlins yrkande och finner landstingsstyrelsens förslag antaget.  

VOTERING   

Votering begärs. Landstingsfullmäktige godkänner följande voteringsproposition: 
Den som stödjer Owen Laws yrkande röstar ”ja”. Den som stödjer landstings- 
styrelsens förslag röstar ”nej”.   

Vid voteringen avges 8 ja-röster och 47 nej-röster. (Se bif voteringsprotokoll).  

LANDSTINGFULLMÄKTIGES BESLUT  

Föreslagna tillägg och förändringar i Placeringsreglemente för förvaltning av 
likvida medel avsatta för Jämtlands läns landstings pensionsförpliktelser införs i 
placerings-reglementet.  

RESERVATION  

Mot beslutet reserverar sig Owen Laws, Jan-Olof Dahlin och Gunni Holm till 
förmån för eget yrkande.   

§ 137

  

Utbyte av lön mot andra förmåner (Jll 270/2002)

 

ÄRENDEBESKRIVNING  

Landstingets revisorer har i skrivelse den 25 oktober 2002 föreslagit att 
fullmäktige skall besluta att förmånerna enligt landstingsdirektörens riktlinjer och 
tillämpningsföreskrifter med anledning av landstingsstyrelsens beslut den 16 april 
2002, § 45, inte längre skall utges med undantag för ersättning för flyttkostnader i 
samband med externrekrytering och de förmåner som tidigare i annan ordning 
redan beslutats av fullmäktige, såsom hyra av hemdatorer, friskvårdstimme, 
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möjlighet till bostad hos Landstingsbostäder i Jämtland AB samt ytterligare 
följdbeslut som framgår av revisorernas skrivelse.  

Revisorernas grund för sitt förslag framgår av deras skrivelse.  

Landstingsstyrelsens beslut innebär att utbyte av lön mot andra förmåner får ske. 
Enligt beslutets ordalydelse är det fråga om att ersätta lön med förmån. Lönen 
skall således reduceras med värdet av den valda förmånen. Beslutet innebär därför 
inte något utökat ekonomiskt åtagande som skulle kräva något fullmäktigebeslut 
enligt 3 kap 9 § första stycket 2 kommunallagen.  

Enligt landstingets personalpolitiska policy skall landstinget ha en lönepolitik som 
gör det möjligt att behålla och rekrytera den kompetenta personal som behövs. 
Förmåner är liksom lön ersättning för arbete och inom ramen för lönepolitiken 
såsom den kommit till uttryck i den personalpolitiska policyn skall de stimulera 
medarbetarna så att deras kompetens tas tillvara, ansvar och engagemang 
uppmuntras och verksamhetens mål nås.   

Styrelsens beslutar enligt 3 kap 13 § i frågor som rör förvaltningen och i frågor 
som de enligt lag eller annan författning skall handha. Frågor som, bland andra, 
rör förvaltningen är att anställa den personal som behövs för att bedriva den 
verksamhet som fullmäktige beslutat att styrelsen skall ha hand om. Vid 
anställning ingås ett anställningsavtal som också omfattar en överenskommelse 
om lön inom ramen för gällande kollektivavtal. Sett mot bakgrund av 
personalpolitiska policyn och att valet av ersättningsform är en 
förvaltningsuppgift kan beslutet inte heller kräva fullmäktigebeslut enligt 3 kap 9 
§ första stycket 1 kommunallagen.  

Det kan vara riktigt att beredningen av ärendet och det dokumenterade underlaget 
för beslutet har varit otillräckligt. Det kan också vara riktigt att de riktlinjer och 
tillämpningsföreskrifter som har beslutats med stöd av styrelsens beslut inte är så 
tydligt utformade som skulle vara önskvärt. Detta kan dock inte utgöra grund för 
att besluta om stopp för att utge förmåner. Detta får i stället angripas inom ramen 
för revisorernas förvaltningsrevision.  

Landstinget har en personal- och löneadminstration som dagligen hanterar frågor 
om anställningar, lönesättning, arbetstidsredovisning, löneutbetalning med mera. 
De beslutade riktlinjerna skall tillämpas i detta system, som redan innan beslutet 
om byte av lön mot förmåner hanterade förmåner av olika slag. Om revisorerna 
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ifrågasätter förmågan hos detta system att hantera dessa frågor är det ett 
bekymmer som måste angripas på ett annat sätt än genom detta beslutsförlag.   

Med hänsyn till att riktlinjerna och tillämpningsföreskrifterna inte är tillräckligt 
tydligt utformade kan de behöva ses över. Landstingsstyrelsen bör få i uppdrag att 
göra den översynen.  

LANDSTINGSSTYRELSENS  FÖRSLAG  

1. Revisorernas förslag till beslut avslås.  

2. Landstingsstyrelsen får i uppdrag att se över och göra de förändringar i 
riktlinjerna för rekryterings- och anställningsförmåner och 
tillämpningsföreskrifterna för dessa som kan behövas för att tillförsäkra en korrekt 
tillämpning.   

YRKANDEN  

Owen Laws (mp), Lars-Olof Eliasson (kd), Anna-Britt Bromée (m), Finn 
Cromberger (fp) samt Bernt Söderman (c) yrkar bifall till revisorernas förslag.  

Maidie Wiklund och Nina Fållbäck-Svenson yttrar sig.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsens förslag och på revisorernas 
förslag och finner revisorernas förslag antaget.  

VOTERING  

Votering begärs. Landstingsfullmäktige godkänner följande voteringsproposition: 
Den som stödjer  landstingsstyrelsens förslag röstar ”ja”, den som stödjer 
revisorernas förslag röstar ”nej”. Vid voteringen avges 55 nej-röster. (Se bif 
voteringsprotokoll).  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

1. Förmånerna enligt landstingsdirektörens riktlinjer och tillämpningsföreskrifter 
med anledning av landstingsstyrelsens beslut 2002-04-16, § 45, ska inte längre 



Jämtlands läns landsting  Sammanträdesprotokoll 32 (43) 

LANDSTINGSFULLMÄKTIGE 2002-11-26- -27   

   

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

  
utges med undantag för ersättning för flyttkostnd i samband med externrekrytering 
och de förmåner som tidigare i annan ordning redan beslutats av fullmäktige, 
såsom hyra av hemdator, friskvårdstimme, möjlighet till bostad hos 
Landstingsbostäder i Jämtland AB.  

2. Landstingsstyrelsen ska omgående tillse att berörda chefer delges fullmäktigs 
beslut enligt p 1.  

3. Landstingsstyrelsen ska se över i vilken utsträckning som förmåner utöver de 
som hittills gäller kan behöva utges. Om ett sådant behov föreligger ska styrelsen 
snarast återkomma med förslag till fullmäktige om detta. Förslaget skall då även 
omfatta en redovisning av erforderlig ansvisningar, rutiner etc som säkerställer 
den interna kontrollen i sammanhanget.  

Denna paragraf förklaras omedelbart justerad.    

§ 138

  

Jämtlands läns landstings engagemang i Stiftelsen Jämtlands läns museum  
(Jll 833/2002)      

  

ÄRENDEBESKRIVNING  

Nuvarande avtal med Stiftelsen Jämtlands läns museum löper ut den 31 december 
2002. Avtalet sades upp under hösten 2001. Landstingsdirektören fick i uppdrag - 
att tillsammans med Östersunds kommun och andra stiftare - arbeta fram nya 
styrdokument för museiverksamheten. En bred projektorganisation tillsattes.  

Med utgångspunkt från landstingets fortsatta engagemang och ansvar för stiftelsen 
föreslås att tre styrdokument reglerar verksamheten de kommande åren: Ett 
huvudmannadirektiv som reglerar de fyra huvudmännens ambitioner - mål, 
uppdrag och inriktning - med verksamheten. Ett årsavtal som reglerar landstingets 
årliga bidrag till verksamheten och stiftelsens motprestation. Ett samarbetsavtal 
som hanterar fördelningen av bidrag mellan de offentliga huvudmännen och sam-
verkansformer. Vidare föreslås att landstinget liksom Östersunds kommun 
överlåter nuvarande fastigheter - i landstingets fall den nya museibyggnaden jämte 
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mark - till stiftelsen för en krona. Det bokförda värdet av fastigheten, 8 480 tkr, 
bokförs som en reaförlust vid bokslutet 2002.  

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

1. Landstinget godkänner upprättade förslag till huvudmannadirektiv, årsavtal och 
samarbetsavtal avseende Jämtlands läns museum.  

2. Landstinget överlåter fastigheterna, enligt föreslagen fastighetsreglering, till 
Stiftelsen Jämtlands läns museum för en krona.  

3. Det bokförda värdet för fastigheterna, 8 480 tkr, behandlas som reaförlust i 
bokslutet för 2002 varvid årets resultat försämras med motsvarande belopp.  

4. Besluten ovan gäller under förutsättning att Östersunds kommun fattar 
motsvarande beslut.  

YTTRANDEN  

Pär Jönsson och Owen Laws yttrar sig.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES  BESLUT  

Enligt landstingsstyrelsens förslag.   

§ 139

  

KOM-ILAG – försöksverksamhet med samordning av samhällsbetalda resor  
(Jll 229/96)       

  

ÄRENDEBESKRIVNING  

Hösten 1998 inbjöds samtliga länets kommuner, landstinget och Länstrafiken till 
en dialog kring samordning av de samhällsbetalda resorna, kallad KOM-ILAG. 
Denna dialog initierades ursprungligen av regeringen för att försöka minska 
kostnaderna för samhällsbetalda resor.  
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Ur den dialogen växte ett försöksprojekt fram med representanter från Ragunda 
och Bräcke kommun, landstinget och Länstrafiken. Försöket har pågått från 2000-
01-01 och kommer att avslutas 2003-06-14.  

Försökets upplägg och innehåll  

- Länstrafiken upphandlar färdtjänst, riksfärdtjänst och sjukresor inom Ragunda 
och 
  Bräcke. 
- Emefté sjukresor hanterar samordning och avropar beställningar för färdtjänst,  
  riksfärdtjänst  och sjukresor till respektive entreprenör. 
- Bräcke och Ragunda kommun överför huvudmannaskapet för färdtjänst till  
  Länstrafiken  medan sjukresorna ligger kvar under landstinget. 
- Serviceringlinje med både fast tidtabell och möjlighet till upphämtning vid 
bostaden  
  inrättas runt Bräcke och Hammarstrand. 
- Regelverket för färdtjänst i de två kommunerna ses över med avsikt att närma sig  
  varandra. 
- Taxorna för färdtjänst och sjukresor ska så långt det är möjligt vara enhetliga för 
att  
   underlätta för resenärerna. Incitament för kollektiv åkande införs.     

 Utvärdering och slutsatser  

Målsättning med projektet har varit att: ”Se en besparing i kombination med 
bibehållen eller helst förbättrad service. Besparingspotential är bl a utökad 
samordning och incitament för kollektivtrafikutnyttjande vilket på sikt väntas ge 
en betydande besparing.”  

En utvärdering har skett genom Deloitte Touche. Utvärderingen och landstingets 
erfarenheter från projekttiden visar på:  

-  Ett telefonnummer för alla resor med tillgänglighet dygnet runt har förenklat  
   beställningsförfarandet och ökat servicegraden gentemot medborgaren.  

- Möjligheten till samordning mellan färdtjänst och sjukresor har ökat. 
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- En enhetligare taxa har erhållits.  

- Möjlighet finns att ytterligare utvidga samarbetet till att även inkludera 
skolskjutsar  
  i  kommande upphandling.  

- Besparingseffekten har varit mindre än väntat. Kostnaden för att driva försöket 
har dock inte överstigit den vinst samordningen genererar i ett totalperspektiv. För 
landstinget gäller att  den extrakostnad administration och tekniska lösningar 
genererar, vilken hittills tagits ut via statsbidrag och en avgift gentemot 
kommunerna, vidare måste belasta kommunerna helt genom att avgiften höjs.  

Utveckling  

Kommunerna som deltagit i KOM-ILAG har för avsikt att permanenta samarbetet.  

Parallellt med försöket KOM-ILAG har ytterligare tänkbara samarbetsområden 
växt fram med arbetsnamn som ÅK-ILAG vilket innefattar Åre och Krokom.   

Interna revisioner av sjukreseverksamheten tillsammans med en extern 
logistikutredning (genomförd av Schenker-Consulting) visar på att ytterligare 
potential finns för samordning i länet. Tillsammans med Vägverket och 
Länstrafiken fortsätter under 2003 och första delen av 2004 landstinget denna 
översyn i projektform (kallad Z-ILAG).  

Projektet Z-ILAG syftar till att samordna de samhällsbetalda resorna tillsammans 
med länets övriga intressenter för att optimera tillgängligheten efter givna resurs-
ramar, minska kostnaderna för administration och resor, minska miljöbelastningen 
av koldioxidutsläpp samt höja trafiksäkerheten.   

LANDSTINGSSTYRELSENS FÖRSLAG  

1. KOM-ILAG permanentas från och med 2003-06-15.  

2. Länstrafiken ges i uppdrag att genomföra en ny upphandling inom området.   
Upphandlingen ska ta hänsyn till landstingets pågående taxiupphandling och på 
sikt fasas  in i denna.  
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3. Sjukresor inom, till och från Bräcke och Ragunda kommuner samt till och från 
Östersunds kommun permanentas enligt försöket med KOM-ILAG i avvaktan på  
resultatet av projekten ÅK-ILAG och Z-ILAG.   

4. Demokrati- och länsutvecklingsberedningen följer projektet i Z-ILAG.  

Mona Nyberg (s) yrkar:  

1. KOM-ILAG-projektet förlängs ytterligare 3 år, 2003-06-15 - - 2006-06-14, 
eftersom kommunerna inom projektet är överens om utveckling av projektet samt 
att avvakta resultatet av projektet ÅK-ILAG och Z-ILAG.  

2. Punkt 3 utgår.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsens förslag och på Mona 
Nybergs yrkande och finner Mona Nybergs yrkandet antaget.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

1. KOM-ILAG förlängs att gälla tiden  2003-06-15 - - 2006-06-14, eftersom 
kommunerna inom projektet är överens om utveckling av projektet samt att 
avvakta resultatet av projektet ÅK-ILAG och Z-ILAG.     

2. Länstrafiken ges i uppdrag att genomföra en ny upphandling inom området.   
Upphandlingen ska ta hänsyn till landstingets pågående taxiupphandling och på 
sikt fasas  in i denna.  

3. Demokrati- och länsutvecklingsberedningen följer projektet i Z-ILAG.   

§ 140

  

Hälsoplanerarfunktionen i Jämtlands län (Jll 914/2002)

  

ÄRENDEBESKRIVNING 
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Hälsoplanerarfunktionen i Jämtlands län har funnits i sin nuvarande form sedan 
1998. I fyra kommuner tillsattes hälsoplanerare och en överenskommelse gjordes 
mellan landstinget och de fyra kommunerna. Syftet var att landstinget och 
kommunerna skulle samverka för att på bästa sätt gemensamt stödja folkhälsan 
hos medborgarna. Landstinget skulle svara för hälsoplanerarnas lön, kostnader för 
kompetensutveckling och resor.  

Kommunerna skulle svara för alla med folkhälsoarbetet förekommande kostnader 
inom den kommunala förvaltningen samt förse hälsoplaneraren med arbetsplats. 
Hälsoplaneraren skulle placeras nära kommunledningen och ett folkhälsoråd 
skulle bildas. I övrigt skulle hälsoplaneraren vid behov och på uppdrag av 
landstingets samhällsmedicinske chef jobba med länsövergripande uppgifter i en 
omfattning upp till 25 %.  

Med den utvärdering som gjorts av verksamheten, den kunskap som utskottet 
skaffat sig om folkhälsoarbete och hälsoplanerarfunktionen samt det påtalade 
behovet från de kommuner som varit utan hälsoplanerare tar hälso- och 
sjukvårdsutskottet ställning till följande.  

En hälsoplanerarfunktion blir allt mer nödvändigt. Hälsoplanerarens 
arbetsuppgifter behöver tydliggöras och integreras i den övriga 
samhällsplaneringen. De kunskaper som hälsoplaneraren har om samhällsvillkor 
och hälsoutveckling kan nyttjas bättre om den integreras i samhällsverksamheten. 
Det behövs också en samordning av de resurser som finns hos försäkringskassa, 
arbetsförmedling, kommun och landsting. I Jämtlands län är grunderna redan 
lagda men samarbetet måste effektiviseras och utökas.   

Hälso- och sjukvårdsutskottet menar att alla kommuner i länet måste få tillgång 
till hälsoplanerare. Hälsoplaneraren bör organisatoriskt placeras i 
kommunledningen med  mandat att verka över förvaltningsgränserna. Titeln 
folkhälsostrateg  passar dock bättre till funktionen.  Landstingets enhet för 
samhällsmedicin och folkhälsa bör som tidigare ha ett samordningsansvar.  

Kommunerna måste vara konkreta i sin beställning och uppdraget till hälso-
planeraren/folkhälsostrategen skall vara tydligt. Kommunerna och landstinget 
skall avsätta en årlig budget för folkhälsoinsatser som är knutet till uppdraget. 
Överenskommelsen om folkhälsoarbetet mellan Jämtlands läns landsting och 
kommunerna skall förtydligas. 
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Inom landstinget och respektive kommun bör finnas politiskt ansvarigt organ för 
folkhälsoarbetet, förslagsvis med nära koppling till det folkhälsoråd som varje 
kommun bör ha. Folkhälsorådet skall ha en tydlig hemvist gärna kopplad till 
kommunstyrelsen.  

Folkhälsoarbetet måste bli bättre i länet och landstinget och respektive kommun 
bör göra välfärdsbokslut/socialt bokslut som är en del i processen att konkretisera 
och mäta.  

Den folkhälsoplan som utarbetats, där många aktörer samverkat både från privat 
och offentlig sektor samt organisationer och som speglar partnerskapet, skall 
omsättas i praktiskt arbete. Den visar att hälsoplanerarens arbete spänner över 
många områden. 
Folkhälsoplanen på regional nivå skall följas av lokala handlingsplaner i 
kommunerna där en öppenhet för lokala skillnader måste finnas.  

Landstinget bör snarast inleda samtal med i första hand kommunerna men även 
länsarbetsnämnd och försäkringskassa om hur det fortsatta folkhälsoarbetet skall 
organiseras och finansieras.   

Landstinget avsätter i budget resurser motsvarande de hälsoplanerare som finns 
idag. 
Strategiarbetet kopplas till de kommande handlingsplaner som bör tas fram och 
förverkligas. Det bör ske genom samverkan med flera aktörer och i partnerskap. 
Målsättning  för arbetet är bättre folkhälsa och minskad sjukskrivning i länet.       

HÄLSO- OCH SJUKVÅRDSUTSKOTTETS FÖRSLAG  

Fullmäktige uppdrar till landstingsstyrelsen att återkomma till fullmäktige med 
förslag på förändringar av hälsoplanerarorganisationen enligt hälso- och 
sjukvårdsutskottets intentioner.  

YRKANDE  
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Nina Fållbäck-Svenson (v) yrkar att fullmäktige skall uppdra till beredningen för 
folkhälsa, livsmiljö och kultur att återkomma till fullmäktige med förslag på 
förändringar av hälsoplanerarorganisationen enligt hälso- och sjukvårdsutskottets 
intentioner.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på hälso- och sjukvårdsutskottets förslag och på 
Nina Fållbäck - Svensons yrkande och finner Nina Fållbäck-Svensons yrkande 
antaget.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Uppdrag till beredningen för folkhälsa, livsmiljö och kultur att återkomma till 
fullmäktige med förslag på förändringar av hälsoplanerarorganisationen enligt 
hälso- och sjukvårdsutskottets intentioner.   

§ 141

  

Jämställdhetspolicy för förtroendevalda (Jll 797/2002)

  

ÄRENDEBESKRIVNING  

Demokrati- och organisationsutskottet fick av fullmäktige (2001-11-29) i uppdrag 
att ta fram en jämställdhetsplan/strategi för politikernivån i landstinget.  

Utskottet har i sin syn på jämställdhet utgått ifrån att jämställdheten skall handla 
om att ha lika förutsättningar att fullgöra förtoendeuppdraget. Utskottet har därför 
inte bara beaktat könsskillnader utan även tagit med jämställdhet utifrån ålder, 
livssituation och reseavstånd. Utskottet hat låtit genomföra en undersökning bland 
de förtroendevalda för att få ett underlag om jämställdheten inom 
politikergruppen. Undersökningen visar att det finns tydliga skillnader mellan 
lönen i hur man upplever möjligheterna att verka som förtroendevald. Männen har 
en mera positiv syn och mindre besvär med avseende på att kombinera uppdraget 
med arbetet. Många föröroendevalda tar upp svårigheterna med t ex reseavstånd 
och övrigt privatliv.  

Utskottet har tagit fram ett förslag på en jämställdhetspolicy för förtroendevalda. 
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DEMOKRATI- OCH ORGANISATIONSUTSKOTTETS FÖRSLAG  

Landstingsstyrelsen till nästa fullmäktige föreslår en policy utifrån utskottets 
förslag, en plan för jämställdhet samt föreslår fullmäktige att en ny studie skall 
genomföras i slutet av mandatperioden och att fullmäktiges presidium får i 
uppdrag att vevaka att policyn följs.  

YRKANDEN  

Carina Akay (s) yrkar följande tillägg:  

1. Tillägg till inledningen sid 1, första punkten:  

”alla människor har lika värde oavsett kön, ålder, sexuell läggning, religion och 
ursprung”  

2. Tillägg till avsnittet ”Förtroendevalda” sid 1, första stycket efter första 
meningen:  

” För att stärka de förtroendevalda i sina roller som medborgarnas företrädare är 
det viktigt med information och kontinuerliga förtroendemannautbildningar”  

3. Tillägg till avsnittet ”Jämställdhet”, sid 2, andra stycket, efter första meningen:  

”För att åstadkomma ändrade attityder och värderingar speciellt kring kvinnors 
och mäns förutsättningar måste kunskapen om jämställdhet öka och vidare måste 
de diskriminerande strukturerna synpliggöras för att kunna bekämpas.”  

Runar Englund (v) yrkar att fullmäktige ger demokrati- och länsutvecklings-
beredningen uppdraget att fortsätta arbetet med jämställdhetspolicyn med målet 
att upprätta en jämställdhetsplan för förtroendevalda inom landstinget.    

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på Carina Akays tre tilläggsyrkande och finner 
dessa antagna. 
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Ordföranden ställer proposition på demokrati- och organisationsutskottets förslag 
och Runar Englunds förslag och finner Runar Englunds förslag antaget.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Uppdrag till demokrati- och länsutvecklingsberedningen att fortsätta arbetet med 
jämställdhetspolicyn med målet att upprätta en jämställdhetsplan för 
förtroendevalda inom landstinget med beaktande av Carina Akays 
tilläggsyrkande.   

§ 142

  

Uppdrag om e-demokratipolicy (Jll 913/2002)

  

ÄRENDEBESKRIVNING  

Demokrati- och organisationsutskottet har fått fullmäktiges uppdrag att ta fram en 
policy för e-demokrati.   

Underlag till policy har utarbetats av utskottet.   

YRKANDE  

Hans Lundqvist (s) yrkar att demokrati- och länsutvecklingsberedningen får i 
uppdrag att arbeta vidare med policyn och förelägga fullmäktige förslag i ärendet.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Uppdrag till demokrati- och länsutvecklingsberedningen att arbeta vidare med  
 e-demokratipolicyn och förelägga fullmäktige förslag i ärendet.       

§ 143
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Uppdrag om ägardirektiv (Jll 798 /2002)

 
ÄRENDEBESKRIVNING  

Länsutvecklingsutskottet fick av fullmäktige (2001-11-29 § 177) i uppdrag att se 
över landstingets ägardirektiv. Utskottet har under året tagit fram och överlämnat 
förslag till ägardirektiv för Länstrafiken. Utskottet har också gått igenom 
landstingets olika engagemang i bolag och stiftelser.  

Länsutvecklingsutskottet anser att det finns brister i hur landstingets följer 
Koncernpolicyn från 1997 med avseende på hur ägardirektiv/-samråd tages fram 
och beslutas i fullmäktige. Landstinget utnyttjar inte möjligheterna att använda sig 
av ägardirektiv/-samråd för att få mesta möjliga nytta av insatta resurser. Man 
delar Demokrati- och organisationsutskottets analys över hur koncernpolicyn följs 
och stöder de förslag på förbättringar som utskottet presenterar (Fullmäktige 
2002-10-10).  

Länsutvecklingsutskottet vill att den nya demokrati- och länsutvecklings-
beredningen får ett ansvar för frågorna om ägardirektiv/-samråd.  

Utskottet menar att denna beredning skall ha ansvar för att årligen gå igenom de 
direktiv/samråd som fullmäktige skall besluta om. Beredningen skall tillsammans 
med landstingets representanter i de olika bolagen/stiftelserna diskutera vad 
direktivet/samrådet skall innehålla. Samverkan skall också ske med andra 
ägare/huvudmän.  

Beredningen skall ta fram en årsplan för de olika aktiviteterna som omnämns i 
koncernpolicyn. En sådan årsplan skall skapa samband mellan aktiviteterna: 
direktiv, årsredovisning och planer.  

Utskottet anser att beredningen skall beakta följande i sitt arbete med 
direktiv/samråd. 

Landstingsbostäder i Jämtland AB; överväga för- och nackdelar med att 
vara ett allmännyttigt bostadsföretag. 
Almi; nogsamt följa arbetet med omorganisationen av Almi. 
Stiftelsen Zenit; diskutera om det kan finnas ett behov av att se över 
inriktningen. 
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Jämtlands mineral AB har utskottet inga nya förslag. Kontakt bör tas med 
majoritetsägaren Jämtkraft AB. 
Stiftelsen Jämtlands läns museum har utskottet inga förslag eftersom nya 
avtal just nu förhandlas.  

Länsutvecklingsutskottet anser att Demokrati- och länsutvecklingsberedningen 
också skall fundera över om landstingets roll i andra åtaganden som t ex 
Sparbanksstiftelsen i Jämtlands län där landstinget utser representanter.  

LÄNSUTVECKLINGSUTSKOTTETS FÖRSLAG  

Fullmäktige ger demokrati- och länsutvecklingsberedningen i uppdrag att årligen 
ta fram ägardirektiv enligt utskottets förslag.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Enligt länsutvecklingsutskottets förslag.   

§ 144

  

Motion från Stefan Fax och Björn Sandal (båda s) om ungdomars deltagande i 
länskulturen(Jll 277/2002)     

  

ÄRENDEBESKRIVNING  

I en motion från Stefan Fax och Björn Sandal (båda s) föreslås att landstinget 
genomför ett projekt som syftar till att ta tillvara ungdomars kulturengagemang 
med reellt inflytande i våra kultur-institutioners verksamhet. Projektet kan enligt 
motionärerna förslagsvis drivas under fyra år och stöd för projektet kan sökas bl a 
hos statens kulturråd.  

Länsutvecklingen har inom ramen för storprojekt ”Kulturoffensiv J/H” ett 
delprojekt kallat ”Ung Kultur i Jämtlands län”. Delprojektet handlar om att finna 
former för att utveckla ungdomars kulturarenor och ge unga inflytande i 
kulturinstitutionernas beslutsprocesser. Storprojektet bereds för närvarande av 
strukturfondsdelegationen.  



Jämtlands läns landsting  Sammanträdesprotokoll 44 (43) 

LANDSTINGSFULLMÄKTIGE 2002-11-26- -27   

   

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

  
Länsutvecklingen har också – mot bakgrund av det nya kulturprogrammet – inlett 
ett arbete med att omforma kulturinstitutionernas uppdrag, mål och inriktning där 
ökat brukarinflytande finns med som en betydelsefull del. 
LANDSTINGSSTYRELSENS  FÖRSLAG  

Motionen anses besvarad med hänvisning till pågående arbete i motionens anda 
inom länsutvecklingen.   

YRKANDE  

Björn Sandal (s) yrkar att motionen skall bifallas.  

Börje Frisk yttrar sig.  

PROPOSITION  

Ordföranden ställer proposition på landstingsstyrelsens förslag och på Björn 
Sandals yrkande och finner Björn Sandals yrkande antaget.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Motionen bifalls med hänvisning till pågående arbete i motionens anda inom 
länsutvecklingen.   

§ 145

  

Redovisning av motioner under beredning

 

ÄRENDEBESKRIVNING  

Enligt landstingsfullmäktiges arbetsordning skall landstingsstyrelsen vid 
fullmäktiges sammanträden i juni och november redovisa de motioner som 
inte har beretts färdigt.  

Följande motioner är under beredning:  

2001-06-20 från Thomas Hägg (s) om utökat samarbete mellan landstinget 
och frivilligorganisationerna (Jll 470/2001) 
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2001-11-22 från Börje Frisk (fp) och Kerstin Weimer (fp) om att 
landstinget skall söka områden lämpliga för gemensamma verksamheter 
över länsgränserna (Jll 826/2001) 
2002-02-14 från Jan-Olof Dahlin (mp) och Owen Laws (mp) om 
landstingets IT-system (Jll 122/2002)  

2002-09-13 från centerpartiets landstingsgrupp om europeiska 
handikappåret 2003 (Jll 655/2002)  

LANDSTINGSSTYRELSENS  FÖRSLAG  

Redovisningen noteras till protokollet.  

YTTRANDE  

Thomas Andersson yttrar sig.  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES  BESLUT  

Enligt landstingsstyrelsens förslag.   

§ 146

  

Sammanträdesdagar 2003

  

LANDSTINGSFULLMÄKTIGES BESLUT  

Följande sammanträdesdagar fastställes för landstingsfullmäktige 2003:  

18 - 19 februari 
9 - 10 april 
17 - 18 juni 
8 - 9 oktober 
25 - 26 november     
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