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Over- och underskottshantering 2011

Modellbesktivnhing

Att den kommunala sektorn klarar av att skota sin ekonomi pd ett ansvarsfullt sitt 4r en
viktig forutsittning for utvecklingen av lokal demokrati och sjilvstyre. En verksamhet 1
ekonomisk balans uppnis genom en kombination av adekvata dtgirder, nédvindiga
omdisponetingar och tilliggsanslag. '

Frin och med dr 2010 inférde Jamtlands lins landsting en ekonomisk modell som
innebir att verksamhetsomridena bir med sig 6ver- och underskott mellan 4ren.
Modellen bygger inte pi tilliggsanslag och ramsinkningar utan resultatet Gver tid £6ljs i
sarskild ordning utanfér den ordinarie redovisningen. 2010 irs resultat var det forsta
som lades in 1 modellen.

Om ett verksamhetsomride ett ir redovisar ekonomiskt dvetskott fir omridet ha det
overskottet tillgodo 1 modellen for att méta eventuella underskott kommande ar. Om ett
verksamhétsomride istillet redovisar underskott som inte kan tickas av upparbetat
overskott tidigare 4r miste omridet dterstalla detta underskott inom tre t.

Vid analys av drets resultat viger graden av miluppfyllelse tungt i hur ekonomiskt Svet-
och underskott ska betraktas och 1 vilken omfattning verksamheten ska reglera
underskottet undet nistkommande tredtspetiod. Om undetskottet beror pa faktoret
som 4r svira att piverka och verksamheten inte har kunnat anpassas inom givet
uppdrag, utan betydande konsekvenser f6r medborgarna eller arbetsmiljén, kan det
undetskott som ska foras ovet till nistkommande ir riknas ned. Beslut om aterstallande
av ckonomiskt underskott for verksamhetsomridena fattas av landstingsstyrelsen och
faststills av landstingsfullmiktige samtidigt med landstingets arsbokslut.

Praktisk tolkning for ar 2011

Méluppfyllnad och genomférande av sirskilda uppdrag, enligt omridets uppdrag for
dret, vigs in 1 bedémningen av vilket ekonomiskt resultat som omradet ska bira med sig
i modellen. Ekonomiska Gverskott kan reduceras till lagst 0. Bristande maluppfyllnad for
omriden med ekonomiska underskott leder inte till 6kade underskott,

For ar 2011 justeras ekonomiskt utfall i modellen genom att sirskild hinsyn tas dll:
® Underskott i Lanstrafiken som 1 bokslutet belastar Landstingsdirektorens stab
* Engingskostnad for Folktandvirden vid dtertagande av tandvirdsuppdraget i
Ragunda. '
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¢ Kostnader dir politiken fattat beslut om ramf&rstirkning kommande

verksamhetsis.

¢ Riks- och regionsjukvird som Gver- respektive understiger foregiende drs utfall

med mer an 10 %,

Kostnad riks- och regionsjukvard (mkr) |

Skillnad mellan

Verksamhetsomrade Medicin

Verksamhetsomrade Kirurgi

Verksamhetsomrade Hud/infidgon/éron 7
Verksamhetsomrade Psykiatriomrade ),3
Verksamhetsomrade Rehab Reumatologi 4.7 5,0 0,4 -8%
Verksamhetsomrade Ortopedi | 2286 232 08 | 3%
Landstingsdirekttr med staber ) 37,2 428 586 -18%
Verksamhetsomriade Bam- 0 Kvinna 26,7 42,7 16,1 -38% |
Summa -262,3 2592 3,1 1%

For verksamhetsomriden som redovisar ekonomiskt overskott efter ovanstiende

justering gérs viktning enligt nedan:

Miluppfylinad: Full maluppfyllnad motiverar att omradet fir behélla 70 av justerat
overskott. Andelen riknas ned i forhillande till graden av maluppfyllnad.

Sarskilda uppdrag fér omréidet: Genomforande av de sirskilda uppdragen for dret
motiverat att omradet far behalla 30 % av justerat Gverskott. Andelen riknas ned 1
forhallande till 1 hur hog grad uppdragen genomforts.

Verksamhetsomrade med positivt resultat

efter justering for extrakostnader men ,

innan justering for maluppfylinad ~  [Maluppfyllelse  |Sdrskilda uppdrag [Justeringspost (tkr)
Verksamhetsomrdde MDoT | 80% | 100% -97
Verksamhetsomrade PV anslag o7 -7 169
Verksamhetsomride Folktandvird 89% 100% o 01
Verksamhetsomrade Landstingssenice 100% 100% | o T
Verksamhetsomride Kultur 83% B 100% | - 4T
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Klifva

Bokfért
resultat 2011

-10 129

-16 582

-20 748

-26 075

-16 259

814

-2 290

Fédrdry av
verksamhet

Justering
analogt med
ramftrstérkning
2012

4 100

10 100

14 400

22 700

14 400

300

Justering
dverfunderskott
RR-Ard

-7 935

3 300

4 000 3 800

100

Justering
Lanstrafikens
underskott

Justering for
maluppfyllelse

Bokfort
resultat 2011

-18 686

877

2770 37

-9 010

318

-106 846

Fonary av
verksamhet

440

440

Justering
analogt med
ramfrstdrkning
2012

66 000

Justering
Sver/funderskott
RR-vard

-190

3075

Justering
Lanstrafikens
underskott

9 200

9 200

Justering for
maluppfyllelse

-188

101

-807
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Samverkan &r inte ett tillstand som gar att uppné vid ett
givet tillfélle utan en sténdigt levande process som varje

dag maste erdvras, etableras och sténdigt underhéallas!
Samverkansutredningens beténkande SOU 2000:114

VERKSAMHETSBERATIELSE

Samordningsforbund har som uppdrag att stédja samverkan mellan de samverkande parterna.
Forbundet ska, inom ramen f6r den finansiella samordningen, finansiera samordnade
rehabiliteringsinsatset och andra aktiva dtgirder inom de samverkande pasternas ansvarsomeide,
Nagot férenklat si ska samordningsfotbunden dels skapa Foratsittningar £t att myndigheterna
ska kunna samarbeta béttre och dels ska man finansiera sddana insatser som bidrar till att
rehabiliteringen £61 individen blir bittre. Hirutéver ska samordningsfotbunden ansvara for ate
félja upp i vad mén har man ndtt resultat och utvirdera dvs virdera om dessa insatser ¢
effelctiva.

Samordningsftbunden &r en egen jutidisk person vars fétvaltningsprinciper hatmonierar med
kommuner genom att det dr framfGrallt kammunallagen som reglerar fotbundens mandat och
verksamhet. Liksom i en kommun styes verksamheten bland annat av den budget som styrelsen
faststaller
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Samordaingsférbundet i Jaimtlands kin bildades 2011, Det it ett av Sveriges lite deygt 80
samordningsférbund dir kommun, landsting, forsikringskassa och atbetsformedling verkar for
att samordna rehabiliteringsinsatser. Var malgtupp 4r minniskor i dldrarna mellan 16 och 64 8¢
med behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Tillsammans ska vi i Samordningsforbundet
skapa mdjligheter och stétta minaiskor i vir milgrupp sd aw de pd sikt kommer ut pé eller
nirmar sig arbetsmarknaden. Lagen om finansiell samordping anger ramarna (5t vetksamheten.
Uppdraget dr att bedriva utvecklingsarbete samt finansiera projekt, utvirdetingar och
uppfoljningar. :

SYFTE-ANDAMAL

Férbundets dndamdl dr att inom Jimtlands lin svara f6r en finansiell samotrdning mellan
Atbetsformedlingen, Forsikringskassan, landstinget och lanets dtta kommuner.

Insatserna inom den finansiella samordningen ska avse individer som #r i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser vilka syftar till att individen uppnér eller forbittrar sin f6rméga att utfora
forvirvsarbete och som ligger inom de samverkande parternas samlade ansvarsomride.
Insatserna, som ocksd kan vata av forebyggande karaktir, ska syfta till att samhiillets resurser
anvinds pi ett effektivt sitt, och som ett resultat av samordningen, till stGere nytta for den
enskilde invnaren i Jamtlands lin.

STYRELSEN

Styrelsen dr forbundets hégsta beshutande och foivaltande organ som hat ansvat (6t utveckling
och ekonomi. Styrelsens atbete regleras 1 forbundsordningen. I styrelsen ingir politiskt valda
tepresentanter frin linets kommuner och landstinget. Fotsikringskassan och Arbetsférmedlingen
foretriids av tianstemin, Varje medlem har en ordinarie och en ersittare. Bl a ska styrelsen varje
4r uppritta en plan for forbundets verksamhet och ekonomi £6r de nistféljande tre dren. For det
forsta av de tre dren ska styrelsen uppritta en budget baserad p4 aktuell kunskap om behoveni
Jimtlands lin med mbjlighet och uttymme {6t omdisponetingar utiftdn lokala behov och initiativ.
Inom fStbundet anordnas drligen minst en planerings- och uppféljningsdag.

Stytelsen har under 2011 haft 4 st sammantriden samt en halvdag planeringsméte. Dessutom har
delat av styrelsen deltagit i en inspirationsdag tillsammans med lokala samvetkansgrupperna den
15.9 pi Birka follhdgskola.

Stytelsens sammansiittning 2011: '

Ordforande; Ann-Matie Johansson Landstinget. Frs. Annelie Bengtsson.
Vice ordforande: Torsten Medalen Betgs komumun. Ets, Lena Olsson.
Arbetsformedlingen: Johan Tegnhed. Ets. Usban Gyllandet.
Forsiikringskassan: Charlott Ax. Ers. Pet Sundin.

Briicke kommun: Monica Drugge-Hjotding. Ers. Bitgitta Franzon. =
Hiirjedalens kommun: Gunilla Zetterstedm Bicke. Ets. Anna Ekroth. ’
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Krokoms kemmun: Cristine Petsson. Ers. Christer Toft.
Ragunda kommun: Jim Salomonsson, Ers. Ewa Ocklind.
Stromsunds kommun: Karin Nasmark, Ers. Karin Stiema,
Are kommun: Daniel Danielsson. Ess. Roland Johansson.
Ostersunds kommun: Hans Lingblom. Ers. Anna Ivarsson.

Revisotet: f6r Atbetsfdrmedlingen och Forsikeingskassan Urban Andetsson,pwe,
for kommunerna och Landstinget Inga-Lis Bromée-Sjcberg,

gsf('irbu

LOKALA SAMVERKANSGRUPPER

Lokala samverkansgrupper finns i alla atta kommuner och bestar av representanter frin alla fyra
partet. Representanterna i samverkansgtuppen it personer med chefs- och/eller beslutsmandat.
Kommunens reptesentant it ssammankallande. Fér uppgifter om representanter - se sirskild pdf
pi hemsidan, undet rubriken kontake.

Lokala samverkansgrupperna har till uppgift att

* + Uppritta lokal verksamhetsplan £6r hur atrbetet ska bedrivas
* + P detlokala planet initiera och inspirera férbundsmedlemmarna att anséka om insatset

* + Ansvara for att den insats samordningsférbundet finansierar drivs utifrin infimnad
ansokan

Skapa forutsittningar och méjligheter fox insatsens genomférande i egen organisation
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ARBETSUISKONT

Under det f8rsta verksamhetsaret har ett arbetsutskott bestiende av representanter fér de

fyra parterna fungerat som en beredande funktion av drenden till styrelsen, samt fungerat som
ett stdd £t tjinsteminnen inom forbundet. Arbetsutskottet har ocksd beslutsmandat samt
fortsitier att fungeta tills vidare. Arbetsutskottet har sammantritt 6 ginger under 2011.
Féljande personer ingir i arbetsutskottet: Ann Matie Johansson, landstinget, ordférande.
Torsten Medalen, kommunetna, v ordférande. Per Sundin, Férsikringskassan, Johan Tegnhed
Asbetsférmedlingen.

KANSLI

P4 forbundets kansli arbetar tvd tjinstemin, forbundschef och processtédjare. Forbundets
tiinsteman var pé plats frin april minad och lokaliserade till Regionférbundets lokaler. I slutet av
december flyttade man in i ett nytt kansli pd Ostering.

STODJANDE SAMVERKAN

Eitt flertal méten £t att stodja och processa nya projekeidéer har under ret hillits bide pa plats i
respektive kommun samt hos f6tbundet.

OVRIG SAMVERKAN
Samrid med forbundsmedlemmatna

2011-08-29 hélls ett samrdd med alla 11 medlemmar innehallande en uppdatering pa
verksamheten samt ett forslag till verksambetsplan och budget for 2012, Den foreslagna
budgeten och verksamhetsplanen godkindes av medlemmagna.

Dessutom har méten hillits med bland andra, LRE, Folkhdlsocentrum (Landstinget),
Mittunivetsitetet.
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INSALTSREDOVISNING
Det nya forbundet tog &vet nedanstiende projekt som startats under J-sam perioden:
Socialpsykiatriskt team Briicke

Uppdragstagate: Bricke kommun. Parter: AF, FK, Primirvirden.

Vetksatohetspetiod: 2010-09-01 — 2011-08-31.

Beviljade medel; 710 000 kr (2011). Utfall 710 000 kr. Finansiering 582 719 ke beviljades £t 2010

av Finsam Briicke och J-sam.

Respltat:
Alder Kon Antal
Antal deltagare sen projektstart 18-30 Min 3
18-30 Kyinnos i
31-65 Miin 9
7

31-65 Krinnot
Antal i arbete sen projektstart 6 stycken :
Antal i studiet sen projektstart 2 stycken
Antal som 4r avslutad 5 stycken

Syftet med insatsen var att skapa en struktur dir det finns méjlighet ot tvirprofessionella och
huvudmannadverskridande team att triffas f5r att fortma biista mdjliga stod utifran individernas
behov. Teamet bestir av handliggare fréin Arbetsférmedlingen, kurator eller psykolog frin
Hilsocentralen samt socialsekreterate frén Individ- och familjeomsorgen, boendestédjare frin
hetntjinsten, samt distriktsskoterska och anhérigstddjare. En teamledare/ pto;ektledare
samordnade det socialpsykiatriska teamets gemensamma arbete,

Malgrupp, personer i atbetsfor dlder med neuropsykiatriska funktionshinder, samt personer i
arbetsfor dlder som har behov av st6d exempelvis i form av forrehabiliteting,

Idag dr projektet en permanent verksamhet i Bricke kommuns regi.
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Ungdomsradgivningen (UR)
Uppdiagstagare: Landstinget samt Ostersunds kommun.
Verksamhetspetiod: 2009-09-01 — 2011-12-31.
Beviliade medel: 585 000 kr (2011). Utfall 124 091 ke.
Resultat:

Ungdomsmottagningen har forbiterat sina arbetsmetoder for att tidigt kunna uppticka riskbruk,
stalla frigor och hinvisa till UR. De ungdomar som varit aktuella i UR har i de festa fall visat sig
vara riskbruksitenden, de har siledes upptiickts innan de utvecklats tll ett eventuellt missbruk.
Gemensamma samverkansmoten, diskussioner och planeringsdagar har kontinuetligt forbattrat
arbetet.

Antalet besdkare UR:
kvinnot min totalt antal

Ostersund 21 27 48
Berg 1 4 5
(Hirjedalen)
Biiicke 2 0 2
Strdmsund 0 1 1
Krokom 3 0 3
Ragunda 0 1 1

(] 0 1 1

Insatsen tiktade sig till ungdomat i arbetsfor lder tom 22 4r, samt som en forebyggande insats till
yngte dldetsgruppet. Syftet var att ddigt uppticka ungdomar med hog alkoholkonsumtion samt
de som brukar droger. Samverkan genom att socialtjinsten och ungdomsmottagningen i
Ostersund it samlokaliserade. Kommuner i linet besdktes 1-2 ghnger per tetmin for information,
synpunkter, kompetensutbyte samt utveckling av verksamma metoder.
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Samverkanshuset Stromsund

Uppdragstagare: Stromsunds kotrmun. Parter: AF, FK, Primarvirden.

Verksambhetsperiod: 2011-01-01 - 2011-12-31.

Beviljade medel: 400 000 ke, Utfall 400 000 ke.

Resultat: 212 personer har deltagit, 124 personer har varit ute i praktik, 48 st har fitt ett atbete
och 26 st har pdborat studier.

. Mélgruppen, petsoner i aldersgruppen 18-29 &r som uppbiit ekonomiske bistind, personer som
har introduktionsersittning/aktivitetsstdd/ aktivitetsersitining samt ungdotnar som fullgjost sin
skolplict(gtundskola) och som inte fyllt 20 &t och inte delear i utbildning,. Stoédet kring de
indtvider som behdvde hjilp av flera instanser behdvde koordineras och utvecllas. De
samhilleliga resurserna anvinds effektivare och till stérte nytta f5r den unge. Samwvetkan genom
att handliggare frin Arbetsformedlingen, Socialférvaltningen, coacher och praktiksamordnate
frin Framtids- och utvecklingsavdelningen inom kommunen tillsammans genomférde ett
metodutvecklingsarbete och utvecklade gemensamma féthallningssitt kring mélgruppen.

Steget vidare Are
Uppdragstagare: Are kommun, Parter: AF, FK, Primirvard.
Verksamhetspetiod: 2011-01-01 — 201 1-05-31.

Beviljade medel: 540 000 kt. Utfall: 238 485 kr.

Milgrupp:
Under 2011 har projektet arbetat med
* ensamstiende fordldrat med psykosociala problem och som inte haft egen foesétjning
och ungdomar med psykosociala problem med svirighet att komma in pi
arbetsmarknaden
® personer med psykiske funktionshinder utan ritt tll nigon ersittning
» arbetslésa som inte kan jobba”
Syftet med insatsen for den enskilde har varit att uppni eller forbittra sin formaga tll arbete.

Resultat:

* Perioden septeber 2008 -2011 har 31pessoner deltagit. .
Den modell som prévats i insatsen “Steget vidate™ har utgitt frin ett individperspektiv
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s  Under 2011 haz en aktivitet lagts till f6r att Ska samverkan mellan parterna, En
sjukgymnast pd 20% inom primdrvirden Jarpen har arbetat med stresshantering pi
individnivi. Hjilp till sjdlvinsike och att se personens behov genom screening och utifrén
det forbattra fysisk och psykisk ohilsa har varit ett syfte.

¢ Tortsatt utveckling av samverkan med primirvirden i Are Kommun. Tillsammans med
psykosociala enheten, sjukgymnast, individ och familjeomsorgen, férsikringskassan och
' arbetsfiirthedlh’ngen i Jarpen, har individer inom rhﬁlgruppen kunna erbjudas en
rehabiliteringsaktivitet inom ”Steget Vidare” férutom individuell coachning mot atbete.

»  Stdd for de arbetsgivare vid mottagande av deltagare f6r praktik eller anstillning

Det individuella arbetet med personen innehdll studiebesdk hos arbetsgivare, tita triiffar med
petsonen,

Persontigt ombud i inet
Uppdragstagate: Krokoms kommun. Pattet: linets kommuner.
Verksamhetsperiod: 2011-01-01 — 2011-12-31.

Beviljade medel: 1 200 000 kr. Utfall 1 187 300 kr. Styrelsen beslot 2011-09-19 att frén 2013
upphdra med finansieringen av PO-verksatnheten 1 linet da det ansigs vaia ett kommunalt

ansvart.,
Resulrat; nya klienter 20171, 107 st. Avslutade 2011, 45 st.

Personligt ombud vander sig till personet med psykisk funktionsnedsittning frin 18 4r och uppit,
som:

- har en funktionsnedsittning som innebir ett omfattande och lingvarigt socialt handikapp som '
med£ot stora hinder f6r ett fungerande vardagsliv.

- har kotnplexa behov av vitd, stdd och setvice och som hat behov av kontakt med socialtjinst,
primitvird och/eller den specialiserade psykiatrin (utan krav pa diagnos) och andra myndigheter.

Personligt ombud ska ocksa vara en mojlig insats for personer som finps pd hem for vird eller
boende samt 6« personer med psykisk funktionsnedsittning och missbruk (samsjuklighet).
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Porstudie infor ESF-anstkan
Uppdragstagare: Bricke kommun. AF, FK, Primitvird.
Verksamhetsperiod: 2011-06-01 — 2011-09-30.
Beviliade medel: 200 000 k. Utfall: 200 000 kt.

Resultat: forstudien klar och ansékan om medel till projektet Solaris fullfaljt.

Solatis stir fGr Socialt féretagande, lirande, arbete, rehabilitering, integration i samvetkan.
Projektet riktar sig mot tre olika fokusomriden, minska antalet utanfSestillda, tHidigt och litt
tillpingligt hemsprik, soctalt féretagande.

Anordnad utbildning av forbundet

En seminariedag pd Hotel Clarion 28.11 med f&relisare frin Hjilpmedelsinstitutet och
Kungsbacka kommun som en introduktion till projekt ”Verktyg hela vigen”.

Inspirationsdag fér styrelsen och LOKSAM-gruppetna den 15.9 p Bitka folkhégskola.
Introduktion av lansforbundets arbetssitt och rutiner samt presentation av LOKSAM gruppet
och liget per grupp hosten 2011. Forelisning om samhillsekonotmisk utvirdering av tepresentant
for foretaget Payoff.

MARKNADSFORING
En ny hemsida www.samjamt.se sattes 1 bruk i bétjan av septembet.

Informationer har under 4ret givits till bland andra, MIUN, Forsakringskassans ledningsgrupp i
Ostersund, delar av Regionfétbundet, riksdagsmin, Coompanion, delat av landstinget:
Ungdomsmottagningen, Folkhilsocentrum och FoU-enheten, Dessutom LRF, Payoff, AV-
media,

ARETS RESULTAT

Fotbundets medlemmat hat under dret inbetalat 6 011 500 kr., Totala kostnader for
verksambhetsiret 2011 uppgar till 3 593 734 kt och fdrbundets redovisade resultat for 2011 &r
1258 554 kr. (se bil)




Arsredovisning fér Samordningsférbundet i Jimtlands lin

undertecknas

Ostersund 2012-02-20

Ann Marie Johansson, Landstinget
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Monica Drugge-Hjortling, Briicke

Curstine Persson, Krokoms kommun
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Kann Nismarlg Stromsunds kommun
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Hans Lingblom, Ostersunds kommun

Chatlott Ax, Forsakringskassan

Torsten Medalen , Bergs kommun
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Gunilla Zetterstrdm-Bicke, Hirjedalens
kommun

I i

Jim Salomonsson, Ragunda kommun

Daniel Danielssor, Are komnun

Johan Tegnhed, Arbetsformedlingen




Samordningsfdrbunder | Jimtiands Lin

Bil1

Sida: 1
Balansrapport Utskdvet:  12:02:09
Prelimindr 21:06
Rikenskapsdr: 11-01-01 - 11-12.31 Senasle vomr: 162
Resultatenhet: Hela Rirciaget
Period: 11-01-01 - 11-]2-3}
Ing balans Period _Utg batans
TILLGANGAR
Omslittningstiligangar
Fordringar 85 861,90 «3 39900 80462,00
Kassa ach bank 31674729,02 ¥ 166 134,13 4 840 863,15
Sia OmsHiiningstilgangar I760590.027  T160735,13 4921 335,13
S:ATILLGANGAR 1760 590,02 I 160 735,13 4921335,

EGETKAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital -1 898 737,83 000  -1898737,83
Kortfristiga skulder -1 861 852,19 97819,19  -1764 033,00
§:A EGET KADITAL, AVSATININGAR OCH SKULDER 37766 590,07 97819,19 3662 770,83
BERAKNAT RESULTA T+ 0,00 125855432 123855432
Samordningsftbundet i Jimtlands Lan Sida: i
Resultatrapport Ulskdver:  12:02-09
Preliminir 2107
Rikenskapsar: 11-0¢-01 - 11,1231 Senastc vemny: 162
Resultatenhet; lela fareiaget .
Pesiod: 11-01-01 - L1-12-31
Perindan Ackum;ﬂcm Periodbudgel  Veriod/periodbudg
Intakter
Klass 30 601150080 601150000  78121770,00 76,9%
Intiktakorrigeringar 6,61 6,61 0,00 0.0 %
Sa Intbkter 6011493,39 601149339  7TEI2 177,00 0%
Bruttovinst 6011 493,39 601 49339  7BI277,00 76,9 %
Personalkostnader LBGEI/AT -1239678,17 141575500 87,6 %
Ovriga kostnader 50444 351913444 6397 122,00 553 %
Resultat fore avskrivningar 1232 080,78 1232 080,78 ST000 - -6 OIS %
Resultat efier avskrivalngar 1 232080,78 1232 080,78 -700,00 -176Di1,5 %
Finansiella intikler 26 508,54 26 508,54 0,00 00 %
Firansielia kostnader -15,00 35,00 000 00 %
Resultat efter finansiella intdkler och kostnader 1 258 554,32 1 258 554,12 700,00 A9 7.5 %
Resultat fiire bokslutsdispositioner och skatt 1 258 454,32 1 258 554,32 J0000 1797935 %
Resultat fre skatt 1258 554,32 1258 554,32 700,00 «179793,5 %
Nettoresultat 1258 354,32 1258 554,32 SH000 41797935 %




Aktiviteter 2011, utfall per 2011-12-31

Bil.2

Mal/Aktivitet Medel 2011 Utbetalt Kommentar
Finansiera B samt en halvtidstjanst 1 100 000
arbetsledare i tinets alla kommuner utdver
statsbidraget
Finansiering av extra tjinst pga
sjukskrivning tom 2011-05-31, 100 000 1 187 300 12 700 dter SF
Beviljade medel hittills for 201 1:
. Socialpsykiatriskt team Briicke | 710 000 710 000
| 585 000 342466 | 242 534 Ater SF
400 000 400 000
540 000 238 485 301 515 édter SF
200 000 200 0600
Utbildring 100 000 22 500 77 500 &ter SF
Drelta i nitverk for landets 50 000 9000 41 000 ater SF
samordningsftirbund
Informera om samordningstbrbundet i 50000 53130 - 3130

respektive huvudmans organisation

Underhéiia hemsida och broschyr




6 800

Bidra till lokala natverk samt Binsnétverk 20 000 13 290 &ter SF
bildas, vidareutvecklas och aktiveras

Beviljade medel 3 855 000

Utnyttjade medel 3169 681

Kvarsthende medet 685319

Utfall for aktiviteter per 2011-12-31

Budget
Beviljat 3855000
Utnyttjat

Differens

5916 045

3169 681

2746 364
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STIFTELSEN UNDSATTNINGSFONDEN (Orgnr 893201-2423)

Till Jamtlands lans lan dsting

Arsreclovisning for stiftelsen unclsﬁttnings_fonclen ar 2011

Férvaltningsberictelse
Styrelsen for suftelsen undsiiceningsfonden fir hirmed avge fsrvalmingsberiitelse for
verksambhetsdret 2011.

Stiftelsens indamdl &r att limoa 1in eller bidrag till enskild nédlidande for skador oftas ril} féljd
av naturkatastrofer och dir skadorna inte ticks av (8rsikringar. Lin eller bidrag ur stiftelsen dr
avsedda for skador pd sidant av vilket den nédlidande dr beroende for sin birgning,

Stiftelsens fsrmégenhet uppglr dill 3 396 112 ke,

Under 2011 inkom inga ansdkningar till stiftelsen.

Beuriffande stiftelsens ekonomiska stillning limnas fsljande redogrelse:

RESULTATRAKNING
Kr Bolkslut Baokslut
2011 2010
Intiilcer
Intikeer frin viirdepapper som i anliggningstitlgdngar (Not 1) 25 243,42 29 530,63
Aterforing av nedskeivninga 0 43110,81
Bankeinta 46 654,10 11 141,59
Rinta pd skatekonie 65,00
Samma intikeer 71 897,52 83 B48,05
Kostnader
Omkostnader -19 760,00 -21 188,08
Arers skateekostnad (Not 2) -13712,00 -5 124,00
Justering av foveg &rs skattekosenad 1,00 1,52
Nedskrivning av bokfder virde -47 195,81 0,00
Summa lkostnader -80 666,81 -26 310,56
Arets resultat -8 769,29 57 537,49
N



STIFTELSEN UNDSATTNINGSIONDEN

BALANSRAKNING

Kr

TILLGANGAR

Finansiella anliggningstillgingar
Eondandelar (Not 3)

Utimnade Ko (Noc 4)
Summa anliggningstillgingar

Omsiittningstillpingar

Fordran skaceekonto

Fordran pd skacemyndigheten (Not 2)
Medel pd bankiikning .

Summa omsittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital (Not 5)
Bunder kapiral
Fuict kapiral

Summa eget kapital

Skulder

Skulder till landstinger

Beviljade, men ej utberalda bidrag
Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Bokslut
2011

68071216
134 063,00

814 775,16

2101800

107 244,00
2467 316,83
2595 578,83

3410 353,99

Bokslue
2010

702 664,55

702 664,55

21 018,00

115 832,00
2654 742,73
279159273

3 494 257,28

2903 881,10
49223189
3396 112,99

14 241,00
0.00
14 241,00

3 410353,99

2951 076,91
453 805,37
3 404 882,28

0
89 375,00
89 375,00

3 494 257,28

Not 1 Tndikter frin virdepapper som ir anliggningstillgingas Boksluc2011 Bolstur 2010
Udelning p4 fondandefar 25 243,42 29 530,65
Riinror 0,00 000
Realisationsvinster 3,00 0,00
Summa incilcer frin virdepapper som #r anliggningstillgingar 2524342 29 530,65

Not 2 Slatteberikning for 2011 Beskatmingsbart Skare
Inkomseskact 26,3 % 52 137,00 13712,00
Skattelostnad 2011 13712,00
Utberald debirerad prelimindrskatr for 2011 -120 956,00
Pordan pi skattemyndigheten avseende inkomstiser 201 | 107 244,00




Not 3 Fondandelar ' Boklort virde Marknadsviiede
Robur Stifrelsefond, wisprunglige snskaffningsviiede 751 244,17
Bokfoit virde per 2014-12-31 702.664,55 .
Utdéhiing pA Fondandelar 201 1 25 243,42
Nedskrivaing 2041 -47 195,81
Boldore virde per 2011-12.31 680 712,16 680 712,16
Boldfére viiede

Not 4 Utlimnade lin
Lan il Hillandsbrons samfillighecsforening For repwiation av Hillandsbron.
Linee Srerbetalas ndr foreningen Fice bidrag wiberale frin Vigverker.

134 063,00

Nat 5 Stiftelsekapical Bunder Frit

Ingdende behllning 295167691 455 805,37
Arets regaleit 876929
C)mfij#ing av realisationsvinst
Oniforing av realisarionsforluse
Acerforing av nedslalyningar 47 195,81 47 19581
Netslevning av anskaffningsvinde fondandelar -
Beviljade bid rag
Utghende belifllning 2903 881,10 49223189

Stillda sikerheter inga inga

Ansvarsférbindelser inga inga

For stiftelsen undstittningsfondens styrelse

Ostersund den / 32012

Landstmgsiedamcjl ¢/ Lanclstmgsledamot

Revisorspdteckning

Min revisionsberiiteelse har limnars den /2012

P I N T Y R R L

Mats Henriksson, aukroriserad revisor
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Svar pa Motion fran Lena Béckelin, Anna Gundersson och
- Monica Hallqvist (S) om kulturaktiviteter som
komplement i behandling

Bakgrund
En motion hat inkommit dér
¢ Folkhilsocentrum fotslis fi i uppdrag att genomfora ett pilotprojekt i Jamtlands
lins landsting med Kultur pé recept (KUR)
e samt att utvirdera resultatet fOr att eventuellt permanenta verksamheten.

Besktivhing av motionen

Kultutens betydelse £ot hilsan har visst vetenskapligt stod. Motiondrerna hinvisar till
studiet som visat att kulturell aktivitet dr viktigt 1 sjukdomsprevention och rehabilitering.
Fysisk aktivitet har enligt samma studie visat att de som ir kulturaktiva lever i
genomsnitt 10 ar lingre. Motionen besktiver vidare att IQultur pa recept borde vara ett
alternativ i forsktivning av recept till vissa grupper sdsom langtidssjuka med kronisk
vark och depression. Enligt Gunnar Bjursell, professor i molekylarbiologi och
forestindare for Centrum f6r kultur och hilsa vid Goteborgs universitet, skulle 6kad
kulturkonsumtion hjilpa de flesta patienter. Landstinget har under ett antal dr drivit
fragan i Europa och numera pagir forskning och forsoksprojekt i flera av Europas
regionet.

Pilotprojekt — kultur pa recept i region Skane :

Region Skine hade frin 20091101-20101231 regeringsuppdtag att genomfora ett
pilotprojekt £or att préva Kultur pa recept i rehabiliterande syfte till en kostnad om
500 000:-.

Syftet med projektet var att genom en sirskild metod préva forskrivning av Kultur pa
recept som ett erbjudande vid behandling av lingtidssjuka petsoner. Malet var att préva
modellen Kultur pa recept 1 pilotprojektet med ca 20-30 deltagare vid en '
primarvirdsenhet 1 Helsingborg.

Soren Augustinsson utvitderade projektet genom foljeforskning. Utvirderingen visar
att den modell som anvindes var mojlig att fullfélja med gott resultat. Deltagarna fick
tesutset som kan anvindas i fortsatt rehabilitering. Forskning om kulturens betydelse
for manniskan visar pa att kultur har en viktig roll. Det finns dock svérigheter att visa
 om och p# vilket sitt Kultur pi recept bidrar till att aktuella patienter blir arbetsfora.

Kultur pa recept innebir att fokus vinds mot det friska och inte - som 1 sjukvirden -
mot sjukdom. Hela minniskan och det friska 4r i fokus — man bygger vidare pi frisk-
resurserna. '
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Genom att fokusera pé det friska forskjuts identiteten frin att vara sjuk till att vara frisk.
Att kunna gora denna skiftning pekar pé en viktig resurs for framtiden och kan vara ett
tecken pé vad Kultur pi recept bidrar till f6r deltagarnas rehabilitering,

Det ar viktigt att utmana deltagarna. Forskning visar att utmaningar tillsammans med
andra har positiva fysiologiska effekter som péverkar kinslan av vilbefinnande och
dirmed utgdr en resurs for hilsa,

- Deltagarna i projektet sig , utan undantag, Kultur p recept som meningsfulla aktiviteter
och sysselsittning. Aven deltagare som var direkt negativa till Kultur p tecept och som
blev mer eller mindre tvingade att delta, sade efterdt att det vinde. Bara efter nigra
dagars deltagande blev de positiva till projektet.

Kultur pé tecept it en komplex modell. Ytterligare forskning behovs £or att studera hur

modellens komplexa férhallanden, som ir omdjliga att i detalj pa forhand beskriva,

definiera och avgransa, skulle kunna evidenssikras pd andra grunder 4n

naturvetenskapliga (http://www.skane.se/sv/Press/Halso-  sjukvard/Arkiv/Kultor-
a-recept---vetktyg-forett friskare-liv-/ ).

Folkhilsocenttum

FHC ser visserligen méjlighet att genomfora ett pilotprojekt om det finns intresse, vilja
och méjlighet hos en eller flera halsocentraler i linet. Ett pilotprojekt skulle dock ktiva
betydande ekonomiska resutser for att kunna genomforas. For att utveckla en modell
som later sig utvirderas och senare implementeras skulle en eller flera stora studier
kriavas med ett storre antal deltagare.
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Ledningsstab avtal 2009-02-18 LS/414/2008
Jens Carlsson

Jamtlands lins landstings policy for fastighets- och lokal-
forsorjning

Omfattningen av policyn

Policyn omfattar alla fastigheter, lokaler och bostider som landstinget dget, hyt ellet ar-
renderar. Den inkluderar dven de bostider som Landstingsbostider i Jimtland AB fot-
valtar/dger.

Syftet med policyn

Policyn ska leda till en totalekonomiskt effektiv hantering av fastigheter, lokaler och bo-
stider som styrs av det behov som kirn- och serviceverksamheterna har for att fullfslja
sina uppdrag.

Hyra/aga

Landstinget skall 1 frsta hand hyra lokaler och bostider, arrendera mark dir kirnverk-
samheter eller serviceverksamheter bedrivs.

Landstinget kan #4ga fastigheter, lokaler och bostider som ir nédvindiga utifrin strate-
giska skal for kiitnverksamheten. Strategiska skal 4r lingsiktigt behov och/eller krav pé
hég anpassning.

Lokalplanering

Lokalplanerihg skall bedrivas sd att landstinget i forsta hand har ett optimalt utnyttjande
av egna fastigheter, lokaler och bostider.

Landstinget skall planera egna och inhyrda lokaler och bostider pi ett effektivt sitt och s
att de har en generell och flexibel utformning fér att dven klara en altetnativ anvindning.

Vid lokalférandringar skall samordning ske mellan landstingets egna verksamheter och i
samvetkan med externa intressenter.

Anskaffning anpassnings, avveckling, tillsyn, skotsel och underhall

Landstinget skall vid anskaffning, anpassning, avveckling, tillsyn, skétsel och underhéll av
lokaler hantera dessa pé ett effektivt, energisnilt och miljovinligt sitt s att det svatar mot
dgarens, egna verksamhetefnas samt myndigheternas krav.



Ledningsstab avtal | 2009-02-18 2(2)
Jens Carlsson

Strategidokument

Denna policy ligger till grund f6r foljande strategier inom Jamtlands lins landsting:
Strategl for lokalforsorjning. '
Strategi for bostadsférsorjning.

Strategi for jord- och skogsbruk.

Policyn it faststalld av landstingsfullmiktige 2009-02-18, § 19.
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OVERLATELSEAVTAL
mellan Jamtlands lans landsting och Jamtlands Gymnasieférbund

Mellan jamtlands l4ns landsting”, nedan kallad "Landstinget” och Jimtlands
Gymnasieférbund, nedan kallad "]JGY", traffas féljande avtal avseende ansvaret for
naturbruksprogrammet.

1. Bakgrund och syfte

Sedan 1999 ars skattevdxling av Landstingets gymnasieverksamheter har Landstinget
fortsatt att driva naturbruksgymnasiet pa uppdrag av lanets kommuner . Detta har skett
eftersom naturbruksgymnasiet ir en linsresurs och har en nira anknytning till de
utvecklingsverksamheter inom de areella ndringarna som landstinget ocksa bedriver.

2005 bildades JGY med uppdrag att samordna fyra av lanets kommuners
gymnasieresurser.

2011-01-016vertog Regionférbundet Jamtlands ladn landsbygdsutvecklings-
verksamheten inom JiLU inkl gdrdsbruket.

2011-06-15 § 118 beslutade Landstingsfullmaktige att Landstinget upphor med
intagning av elever till Asbygdens naturbruksutbildning fr o m lasdret 2012 /2013, och
att nar samtliga intagna elever fullféljt sin utbildning avslutar landstinget sin drift av
utbildningarna. '

Under 2011 har ldnets kommuner utrett framtiden for naturbruksprogrammet i
Jamtlands ldn. Det ledde fram till att JGY 2011-11-07 § 64 beslutade att Jimtlands
gymnasieférbund ska for lasdret 2012/2013, erbjuda Naturbruksprogrammet med
inriktningar Lantbruk, Skog och Djur (ej hist) i As.

Detta 6verlatelseavtal reglerar JGYs 6vertagande av utbildningsansvaret frén
Landstinget fér naturbruksprogrammet med inriktningarna Lantbruk, Skog och Djur och
ansvaret att slutfora drskurs 3 inriktning héist.

2. Overlaten verksamhet

Landstinget éverldter utbildningsansvaret i enlighet med galland skollagstiftning f6ér
Asbygdens naturbruksgymnasium till JGY.

For ekonomiska och andra férbindelser som ar férknippade med den 6verlatna
verksamheten och som avser tiden fram till Tilltrddesdagen ansvarar JLL.
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3. Tilltrade
Tilltraddesdag ar 2012-07-01.

4. Overtagande av personal

4.1 Landstinget och JGY dr ense om att JGY:s évertagande av den verksamhet som
bedrivs vid Asbygdens Naturbruksgymnasium innebir en éverging av verksamhet
enligt 6 b § i lagen om anstéllningsskydd.

4.2 JGY erbjuder de anstéllda som enligt p 4.1 ovan omfattas av verksamhetsévergdngen
overgang till ny arbetsgivare dvs JGY. Vilka personer som avses redovisas i bilaga 1.
Anstidllda som avbdjer att dverga till ny arbetsgivare har kvar sin anstéllning i
Landstinget.

4.3 Inarbetad, sparad semester och innestdende uppehallslén enligt bilaga 2 6verfors till
JGY. Landstinget ska kompensera JGY fér denna kostnad.

4.4 Inarbetad och ej kompenserad 6vertid samt flextid vid Landstinget éverfors e;j till
JGY. Landstinget ansvarar for att detta ar slutreglerat i férhdllande till den anstillde
innan évergangsdagen.

4.5 Landstingets dtagande avseende dlders-, invaliditets- och efterlevandeférméner
overgdr ej till JGY. '

4.6 For de pensionsformaner som ar intjdnade i Landstinget har Landstinget kvar det
ekonomiska ansvaret. :

4.7 0m det beslutas, (férutom vad som sigs om verksamhetsdvergang i pensionsavtalet
KAP-KL § 18 mom. 2 andra stycket) att pensionen inte ska férsdmras jamfért med
fortsatt anstillning i den tidigare anstillningen, med da gillande forutsattningar, fram
till 65 ar, atar sig Landstinget att finansiera JGYs 6kade pensionskostnader som uppstar
som en direkt foljd av évergdngen.

4.8 Personal under uppsigning

For personal som Landstinget sager upp fore Tilltradesdagen ska JGY svara for
kostnaden under férutsittning att personalen ifrdga ar schemalagd i utbildningen. For
annan uppsagd personal ska Landstinget svara for avvecklingskostnaden.

4.9 Parterna ska i dvrigt vidta de atgarder som dr nédvandiga for att verkstalla 6verging
av personal.

4.10 Parterna ar dverens om att om verksamheten upphor har landstinget inget ansvar
for personalen.
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5. Handlingar och akter

Arkivhandlingar tillhérande den 6verldtna verksamheten ska efter genomférd gallring
enligt landstingets direktiv éverforas till Landstinget for slutarkivering.

5.1 Elevrelaterade handlingar
Alla handlingar som rér elever som gdr pa skolan vid Tilltradesdagen 6verlats till JGY.

5.2 Personalhandlingar
Kopia p4 alla handlingar som ror personal som accepterar erbjudande om anstallning
frin JGY ska 6verforas till JGY senast pa Tilltridesdagen.

6. Overtagande av inventarier

JGY dvertar datorer enligt bilaga 3 i befintligt skick utan vederlag. Programvaror
installerade i utrustningen i bilaga 3 ar licensierad till Landstinget och kan inte
dverlatas utan respektive upphovsrittsigares tillstdnd. JGY forutsatts avinstallera all

- programvara dir rittigheter inte sdkerstéllts och tar sjalv fullt ansvar for all installerad
programvara i 6vertagen utrustning.

Parterna ir dverens om att telefonin inom Asbygden mdste lsas innan tilitradesdagen.
JGY har ansvar for att hitta en ldsning. Landstinget ska vid behov vara behjélpliga i detta
men inte dsamkas ndgon kostnad.

Alla 6vriga inventarier for verksamhetens bedrivande ar parterna 6verens om att Grént
Center AB ska férvarva fran landstinget. Los konst ingdr inte i 6verlatelsen.

7. Elever

JGY forbinder sig att avsluta utbildningen for de elever som vid Tilltrddesdagen ar
inskrivna vid Asbygdens Naturbruksgymnasium.

8. Ingangna avtal

JGY &vertar avtal, enl bilaga 4, som Landstinget tecknat inom ramen f6r den verksamhet
som nu overlats.

9. Lokaler

Landstinget beslutade i Landstingsfullmaktige 2011-11-15 § 240 att silja fastigheterna
Krokom Torsta 1:22, Krokom Osa 1:36, Krokom Trittgirde 1:34 till Krokoms kommun.

JGY maste darfor teckna avtal med Krokoms kommun alternativt Grént Center AB
avseende lokaler for verksamheten.
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12. Ansvar

Landstinget har ansvar fér verksamheterna fram till Tilltrddesdagen varefter allt ansvar
overgdr till JGY.

Landstinget ansvarar for att giallande forsakringar kommer att vara i kraft fram tiil
Tilltradesdagen varefter JGY ansvarar for forsakringsskyddet, enligt JGY principer.

13. Ekonomi

For ekonomiska och andra férbindelser som ar féorknippade med den éverldtna
verksamheten och som avser tiden fram till Tilltradesdagen ansvarar Landstinget.

De ekonomiska forbindelserna som anges i punkt 4 och 6 ovan ska regleras snarast efter
Tilltradesdagen, dock senast 31 augusti 2012,

14. Tvist

Tvist rorande detta avtal ska i forsta hand 16sas i samférstdnd mellan parterna och om
detta inte gar ska tvisten l9sas genom forfarande i svensk domstol.

15. Upprattande av avtal
Detta avtal 4r upprattat i tvd exemplar varav parterna tagit var sitt.

Ostersund den

Jamtlands lins landsting ' ' Jamtlands Gymnasieférbund

Harriet Jorderud Anton Waara

Landstingsstyrelsens ordférande Jamtlands Gymnasieférbundet
direktionsordférande

Karin Strandberg Nojd Mikael Cederberg

Landstingsdirektor Férbundschef
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OVERLATELSEAVTAL
mellan Jimtlands l3ns landsting och Grént Center AB

Mellan Jamtlands ldns landsting”, nedan kallad "Landstinget” och Gront Center AB,
nedan kallad "Bolaget”, traffas foljande avtal.

1. Bakgrund och syfte

Sedan 1999 ars skattevdxling av Landstingets gymnasieverksamheter har Landstinget
fortsatt att driva naturbruksgymnasiet pa uppdrag av lianets kommuner . Detta har skett
eftersom naturbruksgymnasiet ar en lansresurs och har en nira anknytning till de
utvecklingsverksamheter inom de areella ndringarna som landstinget ocksd bedriver.

2005 bildades Jdmtlands Gymnasieférbund med uppdrag att samordna fyra av lanets
kommuners gymnasieresurser.

2011-01-016vertog Regionférbundet Jamtlands 1dn landsbygdsutvecklmgs—
verksamheten inom JiLU inkl girdsbruket. -

2011-06-15 § 118 beslutade Landstingsfullméaktige att Landstinget upphor med
intagning av elever till Asbygdens naturbruksutbildning fr o m lasret 2012/2013, och
att ndr samtliga intagna elever fullféljt sin utbildning avslutar landstinget sin drift av
utbildningarna.

Under 2011 har lanets kommuner utrett framtiden for naturbruksprogrammet i
Jdmtlands lan. Det ledde fram till att Jamtlands gymnasieforbund 2011-11-07 § 64
beslutade att Jamtlands gymnasiefdrbund ska for lasdret 2012/2013, erbjuda
Naturbruksprogrammet med inriktningar Lantbruk, Skog och Djur (ej hist) i As.

Regionférbundet Jamtlands ldn beslutade 2012-02-20 § xx att godkidnna bolagordning
och aktiedgaravtal for ett bolag under arbetsnamnet Gront Center AB. Detsamma
beslutade Jdmtlands Gymnasieférbund 2012-03-19 § xx . Bolaget kommer bl a att
leverera landsbygdsutveckling och utbildningstjanster.

Detta dverldtelseavtal reglerar Bolagets 6vertagande av verksamhet frdn Landstinget.

2. Overlaten verksamhet

Landstinget dverlater personal inom yrkesdmnen, verkstadsverksamhet, restaurang och
boendeverksamhet till Bolaget.

Fér ekonomiska och andra férbindelser som ar férknippade med den 6verlédtna
verksamheten och som avser tiden fram till Tilltradesdagen ansvarar Landstinget.
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3. Tilltrade
Tilltradesdag ar 2012-07-01.

4. Overtagande av personal

4.1 Landstinget och Bolaget dr ense om att Bolaget:s ¢vertagande av den verksamhet
som beskrivs i punkt 2, innebar en évergdng av verksamhet enligt 6 b § i lagen om
anstallningsskydd. '

4.2 Bolaget erbjuder de anstailda som enligt punkt 4.1 ovan omfattas av
verksamhetsévergdngen 6vergang till ny arbetsgivare dvs Bolaget. Vilka personer som
avses redovisas i bilaga 1 . Anstdllda som avbdjer att 6verga till ny arbetsgivare har kvar
sin anstillning i Landstinget.

4.3 Inarbetad, sparad semester och innestdende uppehéllslon enligt bilaga 2 6verfors till
Bolaget. Landstinget ska kompensera Bolaget for denna kostnad.

4.4 Inarbetad och ej kompenserad 6vertid samt flextid vid Landstinget éverfors ej till
Bolaget. Landstinget ansvarar for att detta ar slutreglerat i férhdllande till den anstéllde
- innan 6vergangsdagen.

4.5 Landstingets atagande avseende dlders-, invaliditets- och efterlevandeformaner
Overgar ej till Bolaget.

4.6 For de pensionsforméaner som ar intjdnade i Landstinget har Landstinget kvar det
ekonomiska ansvaret.

4,7 Om det beslutas, {(férutom vad som sidgs om verksamhetsévergdng i pensionsavtalet
KAP-KL § 18 mom. 2 andra stycket) att pensionen inte ska férsdmras jamfort med
fortsatt anstdllning i den tidigare anstallningen, med da gillande férutsittningar, fram
till 65 &r, atar sig Landstinget att finansiera Bolagets 6kade pensionskostnader som
uppstar som en direkt f6ljd av vergdngen. -

4.8 Personal under uppsigning

For personal som Landstinget sdger upp fore Tilltradesdagen ska Bolaget svara for
kostnaden under forutsattning att personalen ifraga ar schemalagd i utbildningen. Fér
annan uppsagd personal ska Landstinget svara for avvecklingskostnaden.

4.9 Parterna ska i 6vrigt vidta de atgarder som ar noédvandiga for att verkstilla 6verging
av personal.

4.10 Parterna dr 6verens om att om verksamheten upphér har landstinget inget ansvar
for personalen.
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5. Handlingar och akter
Arkivhandlingar tilthérande den éverldtna verksamheten ska efter genomférd gallring
enligt landstingets direktiv 6verféras till Landstinget for slutarkivering.

5.2 Personalhandlingar
Kopia av alla handlingar som ror personal som accepterar erbjudande om anstillning
fran Bolaget ska 6verforas till Bolaget senast pa Tilltradesdagen.

6. Overtagande av inventarier

Bolaget dvertar héstar, lagar, utrustning och dvriga inventarier i befintligt skick till
bokfért varde mot en kdpeskilling om xxxxxxx kr, enligt bilaga 3.
'Los konst ingdr inte i dverldtelsen.

7. Ingangna avtal

Bolaget dvertar avtal, enl bilaga 4, som Landstinget tecknat inom ramen fér den
verksamhet som nu 6verlats.

8. Lokaler och mark

Landstinget beslutade i Landstingsfullmaktige 2011-11-15 § 240 att silja fastigheterna
Krokom Torsta 1:22, Krokom {sa 1:36, Krokom Trattgirde 1:34 till Krokoms kommun.

Bolaget maste darfor teckna avtal med Krokoms kommun avseende lokaler for
verksamheten.

Arrendeavtal gillande mark pd Krokom Tang 2:108 (vid Birka folkhogskola) tecknas
separat. :

9. Ansvar |
Landstinget har ansvar fér verksamheterna fram till Tilltradesdagen varefter alit ansvar
overgar till Bolaget.

Landstinget ansvarar for att gillande forsakringar kommer att vara i kraft fram till
Tilltrddesdagen varefter Bolaget ansvarar for férsdkringsskyddet.

10. Ekonomi

For ekonomiska och andra férbindelser som ar férknippade med den 6verlatna
verksamheten och som avser tiden fram till Tilltrddesdagen ansvarar Landstinget.

De ekonomiska férbindelserna som anges i punkt 4 och 6 ovan ska regleras snarast efter
Tilltrddesdagen, dock senast 31 augusti 2012.
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11. Tvist

Tvist rorande detta avtal ska i férsta hand 16sas i samfrstidnd mellan parterna och om
detta inte gar ska tvisten l6sas genom forfarande i svensk domstol.

12. Upprédttande av avtal

Detta avtal dr upprattati tva exemplar varav parterna tagit var sitt.

Ostersund den .....coeeeeveeervivrenens

Jamtlands lans landsting Gront Center AB
Harriet Jorderud

Landstingsstyrelsens ordférande VD Gront Center AB
Karin Strandberg Nojd

Landstingsdirektor



