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3. Styrelsens ledning och samordning av forvaltningen
2014 (LS/74/2014)

e Patientsikerhetsberittelse, resultat och aktiviteter 2013

e Biittre liv fOr sjuka ildre; beskrivning av process, resultat 2013 och plan 2014
e Sikerhetsarbetet, rapport 2013 och plan 2014

e Lokalfors6rjning och Fastighetsstrategi
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4. Styrelsens information om fragor som kan inverka pa
landstingets utveckling och ekonomiska stallning 2014
(LS/5/2014)

e Uppftoljning likemedel
e Uppftoljning landstingsévergripande projekt

- Lean
- Cosmic
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5. Styrelsens uppsiktsskyldighet 6ver kommunal
verksamhet som drivs i foretag och kommunalférbund
2014 (LS/6/2014)

e Gemensamma nimnden avseende samordnad upphandling, lagerhallning och
distribution av sjukvardsprodukter
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6. Information fran landstingsstyrelsens utskott 2014
(LS/7/2014)

e Personalpolitiska utskottet
e FEtiska utskottet
e Ekonomiutskottet

e FoU-radet
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7. Landstingsdirektdrens rapport 2014 (LS/8/2014)

e LUP ekonomi

o Aterredovisning bemanning primirvirden
e Aterredovisning kostnader lokaler

e Virdebaserade vardepisoder
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8. Svar pa granskning av medarbetarenkaten
(LS/1647/2013)

Arendebeskrivning
Protokollsutdrag fran personalpolitiska utskottet 2014-01-13, § 4 Svar till
revisorerna angaende granskning av medarbetarenkiten.

Arendebeskrivning

Landstingets revisionskontor har pa uppdrag av landstingets revisorer granskat hur man
1 landstingsorganisationen tillvaratar resultatet av medarbetarenkiten. Granskningens
huvudsakliga syfte har varit att ta reda pa om landstingsstyrelsen har en tillfredstéillande
styrning och kontroll av att resultatet av medarbetarenkiten tillvaratas pa ett
indamalsenligt sitt. Granskningen visar att det finns en tydlig styrning av hur resultatet
fran medarbetarenkiter ska tillvaratas 1 det systematiska arbetsmiljoarbetet. Det finns
indamalsenliga rutiner och en tydlig ansvarsférdelning for hur arbetet ska ske.
Landstingets revisorer vill ha landstingsstyrelsens svar senast 3 mars 2014.

Beslutsunderlag
Svar pa landstingets revisorers granskning av medarbetarenkiten (bilaga)
Rapport om granskning av medarbetarenkiten (bilaga)

Landstingsdirektorens forslag
Personalpolitiska utskottet foreslar landstingsstyrelsen

Svar limnas till landstingets revisorer enligt utarbetat férslag.

PERSONALPOLITISKA UTSKOTTETS BESLUT

Personalpolitiska utskottet foreslar landstingsstyrelsen

Svar limnas till landstingets revisorer enligt utarbetat férslag.
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9. Svar pa remiss Regionalt Serviceprogram for perioden
2014-2018 (LS/1730/2013)

Arendebeskrivning

Jamtlands lins landsting har inbjudits av Lansstyrelsen Jimtlands lin att limna
synpunkter pa remissutgavan av Regionalt Serviceprogram 2014-2018. Det
overgripande malet fOr serviceprogrammet ér att bidra till att en god service kan
erbjudas alla invanare i Jamtlands ldn, pa olika sitt och att den erbjuds inom
rimliga avstind. Programmet ska styra insatser for att uppna delar av Jimtlands
lins Regionala utvecklingsstrategis malbild f6r 2030.

Ett forslag till svar har upprittats inom planerings- och bestillarstaben.

Beslutsunderlag

Svar pa remiss Regionalt Service program Jamtlands lin 2014-2018
Remiss Regionalt Serviceprogram Jimtlands lan 2014-2018 (missiv)
Remiss Regionalt Serviceprogram Jimtlands lin 2014-2018

Landstingsdirektérens forslag
1. Svar pa remiss, Regionalt Serviceprogram Jamtlands lin 2014-2018, limnas till
Linsstyrelsen Jamtlands lin enligt upprattat forslag.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

I ansten

Bjorn Eriksson
Landstingsdirektor Ingela J6nsson
Chef Planerings- och bestillarstaben
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10. Restriktioner for inkop, kurser, konferenser, resor
och anstallningar (LS/172/2014)

Arendebeskrivning
Protokollsutdrag fran ekonomiutskottet 2014-02-03, § 13 Restriktioner f6r ink6p,
kurser, konferenser, resor och anstillningar.

Arendebeskrivning

Landstingsdirektéren har inlett ett arbete med att ta fram atgarder for att Jamtlands lins
landsting ska bli en attraktiv arbetsgivare. Ett av forslagen innebdr att det beslut som
landstingsstyrelsen tog i april 2013 kring generella stopp av bland annat utbildningar och
resor bor upphora. Detta beslut dr det svart att leva upp till pa lingre sikt. Kompetens-
utveckling och omvirldsbevakning dr nédvindigt f6r en kunskapsorganisation och ett
generellt stopp skapar ett negativt signalvirde for personalen.

Vid landstingsstyrelsens sammantrade 2013-04-24, § 98 Manadsrapport, togs bland
annat foljande beslut:

”Stopp infors omedelbart f6r inkop, kurser, konferenser och resor. Medicinskt material
undantas. Ska undantag ske fran kurser, konferenser och resor lyfts beslutet till nirmsta
hogre chefsniva. Anstillningar ska fortsittningsvis ske med mycket stor restriktivitet.
Beslut om anstallningar lyfts till nirmaste hogre chefsniva. Arbetet med produktions-
och kapacitetsplanering undantas i detta foérslag om inkép och anstillningar.
Rapportering ska ske varje manad till landstingsstyrelsen.”

Den aktuella punkten foreslas darfor att upphora att gilla. Stor restriktivitet kommer
fortfarande att finnas men nirmsta chef far fortsittningsvis befogenhet att fatta beslut
utifrin enhetens budget och behov.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag landstingsstyrelsen 2013-04-23—24, § 98 Manadsrapport till
landstingsstyrelsen

Tjanstemannaforslag
Ekonomiutskottet foreslar landstingsstyrelsen

Landstingsstyrelsens beslut 2013-04-24, § 98, punkten 4, upphor att gilla.

Ekonomiutskottets beslut
Ekonomiutskottet féreslar landstingsstyrelsen

Landstingsstyrelsens beslut 2013-04-24, § 98, punkten 4, upphor att gilla.
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11. Svar pa initiativarende fran Anna Hildebrand (MP)
om tydliggorande av kostenhetens uppdrag - for lang
sikt och daglig hantering (LS/1744/2013)

Arendebeskrivning
Anna Hildebrand (MP) har limnat in ett initiativirende om tydligg6rande av
kostenhetens uppdrag — for lang sikt och daglig hantering.

Anna Hildebrand framhaller bland annat att:

”Vid ett 6verviagande om vilka utvecklingssteg Jaimtlands lins landsting ska ta nar det
giller produktion och servering av mat - bor ocksa kosten som en viktig funktion lyftas.
Kosten och maltidssituationen skall vara en del av patientens helhetsupplevelse i
sjukvarden. Det maste kvalitetssikras sa att patienten far den mat de behéver - bade
som medicinsk behandling och som en del av tillfrisknandet.

Kostfragan, pa samma vis som 6vriga halso- och sjukvardsfragor, kriver ett samarbete
och fungerande rutiner mellan olika professioner (f6r alla som ordinerar kost och
arbetar med kost). Utvecklingsarbetet med ovanstiende frigor bor genomféras
tillsammans med medarbetare fran saval kostenheten, som specialist- sjukvarden och
Folkhalsocentrum.”

Kostenhetens enhetschefer har fatt i uppdrag att starta upp ett utvecklingsprojekt fér
kostenheten innehéllande en plan f6r de kommande fem aren. Planen ska innefatta
produktion av patientkost, produktion och drift av restauranger, lokaler och utrustning.
Ekonomiska berikningar avseende utrustningsinvesteringar och ombyggnationer och
bemanningsbehov ska redovisas. Planen som ska vara klar senast 30 april ska ocksa
innehalla en tidsplan f6r genomférandet.

Projektgruppen har i samband med detta ocksa fatt i uppdrag att beakta Anna
Hildebrands initiativirende. Eftersom arbetet redan ir igingsatt inom verksamheten bor
initiativirendet avskrivas fran vidare handliggning.

Beslutsunderlag
Initiativarende fran Anna Hildebrand (MP) om tydligg6rande av kostenhetens uppdrag -
tor lang sikt och daglig hantering

Landstingsdirektérens forslag
Arendet avskrivs frin vidare handliggning i landstingsstyrelsen.

I jansten

Bjorn Eriksson
Landstingsdirektor Jonas Torngren

Chef Centrum f6r teknik, diagnostik och
service
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12. Upphavande av IT-strategi for Jamtlands lans
landsting (LS/2/2007)

Arendebeskrivning

Landstingsstyrelsen beslutade 2007-01-24 att anta I'T-strategi for Jaimtlands lins
landsting (L.S/2/2007). I'T-strategin inneholl prioriterade utvecklingsinsatser de
kommande aren, roller och ansvar samt modell f6r styrning och uppfdljning inom IT-
omradet.

Landstingsstyrelsen har beslutat anta den Nationella IT-strategin f6r vird och omsorg
(2000), Strategi for eSamhaillet (2011) samt Handlingsplan 2013-2018 Landstings,
regioners och kommuners samarbete inom eHilsoomradet (2012).

Landstingsstyrelsen beslutade 2013-05-28—29 (L.S/678/2013) att anta
Landstingsévergripande handlingsplan for eHalsa. Handlingsplanen omfattar perioden
2013-2015 och anger vad som ska uppnas inom:

e cenerella mal

e mal ur invanarperspektiv

e mal ur verksamhetsperspektiv

e infrastrukturella mal

Processer, regler och riktlinjer for utveckling och férvaltning av landstingets 16sningar
inom eHalsa och IT, finns dokumenterade 1 landstingets ledningssystem.

Beslutsunderlag
IT-strategi for Jamtlands ldns landsting

Landstingsdirektorens forslag
IT-strategi for Jamtlands lins landsting upphavs.

I ansten
Bjorn Eriksson

Landstingsdirektor Marit Nilsson
IT-chef
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13. Patientsakerhetsberattelse 2013 (LS/195/2014)

Arendebeskrivning

Landstinget har sedan 1 januari 2011 skyldighet enligt Patientsidkerhetslagen (2010:659)
att skriva patientsikerhetsberittelse senast den 1 mars varje ar for att tillhandahalla f6r
den som 6nskar ta del av den.

Enligt Socialstyrelsen har upprittandet av patientsikerhetsberittelsen flera syften:
e Virdgivaren far bittre kontroll 6ver verksamhetens patientsakerhetsarbete.
e Socialstyrelsen kan littare utfora sin tillsyn av verksamheten.
e Det blir enklare att ge andra intressenter tillgang till information, t.ex.
allminheten, patienter, andra vardgivare och patientsikerhetsorganisationer.

Det finns inget krav pa att vardgivaren ska limna patientsakerhetsberittelsen till
Socialstyrelsen eller annan myndighet. Daremot dr vardgivaren skyldig att inritta ett
ledningssystem enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rad om ledningssystem
for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9). Patientsikerhetsberittelsen dr en del av
det ledningssystemet.

Patientsikerhetsberittelsen har upprattats inom Hilso- och sjukvardsstaben.

Beslutsunderlag
Patientsakerhetsberittelse Jamtlands lins landsting 2013

Landstingsdirektérens forslag
Patientsidkerhetsberittelsen 2013 godkinns.

I jansten
Bjorn Eriksson

Landstingsdirektor Nina Fallbiack-Svensson
Hilso- och sjukvardschef
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14. Begaran om uppgifter till arende om nekad
sterilisering. Uppgift om hur landstinget uppfyller
skyldigheter enligt steriliseringslag (1975:580)
(LS/141/2014)

Arendebeskrivning

Inspektionen f6r vard och omsorg har, mot bakgrund av en patient blivit nekad
sterilisering vid Ostersunds sjukhus, 6ppnat ett tillsynsirende och begirt uppgift fran
Jamtlands lins landsting om hur landstinget uppfyller skyldigheter enligt
steriliseringslagen.

Landstingsfullmiktige beslutade 1 budgetférdelningen ar 2000 att sterilisering pa kvinnor
(och min) inte lingre utforas. Detta beslut har f6ljts sedan dess och steriliseringar har
direfter endast utférts medicinska indikationer. Socialstyrelsen har 1 beslut 2002 funnit
att landstinget hade ritt att gbra en sidan prioritering. Justitiecombudsmannen har
diremot funnit att det inte skulle vara tillatet att prioritera bort steriliseringar pa icke
medicinska indikationer pa ekonomiska grunder.

Jamtlands lins landsting erbjuder sterilisering till personer som inte kan anvinda fore-
kommande preventivmedel och vars halsotillstind skulle paverkas menligt av en gravi-
ditet. Sterilisering av andra skl erbjuds inte i enlighet med fullmiktiges ovan angivna
beslut. Landstinget anser att landstinget uppfyller skyldigheterna enligt steriliseringslagen
och hilso- och sjukvardslagen. Ett forslag till svar har utarbetats inom samordnings-
kansliet.

Beslutsunderlag

Begiran fran Inspektionen for vard och omsorg om uppgift om hur landstinget
uppfyller skyldigheter enligt steriliseringslag (1975:580).

Forslag till svar till Inspektionen for vard och omsorg pa begiran om uppgift hur
Jamtlands lins landsting uppfyller skyldigheter enligt steriliseringslagen

Landstingsdirektérens forslag
Svar limnas till Inspektionen f6r vard och omsorg enligt utarbetat férslag.

I jansten

Bjorn Eriksson
Landstingsdirektor Mikael Ferm
Kanslichef
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15. Anmalan av delegationsbeslut till landstingsstyrelsen
2014 (LS/2/2014)

Beslut fattade av finansekonom
Placeringar i den kortsiktiga portfoljen LS/536/2010, 2013-11-21, 2013-12-17, 2013-12-
20

Beslut fattade av landstingsdirekt6r/ bitr landstingsdirektor
Omdisponering av medel

Kostnadskrivande patienter december, Centrum Medicin
Omdisponering av medel for folkhalsoenkit

Underrittelse om upphorande av stiftelsen John Alexanderssons minnesfond, Org.nr:
893201-9246

Begiran att fa ut allmin handling i upphandling av Elmateriel 2013

Beslut fattade av ordférande/ 2:e vice ordférande

Ann-Marie Johansson ir beviljad att delta i Frisktandvard - framtidens tandvard? 1
Stockholm den 20/3 2014

Ann-Marie Johansson ir beviljad att delta i Recept for att sikra framtidens viélfard 1
Stockholm den 20/2 2014

Lena Bickelin dr beviljad att delta i Nordiskt forum i Malmé den 12-15/6 2014
Monalisa Norrman ér beviljad att delta i Nordiskt forum i Malmé den 12-15/6 2014
Lena Bickelin dr beviljad att delta i Var fraga i Ostersund den 31/1 2014

Lena Bickelin 4r beviljad att delta i Spridningskonferens den 30/1 2014 i Ostersund
Bengt Bergqvist dr beviljad att delta i Nitverkskonferens 5-6/2 2014 i Sundsvall
Bengt Bergqvist dr beviljad att delta i Europaforum XX Norra Sverige den 21/2 2014
1 Sundsvall

Harriet Jorderud ir beviljad att delta i Spridningskonferens den 30/1 2014 i Ostersund
Harriet Jorderud dr beviljad att delta i Recept for att sikra framtidens vilfard i
Stockholm den 20/2 2014

Harriet Jorderud 4t beviljad att delta i Framtidens familjecentral den 13-14/5 2014 i
Ostersund

Harriet Jorderud dr beviljad att delta i "Hailsa - ett gemensamt ansvar” i Sundsvall den 4-
6/22014

Anstillningsbeslut fattade av chefer
Sammanstillning f6r perioden 2014-01-08—2014-02-03
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16. Anmalan av inkomna handlingar till
landstingsstyrelsen 2014 (LS/3/2014)

Ekonomiutskottet: Protokoll fran sammantridet 2013-12-15

Beredningen f6r demokrati och folkhilsa: Protokoll fran sammantradet 2014-01-20
Hemstillan till Finansdepartementet, Stockholm

Patientndmnden 1 Jamtlands lin: Protokoll fran sammantridet 2014-01-23

Landstingets ungdomsrad: Protokoll frin sammantridet 2013-11-21
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TILL FULLMAKTIGE

17. Granskning av arvode till ledamot i gemensamma
namnder m.m. (LS/1589/2012)

Arendebeskrivning

Protokollsutdrag Fullmiktiges presidium 2014-01-28, § 21, Genomgang av
regleringen av arvoden till de fortroendevalda i de gemensamma nimnderna som
landstinget 4ir med i med 6vriga medlemmar.

Arendebeskrivning

Landstingets revisorer har 6versiktligt granskat landstingets arvodesbestimmelser f6r de
gemensamma nimnder som landstinget ingar 1. Revisorerna har funnit att Landstingets
arvodesbestimmelser saknar reglering av ersittning till ledaméter mm som landstinget
utser for externa uppdrag i styrelser, nimnder och som lekmannarevisorer/revisorert.
Detta medf6r utrymme f6r olika tolkningar. Revisorerna har vidare funnit att samar-
betsavtalet mellan parterna i gemensamma nimnden for Narvird 1 Frostviken liksom
avtalet mellan parterna i gemensamma nimnden f6r samordnad upphandling, lager-
hallning och distribution mm saknar tydlig skrivning om hur arvodena ska beraknas och
att det rader oklarheter om formerna f6r hur ledamoter ska utses till nimnden for nar-
vard 1 Frostviken.

Landstingsfullmiktige gav med anledning av detta fullmiktiges presidium i uppdrag att
ga igenom regleringen av arvoden till de fértroendevalda i de gemensamma nimnderna
som landstinget 4r med i med de 6vriga medlemmarna samt aterkomma till landstings-

styrelsen och landstingsfullmiktige med forslag.

Landstinget har bjudit in 6vriga medlemmar i de gemensamma nimnderna till ett méte
den 23 januari 2014 f6r att diskutera regleringen av arvoden till de fértroendevalda i de
gemensamma nimnderna och vem som ska ansvara for kostnaderna f6r arvodes- och
ersittningshanteringen 1 samband med kurser och konferenser. Férutom landstinget
deltog tre medlemmar vid motet. Nar det géller den gemensamma nimnden fér upp-
handling, lagerhallning och distribution av sjukvardsprodukter mm var uppfattningen
fran tvda medlemmar att nuvarande reglering inte behéver indras medan en medlem
ansag att en andring behévde goras. Nar det giller den gemensamma nimnden for
Nirvard i1 Frostviken menade Stromsunds kommun att nuvarande reglering var
tillfyllest. F6r dem var det inget oklart med arvoderingen och hur landstinget arvoderade
sina fortroendevalda var en fraga for landstinget. For att gbra en dndring av avtal och
reglementen i gemensamma namnder krivs att medlemmarna ar Gverens. Vid en
sammantagen bedomning finns darfor for nirvarande inte forutsittningar att andra i
avtalen. Uppdraget dr ddrmed fullgjort.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag fran landstingsfullmaktige 2013-02-12—13, § 37 Granskning av arvode
till ledamot 1 gemensamma nimnder m.m.
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Minnesanteckningar frin méte med kommunerna angaende arvode till ledaméter 1 den
gemensamma nimnden fér upphandling, lagerhéllning och distribution av sjukvards-
produkter mm och gemensamma nimnden f6r Narvard 1 Frostviken

Tjanstemannaforslag
1. Fullmiktiges presidium foreslar landstingsstyrelsen

Arendet 1.S/28/2013 om 4ndring i arvodestegler for fortroendevalda inom
Jamtlands lins landsting avseende arvode till presidiet 1 den gemensamma
nimnden for Narvard 1 Frostviken fullfoljs 1 ursprungligt skick.

2. Fullmiktiges presidium foreslar landstingsfullmaktige

Arendet avskrivs frin vidare handliggning.

BESLUT AV FULLMAKTIGES PRESIDIUM
1. Fullmiktiges presidium foreslar landstingsstyrelsen
Arendet 1.S/28/2013 om 4ndring i arvodestegler for fortroendevalda inom
Jamtlands lins landsting avseende arvode till presidiet 1 den gemensamma
nimnden for Narvard 1 Frostviken fullfoljs 1 ursprungligt skick.

2. Fullmiktiges presidium foreslar landstingsfullmaktige

Arendet avskrivs frin vidare handliggning.

Landstingsdirektérens forslag
Landstingsstyrelsen tillstyrker punkten 2 fullmaktiges presidiums beslut.

I yjansten
Bjorn Eriksson

Landstingsdirektor Mikael Ferm
Kanslichef
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18. Andring i arvodesregler for fortroendevalda inom
Jamtlands lans landsting (LS/28/2013)

Arendebeskrivning

Landstingets revisorer har 6versiktligt granskat landstingets arvodesbestimmelser f6r de
gemensamma nimnder som landstinget ingar 1. Revisorerna har funnit att Landstingets
arvodesbestimmelser saknar reglering av ersittning till ledaméter mm som landstinget
utser for externa uppdrag i styrelser, nimnder och som lekmannarevisorer/revisorert.
Detta medf6r utrymme f6r olika tolkningar. Revisorerna har vidare funnit att sam-
arbetsavtalet mellan parterna i gemensamma nimnden for Narvard 1 Frostviken liksom
avtalet mellan parterna i gemensamma nimnden f6r samordnad upphandling, lagerhall-
ning och distribution mm saknar tydlig skrivhing om hur arvodena ska beriknas.

For de tva gemensamma namnderna som landstinget dr med i, den gemensamma
nimnden for Narvard i Frostviken och den gemensamma nimnden f6r upphandling,
lagerhallning och distribution av sjukvardsprodukter mm saknas i1 landstinget sarskild
reglering av fasta arvoden till ordférande och vice ordférande. For ledamoter i
nimnderna som utsetts av landstinget galler landstingets regler for forrattningsarvoden.

I samarbetsavtalet med Stromsunds kommun om den gemensamma nimnden f6r Nar-
vard i Frostviken finns en reglering av omfattningen pa ordférandeuppdraget. Uppdra-
get ska uppga till 25 % av heltidsarvodering. Landstingsfullmiktige har genom att
besluta om avtalet om gemensam nimnd med Strémsunds kommun ocksa faststallt
omfattningen pa ordférandeuppdraget i den nimnden. Det som saknas nar det giller
arvoderingen av landstingets ledamoter ar regler for arvodering for vice ordférande-
skapet.

Arvodesbestimmelserna for den gemensamma nimnden f6r Narvard 1 Frostviken har
tolkats sa att arvode till vice ordférande, nir denna varit av landstinget utsedd ledamot 1
nimnden, har utgatt som drsarvode eftersom arvodet till ordférande utgatt som
arsarvode. Nivan pé arvode har bestimts enligt de principer som landstinget har f6r
arsarvoden for vice ordféranden i nimnder, beredningar och utskott, det vill sdga 2/3 av
ordforandearvodet. Fér den gemensamma nimnden har arvodet da uppgatt till 16.67 %
av landstingsstyrelsens ordfoérandes arvode.

Nigon reglering av arvodets berikning finns inte i avtalet om gemensam nimnd for
upphandling, lagerhéllning och distribution av sjukvardsprodukter mm. Avsaknaden av
bestimmelser om arsarvoden har tolkats sa att endast forrittningsarvode utgar dven till
ordférande och vice ordférande. Néagot arsarvode har darfor inte tillimpats f6r dessa

uppdrag.

Idag sker arvoderingen av de fortroendevalda i de gemensamma nimnderna pa sa sitt
att arvode utgar enligt arvodesreglerna som giller f6r den som utsett ledamoten eller
ersittaren. Det medfor att det dr olika arvodering mellan ledamoterna i nimnden efter-
som det dr olika regler for arvodering i kommunerna och landstinget. Det gar att mellan

19(24)
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parterna avtala om arvodesreglerna och komma Gverens om en gemensam niva pa
arvodet en gemensam namnd. Detta leder dock till skillnader i arvoderingen mellan f6r-
troendevalda inom respektive part sivida parterna inte har exakt lika arvodesregler. Sa
fort det finns skillnader i arvodesreglerna mellan de olika parterna i en gemensam
nimnd blir det skillnader i arvoden mellan olika uppdrag oavsett vilken 16sning man
viljer. Det har bedémts vara den bista 16sningen att fortroendevalda inom kommunen
respektive landstinget behandlas lika i stillet for att de fortroendevalda 1 den gemen-
samma nimnden gor det.

For att rada bot pa de oklarheter som kan rada kring arvoderingen bor landstings-
fullmiktige faststalla tydliga regler for detta. De kan limpligen faststillas enligt den tolk-
ning som tillimpas fér nirvarande. Mellan medlemmarna i den gemensamma nimnden
for Narvard 1 Frostviken omfattningen av ordférandeuppdraget reglerats pa sa satt att
arsarvode utgir. Arsarvode bér dirfor utga till hela presidiet. Mellan medlemmarna i den
gemensamma nimnden for upphandling, lagerhallning och distribution av sjukvards-
produkter mm har frigan om arsarvoden till presidiet inte berorts. Innan fragan har
diskuterats mellan medlemmarna bor inte landstinget besluta om édrsarvoden for
presidiet. Nuvarande tolkning av arvodesreglerna att arsarvoden inte utgar bor
fortfarande gilla.

Landstingsfullmiktige beslutade 2013-02-12—13, § 38 att aterremittera drendet till
landstingsstyrelsen for ny behandling. Innan fragan har diskuterats bland medlemmarna
ska landstinget inte besluta om arsarvoden for presidiet f6r gemensam namnd fér Frost-
viken.

Landstingsfullmiktige gav vid samma sammantride fullmiktiges presidium i uppdrag att
ga igenom regleringen av arvoden till de fértroendevalda i de gemensamma nimnderna
som landstinget 4r med i med de 6vriga medlemmarna samt aterkomma till landstings-
styrelsen och landstingsfullmaktige med forslag. Landstinget bjod in 6vriga medlemmar i
de gemensamma nimnderna till ett méte den 23 januari 2014 £6r att diskutera
regleringen av arvoden till de fértroendevalda 1 de gemensamma nimnderna och vem
som ska ansvara for kostnaderna for arvodes- och ersittningshanteringen i samband
med kurser och konferenser. Forutom landstinget deltog tre medlemmar vid motet,
blandandra Strémsunds kommun. Stromsunds kommun menade att nuvarande reglering
var tillfyllest vad giller den gemensamma nimnden f6r Narvard i Frostviken. Fér dem
var det inget oklart med arvoderingen och hur landstinget arvoderade sina fértroende-
valda var en fraga for landstinget. For att gora en dndring av avtal och reglementet i den
gemensamma niamnden krivs att medlemmarna ir 6verens. Med hinsyn till Stromsunds
kommuns uppfattning i fragan foreligger inte forutsittningar for andring 1 avtal och
reglemente fo6r nimnden.

Fullmaktiges presidium har foreslagit lanstingsstyrelsen att drendet fullfoljs i ursprungligt
skick. Med hinsyn till att fullmiktige tagit beslut om arvodesregler f6r nasta mandat-
period bér dndringen dven gilla f6r den tiden.

Beslutsunderlag
Landstingets revisorers granskning av arvode till ledamot i gemensamma nimnder m.m.
Minnesanteckningar frin méte med kommunerna angaende arvode till ledaméter 1 den
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gemensamma nimnden for upphandling, lagerhallning och distribution av sjukvards-
produkter mm och gemensamma nimnden f6r Narvard i Frostviken
Protokollsutdrag Fullmiktiges presidium § 21 2014-01-28

Landstingsdirektérens forslag
Landstingsstyrelsen foreslar landstingsfullmiktige

1. I tabell 6ver arsarvoden i arvodesregler f6r fortroendevalda i Jamtlands lans
landsting g6rs foljande tillagg:

Uppdrag Arvode

Gemensam namnd for
Narvard 1 Frostviken

Ordforande 25 % av arvode till landstingsstyrelsens
ordférande

Vice ordférande 16,67 % av arvode till landstingsstyrelsens
ordférande

2. Bestimmelsen giller fran och med 1 januari 2011.

3. Bestimmelsen giller dven for tiden efter 2014

I ansten

Bjorn Eriksson
Landstingsdirektor Mikael Ferm
Kanslichef
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19. Motion fran Christer Siwertsson (M) om digitalisering
av lakemedelslistor (LS/1232/2013)

Arendebeskrivning
Christer Siwertsson (M) foreslar i sin motion att Jamtlands lins landsting bor infora
digitala likemedelslistor vid sjukhusets vardavdelningar.

Landstinget upphandlade under varen 2013 vardsystemet Cambio COSMIC som
kommer att ersitta nuvarande vardsystem VAS. COSMIC innehaller heltickande
funktioner f6r varddokumentation och vardadministration for hela vardkedjan - fran
primarvard till slutenvard. Modulen COSMIC Medication innehaller stéd ordinationer
och likemedelshantering 1 bade 6ppen och sluten vard.

Ett projekt f6r utveckling och planering inférande av systemet pagar, med planerad
pilotdrift vid Barnmedicin under maj och start breddinférande hoésten 2014, Den 1
motionen efterfrigade funktionaliteten att kommer att vara uppfylld med COSMIC
Medication 1 sluten vard.

Beslutsunderlag
Motion fran Christer Siwertsson (M) om digitalisering av likemedelslistor

Landstingsdirektérens forslag
Landstingsstyrelsen foreslar landstingsfullmaktige

Motionen anses besvarad

I jansten

Bjorn Eriksson
Landstingsdirektor Marit Nilsson
IT-chef
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20. Motion fran Christer Siwertsson (M) om koordination
mellan akutens datasystem och 6vriga avdelningars
datasystem (LS/1245/2013)

Arendebeskrivning
Christer Siwertsson foreslar 1 sin motion att Jamtlands lins landsting bor koordinera
akutens datasystem med 6vriga avdelningars datasystem.

Landstinget upphandlade under varen 2013 vardsystemet Cambio COSMIC som
kommer att ersitta nuvarande vardsystem VAS. COSMIC innehaller heltickande
funktioner fér virddokumentation och vardadministration for hela vardkedjan - fran
primarvard till slutenvard. Ett projekt for utveckling och planering inférande av
systemet pagar, med planerad pilotdrift vid Barnmedicin under maj och start
breddinférande hosten 2014

I huvudavtalet finns en option att avropa modulen COSMIC Emergency, som bl.a.
innehaller stéd for triagering och logistik pa akutmottagningen. COSMIC Emergency ar
helt integrerad med COSMIC:s 6vriga moduler. Projektets styrgrupp beslutade 1
december 2013 att nyttja optionen och ersitta nuvarande I'T-st6d vid akutmottagningen
med COSMIC Emergency.

Den i motionen efterfrigade funktionaliteten att kommer att vara uppfylld med
COSMIC Emergency vid akutmottagningen.

Beslutsunderlag
Motion fran Christer Siwertsson (M) om koordination mellan akutens datasystem och
ovriga avdelningars datasystem

Landstingsdirektérens forslag
Landstingsstyrelsen foreslar landstingsfullmiktige

Motionen anses besvarad.

I jansten

Bjorn Eriksson
Landstingsdirektor Marit Nilsson
IT-chef
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