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8 219 Faststallande av foredragningslista
Enligt reglemente f6r Regionstyrelsen har preliminir foredragningslista 6ver de drenden
som avses bli behandlade vid sammantridet utsints till ledaméter och ersittare.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Foljande drende tillkommer:

- Registrering av stiftelser - Namnindring avseende Elly och Ante Karlsson-Stigs
minnesfond (RS/1768/2015)

2. Preliminar foredragningslista faststills med detta tilligg som slutlig
foredragningslista.

8 220 Regiondirektorens rapport (RS/7/2015)

Regiondirektér Bjorn Eriksson rapporterar om féljande punkter:
- Information om rapport fran SKL. om landstingens kostnadsutveckling

- Information om flyktingsituationen och asylhilsan
- Status angdende avtal med Umea Universitet om likarutbildningen

- Information om brist pa vaccin till barn (Anna Lundmark,
barnhilsovardsoverlikare)

- Ligesrapport kring inférande av COSMIC, verksamhetsdelen (Marit Nads,
torvaltningsledare)

- Kort information om Indelningskommitténs arbete kring ny regional indelning,
forsta delrapport kommer i februari. Kommittén kommer till Ostersund den 18
november 13.00-15.00 efter inbjudan frin regionstyrelsens ordférande.

- Information om Kommuninvest och om att bli medlem i Kommuninvest
ekonomiska forening (Krister Frodin, kundansvarig Kommuninvest AB)

Yrkanden

Thomas Andersson (C) och Elin Lemon (C) yrkar foljande:

”Regionstyrelsen konstaterar att regionen genom det stora antalet nyanldnda har ett stort
ansvar. Stodet till personalen ar avgorande for att vi ska kunna ge ett gott och
vilkomnande mottagande och bemétande av nyanlinda. Om vi arbetar aktivt med detta
kan vi 6ka regionens attraktionskraft och innevanarantal.”

Jan-Olov Andersson (M) yrkar att foljande ldggs till Thomas Anderssons (C) yrkande:
”Stédet till personalen kan ske i form av utbildning 1 enlighet med den
integrationsstrategi om bland annat kulturkompetens som beslutades av
regionfullmiktige varen 2015.”
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Anders Frimert (S) yrkar féljande:

“Regionstyrelsen ser med tillfredsstillelse att likarutbildningen bibehalls med hog
kvalitet och att den dven fortsittningsvis bedrivs i Ostersund. Utbildningen #r
avgorande for Region Jimtland Hirjedalens likarrekrytering.”

Monalisa Norrman (V) yrkar bifall till Thomas Anderssons (C) och Anders Frimerts (S)
yrkanden.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa Thomas Anderssons och Elin Lemon s yrkande och
finner det antaget.

Ordféranden stiller proposition péd Jan-Olof Anderssons yrkande och finner det
antaget.

Ordféranden stiller proposition pa Anders Frimerts yrkande och finner det antaget.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Regionstyrelsen har tagit del av informationen, stallt fragor och fatt svar.

2. Regionstyrelsen konstaterar att regionen genom det stora antalet nyanlidnda har ett
stort ansvar. Stodet till personalen dr avgérande for att vi ska kunna ge ett gott och
vilkomnande mottagande och bemétande av nyanlinda. Om vi arbetar aktivt med
detta kan vi 6ka regionens attraktionskraft och innevanarantal. Stodet till
personalen kan ske 1 form av utbildning i enlighet med den integrationsstrategi om
bland annat kulturkompetens som beslutades av regionfullmaiktige varen 2015.

3. Regionstyrelsen ser med tillfredsstillelse att likarutbildningen bibehalls med hég
kvalitet och att den dven fortsittningsvis bedrivs i Ostersund. Utbildningen #r
avgorande for Region Jimtland Hirjedalens lakarrekrytering.

§ 221 Manadsrapport till regionstyrelsen (RS/8/2015)

Arendebeskrivning
En manadsrapport per september 2015 har upprittats. Den innehaller en 6vergripande
uppfoljning av ekonomin och viktiga mal.

Resultatet fran en enkit stilld till verksamhetscheferna visar att verksamheten under
sommaren har bedrivits med god patientsikerhet, uppritthallen kvalitet och tillricklig
kompetens pa plats. Diaremot har delar av personalen stundtals upplevt att situationen
varit mycket svar vad giller vardplatser. Den totala kostnaden f6r sommarpaket och
overtid 6kade jamfort med 2014. Resultatet uppgar till cirka 17 miljoner kronor 1
jimforelse med 7 miljoner 2014. Tillgingligheten till behandling och besék nar inte
uppsatta mal och inférandet av Cosmic har medfért en produktionsminskning inom
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bland annat primarvarden. Antibiotikaférskrivningen i Region Jimtland Harjedalen har
okat marginellt sedan féregaende ar. Arbetet med ny organisation har pagatt enligt plan.

Det ekonomiska liget ir fortsatt mycket allvarligt. Resultatet till och med september ar
minus 77 miljoner kronor. Om aterbetalning frain AFA samt retroaktiv ersattning for
hepatitlikemedel, totalt 29 miljoner, riknas bort dr underskottet 106 miljoner kronor.
Det ska jamforas med forra drets resultat for perioden januari-september pa -35 miljoner
kronor. Nettokostnadsokningen ir fortsatt hég. Dock har den minskat ndgot och ér nu
5,5 % jamfort med perioden januari-september 2014. For helar 2014 var den 4,7 %.

Den ekonomiska prognosen per helar ligger kvar pa -265 miljoner kronor.
Personalkostnaderna inom varden ir en stor del av underskottet. Kostnaden f6r inhyrd
personal har okat kraftigt jaimfoért med 2014 och 6kningen ar mer dan 30%. SKI. har
limnat en reviderad skatteunderlagsprognos som f6r Region Jimtland Hirjedalen
innebir minskade skatteintakter motsvarande 2,8 miljoner kronor. Dessutom har
Landstingens Omsesidiga Férsikringsbolag (LOF) avisering om tilliggspremie om cirka
4,5 miljoner kronor 2015. Dessa férandringar bedéms 1 nuldget inte forsimra prognosen
per helar.

Utover atgirder i langsiktig plan for ekonomisk hushallning beslutade regionstyrelsen
den 28-29 april 2015 § 113 om ytterligare resultatforbattrade atgarder 2015 med
anledning av kostnadsutvecklingen och ekonomiska prognoser. Det omfattade bland
annat tillsittande av en analysgrupp i syfte att f6lja och sikerstilla att arbete med
resultatforbittrade atgarder genomfors. Arbetet i den gruppen pagar. Centrumen har
kopplat till det arbetet ocksa inkommit med en statusrapport i september om deras
arbete med édtgirder som de limnade in i maj.

Beslutsunderlag
Minadsrapport september 2015

Regiondirektdrens forslag
1. Minadsrapporten september 2015 godkanns.

2. Regiondirektoren far i uppdrag att till regionstyrelsens sammantride den 8
december 2015 redovisa en sammanstillning av centrumens pagaende arbeten
och resultat utifran regionstyrelsens tidigare beslut om resultatférbittrande
atgirder.

Yrkanden

Monalisa Norrman (V) yrkar féljande:

“Det allvarliga ekonomiska liget och det stora behovet av att fa uthalliga villkor f6r det
torindrings- och forbittringsarbete som pabdtjats och finns i vara langsiktiga
utvecklingsplaner, motiverar en skatteh6jning.

Forutom en forbattring av resultatet behovs ett utrymme for strategiska satsningar som
kan ge kostnadsminskningar 6ver tid. Tva omraden ar sarskilt viktiga. Primérvarden
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behover en forstirkning for att kunna bade forbattra tillgangligheten och i snabbare takt
genomfora den omstillning som finns beskriven i LUP primirvard. Forstirkningar
beh6ver ocksd goras inom det personalpolitiska omradet sérskilt vad avser
utbildningsvillkor, I6nesittning av karridrstegen i arbetet med karridrvigar och
arbetsorganisation. Det dr av stor betydelse for att behalla och kompetensutveckla
personal, forbittra arbetstillfredsstillelse, 6ka rekryteringsmoiligheterna och sinka
sjuktalen.

Vinsterpartiet foreslar att fullmaktige i november beslutar om héjd utdebiteringen med
1 kr 4l 12.20.”

Anna Hildebrand (MP) yrkar foljande:

”Den politiska majoriteten ska redovisa for regionfullmiktige i november pa vilka
grunder man beriknar att regionplan och budget f6r 2016 kommer att kunna realiseras,
samt om regionfullmaktiges alla langsiktiga utvecklingsplaner kommer kunna
implementeras enligt fattade beslut. All information bor redogoras bade skriftligt och
muntligt — med moijlighet f6r regionfullmiktige att kunna vidta eventuella atgarder.”

Anna Hildebrand (MP) yrkar vidare:

“Regionstyrelsens ordférande far 1 uppdrag att samla kommunernas styrelseordféranden
1 Jamtland Harjedalen - med anledning av den gemensamma kommunsektorns
finansieringsbild - f6r att hitta fram till samfinansieringslésningar och vidareutveckla
verksamhet genom samarbetsvinster. Avrapportering till regionstyrelsen bor ske l16pande
och dven vara en stiende punkt under regionfullmiktige, sa att forankringsprocess och
styrfart for resultatforbittrande atgarder optimeras. Fokus pa fragor att 16sa ut primart
bor ligga pa personalrekrytering, sammanhallen barn-, elev- och ungdomshilsa, och
integrationsarbete.”

Christer Siwertsson (M) yrkar avslag pa vinsterpartiets yrkande om skatteh6jning med
motivationen att en skatteh6jning inte ar verkningsfull, pa grund av den nuvarande
kostnadskningen som motiverar en skattehdjning av ca 50 6re/ér.

Thomas Andersson (C) och Elin Lemon (C) yrkar bifall till Anna Hildebrands (MP)
forsta yrkande.

Monalisa Norrman (V) yrkar bifall till Anna Hildebrands (MP) bada yrkanden.

Bengt Bergqvist (S) yrkar avslag pa Anna Hildebrands (MP) bada yrkanden.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa regiondirektorens forslag och finner det antaget.
Ordféranden stiller proposition pa Monalisa Norrmans yrkande och finner det avslaget.
Ordféranden stiller proposition pa Anna Hildebrands forsta yrkande och finner det
avslaget.

Ordféranden stiller proposition pa Anna Hildebrands andra yrkande och finner det
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REGIONSTYRELSENS BESLUT
1. Minadsrapporten september 2015 godkanns.

2. Regiondirektoren far 1 uppdrag att till regionstyrelsens sammantride den 8
december 2015 redovisa en sammanstillning av centrumens pagaende arbeten och
resultat utifran regionstyrelsens tidigare beslut om resultatférbittrande atgarder.

Reservationer

Monalisa Norrman (V) reserverar sig till forman for sitt eget och Anna Hildebrands
(MP) bada yrkanden.

Anna Hildebrand (MP) reserverar sig till forman for sina egna tva yrkanden.

Utdrag till

Ekonomidirektor

8§ 222 Regionstyrelsens uppsiktsplikt 2015 - bolagen
Torsta AB, Naboer AB, Almi Foretagspartner Mitt,
Vattenbrukscentrum Norr AB, Mid Sweden Science Park
AB, Lanstrafiken AB, och Norrtag (RS/1337/2015)

Arendebeskrivning

I regionstyrelsens uppfoljningsplan f6r 2015 framgar att regionstyrelsen utifran sin
uppsiktsplikt ska félja upp verksamheten inom ett antal bolag som regionen helt eller
delvis dger eller pa annat sitt har intresse i. AB Transitio, Linstrafiken Jamtlands lan
AB, Naboer AB, Norrtig AB och Torsta AB hor till de bolag som ska f6ljas upp.

Regionstyrelsens uppsiktsplikt regleras i kommunallagen (KL) 6 kap. 1 §. Dir framgar
att styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av regionens angeligenheter och ha
uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma nimnders verksamhet samt
kommunala bolag, stiftelser och foreningar och kommunalférbund. I uppsiktsplikten
ingar att bevaka den ekonomiska férvaltningen, att nimndernas med fleras verksamhet
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige bestimt, att lagar och
férordningar f6ljs och att medlen anvinds andamalsenligt. Om styrelsen vid den
overvakningen finner brister ska styrelsen limna rad alternativt fora drendet till
fullmaktige som far fatta beslut.

Genom upprittade regler for regionstyrelsens uppsiktsplikt som ska faststillas pa
regionstyrelsens sammantrade den 3-4 november 2015 kommer regionstyrelsen att pa
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ett tydligare och mer strukturerat sitt dn tidigare kunna inhdmta information foér
uppsiktsplikten. Reglerna méjliggdr ocksd en mer kontinuerlig uppfoljning 6ver hela
aret.

For nagra av de bolag och féreningar som Region Jamtland Harjedalen ar engagerade i
ar det Regionala Utvecklingsnimnden som ansvarar for att bevaka och ta tillvara
regionens intresse i bolaget/foreningen. Det utifrin nimndens ansvar for de regionala
utvecklingsfragorna. I enlighet med reglementet f6r nimnden giller det bolags- och
toreningsstaimmor i foljande foretag: Almi Foretagspartner Mitt AB, Mid Sweden
Science Park AB, Vattenbrukscentrum Norr AB, Naboer Aktiebolag, Torsta AB,
Jamtlands Hirjedalen Turistférening. Utifran att nimnden ocksa har 1 uppgift att
fullg6ra Region Jimtland Harjedalens uppgift som kollektivtrafiksmyndighet bevakar
nimnden aven Lanstrafiken Jimtlands lin AB, AB Transitio och Norrtig AB. Det hir
innebdr att ovan nimnda bolag, i f6rsta hand ska f6ljas upp av regionala
utvecklingsnimnden men dven vara foremal for regionstyrelsens uppsiktsplikt.

Regionala utvecklingsnimnden har pa sitt sammantride den 13 oktober 2015 behandlat
en rapport som ska vara underlag f6r uppsiktsplikten. I rapporten finns en redovisning
om samtliga bolag som nimnden bevakar, férutom Transitio dar en uppféljning
kommer att genomforas senare under aret. Rapporten beskriver syftet med att Region
Jamtland Hirjedalen ér deldgare av bolagen, bolagens verksamhet, verksamhetsresultat
och ekonomi. Infér redovisningen i regionstyrelsen finns alla dessa bolag med — dven de
som inte ingar i styrelsens uppfoljningsplan. For uppfoljningen till regionstyrelsen har
det ocksa inhdmtats uppgifter fran dgardirektiv, bolagsordningar och
ekonomiuppféljningar.

Sammanfattningsvis framgar av uppféljningen féljande:

For Torsta AB (40 % dgarskap) paverkar lantbrukets kris verksamheten.
Undervisningsjordsbruket, liksom hela branschen, dras med vikande mjclkpriser.
Investeringar 1 gardsbruket behéver goras for att fa en effektivare produktion. Det
ekonomiska resultatet per augusti 2015 édr -160 tkr. Prognosen for helar dr -900 tkr
frimst med anledning av vikande elevantal och avhopp fran gymnasieskolans utbildning.

For Naboer AB (11,76 % dgarskap) ar 2015 ett mellanar. Verksamheten bygger till stora
delar pa att genomféra projekt och eftersom strukturfonder/Interreg mer eller mindre
ligger vilande sa har verksamheten varit begransad. Det ekonomiska resultatet per den
31 juli dr 495 tkr. Prognosen per helar dr ett nollresultat efter dispositioner.

For Almi Foretagsparter Mitt (24,5 % dgarskap) har inledningen pa 2015 vad giller
verksamheten varit positiv och méluppfyllelsen for bolaget forvintas vara mycket god
vid arets slut. Bland annat har bolaget per juli passerat 100 mkr i utlining. Det att
jamféra med 2014 da utlaningen per helar var 99 mkr. I den tillvixtradgivning som
bolaget bedriver deltar cirka 60 féretag. Det ekonomiska resultatet per juni 2015 éar -671
tkr.

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Protokoll 10(59)

REGION

JAMTLAND _
HARJEDALEN Regionstyrelsen
2015-11-03--04

For Vattenbrukscentrum Norr AB (20 % dgarskap) har verksamheten det gangna aret
haft for lite tillgang pa fisk for att kunna mota upp efterfragan. Konsekvensen av det ar
minskade forsiljningsintikter. Omfattande investeringar har ocksa gjorts av
anldgeningen. Det ekonomiska resultatet per juli dr -300 tkr.

For Mid Sweden Science Park AB (15 % agarskap) bestar verksamheten av
Inkubatorsdrift och projektet Peak Innovation. Peak Innovation har egen ekonomi,
kostnad och finansiering. Inkubatorverksamheten har varit begransad da
framtidsinriktningen och dgarférhallandena varit osidkra. Det ekonomiska resultatet per
juli visar pa ett nollresultat.

For Lanstrafiken Jamtlands 1in AB (100 %) ar trafikutbudet stabilt. Téatortstrafiken 1
Ostersund och resor pa Norrtag med linstrafikens firdbevis har 6kat under perioden
januari — augusti 1 jimforelse med samma period 2014. Bussgods har paborjat ett
atgirdsarbete fOr att fa resultatet 1 balans juni 2016. Det ekonomiska resultatet per
augusti ar 700 tkr. For helaret beriknas ett nollresultat.

For Norrtag AB (25 % dgarskap) fick Jamtlands lan trafik i planerad omfattning forst i
december 2012. Trafikutvecklingen har darefter varit positiv. I den norra delen bromsas
utvecklingstakten av problem med infrastrukturen. Enligt bolagets halvarsrapport ar det
ekonomiska resultatet efter det férsta halvaret +11 mkr. Trafikkostnaden f6r forsta
halvaret 2015 har varit cirka 12 mkr ldgre dn budgeterat. Orsaken till det dr enligt
bolagets halvarsrapport framforallt ligre fordonshyror och elkostnader. Enligt bolagets
verksamhetsutvecklare har dock bolaget reserverat medel f6r 6kade kostnader kopplat
till underhall av fordon. For helar prognoseras ett nollresultat. Budget f6r 2016 har
reviderats utifran det nya trafikavtalet som tridde i kraft 20 augusti 2015. En riskfaktor
som finns kvar dr statens medfinansiering for utvecklad trafik. I den reviderade
budgeten har bolaget frin och med 1 augusti 2016 tagit hojd f6r det preliminara
torhandsbesked som limnats, en statlig finansiering upp till 50 % med ett tak pa 45
miljoner kronor arligen.

Den uppfoljning som gjorts tillsammans med den som redovisas i Region Jamtland
Hirjedalens delarsbokslut per augusti 2015 ger en 6versiktlig bild 6ver aktuellt ldge i
bolagen. Sammantaget visar uppféljningen att nagra av bolagen har verksamhetsmissiga
svarigheter vilket ocksa far inverkan pa ekonomin. Det idr sdrskilt bekymmersamt vad
giller bolag som producerar varor och tjanster eftersom ett underskott kan innebira att
Region Jimtland Hirjedalen maste tillskjuta extra kapital. Utifran att Region Jamtland
Hirjedalen just nu har en mycket svar ekonomisk situation, dir stort fokus liggs pa att
minska kostnadsutvecklingen, skulle en sadan situation vara mycket allvarlig. Det ar
endast f6r det heldgda bolaget Linstrafiken AB som det finns reglerat att en eventuell
vinst eller forlust under verksamheten ska kostnadsféras som fordran eller skuld hos
Region Jimtland Harjedalen.
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Beslutsunderlag
Protokoll fran regionala utvecklingsnamnden 2015-10-13 § 135
Rapport frin regionala utvecklingsnimnden 2015-09-28

Regiondirektdrens forslag
1. Torsta AB, Vattenbrukscentrum och Almi Foretagspartner AB uppmanas att
noga folja sitt ekonomiska lige och vidta de atgarder som gar for att na en
ekonomi i balans samt meddela regionstyrelsen per omgaende om resultat och
prognos per helar 2015 forsimras.

2. Informationen om bolagen utifrin regionstyrelsens uppsiktsplikt godkianns och
liggs till handlingarna.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Torsta AB, Vattenbrukscentrum och Almi Foéretagspartner AB uppmanas att
noga folja sitt ekonomiska lige och vidta de dtgirder som gar for att na en
ekonomi 1 balans samt meddela regionstyrelsen per omgaende om resultat och
prognos per helar 2015 forsimras.

2. Informationen om bolagen utifrin regionstyrelsens uppsiktsplikt godkidnns och
liggs till handlingarna.

Utdrag till

Regionala utvecklingsnimnden, Torsta AB, Almi Foretagspartner AB och
Vattenbrukscentrum AB.

8§ 223 Regionstyrelsens uppfdljning 2015 om SVOM och
Barnarenan (RS/1582/2015)

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen har ett 6vergripande ansvar fOr att leda och samordna planering och
uppfoljning av verksamheten. I regionstyrelsens verksamhetsplan och uppfoljningsplan
tor 2015 anges vilka omraden som ska foljas upp under 2015. Sociala vard och
omsorgsgruppen (SVOM) och Barnarenan hor till de omraden som ska f6ljas upp pa
regionstyrelsens sammantride den 3-4 november. En rapport om de tva organen har
darfor upprittats.

SVOM ir ett samverksansorgan inom hilso- och sjukvarden. SVOM bestar av
representanter fran Jamtlands lins kommuners ordférande i socialnimnd eller
motsvarande, kommunernas socialchefer eller motsvarande och fran Region Jimtland
Hirjedalen regionstyrelsens ordférande och tva ledaméter samt Centrumchef
primarvard, hilso- och sjukvirdsdirektor och vardstrateg.
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Barnarenan ir ett samverkansorgan med fokus pa fragor om barn och unga. Barnarenan
bestar av presidierna i BUZ (arena for barn och utbildningsverksamheterna 1 linets
kommuner), Sociala samradsgruppen (SocSam) kompletterad med ordférande i
socialnimnden Ostersund samt tva ledaméter fran regionstyrelsen. Dirutéver deltar
fran regionala utvecklingsférvaltningen skol- respektive socialhandliggare, och frin
Region Jimtland Harjedalens hilso- och sjukvard deltar landstingséverlikare,
omradeschef barn och unga vuxna, barnhilsovirdséverlikare samt enhetschef barn- och
ungdomspsykiatrin. Frain kommunerna deltar foérvaltningscheferna inom utbildning och
chefer inom Individ och familjeomsorgen (IFO).

Rapporten visar att de tva grupperingarna ir viktiga samverkansarenor for att diskutera,
utbyta kunskaper och hitta gemensamma l6sningar inom vard- och omsorgsomradet.
Gemensamma 16sningar uttrycks ofta i form av 6verenskommelser som chefer och
medarbetare inom respektive huvudman kan anvinda sig av. Dessa 6verenskommelser
héjer kvaliteten och underlittar samarbetet mellan de olika parterna. Det finns ocksa en
bra koppling mellan de tva arenornas arbete och Region Jimtland Hirjedalens
overgripande mal. I de balanslistor som utarbetats for respektive organ framgar det pa
ett bra satt vad de bdda organen arbetar med under 2015.

Beslutsunderlag

Uppféljningsrapport om SVOM och Barnarenan, 2015-10-22
Bilaga 1: Balanslista SVOM 2015 - uppfdljning

Bilaga 2: Balanslista Barnarenan 2015

Regiondirektdrens forslag
Uppftoljningsrapport om SVOM och Barnarenan godkinns och liggs till handlingarna.

REGIONSTYRELSENS BESLUT
Uppftoljningsrapport om SVOM och Barnarenan godkinns och liggs till handlingarna.

Utdrag till

Hilso- och sjukvardsdirektor, Vardstrateg och Landstingséverlikare

8 224 Uppfoljning av internkontroll 2015 (RS/805/2015)
Arendebeskrivning

Davarande landstingsstyrelsen beslutade 2014-11-04--05 att anta regionstyrelsens
internkontrollplan f6r verksamhetsar 2015. Enligt gillande internkontrollreglemente ska
regelbunden uppfoljning av internkontroll ske vid styrelsens sammantriden 1 maj och
november 2015.
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De omriden som ingar i regionstyrelsens internkontrollplan och har f6ljts upp ar
siakerstillande av siker kemikaliehantering, konsekvensanalyser 1 underlag till beslut,
efterlevnad av gillande upphandlingspolicy, kontroll av felaktiga utbetalningar,
efterlevnad av planeringsprocess, informationsspridning av ledningsinformation,
avvikelserapportering och uppféljning av delegationer.

De uppftoljningar som gjorts visar att verksamheterna dr medveten om aktuella risker
och att det inom de flesta omradena idag pagar utvecklingsarbeten. Vid kontroll av
delegationsbeslut har framkommit att vissa beslut fattas av obehérig och att fel
delegationsbestimmelser ibland anges eller saknas.

Beslutsunderlag
Bilaga — Uppfoljning av internkontroll
Regiondirektdrens forslag

1. Genomférda uppfoljningar enligt internkontrollplan godkinns.

2. Regiondirektoren far 1 uppdrag att forbittra rutinerna for delegationsbeslut.

REGIONSTYRELSENS BESLUT
1. Genomférda uppfoljningar enligt internkontrollplan godkénns.

2. Regiondirektoren far i uppdrag att forbittra rutinerna for delegationsbeslut.

8 225 Uppfoljning av organisationens ledningssystem
med avseende pa status, tillganglighet, riktighet och
effektivitet (RS/1706/2015)

Arendebeskrivning
Uppfdljning av organisationens ledningssystem med avseende pa status, tillimplighet,
riktighet och effektivitet.

Landstingsstyrelsen beslutade vid den senaste uppféljningen, i november 2014, att
uppdra till landstingsdirektoren att ta fram en kvalitetspolicy samt att arbetet med att
definiera processer for intern samverkan gillande patient ska paborjas, for att kunna
driva ett systematiskt kvalitetsarbete. En kvalitetspolicy ar framtagen och beslutades av
regionfullmiktige 1 april 2015. Ett visst arbete med att definiera processer pagar genom
Lean.

Projektet att integrera Ledningssystemet med insidan (LS 1610/2012) har
slutrapporterats och godkints av regiondirektoren 2015-08-26.
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Kvalitetsstrateg ansvarar for forvaltning och kontinuerlig uppdatering av systemet.
Dokumentation gillande regional utvecklings verksamheter har inte 6verlimnats och
saknas dirmed i ledningssystemet.

Projektet Implementering av ledningssystem (LS 940/2014) har pigitt under tiden
december 2014 t o m maj 2015. Samtliga omradesledningar har besékts av
kvalitetsstrateg som informerat om ledningssystemets uppbyggnad och struktur samt
dess betydelse for att sikerstilla att de krav och mal som giller for verksamheterna
enligt lagar och andra féreskrifter uppfylls. Projektet har slutrapporterats och godkints
av regiondirektoren 2015-08-26.

Interna revisioner under varen 2015 visade en stor avvikelse da riskbedémning av
mirkningspliktiga kemikalier inte har genomférts, vilket ér ett lagkrav. Vid ledningens
genomgang 2015-09-16 beslutade Koncernledningsgruppen att uppdra till miljostrateg
och personalstab att paborja arbetet med att riskbedéma de 3-5 mirkningspliktiga
kemikalier som ar mest prioriterade utifrin den samlade kompetensens synpunkter.

Regiondirektdrens forslag
Uppfoljning om ledningssystemets status, tillimplighet, riktighet och effektivitet
godkinns och liggs till handlingarna.

Yrkanden
Bengt Bergqvist (S) yrkar att regiondirektérens forslag dndras till "Redovisningen av
uppfoljningen om ledningssystemets...”

Monalisa Norrman (V) yrkar féljande tilligg:
“Regiondirektoren far 1 uppdrag att sikerstilla att perspektiven jamstilldhet och
jamlikhet arbetas in i ledningssystemets alla delar.”

Bengt Bergqvist (S) yrkar avslag pa Monalisa Norrmans yrkande.
Anna Hildebrand (MP) yrkar bifall till Monalisa Norrmans yrkande.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa regiondirektorens forslag och Bengt Bergqvist
yrkande och finner Bengt Bergqvist yrkande antaget.

Ordforanden stiller proposition pa Monalisa Norrmans yrkande och finner det avslaget.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Redovisningen av uppféljning om ledningssystemets status, tillimplighet, riktighet och
effektivitet godkinns och liggs till handlingarna.

Reservation
Monalisa Norrman (V) reserverar sig till f6rman for sitt eget yrkande.

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utdrag till
Kwvalitetsstrateg

8§ 226 Regler for regionstyrelsens uppsiktsplikt
(RS/385/2015)

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen (KL), 6 kap. 1 § ska styrelsen leda och samordna férvaltningen
av regionens angelidgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet. Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal
verksamhet som bedrivs i sadana juridiska personer som avses i 3 kap. 16a — 18b §§ och
sadana kommunfoérbund som kommunen eller regionen dr medlem i. Lag (2014:573).

Regionstyrelsen ska ha 6verblick och kinnedom 6ver Region Jamtland Hirjedalens
verksamheter, 6vervaka den ekonomiska forvaltningen, tillse att medlen anvinds
indamalsenligt, 6vervaka att fullmiktiges beslut blir verkstillda, limna rad och
anvisningar samt papekanden vid brister och pakalla ingripanden av fullmiktige nir sa
erfordras.

Med regler for regionstyrelsens uppsiktsplikt ska arbetet med styrelsens uppsikt
formaliseras och bidra till att styrelsen uppfyller det krav som finns pa uppsikt 6ver de
nimnder, bolag, stiftelser och féreningar dir Region Jimtland Hirjedalen har intressen.

Beslutsunderlag

Regler f6r regionstyrelsens uppsiktsplikt
Regiondirektdrens forslag

Regler f6r regionstyrelsens uppsiktsplikt antas.

REGIONSTYRELSENS BESLUT
Regler for regionstyrelsens uppsiktsplikt antas.
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§ 227 Svar pa granskning av styrelsens internkontrollplan
(RS/1453/2015)

Arendebeskrivning

Revisionskontoret har genomfort en granskning av regionstyrelsens arbete med
internkontrollplanen for ar 2015. Granskningen har syftat till att underséka om
styrelsens internkontrollplan ar upprattad och genomftérd 1 enlighet med det av
fullmiktige beslutade internkontrollreglementet och uppfyller kommunallagens
bestimmelser. Granskningen har dven omfattat att underséka om det finns
tillfredsstillande rutiner f6r dterrapportering och uppfoljning av arbetet med att
genomfora internkontrollplanen.

Regionstyrelsen konstaterar inledningsvis att arbetet med internkontrollen har stirkts
jamfort med tidigare granskningar. Av granskningen framgar dven att styrelsens
internkontrollplan édr upprittad och genomford i enlighet med ridande reglemente,
vilket 4r positivt. Vidare instimmer regionstyrelsen i de punkter som granskningen
uppmirksammat.

Regionstyrelsen kommer att arbeta med att forstirka arbetet med internkontroll genom
att:

e Arbeta med att synliggéra och medvetandegéra pa ledningsniva om
internkontroll samt involvera fler chefer i arbetet med framtagande av den arliga
internkontrollplanen

e Revidera gillande internkontrollreglemente. Hir ingar att skapa tydligare
tillimpningsanvisningar for riskbedémningar och ifyllande av
internkontrollplanen samt tydligg6ra ansvarsférdelning for aterrapportering

e Stirka arbetet med riskbedémning och riskhantering

e TFormalisera rutiner f6r nir och hur internkontroll ska redovisas till fullmaktige

Beslutsunderlag

Missiv — Granskning av styrelsens internkontrollplan
Granskningsrapport styrelsens internkontrollplan

Svar pi revisorernas granskning av styrelsens internkontrollplan 2015

Regiondirektdrens forslag

Svar limnas till regionens revisorer enligt utarbetat férslag.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Svar limnas till regionens revisorer enligt utarbetat forslag.

Utdrag till

Regionens revisorer
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§ 228 Svar pa granskning av Primarvarden 2015 -
oOvergripande planering (RS/1215/2015)

Arendebeskrivning

Region Jimtlands Hirjedalens revisorer har genomfoért en granskning av den
overgripande planeringen av primirvarden. Granskningens 6vergripande syfte ér att
svara pd om regionstyrelsen har en tillfredstillande planering av primarvarden pa
linsniva. Rapport 6ver granskningen ar gjord 2015-06-29.

En 6vergripande kommentar ar att det 2015 inte dr enbart regionstyrelsens ansvar for
’planering av primarvarden pa linsniva”. Regionstyrelsen har ansvar for att planera,
styra och f6lja upp den regiondrivna primirvarden inom ramen f6r Hilsovalets
forfragningsunderlag. Det ar vardvalsnamnden som ansvarar f6r utformandet av
bestillningen av primarvard i linet och att ge likartade férutsittningar for regiondriven
och privat driven primirvard utifrain befolkningens behov. Regionstyrelsen limnar svar
pa de slutsatser som avser driften av primirvarden och vardvalsnimnden for 6vriga
slutsatser.

Ett forslag till svar har upprittats inom planeringsstaben.

Beslutsunderlag

Svar pa granskning av Primirvarden 2015 - 6vergripande planering

Skrivelse Granskning av Primarvarden 2015 - 6vergripande planering
Revisionsrapport Granskning av Primarvarden 2015 - 6vergripande planering
Vardvalsnimndens svar pa revisorernas Granskning av primarvarden 2015 (for
kinnedom)

Regiondirektdrens forslag
Svar limnas till revisorerna i Region Jimtland Hirjedalen enligt upprittat férslag.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Svar limnas till revisorerna i Region Jimtland Hirjedalen enligt upprattat forslag.

Utdrag till
Revisorerna 1 Region Jamtland Hirjedalen
Virdvalsnimnden
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§ 229 Svar pa granskning av Folkhalsoarbetet
(RS/1236/2015)

Arendebeskrivning

Revisorerna 1 Region Jamtland Hirjedalen har, med st6d av konsultinsatser granskat
Region Jimtland Hirjedalens folkhilsoarbete. Syftet dr att granskningen ska svara pa om
regionstyrelsen har en tillfredsstillande styrning och kontroll av folkhilsoarbetet och om
arbetet sker pa ett effektivt och dandamalsenligt sitt.

Folkhilsa och folkhilsoarbete har hég prioritet i Region Jimtland Hirjedalen.
Revisionsrapporten konstaterar att det finns en tydlig koppling mellan 6vergripande mal
1 Regionplan och verksamhetsplaner men saknar konkretiseringar. Vidare framfors att
det saknas koppling mellan mal f6r folkhalsan och medel 1 regionplanen.

Rapporten lamnar ocksa synpunkter pa den fortsatta organiseringen av folkhilsoarbetet
1 regionen, bland annat behov av fortydligande och enhetlighet, att utveckla samverkan
med kommunerna samt att fortsatt se folkhilsokompetensen som en samlad och
strategisk resurs. Dessa synpunkter dr viktiga och kommer att kunna anvindas i det
kommande arbetet med ny organisation.

Regionstyrelsen valkomnar rapporten som visar pa att det arbete som bedrivits sedan
forra granskningen har skett pa ett iandamalsenligt sitt och att det har skett en positiv
utveckling. Rapporten limnar synpunkter och forbattringsforslag som ar relevanta och
som bor atgirdas.

Forslag till svar har utarbetats inom hilso- och sjukvardsstaben.

Beslutsunderlag

Missiv Granskning av Folkhalsoarbetet
Granskningsrapport Folkhilsoarbetet

Forslag till svar pa granskning av folkhilsoarbetet

Regiondirektdrens forslag
Svar pa granskning av folkhilsoarbete limnas till regionens revisorer enligt upprittat
forslag.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Svar pa granskning av folkhilsoarbete limnas till regionens revisorer enligt upprittat
forslag.

Utdrag till

Revisorerna i Region Jaimtland Hirjedalen
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§ 230 Svar pa remiss: Nasta fas i e-halsoarbetet, SOU
2015:32 (RS/1195/2015)

Arendebeskrivning
Region Jamtland Hirjedalen har inbjudits att limna synpunkter pa Betinkandet Nasta
fas 1 e-hilsoarbetet (SOU 2015:32).

Regeringen beslutade 1 december 2013 att tillsitta en sdrskild utredare for att se 6ver
andamalsenlighet och ansvarsfordelning, nir det giller att tillhandahalla och utforma IT-
stod for personal, vard- och omsorgsgivare och andra aktorer inom hilso- och sjukvard
och socialtjansten. Till sirskild utredare férordnades Séren Olofsson. Utredningen
har antagit namnet E-hidlsokommittén. Betdnkandets forslag omfattar f6ljande omraden:
e Styrning av det fortsatta utvecklingsarbetet genom en ny
samverkansorganisation och en nationell samordnare
e En ny nimnd f6r beslut om krav pa interoperabilitet och ett nytt uppdrag f6r E-
hilsomyndigheten omfattande informationssikerhet
e Tydligare myndighetsuppdrag f6r arbetet med gemensam informationsstruktur
e Dorbidttrad informationshantering 1 lakemedelsprocessen
e Tydligare ansvar for huvudminnens avseende dndamalsenlig och siker
behandling av personuppgifter hos alla verksamma vardgivare
e E-hilsomyndigheten fir en central roll med ett utékat uppdrag f6r koordinering
och styrning inom e-hidlsoomradet

Forslag till svar har upprittats inom staben for e-hilsa och I'T. Remissvaret ska vara
Socialdepartementet tillhanda senast 6 november 2015.

Beslutsunderlag
Missiv till remiss: Nista fas i e-hdlsoarbetet, SOU 2015:32
Sammanfattning av remiss Nista fas i e-hélsoarbetet, SOU 2015:32

Forslag till svar pa remiss: Remissvar - Betinkandet Nista fas 1 e-hilsoarbetet (SOU
2015:32)

Regiondirektdrens forslag
1. Svar pa remiss, Nista fas i e-hilsoarbetet, SOU 2015:32, limnas till
Socialdepartementet enligt upprittat forslag.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Svar pa remiss, Nista fas i e-hilsoarbetet, SOU 2015:32, limnas till
Socialdepartementet enligt upprattat forslag.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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Utdrag till

Socialdepartementet
IT-chef

8 231 Svar pa remiss: Skapa tilltro - Generell tillsyn,
enskildas klagomal och det allmanna ombudet inom
socialférsakringen (SOU 2015:46) (RS/1231/2015)

Arendebeskrivning

Utredningen om tillsyn inom socialférsakringsomradet har limnat ett betinkande som
innehaller ett antal forslag om utékad tillsyn inom socialférsikringsomradet. Forslagen
innebir mojligheter for Inspektionen for socialforsikringen (ISF) att bedriva generell
tillsyn och att handligga klagomal frin enskilda. Dessa méjligheter finns inte nuvarande
myndighetsstruktur och det finns dirfor all anledning att atgirda problemen.

Tillsynen har pa ett 6vergripande plan fyra syften;
- Att mojliggora for enskilda att utkriva ansvar fran politiker och férvaltning,
- Att forebygga felaktigheter i férvaltningen och bidra till lirande,
- Att ge underlag for styrning och utveckling av férvaltningen och
- Attvara en funktion fér allméinhetens insyn i verksamheterna

Vid omorganisationen av Forsikringskassan forsvann méjligheterna till 6verklagande av
de allminna forsakringskassornas beslut eftersom Riksforsikringsverket ( REFV) lades
ned. I Forsakringskassans nuvarande organisation i en myndighet har funktionen
“allminna ombudet for socialférsikringen”. Ombudet som idag ir organisatoriskt
placerad vid Forsikringskassan kan 6verklaga beslut bade till f6rdel och nackdel f6r den
enskilde.

Utredningen féreslar att det allmanna ombudet placeras hos ISF 1 ett eget kansli med
tidsbegrinsad anstallning.

Ett forslag till svar har upprittats inom halso- och sjukvirdsstaben. Remissvaret ska vara
Socialdepartementet tillhanda senast den 6 november 2015.

Beslutsunderlag

Missiv till remiss Skapa tilltro — Generell tillsyn, enskildas klagomal och det allminna
ombudet inom socialférsikringen

Remiss Skapa tilltro — Generell tillsyn, enskildas klagomal och det allmdnna ombudet
inom socialforsakringen

Svar pa remiss Skapa tilltro — Generell tillsyn, enskildas klagomal och det allmidnna
ombudet inom socialférsikringen
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Regiondirektdrens forslag

1. Svar pa remiss Skapa tilltro — Generell tillsyn, enskildas klagomal och det allmédnna
ombudet inom socialforsikringen , limnas till Socialdepartementet enligt upprattat
torslag.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Svar pa remiss Skapa tilltro — Generell tillsyn, enskildas klagomal och det allmanna
ombudet inom socialforsikringen , limnas till Socialdepartementet enligt upprittat
forslag.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

§ 232 Svar pa skrivelse fran SRF Jamtland om 6kade
mojligheter pa arbetsmarknaden for personer med
funktionsnedsattning (RS/1128/2015)

Arendebeskrivning
Synskadades Rikstérbund (SRF) 1 Jamtland har inkommit med en skrivelse

till regionstyrelsen med rubriken ”Okade méjligheter pa arbetsmarknaden

tor personer med funktionsnedsittning””.

I skrivelsen efterfragar SRF att Region Jamtland Hirjedalen tar ett storre
ansvar for att forbattra mojligheterna pa arbetsmarknaden for personer
med funktionsnedsittning. Som ett led 1 detta foreslas att Region Jamtland
Hairjedalen antar riktlinjer for att forbattra mojligheterna pa
arbetsmarknaden for personer med funktionsnedsattning. I skrivelsen lyfts
dessutom ett antal utvecklingsomraden fram:
e Tillgangliga lokaler, datorsystem och programvaror
e Riktlinjer f6r kompetensbaserade och férdomsfria
rekryteringsprocesser
e Sirskilda rekryteringar av personer med funktionsnedsittning for att
pa olika satt bidra till mangfald, kreativitet och kompetens
e Specifika praktikplatser for personer med funktionsnedsittning samt
sommarjobb f6r ungdomar

e Att krav pa en tillginglig arbetsmiljo stills vid upphandlingar och
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samarbeten

e En tydlig plan f6r samverkan med externa parter, sisom
Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen, som bland annat
sakerstiller att kunskap och stodmojligheter utnyttjas.

e Att dialogen med funktionshindersrorelsen utokas

Det fastslas i regionplanen att Region Jamtland Harjedalen ska vara en
attraktiv och halsofrimjande arbetsgivare. I den personalpolitiska policyn
(2010) star att Region Jamtland Hirjedalen “aktivt skall verka for att
underlitta anstallning f6r personer med funktionsnedsittning genom att
utforma arbetsplatserna sa att de ar tillgingliga och/eller litt kan gbras
tillgangliga utifran funktionsnedsittning’.

Region Jamtland Hirjedalen har ocksa antagit en policy om jamstalldhet
och jimlikhet som utvecklingskraft (2013), dar det fastslas att manniskors
olikheter alltid 4r en tillgang bade for landstinget och hela linet. [...]

Individer med olika funktionsnedsittningar ska sarskilt beaktas”.

Sedan juni 2015 har Region Jamtland Harjedalen en utvecklingsstrateg
anstalld pa 50% for att arbeta med tillganglighetsfragor ur ett
tunktionshindersperspektiv. En handlingsplan f6r omradet kommer att tas
fram under 2016.

Skrivelsen fran SRF lyfter viktiga aspekter och foreslar flera atgarder for
hur Region Jamtland Hirjedalen kan utvecklas som en attraktiv och
hilsofrimjande arbetsgivare for personer med funktionsnedsattning. Den
kommande handlingsplanen kommer att omfatta delar som r6r Region
Jamtland Hirjedalen som arbetsgivare.

Ett svar pa skrivelsen har upprittats inom halso- och sjukvirdsstaben.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran SRF Jamtland om 6kade mojligheter pa arbetsmarknaden for
personer med funktionsnedsittning.

Svar pa skrivelse fran SRF Jimtland om 6kade mojligheter pa
arbetsmarknaden for personer med funktionsnedsattning

Regiondirektdrens forslag
Svar pa skrivelsen skickas till SRF Jamtland enligt upprittat f6rslag.

REGIONSTYRELSENS BESLUT
Svar pa skrivelsen skickas till SRF Jamtland enligt upprattat forslag.
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Utdrag till
SRF Jimtland

8§ 233 Uppfoljning av samarbete Over partigranserna
angaende regionens ekonomiska lage (RS/730/2015)

Arendebeskrivning

Regionfullmiktige beslutade vid motet 14-15 april 2015 om samarbete Gver
partigrinserna angaende regionens ekonomiska lige. Socialdemokraterna, vinsterpartiet
och miljopartiet inbjéd moderater, centerpartister, folkpartister och kristdemokrater 1
regionfullmiktige, styrelser och naimnder att delta 1 gemensamt arbete angaende
regionens ekonomiska situation genom att varje parti sammanstillde tva av sina hogst
prioriterade foérandringstorslag med bakgrund och beskrivning. Vid extra styrelse 3 juni
2015 beslutade regionstyrelsen att godkidnna upprittad atgirdsplan f6r hantering av
partiernas forslag. Vidare godkindes fyra sirskilda utredningsuppdrag

- analys av effektivare rekryteringsarbetet,

- omf6rhandling av chefsavtal,

- analys av moijligheterna till arbetstidsférkortning

- konsekvenser for forindringar av folkhalsoverksamheten

Slutligen fick regiondirektéren uppdrag att till regionstyrelsen i september informera om
ledning, administration och folkhilsoverksamheterna ska organiseras och vilken
besparing som dr méjlig att uppna pa kort och lang sikt.

Regiondirektéren har beslutat om ny organisation och informerat om den pa
regionstyrelsen 1 september och pa regionfullmaktige i oktober.

Den nya politisk majoriteten i Region Jimtland Hirjedalen har gjort en uppfoljning av
atgardsplanen och de sirskilda utredningsuppdragen. Uppféljningen redovisas i sirskild
bilaga med nya majoritetens forslag till beslut gallande vart och ett av partiernas forslag.
Aven de fyra sirskilda utredningsuppdragen har diskuterats.

Forslagen till hantering i atgiardsplanen och avslutandet av tva av utredningsuppdragen
beror pa en vilja att minska kraven pa administrativa uppdrag for att underlitta
omorganisation och besparingar inom regionens administration.

Regionfullmaktiges beslut fran april 2015 om att regionstyrelsen fortsittningsvis ska vara
arena for partiéverskridande 6verenskommelser for hantering av regionens ekonomiska
lige fortsitter att gilla.

Beslutsunderlag
Uppftoljning av partiernas dtgiardsforslag enligt godkiand handlingsplan i juni 2015
Rapport om hittills gjord analys av skatteh6jning
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Rapport om utredningsuppdraget om analys av effektivare rekryteringsarbete
Protokollsutdrag fran regionstyrelsens méte 3 juni 2015

Ordférandens forslag
1. Regionstyrelsens beslut den 3 juni 2015, §169 om atgirdsplan f6r hantering av
de politiska partiernas forslag upphor att gilla den 5 november 2015.

2. Det sirskilda utredningsuppdrag som regionstyrelsen 1 juni godkidnde angaende
arbetstidsforkortning och folkhilsoarbete avslutas omedelbart.

3. Regiondirektoren far i uppdrag att hantera respektive avsluta arbetet med de
politiska partiernas forslag till atgiarder enligt nya majoritetens redovisade forslag.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Regionstyrelsens beslut den 3 juni 2015, {169 om étgirdsplan fo6r hantering av
de politiska partiernas forslag upphor att gilla den 5 november 2015.

2. Det sirskilda utredningsuppdrag som regionstyrelsen 1 juni godkinde angaende
arbetstidsforkortning och folkhilsoarbete avslutas omedelbart.

3. Regiondirektoren far i uppdrag att hantera respektive avsluta arbetet med de
politiska partiernas forslag till atgiarder enligt nya majoritetens redovisade
forslag.

8 234 Uppfoljning av rapport: Genomlysning av Region
Jamtland Harjedalens halso- och sjukvardsorganisation
med speciell fordjupning av Centrum f6r opererande
specialiteter (RS/1380/2015)

Arendebeskrivning

Som ett led i att ta fram atgarder for att forbittra Region Jimtland Hirjedalens ekonomi,
gav regiondirektoren 1 borjan av aret HCM Health Care Management i uppdrag att
genomfora en genomlysning av regionens hilso- och sjukvardsorganisation, med en
speciell fordjupning av Centrum fér opererande specialiteter.

Genomlysningen innehaller ett antal atgirdstorslag — 7 utvecklingspaket — med syfte att
minska regionens kostnader. I bifogade analys kommenteras varje forslag och kopplas
thop med antingen strukturpaketen 1 LUP ekonomi eller andra pagiende
utvecklingsarbeten inom regionen. Alternativt foreslas igangsittande av nya
utrednings/utvecklingsarbeten.

Beslutsunderlag
Analys av atgardsforslag i rapporten Genomlysning av Region Jimtland Hirjedalens
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hilso- och sjukvirdsorganisation RS/1380/2015
Rapport Genomlysning av Region Jimtland Harjedalens hilso- och
sjukvardsorganisation med speciell f6rdjupning av Centrum fOr opererande specialiteter

Regiondirektdrens forslag
Regiondirektoren far i uppdrag att verkstilla atgarder 1 enlighet med
rekommendationerna i genomford analys.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regiondirektoren far i uppdrag att verkstilla atgirder 1 enlighet med
rekommendationerna i genomford analys.

§ 235 Andring i den politiska organisationen pa grund av
ny politisk majoritet - remiss till namnderna
(RS/1684/2015)

Arendebeskrivning

Landstingsfullmiktige beslutade i november 2014 om dndringar i fullméktiges
arbetsordning, reglementen for styrelsen och nimnderna. Det har nu uppkommit en ny
politisk majoritet i regionfullmiktige varfor det har uppstatt behov av dndring i den
politiska organisationen. Det behover ske en omférdelning av uppgifter mellan
regionstyrelsen, viardvalsnimnden och regionala utvecklingsnimnden. Regionfullmiktige
behover ocksa besluta om utskottsorganisation for regionstyrelsen och den regionala
utvecklingsnimnden.

Virdvalsnimnden tar Over ansvaret for hélso- och sjukvardsverksamhet som ska utforas
av privata utforare efter upphandling fran regionstyrelsen. Regionstyrelsen tar 6ver
ansvaret for sjukresor fran regionala utvecklingsnimnden och regionala
utvecklingsnimnden far ansvaret for fraigor om folkhilsa som inte ar halso- och
sjukvardsrelaterad. Vidare for regionala utvecklingsnimnden ansvar for att bevaka och
tillvarata regionens intresse vid bolags- och féreningsstaimmor f6r de bolag och
foreningar samt stiftelser som verkar inom regional utveckling.

Under regionstyrelsen ska det finnas ett utskott f6r ekonomi, ett utskott f6r personal
och ett utskott for hilso- och sjukvard. Under regionala utvecklingsnamnden ska det
finnas ett arbetsutskott och ett utskott for infrastruktur. Utskottens ndrmare uppgifter
framgir av styrelsens respektive regionala utvecklingsnimndens reglementen.

Eftersom organisationsférindringen ber6r vardvalsnimnden och regionala
utvecklingsnimnden ska de beredas moijlighet att yttra sig 6ver regionstyrelsens forslag
till reglementen innan fullmaktige behandlar férslaget. Reglementena ska dirfor skickas
till dessa nimnder for yttrande.
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Beslutsunderlag

Reglemente for regionstyrelsen
Reglemente for regional utvecklingsnimnd
Reglemente for vardvalsnimnd

Regiondirektdrens forslag
1. Regionstyrelsens forslag till fullmiktige om dndringar i reglementena for
regionstyrelsen, regionala utvecklingsnimnden och vardvalsnimnden limnas till
regionala utvecklingsnimnden och virdvalsnimnden for yttrande.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

1. Regionstyrelsens forslag till fullmiktige om dndringar i reglementena for
regionstyrelsen, regionala utvecklingsnimnden och vardvalsnamnden limnas till
regionala utvecklingsnimnden och vardvalsnimnden for yttrande.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Protokollsanteckning
Thomas Andersson (C), Elin Lemon (C), Monalisa Norrman (V) och Anna Hildebrand

(MP) deltar inte 1 beslutet.

Utdrag till
Regionala utvecklingsnimnden
Virdvalsnimnden

§ 236 Undantag fran modervarumarkesstrategin gallande
Estrad Norr (RS/1644/2015)

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsnimnden har limnat ett forslag till regionstyrelsen om att gora ett
undantag frin modervarumairkesstrategin och besluta att Estrad Norr far behalla sin
inarbetade logotyp med undertexten Region Jimtland Hirjedalen.

Region Jimtland Hirjedalen ansvarar for bade det organisatoriska varumarket och for
platsens varumairke. For att 6ka attraktionskraften for savil platsen som organisationen

maste organisationen arbeta aktivt med att stirka varumairket.

Region Jimtland Harjedalen beslutade varen 2015 att anvinda sig av en strategi kallad
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modervarumirke. Det innebir att organisationens samtliga verksamheter marknadsfors
under samma logotyp - enskilda verksamheter kan ha kvar sitt namn men inte anvinda

en egen logotyp.

Foérdelarna med modervarumarkesstrategin ér att den langsiktigt dr det mest
kostnadseffektiva och att den skapar goda férutsittningar for att 6ka organisationens
synlighet och tydlighet och dirmed attraktivitet. Den bidrar ocksa till forstaelse for att
Region Jamtland Hirjedalens verksamhet 4r omfattande och besitter bred kompetens.

Undantag fran modervarumarkesstrategin beslutas av regionstyrelsen och godkinns
endast i de fall dir Region Jamtland Harjedalens inflytande 1 verksamheten — i form av
dgande eller annat — 4r mindre 4n 50 procent. Region Jimtland Hirjedalen dger Estrad
Norr till 100 procent.

Estrad Norr genomfér regelbundet undersokningar kring kundnéjdhet betriffande
utbud, lokaler och liknande. Det finns dock ingen kind undersékning som visar hur
vilkind och/eller inarbetad Estrad Notrs logotyp ir.

Estrad Norr utgor en viktig del av Region Jamtland Hirjedalens attraktionskraft genom
att erbjuda ett levande och uppskattat kulturutbud men ocksa genom att vara en
attraktiv arbetsplats. For att stirka varumarket Region Jamtland Hirjedalen dr det darfor
viktigt att tydligt visa att Estrad Norr tillhor Region Jimtland Harjedalen. Det gors
genom att Estrad Norr anvinder den gemensamma logotypen. Det ar ocksa langsiktigt
mest kostnadseffektivt f6r Region Jimtland Hirjedalen att samtliga verksamheter
anvinder en enda logotyp och en enda grafisk profil.

Att bevilja undantag fran modervarumirkesstrategin pa annan grund dn det beslutade —
mindre 4n 50 procents dgande/inflytande — riskerar att bli prejudicerande och pa sikt
urholka Region Jaimtland Hirjedalens varumairke.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag regionala utvecklingsnamnden 2015-10-13, § 141
Skrivelse fran Estrad Norr

Exempel pi tva olika typer av annonser

Regiondirektdrens forslag

1. Undantag fran modervarumarkesstrategin gillande Estrad Norr medges inte.

2. Estrad Norr ska behilla sitt nuvarande namn och anvinda Region Jamtland
Hirjedalens logotyp.

Yrkande

Robert Uitto (S) yrkar pad aterremiss med féljande motivering:

”Vid kommande sammantride ska regionstyrelsen via regiondirektoren fa en grundligare
presentation och sammanstallning pa hur spritt och kint varumirket Estrad Norr ar
bland allmanheten.”
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Proposition

Ordférande stiller proposition pa om drendet ska behandlas idag eller aterremitteras
och finner att drendet ska aterremitteras.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Arendet aterremitteras med foljande motivering:

Vid kommande sammantride ska regionstyrelsen via regiondirektoren fa en grundligare
presentation och sammanstillning pa hur spritt och kiant varumirket Estrad Norr ar
bland allminheten.

Utdrag till

Kommunikationschef
Regionala utvecklingsnimnden
Estrad Norr

8 237 Uppfoljning av beslut om avveckling av
stafettlakare inom Region Jamtland Harjedalen
(RS/1642/2015)

Arendebeskrivning

I § 243 vid landstingsstyrelsens sammantriade 2013-10-02 beslutades om att
anvindningen av stafett- och arvodeslikare i primarvirden i1 Jamtlands lins landsting
skulle uppho6ra inom 2 ar fran beslutet.

Sedan hosten 2013 har ett antal atgirder genomforts for att minska behovet av stafett-
och arvodeslikare. Férutom den vanliga utannonseringen av tjanster, deltog
primirvarden 2014 i en missa 1 Gdansk for att fa kontakt med utlindska likare. Besok
har genomforts med intresserade lakare fran Holland mm. I somras anstallde
primarvarden likarstudenter for att intressera dem for fortsatt arbete inom regionen. En
strategisk rekryteringsgrupp har ocksa bildats. Vidare har primérvirden genom
exempelvis artrosskolor mm édndrat arbetssitt sa att likartider frigjorts. Samtidigt har
dock behovet av likartider 6kat pa grund av en vaxande andel dldre i befolkningen och
fler hilsounders6kningar av asylsékande. Behovet av stafett- och arvodeslikare har
ocksa paverkats av att likare slutat de senaste aren. Netto minskade antalet lakare 2014
motsvarande ca 6 likartjanster. Trots forsdken att minska behovet av likartider och
rekrytera lakare, har primarvarden manga vakanser. Medborgarnas soktryck ar fortsatt
hogt och tillgingligheten ar lag pa manga hilsocentraler, framfor allt 1
Ostersundsomradet. Under 4ret har ett nytt vardsystem Cosmic inforts i regionen, vilket
tagit manga extra likartimmar i ansprak. Primarvarden har nu dirfér betydligt hogre
kostnader for stafett- och arvodeslakare an bade 2014 och 2013. Primarvirden bedomer
att det 1 nuldget inte dr mojligt att bedriva en fungerande verksamhet utan stafett- och
arvodeslikare. Med ett betydligt ligre nyttjande av stafett- och arvodeslikare skulle
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tillgangligheten i primarvarden férsimras och soktrycket hos akutmottagningen och
andra specialistmottagningar pa Ostersunds sjukhus 6ka. Sjukvardskostnaderna flyttas
da till specialistvarden, vilket dr tvirtemot intentionen med forindringen av
primirvardsstrukturen enligt styrelsebeslutet § 205 vid sammantriddet 150930. Risken ir
dessutom stor att fler likare lamnar primarvarden, sa som skedde efter
stafettlikarstoppet 2013, med konsekvensen att stafettlikarberoendet blir dnnu storre.

Regionstyrelsen beslutade 150930 om att genomféra de atgirder som foreslas 1
Rapporten Firdndra strukturen for primdrvarden — paket 6 i langsiktig ntvecklingsplan for god
ekonomiska hushallning. Flertalet av atgirderna syftar till att minska nyttjandet av stafett-
och arvodeslikare och det ar genom att genomfora dem, som primirvarden avser uppna
malet om avveckling av stafett- och arvodeslakare.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag landstingsstyrelsen 2013-10-02, § 243 Plan {6r avveckling av
stafettlikare inom primirvarden

Regiondirektdrens forslag
1. Landstingsstyrelsens beslut den 2 oktober 2013, § 243 punkt 1, upphavs.

2. Informationen liggs till handlingarna.

REGIONSTYRELSENS BESLUT
1. Landstingsstyrelsens beslut den 2 oktober 2013, § 243 punkt 1, upphivs.

2. Informationen liggs till handlingarna.

§ 238 Utvardering av effekterna av inférande av nya
regler for preventivmedelssubvention avseende antalet
aborter i lanet (RS/1471/2015)

Arendebeskrivning

I april 2014 beslutade landstingsfullmiktige om nya regler f6r
preventivmedelssubvention f6r unga efter rekommendation fran SKL. Beslutet innebar
att aldersgransen hojdes fran 24 till 25 ar och att egenavgiften ska vara hogst 100 kr per
ar. De nya reglerna borjade gilla fran och med 1 maj 2014.

En forindring av reglerna férvintades ge en positiv effekt och leda till en minskning av
antalet aborter 1 lanet. Det beslutades darfor ocksa om att en utvirdering av effekterna
pa aborttalen skulle ske ett ar efter rekommendationens inférande.

Forslaget beraknades innebira en merkostnad for Jimtlands lins landsting pa ca 500
000:- per ar. En inprioritering av de 6kade kostnaderna gjordes av landstingsfullmaktige
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1 november 2013 1 samband med att reviderad landstingsplan 2014-2016 antogs.

En foérsta uppfoljning har nu gjorts som visar att antalet aborter 1 malgruppen 6kat om
man jamfor med aret innan den nya subventionen inférdes. Under perioden 2013-07-
01-2014-06-30 genomfoérdes totalt 208 aborter 1 gruppen till och med 25 ar. Under
nista period 2014-07-01-2015-06-30 skedde en 6kning med 32 aborter, totalt 240 st.
Samtidigt har férskrivningen av preventivmedel till mélgruppen minskat och dirmed
ocksa kostnaden jamfort med aret innan. Region Jimtland Hirjedalen ligger dock 6ver
riksgenomsnittet nir det galler forskrivning av preventivmedel till kvinnor mellan 15 och
25 ar.

Det dr svart att dra ndgon tydlig slutsats av dessa siffror efter bara ett ar. Jimtland
Hirjedalen har en liten befolkning vilket medfor att variationen mellan dren kan vara
stor och antalet kvinnor i de olika aldersgrupperna kan variera ar fran ar. For att se de
lingsiktiga effekterna av de nya reglerna for preventivmedelssubvention bor en ny
utvirdering goras nista ar med férdjupad analys av resultatet och forslag pé vilka
atgarder som bor vidtas.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag landstingsfullmaktige 2014-04-15--16 § 72 Rekommendation om
gemensam enhetlig modell f6r preventivmedelssubvention

PM Uppfoljning av effekterna avseende antalet aborter av nya regler f6r
preventivmedelssubvention

Regiondirektdrens forslag
En ny utvirdering ska gbras under hésten 2016 med fordjupad analys av resultatet och
forslag pa vilka atgirder som bor vidtas.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

En ny utvirdering ska géras under hésten 2016 med fordjupad analys av resultatet och
forslag pa vilka dtgirder som bor vidtas.

Utdrag till
Pia Collberg

8 239 Registrering av stiftelser - Namnandring avseende
Elly och Ante Karlsson-Stigs minnesfond (RS/1768/2015)

Arendebeskrivning

Linsstyrelsen i Visternorrland har infor registrering av stiftelser papekat att Region
Jamtland Hirjedalen bor dndra namnet pa Elly och Ante Karlsson-Stigs minnesfond. En
stiftelse maste alltid ha namnet “stiftelse” i sig. Namnet bor darfor dndras till Stiftelsen
Elly och Ante Karlsson-Stigs minnesfond.
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Regiondirektdrens forslag
Elly och Ante Karlsson-Stigs minnesfond byter namn till Stiftelsen Elly och Ante
Karlsson-Stigs minnesfond.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Elly och Ante Karlsson-Stigs minnesfond byter namn till Stiftelsen Elly och Ante
Karlsson-Stigs minnesfond.

Utdrag till

Ekonomistrateg
Linsstyrelsen Visternorrland

8 240 Anmalan av delegationsbeslut till regionstyrelsen
2015 (RS/2/2015)

1. Beslut fattade av regiondirektor/ bitr. regiondirekt6r
Svar pa remiss: Forslag till revidering av handlingsprogram for skydd mot
olyckor 2016-2019, Jamtlands riddningstjanstférbund (RS/1579/2015)

Svar pa remiss: Insatser for att forbittra patientsikerheten vid generiskt utbyte —
Rapport frin Likemedelsverket (RS/1201/2015)

Svar pa remiss: Forslag till foreskrifter om anmalan av allvarliga vardskador (lex
Maria) (RS/1526/2015)

Omdisponering av medel: Fran Centrum for diagnostik, teknik och service till
Centrum f6r opererande specialiteter 2015.

Omdisponering av medel: Fran Motsedda till Centrum f6r medicinska
specialiteter.

2. Beslut fattade av chefer
Anstillningsbeslut f6r perioden 2015-09-15 — 10-18

Regiondirektdrens forslag

Information om delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Information om delegationsbeslut enligt upprittad forteckning noteras till protokollet.
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8 241 Anmalan av inkomna handlingar till regionstyrelsen
2015 (RS/3/2015)

1. Styrelsen i Landstingsbostider i Jimtland AB: Protokoll frain sammantride 2015-
09-02.

2. Region Jimtland Harjedalens Pensionarsrad: Protokoll frin sammantride 2015-
09-03.

3. FoU-radet: Protokoll fran sammantride 2015-09-03.
4. Patientndmnden i Jimtlands ldn: Protokoll frain sammantride 2015-09-10.

5. Gemensam nimnd avseende upphandling, lagerhallning och distribution av
sjukvardsprodukter: Protokoll fran sammantrade 2015-09-25.

6. Sirskilda budgetberedningen: Protokollsutdrag 2015-10-05 § 26 Delarsbokslut
och drsbokslut 2015 for fértroendevalda (RS/973/2015)

7. FAR (Branschorganisation for redovisningskonsulter, revisorer och radgivare):
Problem i samband med revisorers yttranden.

8. Viardvalsnaimnden: Protokoll fran sammantride 2015-10-14.

9. Namnunderskrifter (drygt 1000 st) gallande protest mot ny utbildning fér
medicinska sekreterare.

Regiondirektdrens forslag
Information om regionstyrelsens inkomna handlingar enligt upprittad férteckning
noteras till protokollet.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Information om regionstyrelsens inkomna handlingar enligt upprittad férteckning
noteras till protokollet.

32(59)
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TILL FULLMAKTIGE

§ 242 Medlemskap i Kommuninvest (RS/1328/2015)

Arendebeskrivning

Region Jimtland Harjedalen star infor stora ekonomiska utmaningar. De senaste dren
har resulterat i ekonomiska underskott. Arsbokslutet fér 2014 och arsprognosen for
2015 visar pa en orovickande 6kningstakt av underskottet. Prognosen ir ett underskott
tor helaret 2015 pa minus 265 miljoner kronor. Framtida nédvindiga strategiska
investeringar kommer kriva upplaning. Lanebehovet ar 1 finansplanen bedémd till 1
storleksordning 100 miljoner kronor per ar 2016-2018.

Region Jamtland Hirjedalen har under varen fért en dialog om villkor och medlemskap
1 Kommuninvest. Den 30 juni beslutade Kommuninvest ekonomisk férening att erbjuda
Region Jimtland Hirjedalen medlemskap. Ekonomidirektéren rekommenderar att
erbjudandet ska antas. Kommuninvest ar den storsta aktéren pa den kommunala
lanemarknaden i Sverige och kan erbjuda konkurrensmaissiga villkor 1 jimférelse med
Ovriga aktorer pa den finansiella marknaden.

Beslutsunderlag

Kommuninvests erbjudande till Region Jamtland Hirjedalen om medlemskap i
féreningen

PM irendebeskrivning och skilen till forslaget

Stadgar f6r Kommuninvest ekonomisk férening

Borgensatagande f6r Kommuninvests forpliktelser

Regressavtal avseende borgensatagande for Kommuninvests forpliktelser
Avtal om ansvar fér Kommuninvests risker avseende derivat

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1. Att Region Jimtland Hirjedalen skall anta erbjudande om medlemskap i
Kommuninvest ekonomisk forening.

2. Att till Kommuninvest ekonomisk forening inbetala kronor 5 076 000, utgo-
rande Region Jimtland Hirjedalens medlemsinsats i féreningen motsvarande
den stadgeenliga miniminivan.

3. Att till Kommuninvest ekonomisk forening utéver minimiinsatsen dven inbetala
en sarskild medlemsinsats motsvarande 75 % av den hégsta stadgeenliga nivan
under ar 2016 vilket innebir ytterligare 12 055 500kr. (Totalt 5 076 000+12 055
500=17 131 500)
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4. Att Region Jimtland Hirjedalen tecknar solidarisk borgen siasom for egen skuld

REGIO

(proprieborgen) for samtliga forpliktelser, som Kommuninvest i Sverige AB
ingatt eller kommer att inga.

Att Region Jamtland Hirjedalen, i enlighet med vad som anges i stadgarna for
Kommuninvest ekonomisk forening, skall inga som part i det regressavtal
mellan medlemmarna, dér deras inb6rdes ansvar for borgensatagandet regleras.

Att Region Jamtland Hirjedalen skall inga som part i det avtal dir kommunen
tillsammans med 6vriga medlemmar ansvarar f6r Kommuninvest i Sverige AB:s
motpartsexponeringar avseende derivat.

Att regionstyrelsen bemyndigas att vidta de atgirder 1 6vrigt som krivs med
anledning av regionens medlemskap i Kommuninvest ekonomisk férening.

Att medge Kommuninvest i Sverige AB ritt att anvinda Region Jamtland
Hirjedalens vapen.

NSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1.

Justerandes sign

Att Region Jamtland Hirjedalen skall anta erbjudande om medlemskap i
Kommuninvest ekonomisk férening.

Att till Kommuninvest ekonomisk férening inbetala kronor 5 076 000, utgo-
rande Region Jamtland Hirjedalens medlemsinsats 1 féreningen motsvarande
den stadgeenliga miniminivan.

Att till Kommuninvest ekonomisk férening utéver minimiinsatsen aven
inbetala en sirskild medlemsinsats motsvarande 75 % av den hogsta
stadgeenliga nivan under ar 2016 vilket innebir ytterligare 12 055 500kr. (Totalt
5076 000+12 055 500=17 131 500)

Att Region Jamtland Hirjedalen tecknar solidarisk borgen sisom for egen skuld
(proprieborgen) for samtliga férpliktelser, som Kommuninvest 1 Sverige AB
ingitt eller kommer att inga.

Att Region Jamtland Hirjedalen, 1 enlighet med vad som anges i stadgarna for
Kommuninvest ekonomisk férening, skall inga som part i det regressavtal
mellan medlemmarna, dir deras inb6érdes ansvar for borgensitagandet regleras.

Att Region Jamtland Hirjedalen skall inga som part i det avtal dir kommunen
tillsammans med 6vriga medlemmar ansvarar f6r Kommuninvest i Sverige
AB:s motpartsexponeringar avseende derivat.
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7. Att regionstyrelsen bemyndigas att vidta de dtgirder 1 6vrigt som krivs med
anledning av regionens medlemskap 1 Kommuninvest ekonomisk férening.

8. Att medge Kommuninvest i Sverige AB ritt att anvinda Region Jamtland
Hirjedalens vapen.

Protokollsanteckning
Thomas Andersson (C) och Elin Lemon (C) deltar inte i beslutet.

Utdrag till
Bo Carlbark, Ekonomidirektor
Kommuninvest ekonomisk férening

8§ 243 Justering av tandvardstaxan (RS/1639/2015)

Arendebeskrivning

Landstingfullmiktige beslutade 1 juni 2008, § 128, att tandvardstaxan for Folktandvarden
1 Jamtlands lin ska sittas i enlighet med den referensprislista som faststills av TLV,
Tandvird och Lakemedelsverket. Beslut om undantag har senare fattats enligt nedan.

e Beslut landstingsfullmaktige 2009 taxa avseende implantatkomponenter, atgard
420, 3 400 kronot.

e Beslut landstingsfullmaktige 2011 taxa avseende fyllningsatgiarderna nr 701, 702,
703, 704, 705, 706 och 707 referenspris enligt TLV+ 7 %.

e 2013-01-01 inférde TLV referenspriser dven for specialisttandvarden. Beslut
landstingsfullmiktige 2013 att inféra denna referensprislista + 5%.

e 2014-09-01 referenspriserna for atgardsgrupp 8 (800-890 protetiska atgirder)
sanks. Beslut landstingsfullmiktige att den generella prish6jningen av
atgirdsgrupp 8 inte 6verstiger referensprisets niva med mer dn 7% for
allmantandviarden och 12% f6r specialisttandvarden.

2016-01-15 justerar TLV referensprislistorna for allmin- och specialisttandviard.
Folktandvirden i Region Jaimtland Hirjedalen avser dérfor att justera taxan med stod av
tidigare beslut inklusive tidigare beslutade undantag enligt TLV:s referenspris fran och
med 2016-01-15.

Frisktandvirdstaxan ar inte justerad i Region Jamtland Hirjedalen sedan 2013-09-01.
Frisktandvardsavtalet innebir ett fast pris for hela avtalsperioden, tre ar. For att kunna
tacka kostnaderna i tre dr for den arbetsinsats som kravs for varje Frisktandvardsavtal
bor priserna f6lja med Ovriga tandvardstaxor.
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Dirfor foreslas att Folktandvarden i Region Jamtland Harjedalen fran och med 2016-01-
15 hojer prissittningen i Frisktandvardstaxan med 4,5 %, samma procentuella h6jning
som referenspriserna 6kar med 2016-01-15.

Regiondirektdrens forslag

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Frisktandvardstaxan inom folktandvarden i Region Jimtland Hirjedalen héjs med 4,5 %
fran och med 15 januari 2016.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Frisktandvardstaxan inom folktandvarden i Region Jimtland Hirjedalen héjs med 4,5%
fran och med 15 januari 2016.

Utdrag till
Chef Centrum for folktandvard

8§ 244 Aktieagaravtal for Naboer AB (RS/1659/2015)

Protokollsutdrag regionala utvecklingsnimnden 2015-10-13, § 139

Arendebeskrivning

Naboer AB ir ett utvecklingsbolag med offentliga dgare i Jamtlands lin och i Nord- och
Sor-Trondelags fylken. Bolaget ska bedriva grinsoverskridande verksamhet dir det
overgripande malet ar att stimulera utvecklingen 6ver landsgrinsen samt skapa
gemensamma mervirden at aktiedgarna inom deras geografiska omraden, frimst genom
teman som kultur, turism, idrott men dven annan naring. Detta sker frimst genom att
bolaget ska vara ett grinslost nitverksforetag med goda relationer gentemot
organisationer, myndigheter, niringsliv samt enskilda personer. Dessutom ska bolaget
varda, utveckla, forstirka och belysa de kulturhistoriska banden mellan Jimtland och
Trondelag genom att féradla och marknadsfora egna produkter som till exempel Sankt
Olovsleden och Armfeldts karoliner.

Infor arsstimman 1 Naboer AB den 28 maj sé fick aktiedgarna del av det nya forslag som
lagts fram for synpunkter angaende aktiedgaravtal 2016-2019. Avtalet innehéller inga
storre forandringar fran foregaende avtal. Pd arsstimman beslutade dgarna enhilligt att
detta avtalsforslag ska gilla och att separata handlingar tecknas med varje aktiedgare
under hosten

For Region Jamtland Harjedalens del innebir avtalsforslaget att organisationen bidrar till
verksamheten med 125 000 kronor per ar under avtalsperioden.
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Beslutsunderlag

Forslag till aktiedgaravtal f6r Naboer AB.
Kostnadsférdelning 2016-2019.

Protokoll arsstimma Naboer AB 2015-05-28.

Forvaltningschefens forslag

Regionala utvecklingsnimnden féreslar regionfullmiktige

Foreslaget aktiedgaravtal godkinns.

REGIONALA UTVECKLINGSNAMNDENS BESLUT

Regionala utvecklingsnimnden foreslar regionfullmaktige

Foreslaget aktiedgaravtal godkinns.

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag

Utdrag till
Omradeschef Niringsliv

Naboer AB

8§ 245 Aktieagaravtal och bolagsordning for Mid Sweden
Science Park AB (RS/1658/2015)

Protokollsutdrag regionala utvecklingsnimnden 2015-10-13, § 138

Arendebeskrivning

Forslag till aktiedgaravtal och bolagsordning f6r Mid Sweden Science Park AB (MSSP
AB) har tagits fram da Samling Naringsliv Jamtlands lin ekonomiska férening nu ar nya
agare till 55 %.

Beslutsunderlag

Forslag till aktieagaravtal for Mid Sweden Science Park AB.
Forslag till bolagsordning f6r Mid Sweden Science Park AB
Protokollsutdrag arbetsutskottet 2015-10-05, § 160.

Forvaltningschefens forslag
Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsnaimnden
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Regionala utvecklingsnimnden foreslar regionfullmaktige
1. Aktiedgaravtal f6r Mid Sweden Science Park AB antas
2. Bolagsordning f6r Mid Sweden Science Park AB antas

REGIONALA UTVECKLINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTTS BESLUT

Arbetsutskottet foreslar regionala utvecklingsnimnden
Regionala utvecklingsnimnden féreslar regionfullmaktige
1. Aktieagaravtal for Mid Sweden Science Park AB antas

2. Bolagsordning f6r Mid Sweden Science Park AB antas

Forslag till beslut pa motet
Eva Hellstrand (C) yrkar pa f6ljande:

1. En styrelseinstruktion utformas till den ledamot som ska representera Region
Jamtland Hirjedalen i MSSP:s styrelse. Den ska bland annat innehalla ansvar t6r
utveckling 1 hela regionen.

2. 1§51 forslaget till aktiedgaravtal och 1 § 7 1 forslaget till bolagsordning dndras
”For samma period som bolagets styrelse skall en lekmannarevisor utses av
Ostersunds kommun” till ’Fér samma period som bolagets styrelse skall en
lekmannarevisor utses roterande mellan Ostersunds kommun, Region Jimtland
Hirjedalen, Krokoms kommun och Are kommun”,

Beslutsgang

Ordférande stiller fraga pa Eva Hellstrands yrkanden och finner dem antagna.
Ordforande stiller fraga pa grundforslaget att anta aktiedgaravtal och bolagsordning for
Mid Sweden Science Park AB och finner dem antagna

REGIONALA UTVECKLINGSNAMNDENS BESLUT

Regionala utvecklingsnimnden féreslar regionfullmaktige
1. Aktieagaravtal for Mid Sweden Science Park AB antas

2. Bolagsordning f6r Mid Sweden Science Park AB antas

3. TForfragan till Mid Sweden Science Park AB:s dgare att i § 5 1 forslaget till
aktiedgaravtal och 1 § 7 1 forslaget till bolagsordning dndra ”Foér samma period
som bolagets styrelse skall en lekmannarevisor utses av Ostersunds kommun”
till ”Fér samma period som bolagets styrelse skall en lekmannarevisor utses
roterande mellan Ostersunds kommun, Region Jimtland Hitjedalen, Krokoms
kommun och Are kommun”.

4. En styrelseinstruktion utformas till den ledamot som ska representera Region
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Jamtland Hirjedalen i Mid Sweden Science Park AB:s styrelse. Den ska bland
annat innehalla ansvar f6r utveckling 1 hela regionen.

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag.

Utdrag till
Omrideschef Naringsliv

Mid Sweden Science Park AB

§ 246 Justeringar i bolagsdokument med avseende pa
forandringar i valberedning for styrelse for AB Transitio
(RS/1360/2015)

Arendebeskrivning

Divarande landstingsfullmaiktige beslutade 1 oktober 2011 om omstrukturering av AB
Transitio. Beslutet omfattade dndrad dgarandel, bolagsordning och aktiedgaravtal.
Beslutet 6verklagades och Kammarritten i Sundsvall upphivde fullmiktigebeslutet 1
dom 2014. Grunden f6r upphivandet var att beslutet stred mot kommunallagens
bestimmelser om kommunala féretag (KL 3:17 och 18) vad giller beslut om att utse
styrelse. Med anledning av detta har dgarrad och bolagsstimma tagit fram forslag till
andringar i aktiedgaravtal och bolagsordning for att anpassa dessa regler till
kommunallagens bestimmelser. Andringarna i aktieigaravtalet bor godkinnas.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran styrelsen i AB Transitio om dndringar i bolagsdokument.

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Andringsavtal for tilligg och indring av aktiesigaravtal avseende dgande i AB Transitio
godkinns.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Andringsavtal for tilligg och dndring av aktiefigaravtal avseende dgande i AB Transitio
godkinns.
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Utdrag till
AB Transitio

Regionala utvecklingsnimnden
Ruth Ericsson

§ 247 Langsiktig utvecklingsplan for minskade
sjukskrivningar (RS/67/2015)

Arendebeskrivning

I augusti 2014 beslutade landstingets politiker att utarbeta en langsiktig utvecklingsplan
for att minska sjukskrivningarna och 6ka frisktalen i Jimtlands lin. Planen omfattar
linet som helhet och de egha medarbetarna. Bakgrund till beslutet ar att Jamtlands lan,
liksom Region Jimtland Hirjedalen som arbetsgivare, skiljer sig fran 6vriga riket nir det
galler sjukskrivningar.

Invéinarna i Jimtlands lin har sedan manga ar hégst andel sjukpenningdagar i landet. I
april 2015 var genomsnittet i Jamtlands lin 13,0 sjukpenningdagar, vilket dr 33 procent
over riksgenomsnittet 9,8 dagar.

Region Jimtland Hirjedalens medarbetare har hégst sjukfranvaro bland landets
landsting och regioner. Aven linets kommuner har sammantaget hégst sjukfrinvaron
bland sina medarbetare, i jimforelse med 6vriga lin. Inom linet dr det stor skillnad
mellan kommunerna. Omkring 70 procent av lanets sjukskrivna dr kvinnor och sjuktalen
tor kvinnor ér sirskilt hoga inom linets offentliga sektor.

Det ir inte klarlagt i vilken grad avvikelsen 1 sjukpenningtal speglar det faktiska
hilsoldget 1 befolkningen. Sannolikt 4r det fler faktorer 4n befolkningens hilsa som
spelar in 1 de hoga sjukpenningtalen. Kultur, likarnas rutiner vid sjukskrivning,
Forsikringskassans handlaggning och arbetsmarknadslaget ar ndagra faktorer som brukar
lyftas fram som forklaringsgrunder. Utover den rent minskliga aspekten pa
sjukskrivningar medfor linets hoga sjukpenningtal stora ekonomiska pafrestningar f6r
individer, arbetsgivare och stat.

Regionstyrelsen beslutade 2015-08-25 att anta remissversionen av Langsiktig
utvecklingsplan f6r minskade sjukskrivningar och skicka planen pa remiss till regionala
utvecklingsnimnden och vardvalsnimnden.

Regionala utvecklingsnimnden anger 1 sitt remissvar att planen bor kompletteras med en
beskrivning 6ver de aktiviteter, projekt och samarbeten som piagar inom regionala
utvecklingsnimndens omrade vars syfte bland annat ir att férebygga eller minska
sjukskrivningarna 1 lanet. Planens mal, samma sjukskrivningstal som 6vriga landet pa 12
ars sikt, anses vanskligt och oprecist och ett tydligt uppféljningsbart mal f6r Region
Jamtland Hirjedalen och linet bor sittas ut.
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Viardvalsnimnden anger 1 sitt remissvar att nedanstiende punkter bor tydliggoras i
planen:

- Analys av hur langsiktig utvecklingsplan f6r minskade sjukskrivningar kan
paverka forfraigningsunderlagen f6r primirvard, fotvard och barntandvard. Har
kan vardvalsnimnden vara behjilplig.

- Tydligare beskrivning av verksamma atgarder for att komma till ratta med
situationen. Det kan vara mycket tidskrivande, men lingsiktig utvecklingsplan
for minskade sjukskrivningar kan innehalla mer resonemang om hur limpliga
atgirder ska identifieras och genomforas.

- Tydlighet om vad Region Jaimtland Hirjedalen kan paverka bland de
hilsofaktorer som redovisas och vilka delar som kan anses ligga utanfor
regionens inflytande. Ett sitt att géra den avvagningen ar att analysera vad
regionen kan paverka pa kort och lang sikt. Det bor ocksa tydligare ligga inom
regionens inflytande att paverka situationen for de egna anstillda.

En kartliggning av aktorer i linet som arbetar fOr sinkta sjuktal och 6kad atergang i
arbetet ingir som en av aktiviteterna i Langsiktig utvecklingsplan f6r minskade
sjukskrivningar. I den kartliggningen kommer Regionala utvecklingsnimndens
verksamheter att inga liksom de arbeten som sker i kommunerna och hos 6vriga
myndigheter. Kartliggningen kommer att kunna presenteras efterhand som arbetet
kommit igang.

Att sdtta ett absolut mal for sjukpenningdagar i linet efter 4, 8 respektive 12 ar har
diskuterats men valts bort till f6rman f6r att satta mélnivan i relation till ovriga riket.
Orsak till det ar att antalet sjukpenningdagar kan paverkas av faktorer som inte Region
Jamtland Hirjedalen har inflytande 6ver, exempelvis dndringar 1
socialférsikringssystemet. Att sitta en malniva dir Jamtland nirmat sig Gvriga riket ger
battre jamforbarhet. Malet ar dessutom enkelt att folja upp da sjukpenningdagarna
redovisas varje manad, for linet och for riket.

Forfragningsunderlagen for primirvard, fotvard och barntandvard kommer inte att
beh6va dndras nu, utifran de aktiviteter som foreslés 1 planen. Daremot dr det mojligt att
aktiviteterna pa sikt kan komma att leda till andrade arbetssitt och rutiner, och da krav
pa forindrade forfragningsunderlag. I Region Jamtland Harjedalens nya
stabsorganisation ingar bade vardvalsfragorna och arbetet med att sinka sjuktalen 1
Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen. Detta ger goda forutsittningar f6r dialog och
tidig samverkan i dessa fragor.

En fordjupning av planen med tydligare beskrivning av verksamma atgirder for att
komma till ritta med situationen och vilka av de redovisade hilsofaktorerna som Region
Jamtland Hirjedalen kan péaverka skulle definitivt berika planen. En ytterligare
fordjupning av texten skulle dock flytta fram ett beslut om Langsiktig utvecklingsplan
tor minskade sjukskrivningar till tidigast februari 2016.
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Da sjuktalen i linet, liksom 1 riket, 6kar for varje manad foreslas att planen beslutas i
enlighet med remissversionen och att arbetet med att genomféra aktiviteterna inleds
omgiende. De aktiviteter som foreslas i planen bedéms vara visentliga for
malsdttningen att sinka sjuktalet i linet och har valts ut 1 ndra dialog med
Forsakringskassan och de medarbetare som arbetat med forsikringsmedicinska fragor 1
Region Jamtland Harjedalen.

Beslutsunderlag

Langsiktig utvecklingsplan f6r minskade sjukskrivningar - slutlig
Protokollsutdrag regionala utvecklingsnimnden 2015-10-13, § 134
Protokollsuppdrag vardvalsnaimnden 2015-10-14, § 45

Svar pa remiss fran vardvalsnimnden pa Langsiktig utvecklingsplan f6r minskade
sjukskrivningar - remissversion

Regiondirektdrens forslag

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige
1. Langsiktig utvecklingsplan f6r minskade sjukskrivningar antas.

2. Regionstyrelsen far i uppdrag att i det fortsatta arbetet beakta nimndernas
synpunkter avseende tydligare beskrivning av verksamma atgirder och vad
Region Jimtland Hirjedalen kan paverka bland de hilsofaktorer som redovisas.

Yrkanden

Thomas Andersson (C) och Elin Lemon (C) yrkar foljande:

Vi yrkar pa att LUP sjukskrivningar i fortsdttningen bendmns LUP frisktal.

Vi yrkar pa att man i det fortsatta arbetet ska f6lja upp gender och jamlikhetsaspekter i
arbetet.

Anna Hildebrand (MP) yrkar pa nedanstdende tilligg i enlighet med inspel fran
Utskottet f6r folkhilsa och rehabilitering

Att det i planen inarbetas;

- en analys om inkomstskillnader i regionen

- mal om minskade sjuktal hos unga medarbetare
- kénsuppdelad statistik f6r méaluppfyllnad

Anna Hildebrand (MP) yrkar bifall till Thomas Anderssons och Elin Lemons yrkande
Bengt Bergqvist (S) yrkar avslag pa Thomas Anderssons och Elin Lemons yrkande.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa Thomas Anderssons dndringsyrkande och finner det
avslaget.

Ordféranden stiller proposition pa regiondirektérens forslag och finner det antaget.
Ordféranden stiller proposition pa Thomas Anderssons tilliggsyrkande och finner det
avslaget.
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Ordféranden stiller proposition pa Anna Hildebrands tilliggsyrkande och finner det

avslaget.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

1. Langsiktig utvecklingsplan f6r minskade sjukskrivningar antas.

2. Regionstyrelsen far i uppdrag att i det fortsatta arbetet beakta nimndernas
synpunkter avseende tydligare beskrivning av verksamma atgirder och vad
Region Jimtland Hirjedalen kan péaverka bland de hilsofaktorer som redovisas.

Reservation
Thomas Andersson (C) och Elin Lemon (C) reserverar sig till forman for sitt eget
yrkande.

8 248 Varumarkespolicy for Region Jamtland Harjedalen
(RS/1384/2015)

Arendebeskrivning

I samband med bildandet av Region Jimtland Hirjedalen 2015 startades ett arbete med
att ta fram en gemensam plattform for varumirket Region Jimtland Hirjedalen. Malet

ar att varumarket ska bli sa tydligt som maojligt 1 syfte att skapa attraktivitet. Ett slutligt

torslag till varumarkespolicy har nu utarbetats.

Ett varumairke dr den uppfattning som omvirlden har om en organisation, ett foretag,
en plats eller en person. Det dr viktigt att skapa en tydlig och attraktiv bild av
varumarket Region Jimtland Hirjedalen for att fa fler manniskor att flytta hit och borja
arbeta hir, samt for att fa fler foretagsetableringar och att 6ka antalet turister. Ett starkt
platsvarumirke ger goda férutsittningar for att utveckla en langsiktig uthallig
konkurrensférdel, da det blir lattare att attrahera turister, invanare (talang) och foretag
till platsen. Regioner med starka platsvarumirken har bittre forutsittningar att fa inga 1
utvecklande nitverk och virdefulla utbyten. Utgangspunkten 1 arbetet har darfor varit
att skapa en gemensam policy for utveckling av bade organisationen och platsen
Jamtland Hirjedalen som varumirke.

Varumirkespolicyn baseras pa analyser, faktaunderlag samt undersokningsresultat fran
medarbetare, invanare, svenskar och norrmin. Méinga olika akt6érer har bjudits in for att
delta i formuleringen av policyn. Strategiska diskussioner har hillits med bade interna
och externa intressenter. Ett jamstilldhetsperspektiv har funnits med i valet av dessa

deltagare.
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Remissversion av varumirkespolicyn antogs av regionstyrelsen den 29-30 september
och limnades darefter till regionala utvecklingsnimnden och vardvalsnimnden for
synpunkter. Remissversionen har ocksa behandlats av regionstyrelsens utskott for
jamstalld och jamlik vard.

Bade regionala utvecklingsnimnden och virdvalsnimnden star bakom férslaget till
varumirkespolicy och limnar inga 6vriga synpunkter. Utskottet for jamstilld och jamlik
vard har foreslagit nagra justeringar. Bland annat att jamstalldhets- och
jamlikhetsperspektivet ska synliggéras tydligare i policyn. I férslaget till den slutliga
versionen av policyn har jamstélldhets-, jimlikhets- och mangfaldsperspektivet
kompletterats under rubriken Karnvirden. Ett fortydligande har ockséd gjorts om att
policyn avser bade organisationen Region Jamtland Harjedalen och platsen Jimtland
Hirjedalen.

Beslutsunderlag

Forslag till Varumarkespolicy f6r Region Jamtland Harjedalen (2015-10-206)
Protokollsutdrag Utskott f6r jamstilld och jamlik vard, § 42
Protokollsutdrag Regionala utvecklingsnimnden 2015-10-13, § 140
Protokollsutdrag Vardvalsnimnden 2015-10-14, § 44

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Varumirkespolicy for Region Jamtland Hirjedalen antas.

Yrkanden

Monalisa Norrman (V) yrkar att visionen i varumirkespolicyn far f6ljande lydelse:
”En hallbar, jamlik och jamstilld region fri fran diskriminering som alla kan vixa i och
lingta till.”

Anna Hildebrand (MP) och Elin Lemon (C) yrkar bifall till Monalisa Norrmans yrkande.
Bengt Bergqvist (S) yrkar avslag pa Monalisa Norrmans yrkande.

Proposition
Ordférande stiller proposition pa Monalisa Norrmans forslag och finner det avslaget.
Ordféranden stiller proposition pa regiondirektorens forslag och finner det antaget.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Varumirkespolicy fér Region Jimtland Harjedalen antas.

Reservation
Monalisa Norrman (V) och Anna Hildebrand (MP) reserverar sig till f6rman for
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Monalisa Norrmans (V) yrkande.

Utdrag till

Kommunikationschef

§ 249 Andring i Arvodesregler for fortroendevalda i
Region Jamtland Harjedalen (RS/1438/2015)

Protokollsutdrag fran fullmiktiges presidium 2015-10-05, § 75

Arendebeskrivning

Partierna i majoriteten och allianspartierna i Region Jimtland Hirjedalen kom i april
2015 6verens om att samarbeta kring regionens allvarsamma lidge. Partierna limnade
med anledning av 6verenskommelsen in forslag pa atgarder till Region Jamtland
Hirjedalen. I arbetet med forslagen diskuterades ocksa vad som kan goras i den politiska
organisationen for att bidra till att minska kostnadsutvecklingen. Ett férslag var att
arvodena till de fortroendevalda inte ska riknas upp under resterande tid av
mandatperioden 2014 - 2018. Begrinsning av upprakning ska inte goéras for ersittning
tor forlorad arbetsfortjanst.

Bestimmelsen om arlig upprikning av arvodena finns 1 arvodesregler for
tortroendevalda i Region Jimtland Harjedalen. For att kunna undvika upprikning av
arvodena maste nuvarande bestimmelse dndras.

Fullmiktiges presidium har blivit uppmirksammad pa fraigan om berikning av forlorad
arbetsfortjanst for egna féretagare. En forutsittning for att fa ersittning for forlorad
arbetsinkomst ar att den fértroendevalde faktiskt forlorar inkomst och andra
inkomstrelaterade ersittningar nir den fértroendevalde fullgér uppdraget och att den
fortroendevalde kan visa det. For fortroendevalda som ar anstillda ar detta inte nagot
problem eftersom den fértroendevalde faktiskt far en inkomstférlust vid franvaron.

For fortroendevald med enskild firma eller andel 1 handelsbolag ér det svarare eftersom
det i allmidnhet inte gar att knyta inkomsten till en viss arbetsperiod eller arbetsinsats
som uteblir. I férarbetena till bestimmelsen om ersittning for forlorad arbetsfortjanst
har lagstiftaren anfort att berakningen av inkomstférlusten kan goras utifrin den
sjukpenninggrundande inkomsten eller fran den taxerade inkomsten fran féretaget.
Utifran den inkomsten kan det géras en beridkning av den timersattning som den
tortroendevalde forlorar.

Arvodesreglerna innehaller inga bestimmelser om beridkning av underlag for forlorad
arbetsfortjanst for foretagare. Reglerna bor kompletteras med bestimmelser om detta.
Underlaget £6r berikning av forlorad arbetsfortjinst bor vara den faststillda inkomsten
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fran foretaget. For att inte enstaka dr ska vara utslagsgivande bor underlaget vara
genomsnittet av de tre senaste drens inkomst.

I vissa fall leder ledigheten fran verksamheten till produktionsbortfall vilket kan leda till
att verksamheten i foretaget minskar eller under perioder upphor helt. Sa kan vara fallet
1 foretag dir den fortroendevalde arbetar ensam eller med fa anstillda eller féretaget
levererar tjanster. Detta kan medfora en minskning av inkomsten fran foretaget.
Eftersom ersittningen for forlorad arbetsfortjinst inte riknas som inkomst 1
verksamheten kompenserar inte ersittningen inkomstminskningen och den minskade
inkomsten fran foretaget slar igenom pa ersittningen for férlorad arbetsinkomst
pafoljande ar. For att kompensera for detta bor 1 dessa situationer den forlorade
arbetsinkomsten som utbetalats det ar da inkomstminskningen uppkom laggas till den
aktuella beriknade genomsnittliga inkomsten fran verksamheten for att fa fram
underlaget f6r beridkningen av forlorad arbetsfértjanst. En sadan justering bor inte
toranleda hégre underlag an vad som gillde nar uppdraget borjade. Ett nytt andra stycke
med bestimmelser om detta bor foras in under punkt 5.1 Ersittning fér férlorad
arbetsfortjanst 1 arvodesregler f6r fortroendevalda 1 Region Jamtland Harjedalen.

Beslutsunderlag
Forslag till Arvodesregler for fortroendevalda i Region Jamtland Hirjedalen

Regiondirektdrens forslag
Fullmiktiges presidium foreslar regionstyrelsen

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1. Tredje stycket under punkten 1 Allmint i arvodesregler for fértroendevalda 1
Region Jimtland Harjedalen upphor att gilla fran och med ar 2016.

2. Ett nytt stycke med foljande lydelse fors in under punk ten 5.1 Ersittning for
torlorad arbetsfortjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla fran och med ar 2016:

”Hogsta timersattningen riknas arligen upp med den genomsnittliga
loneokningen for alla anstillda i Region Jimtland Hirjedalen.”

3. Ett nytt andra stycke med foljande lydelsef6rs in under punkt 5.1 Ersittning for
torlorad arbetsfortjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla fran och med ar 2016:

” For fortroendevald som bedriver aktiv verksamhet i enskild firma eller
handelsbolag dr underlaget for forlorad arbetsfortjanst genomsnittet av de tre
senaste arens faststillda inkomst av niringsverksamhet fran foretaget. I de fall
ledighet fran verksamheten for att utféra fortroendeuppdrag leder till
produktionsbortfall som medfér en minskning av inkomsten av
niringsverksamheten far det ovan angivna underlaget 6kas med den ersittning
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tor forlorad arbetsinkomst som avser det ar da inkomstminskningen uppkom.
Okningen far inte féranleda hégre underlag 4n vad som gillde nir uppdraget
borjade. Vid berikning av timersittningen anvinds schablonen att varje ar har
1980 timmar heltidsarbete. ”

FULLMAKTIGES PRESIDIUMS BESLUT
Fullmiktiges presidium foreslar regionstyrelsen

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1.

2.

Tredje stycket under punkten 1 Allmént i arvodesregler for fortroendevalda i
Region Jimtland Harjedalen upphor att gilla fran och med ar 2016.

Ett nytt stycke med foljande lydelse fors in under punk ten 5.1 Ersittning for
torlorad arbetsfortjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla fran och med ar 2016:

”Hogsta timersittningen riknas arligen upp med den genomsnittliga
loneokningen for alla anstillda i Region Jimtland Hirjedalen.”

Ett nytt andra stycke med foljande lydelsef6rs in under punkt 5.1 Ersittning f6r
torlorad arbetsfértjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla frain och med ar 2016:

” For fortroendevald som bedriver aktiv verksamhet i enskild firma eller
handelsbolag dr underlaget for forlorad arbetsfortjanst genomsnittet av de tre
senaste arens faststillda inkomst av niringsverksamhet fran foretaget. 1 de fall
ledighet fran verksamheten for att utféra fortroendeuppdrag leder till
produktionsbortfall som medfér en minskning av inkomsten av
niringsverksamheten far det ovan angivna underlaget 6kas med den ersittning
tor forlorad arbetsinkomst som avser det ar da inkomstminskningen uppkom.
Okningen far inte féranleda hégre underlag 4n vad som gillde nir uppdraget
borjade. Vid berikning av timersittningen anvinds schablonen att varje ar har
1980 timmar heltidsarbete. ”

Regionstyrelsen instimmer i fullmiktiges presidiums forslag till beslut om dndring i

arvodesbestimmelserna.

Det har nu uppkommit en ny politisk majoritet i1 regionfullmaktige och med anledning

av det har det uppstatt behov av dndring i den politiska organisationen. Regionstyrelsen

har dirfor foreslagit en omfordelning av uppgifter mellan regionstyrelsen,

vardvalsnimnden och regionala utvecklingsnimnden och en ny utskottsorganisation for

regionstyrelsen och den regionala utvecklingsnimnden.

Arvodesreglerna maste dndras i konsekvens med dndringarna i reglementena.

Andringarna paverkar vilka utskott som finns och omfattningen pa
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ordférandeuppdragen och berdr tabellen 6ver drsarvoden. Den nya organisationen

foreslas gilla fran och med den 1 december 2015 varf6r dndringen av arvodesreglerna

avseende ordférandearvodena bor gilla frain samma tidpunkt.

Beslutsunderlag

Reviderat forslag till arvodesregler for fortroendevalda i region Jamtland Harjedalen

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

1.

Tredje stycket under punkten 1 Allmént i arvodesregler f6r fortroendevalda i
Region Jimtland Harjedalen upphor att gilla fran och med ar 2016.

Ett nytt stycke med foljande lydelse fors in under punkten 5.1 Ersittning for
torlorad arbetsfortjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla fran och med ar 2016:

”Hogsta timersittningen riknas arligen upp med den genomsnittliga
loneokningen for alla anstillda i Region Jamtland Hirjedalen.”

Ett nytt andra stycke med foljande lydelsef6rs in under punkt 5.1 Ersittning f6r
torlorad arbetsfértjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla fran och med ar 2016:

” For fortroendevald som bedriver aktiv verksamhet i enskild firma eller
handelsbolag dr underlaget for forlorad arbetsfértjanst genomsnittet av de tre
senaste arens faststillda inkomst av niringsverksamhet fran foretaget. I de fall
ledighet fran verksamheten for att utféra fortroendeuppdrag leder till
produktionsbortfall som medfér en minskning av inkomsten av
niringsverksamheten far det ovan angivna underlaget 6kas med den ersittning
tor forlorad arbetsinkomst som avser det ar da inkomstminskningen uppkom.
Okningen far inte féranleda hégre underlag dn vad som gillde nir uppdraget
borjade. Vid berikning av timersittningen anvinds schablonen att varje ar har
1980 timmar heltidsarbete. ”

Reviderad tabell 6ver drsarvoden i arvodesregler f6r fortroendevalda 1 Region
Jamtland Hirjedalen antas. Arvodena enligt den reviderade tabellen giller fran

och med den 1 december 2015.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige
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1. Tredje stycket under punkten 1 Allmint 1 arvodesregler f6r fortroendevalda i

Region Jamtland Hirjedalen upphor att gilla fran och med ar 2016.

Ett nytt stycke med féljande lydelse fors in under punkten 5.1 Ersittning f6r
forlorad arbetsfortjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla frain och med ar 2016:

“Hogsta timersittningen raknas arligen upp med den genomsnittliga
lonedkningen for alla anstillda 1 Region Jamtland Hirjedalen.”

Ett nytt andra stycke med foljande lydelsef6rs in under punkt 5.1 Ersittning for
forlorad arbetsfortjanst 1 arvodesregler for fortroendevalda i Region Jimtland
Hirjedalen att gilla fran och med ar 2016:

”For fortroendevald som bedriver aktiv verksamhet i enskild firma eller
handelsbolag dr underlaget f6r férlorad arbetstortjanst genomsnittet av de tre
senaste arens faststillda inkomst av naringsverksamhet fran foretaget. I de fall
ledighet fran verksamheten for att utfora foértroendeuppdrag leder till
produktionsbortfall som medfor en minskning av inkomsten av
niringsverksamheten far det ovan angivna underlaget 6kas med den ersittning
for forlorad arbetsinkomst som avser det ar da inkomstminskningen uppkom.
Okningen fér inte foéranleda hégre underlag in vad som gillde nir uppdraget
bérjade. Vid berikning av timersittningen anvinds schablonen att varje ar har
1980 timmar heltidsarbete. ”

Reviderad tabell 6ver arsarvoden i arvodesregler for fortroendevalda 1 Region
Jamtland Hirjedalen antas. Arvodena enligt den reviderade tabellen giller fran

och med den 1 december 2015.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad

Protokollsanteckning
Thomas Andersson (C) och Elin Lemon (C) deltar inte i beslutet.

Monalisa Norrman (V) limnar féljande protokollsanteckning:

Beskrivningen 1 drendetexten om nir och hur foretagares forlorade arbetsfortjanst ska

beriknas stimmer inte helt 6verens med hur texten i reglementet angaende detta ar

formulerad. Arendetexten antyder att ersittning kan utga baserad pa historiska
inkomster aven i de fall da foretaget r helt inaktivt. Undertecknad vill understryka att

detta inte ar avsikten med den nya skrivningen i reglementet. Forlorad arbetsfortjanst

utgar endast om foretaget fortsatt ar 1 aktiv drift.
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8 250 Partistdd 2016 (RS/1517/2015)

Arendebeskrivning
Protokollsutdrag fran sirskilda budgetberedningen 2015-10-05, § 27, om partistéd
2016.

Reglerna 1 kommunallagen om partistod har andrats och dndringarna tridde 1 kraft

1 februari 2014. Enligt 6vergangsbestimmelserna ska de ildre reglerna tillimpas pa
partistod som avser tiden fore den 15 oktober 2014. Med anledning av de dndrade
reglerna och infér denna mandatperiod antog davarande landstingsfullmiktige regler for
stod till politiska partier 1 Region Jamtland Harjedalen. Dessa reglerna tridde i kraft den
15 oktober 2014.

Enligt reglerna 1 kommunallagen ska mottagare av partistod arligen limna en skriftlig
redovisning till fullmiktige som visar att partistodet har anvints for avsett andamal.
Redovisningen ska ha limnats senast 30 juni dret efter det att partistddet mottogs.
Fullmiktige far ocksa besluta att partistod inte ska betalas ut till parti som inte limnat
toreskriven redovisning.

Regionfullmiktige ska enligt de nya reglerna i kommunallagen besluta om utbetalning av
partistod minst en gang per ar.

Fullmiktige har 1 reglerna for stod till de politiska partierna foreskrivit att partistod for
nistkommande ar inte ska betalas ut till parti som inte limnat foreskriven redovisning
over anvandningen av stodet. Inget parti har inom féreskriven tid kommit in med
redovisning over anvindningen av partistod for tiden 15 oktober 2014 — 21 december
2014. Enligt reglerna ska dirmed inte nagot partistod betalas ut f6r ar 2016 till nagot
parti. Med hinsyn till att bestimmelserna dr nya och att redovisningen ska avse endast
kortare tid under 2014 boér partistod dndé betalas ut for ar 2016.

Beslutsunderlag
Berikningsunderlag partistéd 2016

Regiondirektdrens forslag
Sirskilda budgetberedningen foreslar regionstyrelsen

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Partistod betalas ut till de politiska partierna enligt f6ljande:

Parti Totalt Utbetalas Belopp
Belopp 2016-01-02 2016-07-01
Kronor

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Protokoll 51(59)

REGION
JAMTLAND .

HARJEDALEN Regionstyrelsen

2015-11-03--04
Socialdemokraterna 3318 456 1659 228 1659 228
Moderaterna 1418 926 709 463 709 463
Centerpartiet 1329 472 664 736 664 736
Vinsterpartiet 524 671 262 336 262 336
Sverigedemokraterna 524 671 262 336 262 336
Miljopartiet 564 476 282 238 282 238
Folkpartiet 315075 157 538 157 538
Kristdemokraterna 315075 157 538 157 538

SARSKILDA BUDGETBEREDNINGENS BESLUT

Sarskilda budgetberedningen foreslar regionstyrelsen
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Partistod betalas ut till de politiska partierna enligt f6ljande:

Parti Totalt Utbetalas Belopp
Belopp 2016-01-02 2016-07-01
Kronor
Socialdemokraterna 3318 456 1659 228 1659 228
Moderaterna 1418926 709 463 709 463
Centerpartiet 1329 472 664 736 664 736
Vinsterpartiet 524 671 262 336 262 336
Sverigedemokraterna 524 671 262 336 262 336
Milj6partiet 564 476 282 238 282 238
Folkpartiet 315075 157 538 157 538
Kristdemokraterna 315075 157 538 157 538

Sedan sirskilda budgetberedningens beslut har Folkpartiet meddelat att de vill att
ersittningen for politisk sekreterare ska utbetalas till partiet eftersom partiet sedan den 1
oktober 2014 anstillt politisk sekreterare. Utbetalningen till Folkpartiet ska darfér 6kas
med ersittningen for politisk sekreterare. Vidare har den genomsnittliga 16ne6kningen
for alla anstillda i regionen efter 2015 ars 16nerdrelse nu faststillts till 2,98 %.

Beslutsunderlag
Reviderat berikningsunderlag partistod 2016

Regiondirektdrens forslag

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Partistod betalas ut till de politiska partierna enligt f6ljande:

Parti Totalt Utbetalas Belopp
Belopp 2016-01-02 2016-07-01
Kronor
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Socialdemokraterna 3319 180 1 659 590 1 659 590
Moderaterna 1419 041 709 520 709 520
Centerpartiet 1329 748 664 874 664 874
Vinsterpartiet 524 671 262 336 262 336
Sverigedemokraterna 524 671 262 336 262 336
Miljopartiet 564 580 282 290 282 290
Folkpartiet 411 547 205773 205773
Kristdemokraterna 315075 157 538 157 538

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

Partistod betalas ut till de politiska partierna enligt f6ljande:

Parti Totalt Utbetalas Belopp
Belopp 2016-01-02 2016-07-01
Kronor
Socialdemokraterna 3319 180 1659 590 1659 590
Moderaterna 1419 041 709 520 709 520
Centerpartiet 1329 748 664 874 664 874
Vinsterpartiet 524 671 262 336 262 336
Sverigedemokraterna 524 671 262 336 262 336
Milj6partiet 564 580 282 290 282 290
Folkpartiet 411 547 205773 205773
Kristdemokraterna 315075 157 538 157 538
Utdrag till

De politiska partierna representerade i regionfullmiktige i Region Jamtland Harjedalen,
Sirskilda budgetberedningen och Ekonomistrateg.

§ 251 Svar pa motion fran Christer Siwertsson (M) om
ersattning for praktikplatser, (APL) for studerande fran
Omvardnadsprogrammet (RS/1064/2015)

Arendebeskrivning

Christer Siwertsson (M) har limnat in en motion till regionfullmiktige om ersattning fér
praktikplatser (APL) for studerande pa Omvirdnadsprogrammet. Han foéreslar att en
utredning ska genomforas i syfte att inféra ersittning for de skolor, privata som

offentligt drivna, som nyttjar Region Jamtland Harjedalens praktikplatser och
handledare.

En utredning har genomférts som belyst foljande delar:
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e Samverkansavtal frin 2013 mellan davarande Regionférbund i Jamtlands lin och
Jamtlands lins landsting (Dnr RS/2013-193:1) att dtercertifiera ett regionalt
vard- och omsorgscollege (VOC) i Jimtlands ldn.

e Muntlig 6verenskommelse och utkast pa avtal mellan regionens atta kommuner,
Jamtlands Gymnasieférbund och Region Jimtland Hirjedalen som reglerar
ersittning till Region Jimtland Harjedalen for att Region Jimtland Hirjedalen
atar sig att tillhandahalla samordnad praktikplatsplanering inom hilso- och
sjukvardsektorn f6r kommunernas ungdoms- och vuxenutbildning.

e Praktikplatssamordningen f6r APL.

Utredningen innehaller ocksa en redovisning av en tidigare genomford undersékning
om huruvida andra landsting/regioner har ett system som medfor att APL-platser ar
avgiftsbelagda. Resultatet av den undersokningen var att Landstingen i Norrbotten,
Visterbotten och Visternorrland samtliga svarade att de inte far ersittning fran
utbildningsanordnare f6r APL-handledning. Inte heller Regionerna i Skane, Kalmar,
Ostergotland och Vistra Gétaland har avtal /6verenskommelse om ersittning frin
utbildningsanordnare. Enda undantaget i de landsting/regioner som tillfrigades var
Stockholms lins landsting som i riktlinjer f6r APL och lirande 1 arbete (LIA) beskriver
att under vissa forutsittningar far verksamheter som tar emot elever ersittning. Vid
forfragan har Stockholms lins landsting dock svarat att de internt ger en ersattning till
de avdelningar som tar emot elever.

Utifran den utredning som gjorts dr bedémningen att en 19sning med avgiftsbelagda
APL inte ér att féredra. Daremot skulle en marginell intdkt kunna bli aktuell om privata
utbildningsanordnare inkluderas i finansieringen av VOC och praktikplatssamordning.
Administrationen av praktikplatser f6r APL skulle ocksa kunna effektiviseras om ett
tydligt regelverk kring bestillning och samordning av praktikplatser infors.

Eventuella omskrivningar och nya avtal maste dock ske i samverkan mellan Region
Jamtland Hirjedalen, regionens alla atta kommuner och de aktuella
utbildningsanordnarna.

Beslutsunderlag

Motion fran Christer Siwertsson (M) om ersittning for praktikplatser (APL) for
studerande frin Omvardnadsprogrammet.

Utredning om ersittning for praktikplatser (APL) f6r studerande fran
Omvirdnadsprogrammet.

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige

1. Motionen anses besvarad.

2. Regionstyrelsen far i uppdrag att inleda diskussioner med linets kommuner och
aktuella utbildningssamordnare om samordning och nyttjande av APL platser.
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REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige
1. Motionen anses besvarad.

2. Regionstyrelsen fir i uppdrag att inleda diskussioner med linets kommuner och
aktuella utbildningssamordnare om samordning och nyttjande av APL platser.

Utdrag till
FoU-chef

§ 252 Svar pa motion fran Elin Lemon (C) om att inratta
ett miljopris i Region Jamtland Harjedalen
(RS/1071/2015)

Protokollsutdrag regionala utvecklingsnimnden 2015-10-13, § 153

Arendebeskrivning
Elin Lemon (C) har till region Jamtland Hirjedalen inlimnat en motion om inrittande
av ett regionalt miljopris.

Centerpartiet vill med detta uppmuntra medborgare, foretag och féreningar att ta ett
Okat ansvar for miljo, klimat och/eller naturvird. Priset bor delas ut for 7sirskilt
fortjanstfull insats inom miljdomradet, dock inte arbetsmiljbomradet”.

Miljopriset bor vidare tilldelas en enskild person boende i Jimtland Hirjedalen, personal
1 offentlig verksamhet, en forening, organisation eller ett foretag verksam 1 Jamtland
Hirjedalen. Nagon prissumma ir ej foreslagen.

I regionen finns f6r nirvarande foljande offentliga miljopris;
Ostersunds kommun, Krokoms kommun, till detta kommer Miljépartiet de gréna med

ett regionalt miljopris.

Mittnordenkommittén har under fem ar delat ut "Nordens Grona Bilte”, priset kan ges
for fortjanstfulla insatser inom miljbomradet i Mittnorden. Det priset har tilldelats
foretag och organisationer i vart lin vid flera tillfillen och kan ses som ett regionalt
milj6pris.

Att utover dessa priser inritta ett regionalt miljopris faststillt av regionfullmaktige
bedéms inte medfora ett ytterligare mervirde for arbetet med miljon och kan skapa en
konkurrenssituation mellan ett regionalt miljopris kontra de lokala priserna som inte ar
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efterstrivansvirt.

Region Jimtland Harjedalen foreslds , genom riktade informationsinsatser, Oka
medvetenheten kring det befintliga Mittnordiska milj6priset "Nordens Grona Balte”
och dirigenom ytterligare stirka miljoprofilen i var region.

Vid arbetsutskottet 2015-10-05 yrkar Eva Hellstrand (C) pa bifall till motionen.

Beslutsunderlag
Motion fran Elin Lemon (C)
Protokollsutdrag arbetsutskottet 2015-10-05, § 177.

Forvaltningschefens forslag
Arbetsutskottet foreslar
Regionala utvecklingsnimnden foreslar regionfullmaktige

Motionen avslas.

REGIONALA UTVECKLINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTTS BESLUT

Arbetsutskottet foreslar
Regionala utvecklingsnimnden féreslar regionfullmaktige

Motionen avslis.

Reservation
Eva Hellstrand (C) reserverar sig mot beslutet till férman for eget forslag till beslut.

Forslag till beslut pa motet
Eva Hellstrand (C) yrkar pa bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordforande stiller grundférslaget om att avsla motionen mot Eva Hellstrands yrkande
om att bifalla motionen mot varandra. Ordférande finner att motionen avslas.
Omréstning begirs.

Ja-rost f6r grundforslaget att avsla motionen.

Nej-rost for Eva Hellstrands forslag att bifalla motionen.

Omrdstningsresultat
Med 8 ja-r6ster for att avslda motionen mot 5 nej-roster for att bifalla motionen beslutar
nimnden att bifalla till att motionen avslas.

Ledmot/tjg ersittare Ja-rést | Nej-rost
Robert Uitto (S)

Kata Nilsson (S)
Elisabeth Lindholm (S)
Ella Wallberg (S)
Jorgen Persson (S)
J6rgen Blom (V)

Slisitsitadtadis

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Protokoll 56(59)

REGION

JAMTLAND

HARJEDALEN Regionstyrelsen
2015-11-03--04

Karin Osterberg (MP) X
Joel Nordkvist (M)
Susanné Wallner (M)
Eva Hellstrand (C)
Jorgen Larsson (C)
Stefan Nilsson (KD)
Thomas Johansson Nordqvist (SD) X

Summa 8 5

slilislisils

REGIONALA UTVECKLINGSNAMNDENS BESLUT
Regionala utvecklingsnimnden féreslar regionfullmaktige

Motionen avslas.

Reservation
Joel Nordkvist (M), Susanné Wallner (M), Eva Hellstrand (C), Jorgen Larsson (C), och
Stefan Nilsson (KD) reserverar sig mot beslutet till f6rman for Eva Hellstrands forslag

till beslut.

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag.

Yrkande
Elin Lemon (C) och Anna Hildebrand (MP) yrkar bifall till motionen.

Proposition
Ordféranden stiller proposition pa regiondirektorens forslag och Elin Lemons yrkande
och finner regionstyrelsens forslag antaget.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen tillstyrker regionala utvecklingsnimndens forslag.

Reservation
Elin Lemon (C) och Thomas Andersson (C) reserverar sig till forman for sitt eget

yrkande om bifall till motionen.

Utdrag till
Milj6strateg

§ 253 Svar pa medborgarforslag fran Carin Ahlstedt om

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Protokoll 57(59)

REGION

JAMTLAND

HARJEDALEN Regionstyrelsen
2015-11-03--04

besked direkt pa sjukhuset efter undersokning, t.ex. efter
mammografi (RS/1186/2015)

Arendebeskrivning

Carin Ahlstedt har limnat ett medborgarférslag om mojligheten for patienten att fa
besked direkt pa sjukhuset efter undersékning istillet for att invinta svar fran sin likare i
primarvarden.

Alla rontgenbilder dubbelgranskas av rontgenlakare, innan svar limnas ut. Detta gors av
patientsakerhetsskal, for att minimera fel. Vid akuta bilder eller for svart sjuka patienter
limnas ett preliminarsvar , bilderna eftergranskas sedan vid rontgenrond och slutgiltigt
svar limnas ut efter ev. korrigering. Vid planerade réontgenundersékningar gors en forsta
bedémning av kvalitet och att komplettering av bilder inte behover goras, direfter gors
en dubbelgranskning vid rontgenrond innan svar limnas ut.

Vid vissa tillfallen kan patienten fa ett direktbesked om vad réntgen visat. Det dr nir
man vid screening av mammografi fingat upp ett oklart fynd. Da kan det bli ytterligare
undersokning med ex. ny mammografi och ultraljud, utfort av lakare. Efter det brukar
likaren kunna ge direkt besked till patienten. Om man diremot tagit vivnadsprov far
man vanta tills det ar klart.

Av ovanstaende beskrivning dr bedémningen att det inte gar att ge slutgiltigt svar pa
rontgen direkt efter undersékningen. Forslaget avslas med hinvisning till Rontgens
rutiner gillande dubbelgranskning, ur patientsikerhetsperspektiv.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag frain Carin Ahlstedt om besked direkt pa sjukhuset efter
undersokning, t.ex. efter mammografi

Regiondirektdrens forslag
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Medborgarforslaget avslas.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige

Medborgarforslaget avslas.

Utdrag till

Forslagsstillaren

§ 254 Svar pa medborgarforslag fran Sten Johannesson
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om bemanning av halsocentralen i Torvalla
(RS/1338/2015)

Arendebeskrivning

Ett medborgarforslag har inkommit fran Sten Johannesson om att ’Bemanna
hilsocentralen i Torvalla” med motiveringen att det dr ”Jamtlands storsta
bostadsomride. Sten Johannesson féreslar att ”Lat likare bestimma hur stationen ska
bedrivas — ge det som beh6vs.”

Vid regionstyrelsens sammantrade 20150930 fattade styrelsen beslut om att
primarvarden, som ett led i att andra primarvardens struktur, ska utforma verksamheten
”sa att tillgangen till tider hos olika yrkesgrupper anpassas efter befolkningens behov,
upprittade flodesscheman, samt produktions- och kapacitetsplanering.” Detta ar ett
arbete som kommer att starta under hésten. Det ar dirfér dnnu fOr tidigt att siga om det
kommer att leda till likarbemanning pa Torvalla hilsomottagning, men det ar mojligt
att sa blir fallet.

Likare kommer att delta 1 utformningen av verksamheten pa Torvalla hilsomottagning
och fir darfor ett betydande inflytande 6ver hur verksamheten ska bedrivas.
Inriktningen dr - stabil vardsituation, trygghet och kontinuitet - f6r en bittre vard i
omradet. Ytterst bestimmer ansvarig chef pa Torvalla hilsomottagning for den dagliga
driften, oavsett om hen ar likare eller har nagot annat yrke.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag frin Sten Johannesson om bemanning av halsocentralen 1 Torvalla

Regiondirektdrens forslag

Regionstyrelsens foreslir regionfullmiktige

Medborgarforslaget anses besvarat.

REGIONSTYRELSENS BESLUT

Regionstyrelsens foreslar regionfullmiktige

Medborgarforslaget anses besvarat.

Utdrag till

Forslagsstillaren

§ 255 Informationer

e Dialog med revisorerna i Region Jamtland Hirjedalen utifran de skriftliga fragor
revisorerna limnat. Syftet med revisorernas triff med regionstyrelsen dr frimst att,
infor slutrevisionen f6r ar 2015, fa en bild av styrelsens styrning, ledning, kontroll
och uppfoljning av regionens verksamheter. Fragorna har ett fokus kring styrelsens
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atgirder for att fa ordning pa ekonomin. Regionstyrelsen kommer att svara skriftligt

pa fragorna vid styrelsens sammantrade 1 december.

e Redovisning fran konferenser, utskott mm

Justerandes sign

Den 21 oktober 2015 beslutade regionstyrelsen att avveckla samtliga utskott
under regionstyrelsen. Ann-Marie Johansson (S), ordférande for ekonomi-,
fastighets- och upphandlingsutskottet, Bengt Bergqvist (S), ordférande f6r
personalpolitiska utskottet, Monalisa Norrman (V), ordférande for utskottet for
jamstilld och jamlik vard och Anna Hildebrand (MP), ordférande for utskottet
tor folkhilsa och rehabilitering limnar rapporter fran utskotten som beskriver
vilken sammansittning utskottet har haft, vilka drenden som tagits upp och hur
ekonomin for utskottet ser ut. Samtliga rapporter liggs ut 1 First Class
konferensen.

Robert Uitto (S) rapporterar frin regionens samverkansrads senaste mote dar
bland annat supercentra och Gaaltije diskuterades.

Monalisa Norrman (V) rapporterar frin en dialogdag den 2 oktober med
Barnombudsmannen om vad landstingen kan géra for att minska anvindningen
av tvangsatgiarder mot barn och unga som vardas inom psykiatrin. Rapport laggs
ut 1 First Class konferensen.
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