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Arendebeskrivning

Landstingsfullmaktige beslutade i november 2014 om dndringar i fullmiktiges
arbetsordning, reglementen for styrelsen och nimnderna. Det har nu uppkommit en ny
politisk majoritet i regionfullmiktige varfér det har uppstatt behov av dndring 1 den
politiska organisationen. Det behover ske en omférdelning av uppgifter mellan
regionstyrelsen, vardvalsnimnden och regionala utvecklingsnimnden. Regionfullmaktige
beh6ver ocksd besluta om utskottsorganisation for regionstyrelsen och den regionala
utvecklingsnimnden.

Virdvalsnimnden tar 6ver ansvaret for hilso- och sjukvardsverksamhet som ska utforas
av privata utforare efter upphandling fran regionstyrelsen. Regionstyrelsen tar 6ver
ansvaret for sjukresor fran regionala utvecklingsnimnden och regionala
utvecklingsnimnden far ansvaret f6r fragor om folkhilsa som inte ar hilso- och
sjukvardsrelaterad. Vidare for regionala utvecklingsnimnden ansvar for att bevaka och
tillvarata regionens intresse vid bolags- och féreningsstimmor f6r de bolag och féreningar
samt stiftelser som verkar inom regional utveckling.

Under regionstyrelsen ska det finnas ett utskott for ekonomi, ett utskott f6r personal och
ett utskott for hilso- och sjukvard. Under regionala utvecklingsnimnden ska det finnas ett
arbetsutskott och ett utskott for infrastruktur. Utskottens nirmare uppgifter framgar av
styrelsens respektive regionala utvecklingsnimndens reglementen.

Eftersom organisationsfoérindringen ber6r vardvalsnimnden och regionala
utvecklingsnimnden ska de beredas mojlighet att yttra sig 6ver regionstyrelsens forslag till
reglementen innan fullmaktige behandlar f6rslaget. Reglementena ska dirfor skickas till
dessa nimnder for yttrande.

Beslutsunderlag

Reglemente for regionstyrelsen
Reglemente for regional utvecklingsnimnd
Reglemente for vardvalsnamnd

Regiondirektdrens forslag

1. Regionstyrelsens forslag till fullmiktige om dndringar i reglementena for
regionstyrelsen, regionala utvecklingsnimnden och vardvalsnimnden limnas till
regionala utvecklingsnimnden och vardvalsnimnden for yttrande.
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1 LEDAMOTER OCH PRESIDIUM

Regionala utvecklingsnimnden har 13 ledaméter och 13 ersittare, som viljs f6r fyra ar, raknat
fran och med den 1 januari dret efter det ar da val av fullmiktige har skett 1 hela landet (6 kap 13 §
kommunallagen).

Regionala utvecklingsnimnden har en ordférande, en 1:e vice ordférande samt en 2:e vice
ordférande (presidiet), som viljs av fullmaktige f6r den tid de valts som ledaméter 1 regionala
utvecklingsnimnden.

Ordféranden och vice ordféranden benimns regionrad/oppositionsrad.

Om ordféranden ar hindrad att fullgéra uppdraget, fullgér vice ordféranden det.

Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordféranden samt vid lingre hinder f6r ordféran-
den under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser regionala utvecklingsnimnden annan ledamot
att for tillfillet fora ordet. Till dess valen har gjorts utdvas ordférandeskapet av den som varit

ledamot lingst tid. Om tva eller flera har varit ledaméter lika linge har den dldste av dem fore-
tride.

2 UPPGIFTER

2.1 Verksamhet

Regionala utvecklingsnimnden ska
e ansvara for de regionala utvecklingsfragorna i regionen,

e ansvara for de regionala utvecklingsuppgifter som foljer av lagen (2010:630) om regionalt
utvecklingsansvar,

e ansvara for regionens kulturverksamhet i regionen,

e ansvara for fordelning av statsbidrag och regionala bidrag till de regionala kulturinstitutio-
nerna i regionen,

e ansvara for bidrag till regionala ideella organisationer och foreningar,

e fOrvalta regionens konstsamlig och svara fér konstinkép,

e ansvara for internationella fragor,

e vara styrelse for folkh6gskolorna Birka och Backedal,

e fullgbra regionens uppgift som kollektivtrafikmyndighet,

e arbeta med fragor om folkhilsa, utom hilso- och sjukvardsrelaterad folkhilsa,
e arbeta med fraigor om klimat, energi och milj6, ur ett regionalt perspektiv

e arbeta med fragor om jamstilldhet och mangfald ur ett regionalt perspektiv och enligt
uppdrag fran staten,

e arbeta med fragor om forskning och utveckling,
e delta i regionens samverkansrad i frigor inom nimndens verksamhetsomrade,
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bevaka och tillvarata regionens intresse vid bolags- och féreningsstimmor 1 f6ljande fore-
tag: Almi Foretagspartner Mitt AB, Mid Sweden Science Park AB, Vattenbrukscentrum
Norr AB, Jamtlandsgarden AB, Naboer AB, Torsta AB, Linstrafiken i Jaimtlands Lin AB,
Norrtag AB, AB Transitio, Jamtland Hirjedalen Resor AB, Stiftelsen Jamtli, Jamtland
Hirjedalen Turism ekonomisk férening samt Foreningen Folkets Hus,

bereda drenden som ska handliggas av fullmaktige inom sitt verksamhetsomrade savida
beredning inte gors av en fullmiktigeberedning samt yttra sig 6ver drenden som ska
handliggas av fullmiktige och som beretts av en fullmiktigeberedning med de begrins-
ningar som framgar av 5 kap 29-32 {§ kommunallagen. Vid beredning av viktigare dren-
den om regionala utvecklingsfragor och férdelning av medel inom regional utveckling och
projektmedel se till att det regionens samverkansorgan far méjlighet att yttra sig,
verkstilla fullmaktiges beslut inom sitt forvaltningsomrade,

1 6vrigt fullgéra de uppdrag som fullmaktige har limnat Gver till nimnden.

2.2 Kontroll och uppfoljning

Regionala utvecklingsnimnden ska

se till att den interna kontrollen dr tillridcklig och att verksamheten bedrivs pé ett i Ovrigt
tillfredsstallande satt. Namnden ska arligen faststilla en plan f6r och félja upp den interna
kontrollen,

vid varje fullmiktigesammantride redovisa uppdrag som fullgjorts enligt delegation frin
fullmaktige,

informera fran verksamheten om drenden som har betydelse f6r fullmaktiges utévning av
sin verksamhetsstyrning (regionala utvecklingsnimndens rapport).

2.3 Personal

Regionala utvecklingsnimnden har arbetsgivaransvar for forvaltningens personal. Namnden har
darfor inom sitt verksamhetsomrade hand om fragor som r6r forhallandet mellan nimnden som
arbetsgivare och dess arbetstagare.

Forvaltningschefen for regionala utvecklingsnimndens férvaltning utses av forvaltningschefen
for regionstyrelsens forvaltning efter samrad med regionala utvecklingsnimnden och stills till
nimndens forfogande.

Regionala utvecklingsnimnden ska

triffa lokala kollektivavtal 1 frigor som ror endast den egna férvaltningens verksamhet,
dock inte 1 fragor om undantag fran arbetstidslagen eller som ar féremal for
tvisteforhandlingar,

informera enligt § 19 lagen om medbestimmande 1 arbetslivet och férhandla enligt
gillande lagstiftning om forhandlingsratt enligt 11- 14 och 38 {§ samma lag i fragor som
ror forvaltningens personal,

folja de riktlinjer som utfirdats av fullmiktige och regionstyrelsen som personalorgan.
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2.4 Personuppgiftsansvar

Regionala utvecklingsnimnden har ansvar f6r de behandlingar av personuppgifter som sker inom
namndens verksamhetsomride.

2.5 Ovrigt
Regionala utvecklingsnimnden ska folja de regler och riktlinjer som regionstyrelsen faststéller for
den ekonomiska férvaltningen och férvaltningen av fastigheter, administrationen samt f6r stod-

och servicefunktioner.

Nimnden ska anvinda sig av de stdd- och servicefunktioner och de administrativa system som
regionstyrelsen har ansvar for.

Nimnden ska svara for administrativt stod till Regionens samverkansrad.

3 DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

Regionala utvecklingsnimnden beslutar enligt 3 kap 13 § kommunallagen i frigor som ror f6r-
valtningen och i fraigor som den enligt lag eller annan forfattning ska handha.

Nimnden ska besluta i féljande grupper av drenden. Ar ett enskilt drende som omfattas av dessa
bestimmelser av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for regionen ska det avgoras
av fullmaktige.

3.1 Regional utveckling och kultur

Besluta om
e fo6rdelning av statliga regionalpolitiska utvecklingsmedel och 6vriga tillvixtmedel,
e arsavtal mellan regionen och Stiftelsen Jamtli f6r kommande verksamhetsar.
e fo6rdelning av statsbidrag och regionala bidrag inom ramen for kultursamverkan till de
regionala kulturinstitutionerna i linet,
e bidrag till regionala ideella organisationer och féreningar i enlighet med riktlinjer
faststillda av fullmaktige,

e omférdelning av anslag mellan omriden med undantag f6r omrade kultur inklusive bidrag
till stiftelsen Jamtli och kollektivtrafik. Omfordelning far inte leda till forindring av
uppdragen,

e konstinkop.

3.2 Yttranden

Besluta om
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e att lamna yttranden som ankommer pa fullmaktige om inte yttrandet ar av principiell

betydelse samt avge yttrande om remisstiden inte medger att yttrandet kan behandlas vid
ordinarie sammantride med fullmiktige inom nimndens verksamhetsomrade,

e att utarbeta planer och limna yttrande 6ver planer, utredningar och remisser inom
nimndens verksamhetsomrade.

3.3 Organisation

Besluta om den egna forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt.

4 SAMMANTRADEN

4.1 Ersattare

Kan ledamot inte delta i sammantride med regionala utvecklingsnimnden ska ledamoten utan
dr6jsmal inkalla den ersittare till tjdnstgoring vid sammantridet, som star nirmast 1 tur att tjanst-
gora.

Reglerna 1 5 kap 13-14 {§ kommunallagen om ersittares tjanstgoringsritt ska gilla for ersittare i
nimnden. Infinner sig ordinarie ledamot under pagiende sammantride, till vilket han férut an-

milt forhinder, upphor ersittarens tjanstgoringsritt 1 regel nér beslut fattats i det drende som be-
handlades nir den ordinarie ledamoten kom till sammantrideslokalen.

Ersittare som ér ndrvarande vid nimndens sammantride utan att tjinstgora har ritt att delta 1
Overlidggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

4.2 Sekreterare

Sekreterare at regionala utvecklingsnimnden utses av forvaltningschefen fér nimndens forvalt-
ning.

Sekreteraren for nimndens protokoll, ombesorjer expedieringen av namndens beslut och fullgor i
ovrigt de uppgifter som framgar av detta reglemente eller sirskilt beslutas av nimnden.

4.3 Sammantradesplan

Regionala utvecklingsnimnden ska for varje kalenderar uppritta en plan 6ver sina sammantriden.
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4.4 Kallelser och handlingar

Kallelse och en preliminir féredragningslista 6ver de drenden, som avses bli behandlade vid
sammantridet ska goras tillganglig f6r nimndens ledamoter och ersittare i god tid (minst 7 dagar)
fore varje sammantride med regionala utvecklingsnimnden.

Slutlig foredragningslista faststilles vid varje sammantrides borjan.

Fullstindiga handlingar i de drenden som har satts upp pa féredragningslistan ska fére samman-

tradet goras tillgangliga for varje ledamot och tjanstgérande ersittare samt for regionens reviso-
rer. Handlingarna ska ocksa goras tillgingliga pa regionens webbplats.

4.5 FOredragande
Forvaltningschefen for regionala utvecklingsnimndens forvaltning eller den som denne utser ar

féredragande vid regionala utvecklingsnimnden sammantriden och har ritt att delta 1 6verligg-
ningarna.

4.6 Yttranderatt

Regionala utvecklingsnimndens sekreterare far yttra sig i formella fragor som uppkommer under
sammantride med nimnden och limna upplysningar med anknytning till ssmmantradeshandling-
arna.

4.7 Sarskilt tillkallade

Fortroendevald eller tjinsteman hos regionen eller sérskilt sakkunnig som avses i 6 kap 19 § andra
stycket kommunallagen kallas av regionala utvecklingsnimndens ordférande. Den som har kallats
tar meddela de upplysningar som begirs och har i 6vrigt endast yttranderitt som direkt avser
upplysningarna.

4.8 Offentliga sammantraden

Nimnden far besluta att dess sammantraden ska vara offentliga med de undantag som framgir av
kommunallagen.

4.9 Hur arendena avgors

Regler om omr6stning finns 1 6 kap 28-29 {§ och 5 kap 41-44 {§ kommunallagen.



REGION Reglemente for Regional 10(13)

JAMTLAND utvecklingsnamnd i Region
HARJEDALEN Jamtland Harjedalen 2015 - 2018
Helge Jonsson 2015-10-29 Dnr:RS/1684/2015

Samordningskansliet

4.10 Justering av protokoll
Regler om protokoll och reservation till protokollet finns i 6 kap 30 § och 5 kap 57-62 §§ kom-

munallagen Betriffande sirskilt yttrande till protokollet giller i tillimpliga delar vad som f6re-
skrivs om reservation 1 avsnitt 7.10 i regionfullmaktiges arbetsordning.

Regionala utvecklingsnimnden utser f6r varje sammantride en ledamot eller tjainstgérande ersit-
tare att tillsammans med ordféranden justera nimndens protokoll.

Har flera ordféranden fungerat vid sammantradet, justerar varje ordférande de paragrafer i pro-
tokollet som avser de delar av sammantridet som denne lett férhandlingarna.

Justering sker, férutom genom namnteckning pa darfor avsedd plats, genom signering pa varje
sida av protokollet.

4.11 Delgivning av protokoll

Regionala utvecklingsnimndens sekreterare ska se till att utdrag ur nimndens protokoll limnas

till dem som dr berérda av i protokollet intagna beslut, savida vederbérande inte far ett fullstin-
digt protokoll.

5 UTSKOTT

5.1 Utskott

Regionala utvecklingsnimnden ska ha foljande utskott:

5.1.1 Arbetsutskott

5.1.1.10Ordfoérande och presidium

Arbetsutskottet har fem ledamoter, som viljs f6r tiden fran och med den 1 december 2015 till och
med 31 december 2018. Tre av ledaméterna utgors av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordfoérande i regionala utvecklingsnamnden.

Utskottet har en ordférande och en férste vice ordférande en andra vice ordférande (presidium).
Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordférandena samt vid lingre hinder f6r ordforan-

den under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser utskottet annan ledamot att for tillfallet fora
ordet.
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5.1.1.2Uppgifter

Utskottet ska utéver de allminna uppgifterna for utskotten arbeta med:

e niringsliv

e Lkultur
e uthildning
e folkhalsa

e integration

e innovation och FoU

e landsbygdsutveckling och grona naringar £

e fragor om 1:1-medel med tonvikt pa Foretagsstodet.

Avrbetsutskottet ansvarar for att fullfolja uppdraget under punkt 18 i ”Reglemente for regional
utvecklingsnamnd” om Regionens samverkansrads majlighet att yttra sig.

Arbetsutskottet ar skolstyrelse for folkhdgskolorna Birka och Béackedal.

5.1.2 Utskottet for infrastruktur

5.1.2.1Ledamoéter och presidium

Utskottet ska ha fem ledamoter och fem ersittare som viljs for tiden fran och med den 1 december
2015 aret till och med 31 december 2018.

Utskottet har en ordférande och en vice ordférande (presidium).
Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordféranden samt vid lingre hinder f6r ordféran-

den under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser utskottet annan ledamot att for tillfillet f6ra
ordet.

5.1.2.2Uppgifter

Utskottet ska utéver de allminna uppgifterna for utskotten arbeta med:

e bereda, félja och analysera verksamheten inom omradet infrastruktur och kommunikationer,
inklusive bredband och samhaéllsservice,

o Regional trafikforsorjningsplan,

e Lénstransportplan och

e &renden om allménna trafikplikter.

‘ Utskottet ska bevaka att uppdraget som Regional kollektivtrafikmyndighet fullfoljs.
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5.2 Gemensamma bestammelser for utskotten

5.2.1 Uppgifter

Utskotten har som uppgift att inom respektive utskottets ansvarsomrade arbeta med:

e Fordjupning inom fokusomraden och strategiska utvecklingsomraden,
e framtidsbevakning och analys av lingsiktiga utvecklingsomraden samt

e inspel till regionala utvecklingsnimndens forslag till planeringsforutsittningar och
regionplanen samt till nimndens verksamhetsplan,

Utskotten ska inom sitt verksamhetsomrade bereda drenden till regionala utvecklingsnimnden. Ett
utskott kan dven sjilv vicka drenden inom sitt omrade.

En viktig utgangspunkt f6r de fragor som utskottet ska arbeta med dr de 6vergripande mal som finns
faststillda i regionplanen och nimndens verksamhetsplaner.

5.2.2 Delegering

Utskotten far besluta i de fragor som regionala utvecklingsnimnden har delegerat till respektive
utskott.

5.2.3 Ersattare

Reglerna i 5 kap 13-14 {§ KL om ersittares tjanstgoringsratt ska gilla fOr ersittare 1 utskottet.
Infinner sig ordinarie ledamot under pagiende sammantride, till vilket han forut anmalt f6rhin-
der, upphor ersittarens tjanstgoringsritt i regel nir beslut fattats 1 det drende som behandlades
nir den ordinarie ledamoten kom till sammantrideslokalen.

Ersittare som ér narvarande vid utskottets sammantride utan att tjanstgora har ratt att delta 1
overlaggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

5.2.4 Sammantradesplan

Utskottet sammantriader pa tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska ocksa hallas om
ordféranden anser att det behovs eller minst en ledamot begir det.

Utskottet far handlidgga drende bara nir mer dn halften av ledaméterna ér nirvarande.
Kan ledamot inte delta i sammantrade med utskottet ska denne utan dréjsmal underritta utskot-

tets sekreterare, som inkallar den ersittare till tjinstgoring vid sammantridet, vilken star nirmast i
tur.
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5.2.5 Ovrigt

Betriffande sekreterare, kallelse, féredragningslista, ssmmantradeshandlingar, foredragande, ytt-
randeritt, sarskilt tillkallade, hur drendena avgors, justering av protokoll och delgivning av proto-
koll giller i tillimpliga delar vad som ir foreskrivet for regionala utvecklingsnimnden.

6 OVRIGT

6.1 Underskrifter
Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i regionala utvecklingsnimndens namn
skrivs under av ordféranden eller vid forfall 6+ denne, av vice ordféranden, i biada fallen med

kontrasignation av forvaltningschefen for regionala utvecklingsnimndens férvaltning.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i drenden som beslutas av delegat skrivs under av delega-
ten.

Skrivelser till f6ljd av verkstillighet av beslut undertecknas av tjansteman som verkstiller beslut.

Regionala utvecklingsnimnden far besluta att underskrift i vissa fall ska ske 1 annan ordning.

6.2 Delgivning

Delgivning med regionala utvecklingsnimnden sker med ordféranden, dess sekreterare eller den
som enligt sarskilt beslut dr behorig att ta emot delgivning.

6.3 lkrafttradande

Detta reglemente trider 1 kraft den 1 januari 2015.

Reglementet ir faststillt av landstingsfullmiktige den 16 april 2014, § 78. Andrat av
landstingsfullmiktige den 25 november 2014, § 219 och av regionfullmaktige den 25 november
2015, xx.
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1 LEDAMOTER OCH PRESIDIUM

Regionstyrelsen har 13 ledaméter och 13 ersittare, som viljs fOr fyra ar, raknat fran och med den
1 januari aret efter det ar da val av fullmiktige har skett i hela landet (6 kap 12 § kommunallagen).

Regionstyrelsen har en ordférande, en 1:e vice ordférande, en 2:e vice ordférande samt en 3:e
vice ordférande samten4evice-ordférande (presidiet), som viljs av fullmaktige for den tid de
valts som ledamoter i regionstyrelsen.

Ordféranden och vice ordférandena benimns regionrad/oppositionstid.

Om ordforanden ar hindrad att fullgbra uppdraget, fullgor forste vice ordféranden det. Om ocksa
forste vice ordféranden dr hindrad, fullgér andre vice ordféranden uppdraget.

Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordférandena samt vid lingre hinder f6r ordf6-
randen under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser regionstyrelsen annan ledamot att for till-
fillet fora ordet. Till dess valen har gjorts utévas ordférandeskapet av den som varit ledamot
lingst tid. Om tva eller flera har varit ledamoter lika linge har den ildste av dem foretride.

2 UPPGIFTER

2.1 Verksamhet

2.1.1 Ledning och styrning

Regionstyrelsen ir regionens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar f6r hela regio-
nens utveckling och ekonomiska stillning.

Regionstyrelsen ska

e leda och samordna planering och uppféljning av regionens verksamheter och ekonomi,

e ha uppsikt 6ver den verksamhet som bedrivs i nimnder, aktiebolag, bolag, férening eller
stiftelse som anges i 3 kap 17 - 18 {§ kommunallagen, kommunalférbund som regionen
ar medlem i, finansiella samordningsforbund och foretag som utfor verksamhet ét regio-
nens pa entreprenad,

e uppmirksamt f6lja de fragor som kan inverka pa regionens utveckling och ekonomiska
stallning och gora de framstallningar som behévs,

e ansvara for den ekonomiska férvaltningen,

e ansvara for forvaltningen av regionens fastigheter och anskaffning av lokaler for regio-
nens behov,

e ansvara for forvaltningen av regionens férvaltade fonder,
e ansvara for regionens forsikringsskydd,
e ansvara for sjukresor,
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| e arbeta med frigor om hilso- och sjukvirdsrelaterad folkhilsa,

e arbeta med fragor om jimstilldhet och mangfald,

e arbeta med fragor om forskning och utveckling,

e delta i Regionens samverkansrad i fragor inom styrelsens verksamhetsomrade,

e bevaka och tillvarata regionens intresse vid bolags- och féreningsstimmor i de foretag
som regionen helt eller delvis dger eller pa annat sitt har interesse i savida det inte gors av
annan nimnd,

e bereda drenden som ska handliggas av fullmiktige savida beredning inte gbrs av en
fullmiktigeberedning eller nimnd samt yttra sig 6ver arenden som ska handliggas av full-
maktige och som beretts av en fullmiktigeberedning eller nimnd med de begrinsningar
som framgar av 5 kap 29-32 {§ kommunallagen.

e verkstalla fullmiktiges beslut inom sitt forvaltningsomrade och

e i0vrigt fullgéra de uppdrag som fullmiktige har limnat 6ver till regionstyrelsen.

Regionstyrelsen har utéver uppgiften som regionens styrelse aven uppgift att

e leda hilso- och sjukvarden inom regionen enligt 10 § hilso- och sjukvérdslagen utom vad
avser bestillning av hilso- och sjukvard enligt valfrihetssystem for primarvard eller annan
vard och fragor som berdr lagen om likarvardsersittning och lagen om ersittning for
sjukgymnastik samt hélso- och sjukvard utéver hilsoval som utfors av privata vardgivare
efter upphandling enligt lagen om offentlig upphandling,

e vara utbildningssamordnare inom hilso- och sjukvarden saisom regional likarutbildning
och utbildning av andra yrkesgrupper,

® leda folktandvarden inom regionen enligt 11 § tandvardslagen med undantag av bestall-
ning av barn och ungdomstandvard enligt valfrihetssystem for barn- och ungdomstand-
vard och tandvard enligt 8a § tandvardslagen

e ansvara for ledningen av den civila hilso- och sjukvarden samt den 6vriga verksamhet for
det civila forsvaret som regionen ska bedriva enligt lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgirder infor och vid extraordinira hindelser 1 fredstid och héjd beredskap.

2.1.2 Kontroll och uppféljning

Regionstyrelsen ska

e e till att den interna kontrollen ér tillrdcklig dels for sin egen verksamhet, dels uppmark-
samt folja att motsvarande planer gors inom regionens nimnder samt att nimndernas
verksamhet bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstillande sitt. Regionstyrelsen ska arligen fast-
stilla en plan och folja upp den interna kontrollen,

e vid varje fullmiktigesammantrade redovisa uppdrag som fullgjorts enligt delegation fran
fullmiktige,

e snarast mojligt och senast den 15 april till fullmiktige och revisorerna éverlimna
arsredovisningen for féregiende ar (8 kap 17 § kommunallagen),

e informera frin verksamheten om drenden som har betydelse f6r fullmiktiges utévning av
sin verksamhetsstyrning (regionstyrelsens rapport).

Regionstyrelsen far
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e begira in de yttranden och upplysningar som behévs fran beredningar, nimnder, de fore-
tag dir regionen har ett betydande inflytande och anstallda for att regionstyrelsen ska
kunna fullgbra sina uppgifter.

2.2 Personalorgan

Regionstyrelsen ska ha hand om regionévergripande fragor (fragor dir regionen upptrider som
en part och som personalpolitiskt behéver hallas thop) som r6r forhallande mellan regionen som
arbetsgivare och dess arbetstagare (inklusive regionala utvecklingsnimndens, patientnamndens
och revisorernas personal) och ska darfor

e triffa kollektivavtal med undantag av lokala kollektivavtal i fraigor som r6r endast regio-
nala utvecklingsnimndens, patientnimndens eller revisorernas verksamhet. Undantaget
giller dock inte i fragor om undantag fran arbetstidslagen eller som dr féremal f6r tviste-
férhandlingar,

e informera enligt § 19 lagen om medbestimmande i arbetslivet och férhandla pa regionens
vignar enligt gillande lagstiftning om férhandlingsritt mellan regionen som arbetsgivare
och dess arbetstagare med undantag av information enligt 19 § och férhandlingar enligt
11 — 14 och 38 §f lagen om medbestimmande 1 arbetslivet 1 fragor som r6r regionala ut-
vecklingsnamndens, patientndmndens och revisorernas personal,

e avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
férhallandet mellan regionen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

e limna uppdrag som avses i kommunala delegationslagen,
e besluta om stridsatgirder,
e teckna avtalsforsikringar,

e besluta om samordning av utgiende pensionsférméner fran regionen och léneférmaner i
samband med anstillning efter pensionsavgang,

2.3 Personal

Regionstyrelsen har arbetsgivaransvar for férvaltningens personal. Regionstyrelsen har ocksa ar-
betsgivaransvar for regionens férvaltningschefer med undantag f6r revisionschefen. Styrelsen ska
darfoér inom sitt verksamhetsomrade ha hand om fragor som ror forhallandet mellan styrelsen
som arbetsgivare och dess arbetstagare.

2.4 Stod- och servicefunktioner

Regionstyrelsen ska svara for regionens
e administrativa stodsystem for drendehantering och diarium samt nimndadministration,
med undantag for patientnimnden och regionens revisorer,
e IT-infrastruktur och regionévergripande I'T-system,
e I6ne- och personaladministrativa stodsystem,
e ckonomisystem,
¢ kommunikationsverksamhet och
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e stod- och servicefunktionet.

2.5 Regler och riktlinjer

Regionstyrelsen ska utfirda de regler och riktlinjer till nimnderna som behévs med anledning av
styrelsens ansvar for den ekonomiska férvaltningen och férvaltningen av fastigheter, administra-
tionen samt for stéd- och servicefunktioner.

2.6 Personuppgiftsansvar

Regionstyrelsen har ansvar f6r de behandlingar av personuppgifter som sker inom nimndens
verksamhetsomrade.

2.7 Regionens ledande tjansteman

Regionens ledande tjansteman, regiondirektoren, ska finnas under regionstyrelsen.

3 DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

Regionstyrelsen beslutar enligt 3 kap 13 § kommunallagen i fraigor som r6r férvaltningen och i
fragor som den enligt lag eller annan forfattning ska handha.

Styrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden. Ar ett enskilt drende som omfattas av dessa
bestimmelser av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for regionen ska det avgoras
av fullmiktige.

3.1 Ekonomi

Besluta om

e upplaning och placering inom de beloppsramar och certifikatsprogram och i enlighet med
Reglemente for kortsiktig likviditetsforvaltning, finansiering och skuldférvaltning i regio-
nen vid behov,

e forvaltningen av likvida medel avsatta for regionens pensionsforpliktelser enligt reglerna 1
Placeringsreglemente for forvaltning av pensionsmedel samt i 6vrigt besluta 1 de fragor
som framgar av reglementet ,

e omférdelning av anslag mellan omraden med undantag f6r omradena finansforvaltningen
och motsedda utgifter. Omfoérdelning far inte leda till f6rindring av uppdragen,

e avskrivning av fordran som uppgar till mindre dn 8 basbelopp,
e oodkinnande av bankgarantier eller forsidkringsgarantier i samband med entreprenader,
e utdelning fran regionens forvaltade fonder,

e vilka fértroendevalda som ska ha ritt att inneha betalkort utfirdade pa regionen och
regionabonnemang for telefoni och datatrafik med tillhérande utrustning.



REGION Reglemente for Regionstyrelsen i 9(15)

,,JZ\MTLAND Region Jamtland Harjedalen
HARJEDALEN
Helge Jonsson 2015-10-29 Dnr:RS/1684/2015

Samordningskansliet

3.2 Tvister om fordringar

e I mil eller drenden pa regionens vignar triffa 6verenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, inga f6rlikning och sluta annat avtal.

3.3 Fastigheter

Besluta om

e kop, forsaljning, byte och fastighetsreglering av fastighet eller del av fastighet till ett virde
<100 basbelopp i varje enskilt drende och inom av fullmiktige faststalld kostnadsram och
andra riktlinjer betriffande villkor i Gvrigt,

e att arrendera ut eller annars upplata fastighet eller del av fastighet som 4dgs av regionen,

e att hyra ut eller annars upplata nyttjanderatt i fastighet eller del av fastighet som igs av
regionen,

e arrende av mark och byggnader for verksamhetens behov,

e rivning av byggnader pa regionens fastigheter,

e attinga avtal om servitut, ledningsritt, ritt till vig eller nyttjanderitt i annan tillh6rig
fastighet,

e att belasta regionens fastigheter med servitut, ledningsritt eller nyttjanderatt for ledning,
ritt till vag eller ritt till anldggning enligt faststalld detaljplan genom avtal eller med til-
limpning av bestimmelserna i fastighetsbildningslagen, anliggningslagen, ledningsrittsla-
gen eller viglagen.

3.4 Yttranden

Besluta om
e att lamna yttranden som ankommer pa fullmaktige om inte yttrandet ar av principiell
betydelse samt avge yttrande om remisstiden inte medger att yttrandet kan behandlas vid
ordinarie sammantride med fullmiktige om det inte ankommer pa nagon annan namnd,

e att lamna yttrande 6ver planer, utredningar och remisser om det inte ankommer pa na-
gon annan nimnd,

e i 0vigt besluta om framstillningar och skrivelser som omstindigheterna kan féranleda.

3.5 Organisation

Besluta om den egna forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige fartstallt.

3.6 Ovrigt

Besluta om

e att ta emot gavor av 16s egendom 1 enlighet med landstingsévergripande regler f6r gavor
och donationer (Cf 324/98),
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e att ta emot eller avsta fran att ta emot en donation bestiende av 16s egendom
(torvaltningsuppdrag) vars kapital upp till h6gst 500 tkr i enlighet med landstingsovergti-
pande regler f6r givor och donationer (Cf 324/98),

e irenden enligt lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9:1, radgiv-
ning och annat personligt stod.

4 SAMMANTRADEN

4.1 Ersattare

Kan ledamot inte delta i sammantride med regionstyrelsen ska denne utan dréjsmal underratta
styrelsens sekreterare, som inkallar den ersittare till tjanstgoring vid sammantradet, som star nar-
mast 1 tur.

Reglerna 1 5 kap 13-14 {§ kommunallagen om ersittares tjanstgoringsritt ska gilla for ersittare i
styrelsen. Infinner sig ordinarie ledamot under pagaende sammantride, till vilket han férut anmalt
férhinder, upphor ersittarens tjanstgoringsritt 1 regel nir beslut fattats i det drende som behand-
lades nir den ordinarie ledamoten kom till sammantrideslokalen.

Ersittare som ér narvarande vid styrelsens sammantride utan att tjinstgora har ritt att delta i

overldggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

4.2 Sekreterare

Sekreterare at regionstyrelsen utses av regiondirektor.
Sekreteraren for styrelsens protokoll, ombesoérjer expedieringen av styrelsens beslut och fullgor 1

ovrigt de uppgifter som framgar av detta reglemente eller sirskilt beslutas av styrelsen.

4.3 Sammantradesplan

Regionstyrelsen ska for varje kalenderar uppritta en plan 6ver sina sammantriden.

4.4 Kallelser och handlingar
Kallelse och en preliminir féredragningslista 6ver de drenden, som avses bli behandlade vid
sammantridet ska goras tillganglig for styrelsens ledamoter och ersittare i god tid (minst 7 dagar)

fore varje sammantride med regionstyrelsen.

Slutlig féredragningslista faststilles vid varje sammantrides borjan.
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Fullstindiga handlingar i de drenden som har satts upp pa féredragningslistan ska fére samman-

tridet goras tillgingliga fOr varje ledamot och tjinstgérande ersittare samt for regionens reviso-
rer. Handlingarna ska ocksa goras tillgingliga pa regionens webbplats.

4.5 FOredragande

Regiondirektor eller den som denne utser ar foredragande vid regionstyrelsen sammantriden och
har ritt att delta 1 6verldggningarna.

4.6 Yttranderatt

Regionstyrelsens sekreterare far yttra sig i formella fragor som uppkommer under sammantride
med regionstyrelsen och limna upplysningar med anknytning till sammantrideshandlingarna.

4.7 Sarskilt tillkallade

Fortroendevald eller tjainsteman hos regionen eller sirskilt sakkunnig som avses 1 6 kap 19 § andra
stycket kommunallagen kallas av regionstyrelsens ordférande. Den som har kallats far meddela de
upplysningar som begirs och har i 6vrigt endast yttranderitt som direkt avser upplysningarna.

4.8 Offentliga sammantraden

Regionstyrelsen fir besluta att dess sammantraden ska vara offentliga med de undantag som
framgar av kommunallagen.

4.9 Hur arendena avgors

Regler om omr6stning finns 1 6 kap 28-29 {§ och 5 kap 41-44 {§ kommunallagen.

4.10 Justering av protokoll

Regler om protokoll och reservation till protokollet finns i 6 kap 30 § och 5 kap 57-62 §§ kom-
munallagen. Betriffande sirskilt yttrande till protokollet galler 1 tillimpliga delar vad som fore-
skrivs om reservation 1 avsnitt 7.10 i regionfullmaktiges arbetsordning.

Regionstyrelsen utser for varje sammantride en ledamot eller tjdnstgérande ersittare att tillsam-
mans med ordféranden justera regionstyrelsens protokoll.

Har flera ordf6randen fungerat vid sammantridet, justerar varje ordférande de paragrafer i pro-
tokollet som avser de delar av sammantridet som denne lett férhandlingarna.

Justering sker, férutom genom namnteckning pa darfor avsedd plats, genom signering pa vatje
sida av protokollet.
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4.11 Delgivning av protokoll

Regionstyrelsens sekreterare ska se till att utdrag ur styrelsens protokoll limnas till dem som ar
berérda av i protokollet intagna beslut, savida vederbérande inte far ett fullstindigt protokoll.

5 UTSKOTT

R Egﬂ’ Eiﬁf‘fﬁzicfi sef £ﬂ° + ]‘ﬂfﬂ"ffﬁ wtskotts

&

5.1 Utskott

Regionstyrelsen ska ha féljande utskott:

5.1.1 Utskottet for ekonomi

5.1.1.1 Uppgifter

Utskottet ska utéver de allminna uppgifterna for utskotten arbeta med:

e Frigor om ekonomi- och finans,
e strategiska investeringar och
e fragor om upphandling.

5.1.2 Utskottet for personal

5.1.2.1 Uppgifter

Utskottet ska utéver de allminna uppgifterna for utskotten arbeta med:

e Langsiktiga personalpolitiska utvecklings- och inriktningsfragor samt strategier,
lingsiktig Overgripande kompetensforsorjning for Region Jamtland Hirjedalens
verksambhet inklusive planering av generella och riktade kompetensforsorjningsinsatser,
tillimpningstoreskrifter for personalpolitiken utifran fullmiktiges beslut,

l6nepolitik,

arbetsmilj6, inklusive foretagshilsovard och

chefs- och ledarskap.

Utskottet ska vara avstimningsgrupp for lokala kollektivavtal.
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5.1.3 Utskottet for halso- och sjukvard

5.1.3.1 Uppgifter

Utskottet ska utéver de allminna uppgifterna for utskotten arbeta med:

e [Fragor om samarbete med kommunerna,
e sjukresor,

e flyktingmottagande och

(]

sarskilt utsatta patientgrupper.

5.2 Gemensamma bestammelser for utskotten

5.2.1 Ledamo&ter och presidium

Utskotten ska ha tre ledaméter och tre ersittare som viljs f6r tiden frin och med den 1 december
2015 aret till och med 31 december 2018.

Utskotten har en ordférande och en vice ordférande (presidium).
Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordféranden samt vid lingre hinder fér ordféran-

den under tjanstgoringsperioden (>30 dagar) utser utskottet annan ledamot att for tillfallet fora
ordet.

5.2.2 Uppgifter

Utskotten har som uppgift att inom respektive utskottets ansvarsomride arbeta med:

e Fordjupning inom fokusomraden och strategiska utvecklingsomraden,

e framtidsbevakning och analys av lingsiktiga utvecklingsomraden,

e inspel till planeringsforutsittningar, regionplanen och till styrelsens verksamhetsplan,
e uppfdljning av regionens lingsiktiga utvecklingsplaner,

e uppfdljning av regionstyrelsens verksamhetsplan,

e jimstalldhets- och jimlikhetsfragor och

e bechovsanalys.

Utskotten ska bereda drenden till regionstyrelsen. Ett utskott kan dven sjilv vicka drenden inom sitt
omrade.

En viktig utgangspunkt f6r de fraigor som utskottet ska arbeta med 4r de 6vergripande mal som finns
faststillda i regionplanen och i styrelsens verksamhetsplaner.
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5.2.3 Delegering

Utskotten far besluta i de fragor som regionstyrelsen har delegerat till respektive utskott.

5.2.4 Ersattare

Reglerna i 5 kap 13-14 {§ KL om ersittares tjanstgoringsratt ska gilla fOr ersittare 1 utskottet.

Infinner sig ordinarie ledamot under pagiaende sammantride, till vilket han férut anmilt f6rhin-
der, upphor ersittarens tjanstgoringsritt i regel nir beslut fattats i det drende som behandlades
nir den ordinarie ledamoten kom till sammantradeslokalen.

Ersittare som ér ndrvarande vid utskottets sammantride utan att tjainstgora har ritt att delta 1
overlaggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.
5.2.5 Sammantradesplan

Utskottet sammantrider pa tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska ocksa hallas om
ordféranden anser att det behovs eller minst en ledamot begir det.

Utskottet far handlidgga drende bara nir mer dn halften av ledaméterna ér narvarande.
Kan ledamot inte delta i sammantride med utskottet ska denne utan dréjsmal underritta utskot-

tets sekreterare, som inkallar den ersittare till tjinstgoring vid sammantridet, vilken star narmast i
tur.

5.2.6 Ovrigt

Betriffande sekreterare, kallelse, féredragningslista, ssmmantradeshandlingar, foredragande, ytt-
randeritt, sarskilt tillkallade, hur drendena avgors, justering av protokoll och delgivning av proto-
koll giller i tillimpliga delar vad som ér foreskrivet for regionstyrelsen.

6 OVRIGT

6.1 Underskrifter
Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i regionstyrelsens namn skrivs under av ord-
foranden eller vid forfall f6r denne, av vice ordféranden, i bada fallen med kontrasignation av

regiondirektor.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i drenden som beslutas av delegat skrivs under av delega-
ten.

Skrivelser till f6ljd av verkstillighet av beslut undertecknas av tjansteman som verkstiller beslut.
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Regionstyrelsen far besluta att underskrift i vissa fall ska ske i annan ordning.

6.2 Delgivning

Delgivning med regionstyrelsen sker med ordféranden, dess sekreterare eller den som enligt sér-
skilt beslut ar behorig att ta emot delgivning.

6.3 Arkiv
Regionstyrelsen dr arkivmyndighet.

For varden av arkivet giller arkivlagen och regionens arkivreglemente.

6.4 lkrafttradande

Detta reglemente trider 1 kraft den 1 januari 2015.

Reglementet ir faststallt av landstingsfullméktige den 23 oktober 2013,§ 184 och den 16 april
2014, § 78. Andrat av landstingsfullmiktige den 25 november 2014, § 219 och av
regionfullmiktige den 25 november 2015, xx
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1 LEDAMOTER OCH PRESIDIUM

Vardvalsnimnden har fem ledaméter och fem ersittare, som valjs f6r fyra ar, riknat frin och
med den 1 januari dret efter det ar da val av fullméktige har skett 1 hela landet (6 kap 13 §
kommunallagen).

Vardvalsnimnden har en ordférande och en vice ordférande (presidiet), som valjs av fullmiktige
for den tid de valts som ledamoter i nimnden.

Om ordforanden dr hindrad att fullgbra uppdraget, fullgdr vice ordféranden det.
Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordféranden samt vid lingre hinder f6r ordf6-
randen under tjanstgoéringsperioden (>30 dagar) utser vardvalsnimnden annan ledamot att f6r

tillfallet fora ordet. Till dess valen har gjorts utévas ordférandeskapet av den som varit ledamot
lingst tid. Om tva eller flera har varit ledamoter lika linge har den éldste av dem foretrade.

2 UPPGIFTER

2.1 Verksamhet

Virdvalsnimnden ska

e leda hilso- och sjukvarden inom regionen enligt 10 § hilso- och sjukvirdslagen vad avser
bestillning av hilso- och sjukvard enligt valfrihetssystem for primirvard eller annan vard
och fragor som r6r lagen om likarvardsersittning och lagen om ersittning for sjukgym-
nastik samt hélso- och sjukvard utéver hilsoval som utférs av privata vardgivare efter
upphandling enligt lagen om offentlig upphandling,

e leda folktandvarden inom regionen enligt 11 § tandvardslagen vad avser bestillning av
barn- och ungdomstandvard enligt valfrihetssystem for barn- och ungdomstandvird och
tandvard enligt 8a § tandvardslagen,

e bereda drenden som ska handliggas av fullmiktige inom sitt verksamhetsomrade savida
beredning inte gjorts av fullmaktigeberedning samt yttra sig 6ver drenden som ska hand-
liggas av fullmiktige och som beretts av fullmiktigeberedning med de begrinsningar som
framgar av 5 kap 29-32 {§ KL,

e verkstalla fullmiktiges beslut inom nimndens ansvarsomrade,

e i ovrigt fullgdra de uppdrag som fullmiktige har lamnat 6ver till nimnden.

2.2 Kontroll och uppfoljning

Virdvalsnimnden ska

e sc till att den interna kontrollen ir tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt
tillfredsstillande satt. Nimnden ska arligen faststilla och f6lja upp en plan f6r den interna
kontrollen.
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e vid varje fullmiktigesammantrade redovisa uppdrag som fullgjorts enligt fullmiktiges
delegationsordning

e informera frin verksamheten om drenden som har betydelse f6r fullmiktiges utévning av
sin verksamhetsstyrning (vardvalsnimndens rapport).

2.3 Personal

Vardvalsnimnden har ingen egen personal. Forvaltning och verkstallighet av nimndens verk-
samhet ombesotjs av regionstyrelsens forvaltning.

2.4 Personuppgiftsansvar

Virdvalsnimnden har ansvar f6r de behandlingar av personuppgifter som sker inom nimndens
verksamhetsomride.

2.5 Ovrigt

Virdvalsnimnden ska folja de regler och riktlinjer som regionstyrelsen faststéller f6r den ekono-
miska forvaltningen och férvaltningen av fastigheter samt for stéd- och servicefunktioner.

Nimnden ska anvinda sig av de stdd- och servicefunktioner och de administrativa system som
regionstyrelsen har ansvar for.

3 DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

Vardvalsnimnden beslutar enligt kommunallagen 3 kap 13 § 1 fragor som ror forvaltningen och 1
fragor som den enligt lag eller annan forfattning ska handha.

Virdvalsnimnden ska besluta i féljande grupper av drenden. Ar ett enskilt irende som omfattas
av dessa bestimmelser av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for regionen ska det
avgoras av fullmiktige.

e Besluta i drenden som r6r bestillning av hilso- och sjukvard enligt valfrihetssystem i
primirvarden eller annan vard,

e besluta i drenden enligt lagen om lidkarvardsersittning och lagen om ersittning for
sjukgymnastik,

e besluta i drenden som r6r bestillning av tandvard enligt valfrihetssystem for barn- och
ungdomstandvard och

® besluta i drenden som r6r tandvard enligt 8a § tandvardslagen
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4 SAMMANTRADE

4.1 Ersattare
Kan ledamot inte delta i sammantride med vardvalsnimnden ska denne utan dréjsmal underritta

styrelsens sekreterare, som inkallar den ersittare till tjanstgoring vid sammantradet, som star nar-
mast 1 tur.

Reglerna i 5 kap 13-14 {§ KL om ersittares tjanstgoringsritt ska gilla for ersittare i nimnden.
Infinner sig ordinarie ledamot under pagiende sammantride, till vilket han forut anmalt f6rhin-
der, upphor ersittarens tjanstgoringsritt i regel nir beslut fattats i det drende som behandlades

nar den ordinarie ledamoten kom till sammantradeslokalen.

Ersittare som dr niarvarande vid nimndens sammantride utan att tjanstgora har ritt att delta i
overlaggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

4.2 Sekreterare

Sekreterare at vardvalsnamnden utses av regiondirektéren.
Sekreteraren f6r nimndens protokoll, ombesorjer expedieringen av naimndens beslut och fullgor i

ovrigt de uppgifter som framgar av detta reglemente eller sirskilt beslutas av nimnden.

4.3 Sammantradesplan

Virdvalsnimnden ska fOr varje kalenderar uppritta en plan over sina sammantriden.

4.4 Kallelse och handlingar

Kallelse och en preliminar foredragningslista 6ver de drenden, som avses bli behandlade vid
sammantradet ska goras tillginglig f6r nimndens ledaméter och ersittare 1 god tid (minst 7 dagar)
fore varje sammantride med vardvalsnimnden.

Slutlig féredragningslista faststalles vid varje sammantrides borjan.
Fullstindiga handlingar i de drenden som har satts upp pa foredragningslistan ska fére samman-

tridet goras tillgingliga fOr varje ledamot och tjinstgérande ersittare samt for regionens reviso-
rer. Handlingarna ska ocksa goras tillgangliga pa regionens webbplats.
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4.5 FOredragande

Regiondirektéren eller den som direktoren utser ir féredragande vid vardvalsnimndens sam-
mantraden och har ritt att delta i Overlaggningarna.

4.6 Yttranderatt

Virdvalsnimndens sekreterare far yttra sig i formella fragor som uppkommer under samman-
tride med nimnden och limna upplysningar med anknytning till sammantrideshandlingarna.

4.7 Sarskilt tillkallade

Fortroendevald eller tjainsteman hos regionen eller sirskilt sakkunnig som avses 1 6 kap 19 § andra
stycket kommunallagen tillkallas av vardvalsnimndens ordférande. Den som tillkallats far med-
dela de upplysningar som begirs och har i 6vrigt endast yttranderitt som direkt avser upplysning-
arna.

4.8 Offentliga sammantraden
Nimnden far besluta att dess sammantriden ska vara offentliga med de undantag som framgar av
kommunallagen.

4.9 Hur arendena avgors

Regler om omrostning finns i 6 kap 28-29 §§ och 5 kap 41-44 §§ kommunallagen.

4.10 Justering av protokoll

Regler om protokoll och reservation till protokollet finns 1 6 kap 30 § och 5 kap 57-62 §§ kom-
munallagen. Betriffande sirskilt yttrande till protokollet giller i tillimpliga delar vad som fére-
skrivs om reservation i avsnitt 7.10 1 regionfullmiktiges arbetsordning.

Vardvalsnimnden utser f6r varje sammantrade en ledamot eller tjinstgérande ersittare att till-
sammans med ordféranden justera regionstyrelsens protokoll.

Har flera ordféranden fungerat vid sammantradet, justerar varje ordférande de paragrafer i pro-
tokollet som avser de delar av sammantridet som denne lett forhandlingarna.

Justering sker, forutom genom namnteckning pa dirfér avsedd plats, genom signering pa vatje
sida av protokollet.



REGION Reglemente for Vardvalsnamnd i 8(8)

__JAMTLAND Region Jamtland Harjedalen 2015 -
HARJEDALEN 2018
Helge Jonsson 2015-10-29 Dnr:RS/1684/2015

Samordningskansliet

4.11 Delgivning av protokoll

Virdvalsnimndens sekreterare ska se till att utdrag ur nimndens protokoll limnas till dem som ar
berérda av i protokollet intagna beslut, sivida vederbérande inte far ett fullstindigt protokoll.

5 UTSKOTT

Virdvalsnamnden ska inte ha utskott.

6 OVRIGT

6.1 Underskrifter

Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i vardvalsnimndens namn skrivs under av
ordféranden eller vid forfall f6r denne, av vice ordféranden, 1 bada fallen med kontrasignation av
regiondirektoren eller den han sitter i sitt stille.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i drenden som beslutas av delegat skrivs under av delega-
ten.

Skrivelser till f6ljd av verkstillighet av beslut undertecknas av tjansteman som verkstiller beslut.
Virdvalsnimnden far besluta att underskrift i vissa fall ska ske i annan ordning,.
6.2 Delgivning

Delgivning med vardvalsnimnden sker med ordféranden, dess sekreterare eller den som enligt
sarskilt beslut 4r behorig att ta emot delgivning.

6.3 lkrafttradande

Detta reglemente trider 1 kraft den 1 januari 2015.

Reglementet ir faststallt av landstingsfullmiktige den 23 oktober 2013, § 184, den 16 april 2014 §
78. Reglementet dndrat av landstingsfullmiktige den 18 juni 2014, § 135 och 25 november 2014, §
219 och av regionfullmiktige den 25 november 2015, xx
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