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Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Jamforelse av budgetavvikelse innevarande ar med resultat
foregdende 3r, samt heldrsprognos for budgetavvikelse
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Sammanfattning

Vérdvalsnimnden har under 4ret haft tre méten. Andrad majoritet i regionen har gjort att nya ledaméter tilltritt, varfor
informationer och utbildning i nimndens uppdrag har genomforts. Utover att ta del av Hilsovalsbokslutet har
niamnden bland annat godkéant forfragningsunderlaget for Halsoval 2017.

Verksamhet

Vérdvalsnamnden bestar av tre olika uppdrag:
e  Hilsoval
e  Privata virdgivare
e Bestillartandvard

Maluppfyllelse

Vérdvalsnamnden har inga produktionsmal att f6lja upp
sin verksamhet mot. En uppf6ljning av
vardvalsnamndens verksamhetsplan har gjorts som lagts
in i detta delarsbokslut.

De av vardvalsnamnden planerade atgiarder/uppdrag som
finns i verksamhetsplanen ar antingen paborjade eller
klara, med undantag for ett.

Ekonomiskt utfall

Efter augusti har naimnden ett 6verskott pa
9 miljoner kronor. Helarsprognosen ar ett resultat pa
+ 0,4 miljoner kronor.

2(9)



Viktiga handelser under januari - augusti

Halsoval Region Jamtland Harjedalen

I april genomfordes uppfoljning av 2015 ars verksamhet i
form av besék fran hilsovalskansliet
Forfragningsunderlag for 2017 har beslutats av
fullméktige i juni.

Fjallhédlsan har meddelat att de paborjat en utredning for
att 6ppna filial i Bjornrike och Sveg.

Revision har genomfort intervjuer angdende
omhéandertagande och ersittning av asylsokande.

Vardval medicinsk fotvard

Under aret har tva fotvardare sagt upp sitt avtal dér en
avser att avsluta verksamheten under 2016 och den andra
under 2017.

En ansokan har inkommit om att fa delta i vardvalet for
medicinsk fotvard men avslogs da samtliga krav inte var

uppfyllda.

Vardval barn- och ungdomstandvard

Bestillarenheten har avtal med regionens folktandvard
och 27 privata kliniker. Regionen har i augusti 2016 23
392 barn i dldrarna 3-19 ar, varav 17% (3984) valt privat
vardgivare. Systemstodsforandringarna stér i valda delar
infor ett genomférande.

Reformerat tandvardsstod

Informationsinsatser om tandvardsstodet har genomforts
genom deltagande i seniormaéssa.

Arbete pagar med att forbattra den uppsokande
verksamheten via folktandvéirdens samordnare, traffar
med kommunansvariga samt anpassning av
utbildningsinsatser till forandrade forutséttningar.

Privata vardgivare enligt LOL och LOF

En sjukgymnast i Stromsund har salt sin etablering och
avtal har tecknats med ny aktor.

Fér en sjukgymnast har byte av lokal inom Ostersunds
kommun genomforts.

Privata vardgivare enligt LOU

Ett avtal med naprapat verksam i Are/J4rpen har
avslutats pa grund av konkurs.

D4 avtalet med Medicin Direkt avseende ortopedisk
verksamhet 16per ut vid arsskifte pagar arbete med ett
overtagande av lokaler och dess operationer i egen regi.

Ovrigt inom bestéllarenheten

Under perioden har halva personalstyrkan inom
bestillarenheten bytts ut. Ny bedomningstandlikare,
assistent och bestillare/controller har tilltraitt.

Ovrigt som paverkat enhetens arbete #r bland annat
beslut om nya patientavgifter och rutiner for sjukresor.
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Vardvalsnamnden har haft tre moten
under perioden

» Arenden som hanterats

- Vérdvalsndmndens verksamhetsplan 2016
(VVN/30/2015).

- Vardvalsndmndens inspel till planeringsprocessen 2017-
2019 (VVN/45/2015).

- Bokslut december 2015 Centrum for vardvalsnamnd
(VVN/4/2016).

- Vérdvalsnamndens inspel till regionplan 2017-2019
(VVN/5/2016).

- Inkomna handlingar (VVN/44/2015).

- Delegationsbeslut (VVN/3/2016).

- Forfragningsunderlag Allméntandvard for barn och
ungdomar Jamtlands lan 2017 (VWN/9/2016)
Forfragningsunderlag Hilsoval Region Jidmtland
Hérjedalen 2017 (VVN/8/2016)

- Rev Vardvalsnimndens verksamhetsplan 2016
(VVN/30/2015)
- Uppfdljning vardvalsnimndens internkontrollplan 2016
(VVN/7/2016)
- Tertialrapport per 2016-04 Vardvalsndmnden
(VVN/10/2016)

»  Fortroendemannautbildning
- Bestillartandvard.
- Vardvalsndmndens ansvar enligt lagar, nationella taxan-
ersiattningsetablering, samt forfragningsunderlag hélsoval,
medicinsk fotvird och allmidntandvérd fér barn — och
ungdomar 3-19 ir.

»  Uppfoljning, information och dialoger
- Teknisk utveckling, forskning och framtidsvisioner for
distansoberoende teknik med virtuella hélsorum och
applikationer for vard och omsorg i glesbygd.
- Vinnovaprojekt, ersittningsmodell angdende virtuella
hélsorum med projektets ekonomi och varaktighet.
- Planeringsforutsattningar 2017-2019.
- Ménadsrapport november hélsoval primarvéard, privata
vardgivare, noédviandig — uppsokande tandvird och
barntandvard.
- Bokslut 2015 centrum for vardvalsndmnd.
- Nationell Priméarvardsenkat.
- Arbetsgdng inspel till planeringsprocess och inspel till
regionplan samt arbetsprocess regionplan.
- Indelningskommitténs arbete och tidsplan angdende
regionbildningsfragan.
- Tina uppdraget- dldreuppdraget Ragunda kommun.
- Flyktingsamordning Region Jimtland Hérjedalen.
- Cambio Cosmic vardadministrativt system.



Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Uppfoljning av verksamhetsmalen

De inklippta mélen och mélviardena &r hamtade fran Vardvalsndmndens verksamhetsplan for ar 2016.

Samhalle

Stimulera s3 att innovativa och framtidsinriktade idéer blir
fardiga produkter och tjanster genom bra stod

Inom ramen for arbetet med glesbygdsmedicin underlatta innovationer och
stimulera att hdlsovalsaktorernas verksamhet 6ppnas for testbaddar

Forslag infor
2017

Regionen praglas av insyn och delaktighet

Arbetet med forfragningsunderlag och styrande regelverk ska ske sa att samtliga
halsovalsaktérer har insyn och har méjlighet att vara delaktiga

Regionen arbetar for okad inflyttning med fler i arbete och okat
foretagande.

Folja utvecklingen av kvalité, tillgéanglighet och bemo6tande hos utforarna eftersom
detta pdverkar regionens attraktivitet fér medborgare och naringsliv.

Varna dialog, samarbete och relationer med de olika utférarna. Goda idéer och
innovationer ska fangas upp och utvecklas.

Félja utvecklingen for vardgivarna i grénstrakter och turistorter kring hur de arbetar
for att bli attraktiva for utomlanspatienter

Minska sjukskrivningar

Analysera hur l18ngsiktig utvecklingsplan fér sjukskrivningar kan paverka
forfragningsunderlag for primarvard, fotvard och barntandvard.

Forbattrad psykisk hidlsa

Analysera vilken roll vdrdvalsnamnden kan spela i samarbetet i regionen angdende
forbattrad psykisk hélsa.

Kommer att
ingd i statlig
satsning

Halsoframjande och trygga levnadsvillkor och samordnad
halso- och sjukvard

Informationen om vardvalen ska utformas sa att lanets medborgare kan géra aktiva
och medvetna val.

Ge information om vardvalen till medborgarna pa olika sétt s3 att de blir mer kénda.

Pa gang infor

arsskifte
Folja det nationella arbetet med konsekvenser av den nya patientlagen vad galler Pagar
listningsregler med mera, och s snart IT-stéd finns inféra det i Region Jdmtland nationellt

Harjedalen

Infor regionfullméaktiges sammantrade i juni anpassa ett forfragningsunderlag for
hélsoval, barn- och ungdomstandvard och medicinsk fotvard 2017 med
utgdngspunkt fran strategiska mal i regionplanen.

Arbeta for jamlik tandhélsa i lanet och tillgodose sarskilt utsattas behov av tandvard
tex beddmningstandvard och nédviandig tandvard.

Oka kunskapen hos lanets medborgare om det reformerade tandvardsstodet.
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Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Patient

Patientsdker vard av god kvalitet efter behov.

Folja upp halsovalet 2015 med fokus p& om priméarvarden &r likvardig i hela
Jamtland och Harjedalen och har hog kvalitet.

Se odver tilldggsuppdraget for folkhédlsoinsatser infér 2017.

Félja utvecklingen gallande standardiserade vardfériopp.

Folja upp vardvalet for barntandvard sa att vardvalet fér barntandvarden kan
utformas s att den blir likvérdig i hela l&net och har hog kvalitet.

Folja upp vardvalet for medicinsk fotvard utifrdn om den utmaérks av kvalitet,
lattillganglighet, kontinuitet, professionellt bemdtande och god service.

Analysera hur antalet flyktingar i lanet paverkar aktérernas villkor och beakta det
nar forfrdgningsunderlaget/ upphandlingsuppdrag utformas.

Statlig
satsning

Den vard som ar mojlig ska ges i hemmet eller sd ndra hemmet
som méjligt.

Se 6ver uppdraget gédllande distansoberoende teknik och e-halsa.

Pagar

Fordjupat samarbete med kommunerna avseende barn, unga,
aldre och utsatta grupper.

Félja upp hur halsovalsaktérerna arbetar utifrén Region Jamtland Harjedalens
overgripande mal. Sarskilt fokus pf% utveckling av familjecentraler enligt
Stromsundsmodellen, barnkonventionen, elevhadlsan och ungdomsmottagningarna.

Pagar

Bra bemoétande och anpassad kommunikation pa patientens
villkor.

Folja upp hur halsovalsaktdrerna arbetar utifran Region Jamtland Héarjedalens
évergripande mal. Sarskilt fokus pa bemotande, information och anpassad
kommunikation.

Pagar

Analysera behov av anpassad kommunikation och kommunikation kring
vardvalsméjligheter.

Pagar

Okat patientinflytande.

Félja upp hur hilsovalsaktérerna arbetar utifr@n Region Jamtland Harjedalens
dvergripande mal. Sarskilt fokus pa patientinflytande (t.ex. genom brukarrad).
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Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Verksamhetsresultat

God ekonomisk hushadllning med solidarisk fordelning

Vardvalssystemens ersattningsmodeller ska utformas sa att de far en tydligare
styrformaga som leder till tillganglig, likvardig vard som arbetar aktivt med standiga
forbattringar, forskning, utveckling och innovationer.

Vid utformning av Halsovalets regelverk och ersattningsmodell ska dialog med
regionstyrelsens utskott for ekonomi ske for att tillsammans analysera ekonomiska
konsekvenser.

Med ldrdom fra8n Vinnova-projektet for utveckling av ersattningsmodell se om behov
av forandringar finns.

Sakerstdlla att alla utférare, oavsett driftform, ges samma férutsattningar.

Granska privata vardgivare som arbetar enligt nationella taxan ur ett
patientsakerhets- och ekonomiskt perspektiv. Syftet ar, dels att se om vé’lrdgivaren
lever upp till de krav som stélls i patientdatalagen, dels att se om regionen betalar ut
ratt ersattning till vardgivarna.

Planering
pagar

Granska fysioterapeuter som arbetar inom hélsovalet med syfte att se om vardgivare
lever upp till de krav som stalls i patientdatalagen.

Planering
pagar

I regeringens budgetproposition hésten 2015 finns fler forslag som Vardvalsndmnden
behdver beakta resultatet av bade fér 2016 och kommande ar.

Beslutas i
november

Langsiktig hdllbar verksamhet

Folja upp och stimulera halsovalsaktérerna att nyttja och utveckla distansoberoende
tekniska I6sningar.

Effektiva processer

De vardval som regionen har ska vara tydliga och stédja utveckling av effektiva
processer mellan olika vardgivare och olika vdrdhuvudman.

De vardvalssystem som regionen har ska I6pande foljas upp och kraven och
resultaten ska utvarderas.

Félja upp hur hdlsovalsaktérerna arbetar med glesbygdsmedicin.

Utveckla den upphandlade varden i samarbete med regionstyrelsen.

Utveckla avtalsrelationen med folktandvarden och lénets kommuner nir det galler
uppsdkande tandvard och nédvandig tandvard.

Folja upp hur “program med mal och riktlinjer for privata utférare” som tagits fram
under 2015 fungerar.

Félja upp hur halsovalsaktérerna arbetar utifran Region Jamtland Harjedalens
dvergripande mal. Sarskilt fokus pd: valdsutsatta, patientinflytande (t.ex. genom
brukarrad), suicidprevention och utveckling av familjecentraler enligt
Stromsundsmodellen.

Forslag till
rutin
paborjad
Finns inget
beslutat

program
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Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Tillganglighet till primarvarden

Telefontillganglighet - 7:an - Lakarbesotk
Besvarat telefon, inom 1 vecka.
radgivning/tidsbokning Mal 100%.
Augusti Augusti
Myrvikens hc 81 98
Svenstavik hc 87 95
Bracke hc 97
Kalarne hc 83
Funasdalens hc 89 97
Sveg hc 90
Follinge hc 91 89
Krokoms hc 91 86
H-strands hc
Backe hc 95 100
S-sunds hc 83 92
Hallens hc 83
Jarpens hc 88 91
Are hc 97 99
Brunflo hc 82 88
Frosé hc 81
Lits hc 91 100
Lugnviks hc 81 84
O-sala hc 96
Z-gréands hc 94
Fjallhalsan 100 94
Offerdals hc 91 84
Nya Narvarden 82 91
Né&rvard Frostviken 100 _
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Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Produktionsstatistik

Kopt verksamhet antal bes6k Utfall Utfall | Utfall Utfall Utfall
Privata vardgivare 2012-08 | 2013-08 | 2014-08 | 2015-08 | 2016-08
Likarbesok* 2850 2861 |2813 1882 1301
Sjukgymnastbesok** 38 026 37869 |36 130 28 550 26 432
Patienter som fitt nédvindig tandvérd 992 1135 1380 1401 1376
Pat som fatt tandvdrd som led 1 sjukdomsbeh 226 172 214 231 297
Patienter med funktionsnedsittning (fran 2013) 48 67 101 109
Antal som fatt uppsékande munhilsobedémning | 347 331 835 1145 865
Antal barn som valt privattandlikare 3108 3194 3172 3287 3984

Kommentarer till utfall:
*Minskning beror pa avslutade avtal med likare

** Minskning beror pa avslutade och nya avtal med sjukgymnaster
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Vardvalsnamnden (VVN/16/2016)

Ekonomi

Analys av utfall per 2016-08-31 och prognos for helar 2016

Ackutf-Ackfg  Utfack - Ack Arshudg-
RR Ack utfall Ackbudget  Bud-Utf Diff Ack utfall fg ar ar Diff fg arle Arsprognos Arsbudget  Arsprogn Diff
Landstingsbidrag 0 0 ] 432781 -432 781 -100 0 0 0
Summa Landstingshidrag 0 0 ] 431781 431781 -1o0 0 0 0
Kommuner o landsting 591 0 391 674 -83 -12 0 0 0
Tjanster.material varor 198 0 198 132 63 50 0 0 0
Bidrag 49 285 3480 45 805 47260 2025 4 5220 5220 0
Ovriga intakter 0 0 ] 2611 -2611 -100 0 0 0
Summa Intikter 50074 3480 46 594 50 677 -603 -1 5220 5220 0
Lénekostnader -218 0 218 -520 302 -58 0 0 0
Ovr personalkostnader 0 0 (1] -4 4 -100 0 0 0
Summa Personalkostnader -213 0 -218 -524 306 -58 (] 0 0
Képt vard -435 380 -401 335 34045 427 748 -7632 2 -602 002 -602 002 0
Med diagnostik samt &vr tjanst -7514 -7543 29 -7590 5 -1 -11315 -11 315 0
Likemedel -9 161 -10 361 1200 -8486 -675 8 -15 541 -13541 0
Ovr verksamhetsnira kostn -27 331 -23 295 -4 036 -26 083 -1248 5 -34 946 -34 946 0
Summa Verksamhetsnira kostnader -479 286 441333 -36 853 -469 907 9479 2 -663 804 -663 804 0
Lokaler el utrustning rep -15 0 -15 -257 242 -04 0 0 0
Transporter.resor 0 0 (1] -1 1 -100 0 0 0
Sjukresor -262 -117 -144 -206 -56 27 -176 -176 0
Tjansteresor, logi 9 0 -9 -42 33 -78 0 0 0
Ovrigt -336 0 -1915 1580 -82 0 0 0
Summa 6r|‘iga kostnader -612 -117 -2421 1799 -T4 -176 -176 0
Summa Kostnader -480 226 -442 651 7 -471 852 -7374 2 -663 980 -663 980 0
Summa Verksamhetens nettokostnad -430 152 -439171 9019 -422 175 -7977 2 -658 760 -658 760 0
RESULTAT -430 152 439171 9019 10 606 -440 757 -4 156 -638 760 -658 760 0

Vardvalsnamnden ansvarar for tre kostnadsstillen, hilsovalet i priméarvarden, privata vardgivare och
bestilld tandvard.

Hailsovalets kst 7037 +- O Att stora 6verskott redovisas per augusti beror pé att slutregleringar gors forst i slutet av aret
nér det galler lakemedel, AT och ST-ldkarersattningen

Kst 7055, privata vardgivare berdknas g med ett 6verskott pd 400 tkr under forutsattning att beslut tas att inte
aterbesitta naprapat som gatt i konkurs + O,4

Kst 7056, bestillartandvard berdknas ga + -O

Resultat efter 8 ménader ar + 9 mkr. Detta beror pa att vissa aktiviteter d&nnu ej fatt utfall medan regionbidraget ar
periodiserade lika Gver hela éret.

Redogor for avvikelser mot ack utfall foregaende ar:
Ack utfall t o m augusti dr 1,6 mkr simre dn motsvarande tid foregdende ar. Anledningen ar en lagre budgetram for
privata vardgivare dd nagra avtal upphort fran 2016.

Redogor for arsprognosens avvikelse mot budget:
Prognos for helar kommer troligen att bli + 0,4 Mkr.

Det ar 4n sé lange svart att se om de privata aktorerna arbetar upp till taket i sina avtal och om bestillartandvarden och
hélsovalet ger overskott.

Orsaker till éindrad prognos jaimfort med foregaende rapporteringstillfille:

Samma prognos som foregdende manad
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Delarsbokslut augusti 2016
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Regionala utvecklingsnamnden
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Sammanfattning

Verksamhet

Under varen har forvaltningen arbetat med
organisationsutveckling som bland annat resulterat i
omradessammanslagning samt beslut om forbattrade
arbetsprocesser.

Forvaltningen har under perioden genomfort nuliages-
och behovsanalys for jamstilld regional tillvaxt.

Regionen har under perioden beviljats stod frén EU:s
Regionala fond med 52,5 mnkr for ett ramprojekt som
skall forstiarka foretagsstodet. Projektet medfinansieras
med lika mycket frén de regionalpolitiska medlen och
fortagen bidrar med 233 mnkr vilket gor att projekts
omslutning ar 338 mnkr.

Under forsta halvéret har forvaltningen kunnat tillsatta
personal som arbetar med serviceprogram och
kommersiell service, som Regionen 6vertog ansvaret for
frén Liansstyrelsen forra dret. Arbete har fatt en flygande
start med ett flertal beslut om stod.

Under rapportperioden har arbetet paborjats med att
implementera den nya Integrationsstrategin for 6kad

Birka startar i augusti, som forsta skola i landet, en
heltidsutbildning till fritidsledare pa distans.

P4 Biackedal startas en folkhdgskolekurs for asylsokande i
sprakundervisning och samhéllsorientering samt
orientering i arbetsmarknaden.

Foérvaltningens personal deltar i Ostersunds kommuns
projekt Stadsmiljoavtalet, som ska leda till en elbusslinje i
Ostersunds titort samt i nybildad styrgrupp och
arbetsgrupp tillsammans med SJ om tagtrafik till/frin
Jamtland, med sarskilt fokus p& nattagstrafiken.

Energimyndigheten har beviljat en ans6kan inlamnad
tillsammans med Ostersunds kommun kring férdjupad
analys av véra resor/transporter i syfte att ytterligare
minska miljobelastningen pa ett kostnadseffektivt satt.

Personal frén FoU Jamt har presenterat "Regional
Development of Evidence-Based Practice in Municipality
Based Activities” vid en internationell workshop
”Knowledge as an Empowerment Tool in Social Services”
i Uppsala

invandring till regionen och forbattrad integration. Fokus
pé arbete, sprak och bostader.

Arbete pagar med 6vriga norrlandsldn med att ta fram ett
nytt ramverk for uppfoljning, utvirdering och larande da
det géller tillvaxtarbetet i regionerna. Statistikenheten har
uppdrag att ta fram relevant underlag med indikatorer for
att méta mélen i den regionala utvecklingsstrategin -
“Léget i lanet”.
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Regionala utvecklingsnamnden

Maluppfyllelse

Forvaltningens mal utgar frdn Regionala
utvecklingsstrategin (RUS) och de av regionfullméktige
beslutade strategiska malen inom Sambhille, Medarbetare
och Verksamhetsresultat

Malen konkretiseras i Regionala utvecklingsnimndens
overgripande prioriteringar:

- Inflyttning

- Integration

- Jamstalldhet

- Arbete / Néringsliv

- Milj6 och klimat

I delérsbokslutet redovisas méal inom omridena Samhille,
Jamstalldhet och Medarbetare. For de mél dar underlag
finns tillgéngligt efter augusti ar graden av maluppfyllnad
hog eller mycket hog.

For produktionsmalen konstateras att savil Estrad Norr
som folkhogskolorna Birka och Biackedal nér eller
overtraffar malen. Ovriga verksamheter 4r av den art att
numeriska produktionsmétt inte ar tillampliga.

Ekonomiskt utfall

Resultatet efter 8 ménader uppgér till ett 6verskott om
9103 tkr. Det &r helt i linje med forvaltningens plan
eftersom framforallt scenkonst och folkhogskolor har
storre verksamhet och dirmed kostnader under arets
sista tertial.

Forvaltningens samtliga verksamhetsomréden har budget
ibalans och prognosen till arets slut ar + 500 tkr. Detta
motsvarar det 6verskottskrav som regionala
utvecklingsndmnden beslutat ska gélla 2016.
Lanstrafikbolaget har dock en negativ prognos och
atgirder skall séttas in for att minimera underskottet och
mojliggora att forvaltningen dndé nar 6verskottsmalet om
500 tkr.
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Viktiga handelser under januari - augusti

Foretags- och projektstod

Under de forsta atta manaderna har Region Jaimtland
Hérjedalen fattat totalt 77 nya beslut inom det
regionalpolitiska stodsystemet till ett belopp av 58,6
mnkKr.
e 58 av dessa beslut ar nya foretagsstod till ett belopp
om totalt 32,1 mnkr.
* 19 projekt har beviljats projektstod till ett varde av
26,5 mnkKr.

Regionen har under juni ménad beviljats stod fran EU:s
Regionala fond med 52,5 mnkr for ett ramprojekt som
skall forstiarka foretagsstodet. Projektet medfinansieras
med lika mycket frén de regionalpolitiska 1:1 medlen och
fortagen bidrar med 233 mnkr vilket gor att projekts
omslutning ar 338 mnkr.

Serviceprogrammet

Under forsta halvéret har avdelningen kunnat tillsdtta
personal som nu arbetar med serviceprogram och
kommersiell service som Regionen 6vertog ansvaret for
frén Liansstyrelsen forra dret. Arbete har fatt en flygande
start med ett flertal beslut om st6d. Forvaltningen har
ocksé, av Tillvaxtverket, tilldelats ett serviceprojekt for att
arbeta med att utveckla framtida servicelosningar och
insatser tillsammans med lanets kommuner.

Innovation

I ett Interreg-projekt “Circular Areas 2020” har Region
Jamtland Harjedalen tillsammans med Ser-Trendelag
fylkeskommun i en forstudie undersokt forutsattningarna
till en samskapande mittnordiskt innovationsarena for
cirkuldr ekonomi. Forstudiens resultat pekar mot att det
finns intresse och mojlighet att ga vidare i ett storre
Interregprojekt for att utveckla tankarna och idéerna.

Om beslut fattas av nimnden kommer ansokan att
inldmnas 15 september.

Integration

Under rapportperioden har arbetet paborjats med att
implementera den nya Integrationsstrategin for 6kad
invandring till regionen och forbattrad integration. Fokus
pé arbete, sprak och bostader.

Region Jamtland Harjedalen har inom ramen for
samverkansavtalet med kommunerna samordnat
kommunernas utvecklingsarbete kring integration och
méngfald. Statistik och analyser kring integration. Dialog
med nationella nivéin.

Regionen leder och samordnar ESF projektet Integration
Jamtland Harjedalen med insatser for att utveckla och
forbattra integrationen samt kommunernas mottagning

bade kvalitativt och kvantitativt. Projektet ar
framgangsrikt.

Medverkat i den regionala 6verenskommelsen kring
mottagande av nyanlidnda tillsammans med
Lansstyrelsen, arbetsformedlingen, férsakringskassan,
migrationsverket och kommunerna.

Ansokan om projekt i socialfonden for att samordna SFI
med yrkesutbildning kommer att lamnas in 15 september
liksom ansékan om projekt for 1agtroskelverksamhet.
Kommunerna och berérda myndigheter medverkar.

Kompetensforsorjning, utbildning och
arbetsmarknad

Verksamheten leder och samordnar socialfondens
lansprojekt UVAS, ungdomar som varken arbetar eller
studerar, kommunerna och arbetsformedlingen
medverkar. Syftet ar att forkorta ungas vig till arbete. Har
utvecklat en gemensam lednings- och strategigrupp for
detta arbete.

Leder och samordnar lansprojektet PlugIn 2.0 som syftar
till att minska studieavbrotten i skolan och fa
ungdomarna att ni sina studiemal. Kommuner och SKL
medverkar i projektet som finansieras av socialfonden.

Leder och samordnar projektet LirOm med syfte att
utveckla studie och yrkesvigledningen i regionen med
gemensamma riktlinjer och handlingsplaner for skolorna.

Driver kompetensplattformen med st6d av Tillvaxtverket.
Arbetar med forbattrad matchning mellan utbildning och
arbetsliv, fa fler att g& hogre utbildning. Dialog med
branscher, Kompetensforum med mera.

Samordnar Lircentra i regionen, utveckla flexibla
utbildningsformer, kommunikation och marknadsforing
av vuxenutbildning.

Statistik och analys

Verksamhetsomradet har utvecklat statistik och
analysavdelningen. Enheten jobbar med 6vriga
norrlandsldn med att ta fram ett nytt ramverk for
uppfoljning, utvirdering och larande da det giller
tillvaxtarbetet i regionerna. Jobbar med "Léget i lanet” att
ta fram relevant underlag med indikatorer for att méta
mélen i den regionala utvecklingsstrategin.

Folkbildning

Birka genomfor en omfattande investering i sitt trddlosa
natverk och far dntligen en god standard for personal och
deltagare. I januari tilltradde Torgny Rohdin som rektor
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for Birka. Forutom rektor har skolan under varen bland
andra anstallt en marknadsforare.

Birka startar i augusti som forsta skola i landet en
heltidsutbildning till fritidsledare pa distans.

Det ar fortsatt bra soktryck till Behandlingspedagog- och
Musikutbildningarna &ven fast det dr nagot for fa sokande
till klassisk och folkmusikutbildningen. Detta gor att
jazzdelen utokar sina platser.

Allmaén linje startar en internationell fordjupning i host.
Integrationsvigledarutbildningens forsta arskull
avslutade i maj och en ny startar i augusti. Minskningen
av flyktingmottagandet paverkar dock soktrycket till
utbildningen.

Under varen har skolan fortsatt fortbilda personal inom
migrationsboenden. Studieplatserna betalas av regionens
kommuner. Skolans samarbete med Arbetsformedlingen
kring Etableringskurs for nyanldanda fortsétter och under
varen har 12 deltagare genomgétt den 6 ménader linga
utbildningen.

P4 Backedals folkhogskola har trenden pa allmén kurs
varit positiv de senaste aren med ett 6kat antal studerade.
Under september 2016 startas en kortkurs med 12
deltagare i hallbar kunskap med inriktning pé traditionell
kunskap om sjdlvforsoérjning kombinerat med modern
teknik och entreprendrskap.

Ett arbete pigir med méalsittningen att starta upp ett
internationellt projekt med fokus pé utveckling av
demokrati och méanskliga rittigheter i Kosovo.

Under september 2016 startas en folkhogskolekurs for
asylsokande i sprakundervisning och samhallsorientering
samt orientering i arbetsmarknaden. Kursen finansieras
via Folkbildningsradet och deltagarna antas via
Migrationsverkets forslag. Kursen har 25 deltagare och
pégar fram till mitten av december 2016.

Infrastruktur

Region Jamtland Héarjedalen deltog i hearing pa
Néringsdepartementet infor riksdagsbeslut for
kommande infrastrukturproposition. Presentation
gjordes i samverkan med andra norrlandslan.

Region Jamtland Hirjedalen har lamnat yttranden 6ver
Trafikverkets forslag till Hastighetséversyn och forbifart
Brunflo.

Beslut om kanalisationsstod har 6verflyttats till Region
Jamtland Hirjedalen frén Lansstyrelsen.

Medverkan i Mittnorden kommitténs arbete med de 0st-
vastliga forbindelserna.

Digital agenda

Utredning om samverkansformer med kommunerna for
IT-och e-frégor.

Deltagande i SKL:S natverk “regionalt natverk for e-
samhillet”

Kommunikationer

Beslut att Region Jamtland Harjedalen deltar i
Ostersunds kommuns projekt Stadsmiljoavtalet, som ska
leda till en elbusslinje i Ostersunds titort.

Beslut att Lanstrafiken i Jimtlands 1dn AB ska fortsétta
drivas i bolagsform och inte ombildas till forvaltning.

Beslut att kollektivtrafiken ska upphandlas dven i
fortsdttningen.

Arbete med underlag for beslut om allmén trafikplikt
samrad med kommunerna, seminarier med mera.

Deltagande i styrgrupp och arbetsgrupp tillsammans med
SJ om tégtrafik till/frén Jamtland, med sarskilt fokus pa
nattigstrafiken.

Bredband

Handlaggning och beslut om kanalisationsstod har
flyttats till Regional utveckling frdn Lénsstyrelsen.

Scenkonst

Ett antal storre produktionssamarbeten har genomforts
under perioden som Trondheims symfoniorkester,
Carmina Burana, Plupp och de osynliga i fjdllen samt
teaterproduktionen ”Sista sucken”. Detta gor att antal
produktioner dr nagot firre i jamforelse med ret innan.

Ovrig kulturverksamhet

Konsulentverksamheterna arbetar fraimjande till riktade
mélgrupper samt genom nagra storre projekt som
Bokstart, Kulturbuss till unga, Midnordic Film, Craft
Reach, Next level Craft — On tour samt Unescosamarbete.

Kulturen riktar 2016 sarskilda stodinsatser inom
integration genom kultur. Ett larprojekt KKN med stod av
Tillvaxtverket, riktas till kommunerna under 2016,-17.

Fem Startstod till professionella kulturskapare har
beviljats. Drygt hundra projektansékningar,
produktionsstéd och arrangemangsbidrag har beviljats
under perioden.

Organisationsbidragen till det regionala
organisationslivet hanteras under hosten.

Ekologisk hallbarhet

Implementering av miljoledningssystemet i
forvaltningen fortgar genom inplanerade besok pa
arbetsplatstraffar (APT) inom forvaltningen. Arbetet
med vara externa miljomaél till exempel miljochecklista
for projektbedomning pagér.
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Energimyndigheten har beviljat en ans6kan inlamnad
tillsammans med Ostersunds kommun kring férdjupad
analys av véra resor/transporter i syfte att ytterligare
minska miljobelastningen pa ett kostnadseffektivt satt.

En film om projektet PVCfreeBloodBag har lanserats pa
YouTube. Projektet medverkar i ett hollaindskt TV-
program om hormonstérande dmnen i férpackningar och
inom varden.

Energikontoret och Klimatrédet startar nu en treérig
satsning riktad till aktorer i fastighetsbranschen i lanet.
Syftet ar att stimulera till 6kad energieffektivitet i
byggnader.

Fler kommuner har valt att ge Energikontoret i uppdrag
att skota den kommunala energi- och
klimatradgivningen, vilket har resulterat i en
nyrekrytering av ytterligare en radgivare.

Projektet Energieffektiviseringsnatverk har dragit igdng.
Sma och medelstora foretag far viagledning for att
energieffektivisera sin verksamhet och diarmed bli mer
konkurrenskraftiga pd marknaden.

Ett samarbete med ansvarig fér upphandling av varor till
forskolor i ldnet ar pdborjat med syfte att forenkla val av
produkter med 1ag belastning pa hélsa och miljo.

Energikontoret har bidragit till att foretag och
kommuner i Jimtland Harjedalen beviljats
investeringsstod fran klimatklivet med cirka 7,3 miljoner
kronor.

Under perioden avslutades projektet “Samordning
biogas”, vars syfte bland annat varit att samordna
biogasproducenter och foretag inom bland annat
livsmedelsindustrin (ex. mejerier, slakterier) samt att
stodja naringslivet att skapa majligheter for
hygienisering av de restprodukter som de ger upphov till.
Projektet har gett resulterat i att flera biogasproducenter
nu tar emot restprodukter fran Arlas mejeri, och ett
samarbete mellan biogasproducenterna, Ostersundshem
och Jamtfraft.

Social valfard

Under oktober manad fardigstélla analys och
handlingsplan for psykisk hilsa. Plan och analys pekar
bland annat ut omraden som sarskilt utsatta grupper,
samverkansbrister, styrning och lednings forslag.

FoU Jamt samordnar och leder en regional
utvecklingsgrupp vars uppdrag ar att finna former for
starkt brukarinflytande inom socialtjanstens och
angriansande hilso- och sjukvardens verksamheter i
lanets kommuner. Tva heldagsmoten har hallits.

FoU Jamt har avrapporterat uppfoljning av projektet
Geriatriskt stod (ett flerarigt regionalt projekt finansierat
av Region Jamtland Harjedalen och ldnets kommuner).

Ett uppdrag frin Ledningskraft har paborjats; att belysa
gott exempel pé kvalitets- och forbattringsarbete
avseende nutrition (niringsintag) pé dldreboende i en av
lanets kommuner.

Personal frén FoU Jamt har presenterat "Regional
Development of Evidence-Based Practice in Municipality
Based Activities” vid en internationell workshop
”Knowledge as an Empowerment Tool in Social Services”
i Uppsala

Arbetet med implementering av Delaktighetsmodellen
pégar for fullt. 5 kursledare ar utbildade. Ut6ver
kursledare ar 11 sé kallade. viagledare redan utbildade
och dessa genomfor nu delaktighetsslingor med
brukare/personal inom boende och daglig verksamhet
(inom LSS-omradet) i Krokom och Ostersunds
kommuner.

FoU Jamt har héllit en s.k. Framtidsdag for FoU-radet
den 25 maj. Dagen inneholl en tillbakablick, en
nuligesbeskrivning samt gruppdiskussioner om framtida
inriktning och utmaningar.

FoU Jamt har bjudit in personal och fortroendevalda
inom socialtjanst och kommunal hilso- och sjukvard till
en FoU-dag den 15 september. Praktiker/personal
kommer under dagen att informera om forbattrings- och
utvecklingsarbeten. Syftet med dagen ar att sprida goda
exempel och bidra till kunskaps- och erfarenhetsutbyte.

6(15)



Regionala utvecklingsnamnden

Uppfoljning av verksamhetsmalen

Samhalle

maélavvikelse med mer &n 10 procent
[] = malavvikelse med mindre &n 10 procent

Milomrade Miljo A\ = mélet ar uppndtt
Mal och malvirden 2016 Utgdngsvirde | Malnivder Utfall Kommentarer till
2015 2016 2016-08 utfallet
Andelen ekologiska livsmedel 21 % av det | B-dal 28,6%
inom vara folkhégskolor totala Birka 36%
utfallet av
livsmedels-
inképen
Socialt etiskt méarkta livsmedel Minst 6% B-dal 4,4%
Birka 6,13%
Koldioxidutslappen frdn Minska med Kartliggning av
forvaltningens tjansteresor 12 % tjinsteresor enligt CERO-
kapacitetsutveckling
tillsammans med
Ostersunds kommun &r
beviljat projektmedel.
Forvaltningen har bytt ut
en leasingbil till en elbil
med o gram utslapp av
CO2/km
Forbrukning av kontorspapper Perioden 1/1- Minska med | 9 574 m2 Utfall avser januari-juli
31/12 2015 2% 0,7667 ton 2016
42 380 m2 berdknat pé Nedgéngen beror till
3,4 ton heldr=1,31 storsta delen pé att
ton administrativa funktioner

overgatt till Regionstaben
samt minskning av lager.
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Malomrade Jamstilldhet

Regionala utvecklingsnamnden

Mal och malvirden 2016 Utgdngsvirde | Malnivéer Utfall Kommentarer till
2015 2016 2016-08- utfallet
31
Regionalt mal fran Implementer | Steg11i En behovs- och
handlingsplan: Okad kunskap ing av Rutin | Tillvaxt- nuldgesanalys har
om jamstalldhet inom den for att verkets genomforts med
regionala tillvaxt ansvaret > A
bereda ett uppdrag om tillhorande prioriteringar
&rende med | jamstélld och ir inskickad till
jamstalld- regional Tillvaxtverket for
hets- tillvaxt har bedomning. Fordelning av
jamlikhets- genomforts medel samt
och genomforandeplaner
barnratts- kommer att skapas under
perspektiv hosten.
Implementering av
ovanstéende rutin ingdr i
den forsta prioriteringen.
Regionalt mél fran Ska De flesta Film om
hanq_l_ings[)lan: O_kad kunskap diskuteras omraden jamstélldhetsintegrering
om jamstalldhet inom det . . R
regionala tillvaxt ansvaret vid minst 2 har haft med tillhérande
APT / &r och | minst ett informationsmaterial har
Antal chefer som har anvént verksamhets | tillfalle med diskuterats vid nagra APT
framarbetat material om omrade diskussion. Virderingsoévningar har

jamstalldhet och jamlikhet pd
arbetsplatstraffar och
planerings-dagar.

genomforts.
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Medarbetare @ = milavvikelse med mer &n 10 procent
[] = malavvikelse med mindre &n 10 procent
A~ malet &r uppnatt

MAal och mélvarden Utgangsvarde | MAalnivder Utfall Kommentarer till

2016 2015 2016 2016-08 utfallet

Vidmakthalla den 18ga
sjukfrdnvaron totalt. Minska

Totalt 3,4%

Totalt; 3,4 %
kvinnor:4,0 %

Totalt; 2,9%
Kvinnor;3,6

Sjukfr@nvaron har minskat
totalt och b&de bland man

kvinnornas sjukfré’mvaro och man:1.8 % Man; 1,9 och kvinnor jamfort med

vidmakth3lla ménnens ! 2015. Malet fér man nas
inte, men ar snubblande
nara.

Okat arbetsmiljéindex Totalt 4,81 4,9 4,86

Okat index fér bemétande Index 4,87 4,9 4,86

med respekt for forbattrad

vardegrund

Alla omré’lde_ﬂ och enheter 100 % Skyddsronder kommer att

ska genomfdra skyddsrond vara genomforda for alla
under hosten 2016

Individuell 50% 50% Stor andel av medarbetarna

K ¢ | har kompetensplaner utifran

ompetenspian genomforda medarbetar-
samtal hosten 2015.
Kompletteras under hostens
samtal.

Arbete utifrn Lean 50% Matverktyg e] Manga diskussioner vid apt

utarbetat

och utvecklingssamtal om
forbattring av rutiner och
strukturer av verksamheten

Tva personer har gatt
utbildning och Scenkonsten
har arbetat med Leancoach.
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Verksamhetsresultat

@ = milavvikelse med mer &n 10 procent
o= malavvikelse med mindre &n 10 procent
A= malet &r uppnatt

Mal och malvirden 2016 Utgdngsvirde | Malnivaer Utfall Kommentarer till
2015 2016 2016-08 utfallet
Nettokostnadsutveckling Max +2,3% -0,6% A
Ekonomisk effekt av beslutade + 500 tkr Prognos A Forvaltningen nr mélet
resultatférbattrande dtgarder for + 500 tkr
2016
2015-08 2016-08
Elevveckor (varterminen)
-Birka EJ per augusti 3718 dv
-Backedal EJ per augusti 2269 dv
Forestdllningar (per 30/8)
-Estrad Norr totalt 260 243
-varav andel for barn och 739% 60%
ungdom
-varav andel utanfér 27% 60%
Ostersund

Kommentarer till utfall:
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Medarbetare

Regionala utvecklingsnamnden

Utford tid — 12 manader rullande

Utford tid i antal arsarbetare. Jan-dec for
2013-2015. Rullande 12 man for 2016.

160,0
155,0
150,0
145,0
140,0
135,0
130,0
125,0
120,0
2013 2014 2015 Rullande aug 2015-
juli 2016
Utford tid januari - juli
diff 2015
mot
rullande
Personalgrupp 2014 2015 Rullande 2016 2016 diff AA
Okand Personalgrupp 1195 71 71 0,0
Ledning administration 3408 3528 3432 -96 -0,1
Ledning Halso- o sjukvard 1984 1720 -264 -0,2
Rektor 3712 4156 4540 784 0,4
Ledn kultur, turism o fritid 6200 6688 6852 164 0,1
Ledning kdks- o maltidsarb 3356 3101 2883 -218 -0,1
Ledning annan 10954 9301 10444 643 0,4
Handlaggare 99608 88906 74475 -14431 -8,2
Assistent, lakarsekreterare 20633 18366 14295 -4071 -2,3
Rehab- o forebyggande arbete 756 0 0,0
Socialt arbete 5776 0 0,0
Kurator etc 943 946 929 -17 0,0
Larare 50157 49307 47545 -1762 -1,0
Studie- och yrkesvagledare 1486 841 780 -61 0,0
Kulturarbete etc 31204 33443 35357 1914 1,1
Turism. och fritidsarbete 3431 3648 2688 -960 -0,5
Tekniker 5786 5980 5253 -727 -0,4
Hantverkare, vaktmaster etc 1756 1730 1703 -27 0,0
Maltidspersonal, kock etc 13712 14281 14592 311 0,2
Lokalvard, tvatt, forradsarb 5615 5431 4941 -490 -0,3
Totaler 269688 252135 232500 -19235 -10,9
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Kommentarer till utfall och gjorda atgirder for att uppna malet:

Den utférda tiden perioden aug 2015-juli 2016 har minskat med 10,9 arsarbetare jamfort med helér 2015.
Minskningen beror fraimst pd omorganisationen som borjade gélla fr om januari i &r. Den storsta
fordndringen ar att staben for regional utveckling upphort som enhet och att medarbetare placerats i
regionstaben. Faktisk minskad tid exklusive omorganisation uppgar till ca 4 arsarbetare.

Flera andra omraden har minskad utford tid vilket framst beroende pé avslutade projekt.

For vara verksamheter ar som regel 6kad utford tid en positiv utveckling. Det innebér att fortroendet frén
vara finansiarer 6kar och att utvecklingsresurserna okar. Detta under forutsiattning att nettokostnaden inte
overstiger tilldelade medel

Bemanningsforetag

Kommentarer till kop av 6vrig personal:

Regionala utvecklingsforvaltningen koper inte tjanster fran bemanningsforetag
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Sjukfranvaro

Antal sjuktimmar i % av ordinarie timmar
jan-aug 2015 jmf med 2016

6 5,46
> 4,08
4 3,6
2,89

3 2,09 1,87
2
1
0

2015 2016

Kvinna ' Man ™ Totaler

Kommentarer till utfall och atgirder for att uppna malet:

Forvaltningen har lag sjukfranvaro (2,89%). Darmed ligger vi under malet som &r 3,4 % totalt. Sjukskrivningarna har
succesivt minskat under aret och var som hogst januari till mars ménad, vilket till stor del beror pa influensa.
Sjukfranvaron har minskat bade bland mén och kvinnor. Det dr den 1anga sjukfrdnvaron dag 30 eller mer som har
minskat medans den korta sjukfrinvaron har 6kat ndgot. Inom foérvaltningen har det under viren genomforts en
undersokning av vad som bidrar till den 1aga sjukfrdnvaron for att tydliggora och se vad som kan vara ett gott exempel
eller vad som behover atgérdas

Foretagshalsovérd ar anlitad framst géllande forebyggande arbete, till exempel ergonomisk genomgéng, men dven for
samtalsstod.
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Ekonomi

Analys av utfall per 2016-08-31 och prognos for helar 2016

Regionala utvecklingsnamnden

Ackutf-Ackfg  Utfack- Ack Arsbudg-
RR Ack utfall Ack budget Bud-Utf Diff Ack utfall fg ar ar Diff fg ar% Arsprognos Arsbudget Arsprogn Diff
Patientavgifter/tandvard 1217 14532 -13315 1487 -270 -18 1800 21798 -19998
Kommuner o landsting 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tjanster. material varor 11 067 2851 8216 12164 -1097 -9 16312 4276 12036
Bidrag 38420 44130 14290 57975 445 1 83074 66 195 17779
Onriga intakter 5340 3385 1955 5119 21 4 7862 5078 2784
Summa Intikter 76 043 64 898 11145 76 745 -702 -1 109 948 9 12601
Lénekostnader -51697 -51156 -541 58 980 7283 -12 81024 76734 -5190
Ovr personalkostmader -373 -191 -383 -1025 452 44 -336 -286 -50
Summa Personalkostnader -52270 -51347 024 60 006 7735 -13 -82260 -77020 5240
Kopt vard 0 -7178 7178 0 0 0 -10267 -10 767 500
Med diagnostik samt Gvr tjanst -5 267 -6111 845 -4584 -683 15 -7654 -9167 1513
Inhyrd personal 0 0 0 4 4 -100 0 0 0
Lakemedel 0 0 0 -4 4 -100 0 0 0
Sjukvardsartiklar, med mtrl -6 0 -6 -5 -1 17 0 0 0
Ovr verksamhetsnira kostm -177759 -169 303 -8456 -173 497 -4262 2 -260 328 -253954 -6374
Summa Verksamhetsnira kostmader -183 032 -182 592 0 -178 094 4938 3 -278 249 -273 888 -4 361
Lokaler el utrustning rep -15346 -25756 10410 -15292 =35 0 -36 787 -38635 1848
Transporter.resor -1083 43 -1040 -1032 -1 5 -65 -63 0
Tjansteresor. logi -3049 -1463 -1385 -3029 -19 1 <2305 -2195 -110
Ovrigt -13 649 -5354 -8295 -12863 -785 6 -12019 -8031 -3988
Summa Ovriga kostader -33127 -321617 -510 -31216 -911 < -51176 -48 926 -1250
Avskrivningar -396 -460 -136 -482 -114 24 -804 -600 -204
Finansnetto -89 -56 33 -127 38 -30 -128 -82 46
Summa Kostnader -269 114 -267072 -2042 -270 925 1811 -1 412707 -400 605 -12101
Summa Verksamhetens nettokostmad -193071 -202174 9103 -194 180 1109 -1 -302 759 -303 258 500
RESULTAT -193 071 -202174 9103 -194 180 1109 -1 -302 759 -303 258 500

Redogor for avvikelser mot ack utfall foregaende ar:

Resultatet per augusti 2016 ar 1109 tkr battre &n féregiende ar. Det motsvarar endast 0,5% av nettokostnaden och

négra enskilda storre anledningar kan inte konstateras.

Redogor for arsprognosens avvikelse mot budget:

Forvaltningens prognos ar att budgeten ska héllas. I likhet med tidigare ar sa ar utfall och prognos for sévil kostnader

som intékter betydligt hogre dn budget. Det beror pé var omfattande projektverksamhet dér alla férutsittningar inte ar

kidnda nir budgeten beslutas. Projekt tillkommer under &ret och redan beslutade projekt far ofta en annan

kostnadsfordelning mellan dren.

Orsaker till indrad prognos jimfort med foregaende rapporteringstillfille:

Forvaltningens prognos ligger fast.

Uppfoljning av resultatforbittrande atgirder:

Som ett resultat av métet den 11 november 2015 beslutade Regionala utvecklingsnamnden att férvaltningen ska lamna

ett 6verskott om 500 tkr for verksamhetséret 2016. Enligt nu avlimnad prognos s kommer malet att uppnés.

Behov av ytterligare atgirder for att komma i budgetbalans:

Forvaltningen har budget i balans,

Lanstrafikbolaget har dock en negativ prognos och atgarder skall sittas in for att minimera underskottet och majliggora

att forvaltningen dnd& nér 6verskottsmélet om 500 tkr.
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Regionala utvecklingsnamnden

Investeringar

Sammanstallning av omradets investeringar

Belopp i tkr Utfall januari — augusti Plan for helar 2016
2016
Objekt 6ver 250 tkr som
beslutats av fullmaktige Inga beslut i fullméktige,
forutom 1% regeln for
byggkonst

Utnyttjat av omradets pott

for investeringar under 250 62 tkr 412 tkr
tkr
Totalt 62 tkr 412 tkr

Forvaltningens investeringar till och med augusti utgors av ersiattningsinvestering avseende en ugn i Birkas kok.

Pigédende investering ar den uppgradering av det trddlosa natverket pa Birka for 350 tkr, vilket beslutats av
regiondirektoren.

Forutom ovanstéende investeringar gors inkop av konst till befintliga lokaler for 150 tkr samt inkdp av byggkonst enligt
beslutad 1% regel (1% av byggnadsinvesteringar ska utgoras av konstnérlig utsmyckning).

Bilaga: Agda bolag 2016-08-31
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REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN

Regional utveckling

Agda bolag

Bolag Agd andel Resultat Prognos 161231

Lanstrafiken i Jimtland AB 100% + 1100 tkr -3200 tkr

Almi Foretagspartner Mitt AB 24.5% -13 tkr (avser juni) | - 2000 tkr eller nagot
battre (budgeterat
underskott = -2000)

Torsta AB 40% + 570 tkr + 290 tkr

Norrtag AB 25% +/-0 +/-0

Vattenbrukscentrum Norr AB 20% + 1135 tkr -250 tkr (enligt
budget)

Peak Region Science Park AB 15% -33 (avser juli) Ingen uppgift

Naboer AB 11,76% + 758 tkr +/-0

Lanstrafiken i Jamtland AB

Intékterna for Persontrafiken inom landsbygdstrafiken har 6kat med 6 mnkr jamfort med

samma period foregdende &r. Okningen av intéikterna beror pa att i augusti 2015 inférdes

ungdomskort i flera kommuner i ldnet. Antalet har under aret 6kat och uppgér numera till

knappt 19 000 st.

Stadstrafiken inom Ostersund, som drivs med ett s.k. nettoavtal, har omsatt 25 Mkr for

perioden, vilket 4r en 6kning med 1,3 Mkr. I juni startade den trafiken enligt nytt avtal inom

tdtorten.

Kostnader: Totalt sett har bolagets kostnader uppgatt till 154,9 mnkr i trafikersittningar for
perioden, en minskning med ca 7 mnkr jamfort med foregdende ar. Minskningen beror pa att
trafikkostnaderna for Norrtag numera aterfinns hos Region Jimtland Hérjedalen, foregédende
ar var utfall for dessa kostnader 11 mnkr.

Tagtrafiken ar ndgot battre 4n budget. Avser bade resandeerséttning till Botniatag och
stationsavgifter. From 20 augusti dr det ny tdgoperator, Svenska Tagkompaniet AB. Bolaget
har tréffat avtal med Tagkompaniet om att Ungdomskorten ska vara giltiga pé taget.

Trafikomkostnaderna innehéller bla service- och supportkostnad for biljettmaskinerna,
bussgodskostnader samt trafikupplysning och trafikundersdkningar. Posten ar i nivd med
budget.

Forstarkningskostnaderna har 6kat och dr 4 mnkr hdgre dn berdknat.

Postadress
Box 654, 831 27 Ostersund

Webbadress
www.regionjh.se

Besoksadress
Ridhusgatan 72
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Bolaget har under de senaste aren haft hoga kostnader hanforliga till det stora antalet
nysvenskar som kommit till l&net. P4 arsbasis uppgar kostnaderna till 4 mnkr netto, avseende
forstarkningskostnader samt kostnader for uppréttande av nya linjer.

Resandet for perioden uppgar totalt sett till 3 912 000 resor, vilket dr en 6kning med cirka
530 000 resor jamfort med samma period foregédende ar. Av dessa resor avser ca 1 535 000
resor inom landsbygdstrafiken medan 2 160 000 resor skett inom Ostersunds titort. Resandet
inom landsbygdstrafiken har 6kat med 18 % jamfort med fjolaret. Inom tétortstrafiken har
resandet 6kat med 14 %.

Pé taget uppgér resandet till ca 78 000 st. jamfort med 72 000 resor januari-augusti 2015,
med Léanstrafikens produkter. Inom segmentet konsumentresor tappar bolaget resenérer. En
forklaring till det ar inférandet av ungdomskortet, vilket inneburit en overflytt fran
konsumentresor till elev/ungdomsresor.

From 22 augusti &r Ungdomskortet ett giltigt fairdbevis dven pa taget.

Bussgods &r en verksamhet inom bolaget som drivs som en egen affarsenhet sa att det
ekonomiska resultatet hela tiden kan foljas upp. Detta ar sirskilt viktigt eftersom Bussgods
agerar pa en konkurrensutsatt marknad. Bussgods redovisar ett negativt resultat pa 1,7 mnkr,
vilket ger en marginal pa -21 %., foregdende ar -13 %). Underskottet beror pa lagre intékter,
antalet fraktsdndningar ar ca 1 400 farre &n foregdende ar. Bolaget har fatt i uppdrag av
dgaren att genomfora atgidrder som ska mynna i ett resultat i balans i juni 2016. En
atgirdsplan arbetats med och bolaget vintar pa besked avseende ny affar som forvintas ge
ett positivt resultat. Affaren har blivit forsenad med ett par manader péa grund av olyckliga
omstandigheter. Nytt avtal har tecknats med ytterligare en part som berdknas ge 1 mnkr netto
pa heldr, men da den parten &r inne i sin lagsdsong nu ar det svart att helt berdkna vad affaren
kommer att ge. I arsprognosen ar ingen hansyn tagen till dessa nya afférer, vilket ger ett
beréknat underskott pa 1,7 mnkr.

De fyra norrlandslidnen arbetar med att infora ett Bussgods Norr, med start 2018. Beslut
beréknas fattas under hosten 2016.

Maluppféljning: Virdet for kundndjdhet per sista juli, ackumulerat, var 58 % att jamforas
med juli 2015 som var 62 %. Nojdheten bland allménheten var 31 % jamfort med foregaende
ars 32 %.

Marknadsandelen for landsortstrafiken var 8 %, mal 2016 8,5 %. For tatortstrafiken var
viardet 18 % med ett méalvirde pa 15,5 %.

Malet avseende avgéngstider for landsortstrafiken dr 21,5 % och utfallet per juli var 16 %.
Utfallet for tatorten var 45 % och malet for 2016 ar 45,5 %.

Utfallet for sjalvfinansieringsgraden var 39 %, malvérde for 2016 ar 46 %.

Prognos: Arsprognosen for bolaget visar ett resultat pd — 3,2 mnkr. Justering har gjorts for
bland annat ldgre konsumentintikter for barnbiljetter efter inférande av ungdomskort, hogre
forstarkningskostnader. Skolnedldggning i Bricke kommun samt avtal om att
ungdomskorten dr giltiga pa tdg beriknas medfora 6kade kostnader pa 1,1 mnkr. Posten
ungdomskort pa tag dr svar att berdkna dé de endast varit giltiga pa taget en dryg vecka.
Kostnad for upphandling av nytt bussavtal, Buss 2018 ingér i prognosen. En oséker post ar
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eventuell grivning for informationsskylt i Ostrsunds kommun for realtidssystemet, dir det
inte dr klargjort vem som ska std for den kostnaden.

Ovrigt: Projektet Kontantfritt pd bussen ér slutfort, from 22 augusti kan man enbart betala
med bankkort eller reskassa pa bussen. Ett antal forsiljningsombud ar inférda runt om i ldnet
dir man dven fortsittningsvis kan betala med kontanter.

I mitten av maj infordes nya produkter. Best price kommer att fasas ut och ersittas med ett
avstandsrelaterat periodkort och 20-resors kort.

Bolaget har upphandlat reception pa busstorget. Nettbuss Stadsbussarna AB har tilldelats
avtalet, med start fran oktober 2016. Upphandling av trafik Buss 2018 har startas med arbete
i styrgrupp. Upphandlingskontoret inom regionen kommer att driva arbetet.

Rekrytering av VD paborjades under sommaren. Upphandlings- och planeringschefen slutar

sista september fOr att borja ny anstillning inom kommunen.
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Almi Foretagspartner Mitt AB

Almi Foretagspartners affarsidé dr att med finansiering och radgivning erbjuda unika
mojligheter under foretagandets olika skeden med véra kunders framgang som mal. Almi
Foretagspartner Mitt AB har det regionala ansvaret for verksamheten i Jimtlands- och
Visternorrlands ldn. Vad avser finansiering har Almi Foretagspartner Mitt AB till uppgift
att, i kommission for moderbolagets rdkning, bereda, besluta och folja upp drenden om
foretagsfinansiering enligt forordning SFS 2012:872. Kommissiondrsverksamheten ingér
inte 1 bolagets resultat och balansrikning.

Bolaget dgs till 51 % av Almi Foretagspartner AB, med i séte i Stockholm. Landstinget
Visternorrland och Region Jimtland Héarjedalen dger 24,5% vardera.

I juni samlades all personal for tvd mycket intressanta dagar med fokus pa omvérld och
digitalisering. Ett mycket uppskattat tema som blev en bra ingéng till det strategiarbete som
nu pagar i koncernen. Det dr framforallt inom finansiering till foretag som det hander mycket
just nu. Nya digitala aktorer med aggressiv marknadsforing som erbjuder 1an till féretag som
vill vixa och utmanar Almi med enkelhet och snabba beslut.

Det ar med glidje jag nu konstaterar att vara framgangsmatt aterigen i allt vésentligt lyser
gront, de utmaningar vi har ligger i huvudsak inom tillvéxtrddgivning, dér bolaget behdver
intensifiera inférsdljning och nyttja vara upphandlade konsulter i storre utstrackning under
hosten for att komma i kapp.

Fortsatt bra infldde i laneverksamheten ger ackumulerat i juni 167 beviljade l&n (156 1an
2015). Lagre snittkredit men fler beviljade krediter gor att vi ligger strax dver
volymbudgeten (105 %). Utlaning per sista juni dr 78,9 mkr. Avkastningen de senaste 12
manaderna landar pa 9,32 % och rullande tre ar pa 5,52 %.

Kwvartal 2 har varit ett bra kvartal for omrade Affarsrddgivning och antalet leveranser uppgér
till 105 % av budget ackumulerat forsta halvaret. Den tid vi lagt pé certifiering och inférande
av nya kundmdétet har nu minskats och ersatts med radgivning.

Almi Invest Mitt fokus har legat pé att fullfolja de investeringar som utvérderats och
beslutats i borjan av aret. Totalt betalades ndrmare 15 mnkr ut under kvartalet och en bit in i
juli. Det hdander ocksa mycket i vara portfoljbolag, av bade positiv och negativ karaktér.
Under varen har darfor mycket kraft lagts pa att hitta I6sningar i dessa foretag
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Torsta AB

Ekonomi Resultat till och med augusti dr +570 tkr. Prognos for helaret 2016 &r berédknat till
+290 tkr jaimfort med budget +33 tkr. Vi har under véren omorganiserat pa
utvecklingsavdelningen for att minska kostnaderna och tagit beslut om att inte ta in nya
elever pa hastutbildningen eftersom det ar alldeles for fa elever som soker till denna

utbildning. Vi har dessutom gjort en upphandling av externt stid som trader i kraft 1 januari
2017.

Kommunikation Bolaget har gett ut ett nytt nummer av Magasin Torsta, men har beslutat
att inte ge ut fler nummer av besparingsskél. Facebook sidan har 6ver 1 900 ”gillare” och
manga inldgg nar mellan 1000 och 2000 personer. Vi har deltagit pa arets Gymnasiemassa,
Jamtland Game Fair pa Froson och pa husdjursdagen i Alsen. Vi har arrangerat ett
sommarlager for 30 ungdomar som &r intresserade av vara gymnasieutbildningar samt ett
skogskollo for tjejer i mellanstadiet. Under hosten kommer vi att ha ppet hus 1 oktober och
vara en av gardarna pa Skordefesten 2 oktober. Vi kommer att dka ut i ldnet med var
Torstabuss for att mota hogstadieelever infor gymnasievalet.

Utveckling Projekten Creative Region of Gastronomy och GREI fortgar enligt plan. Vi har i
flera omgéngar sokt medel for att forstiarka vart arbete med att stdtta utvecklingen av den
offentliga maten i ldnet, men inte lyckats fa medel till detta. Vi arbetar oavsett med fraga i
nagot mindre skala och fortsétter soka externa medel. Bland annat har vi etablerat ett natverk
med alla kostchefer i lanet och vi har haft mycket uppskattade inspirationsdagar for
medarbetare i offentliga kok har pa Torsta. Johan Andersson har varit pé resa i flera lan
tillsammans med Bodil Cornell fran Eldrimner och pratat om mathantverk och offentlig mat
vilket har gett Torsta mycket uppmérksamhet utanfor lanet.

Vi har ansokt om projektmedel via Leader tillsammans med véra kollegor pad Gront Center i
As och Krokom kommun for att utveckla Gront Center i As vidare. Beslut om detta tas i
september.

Naér det géller integration pa landsbygden har vi gjort nagra forsok pa att fanga upp personer
med bakgrund inom de grona niringarna for att géra nagon typ av gemensam aktivitet med
dessa. Vi har dven haft flera diskussioner med Strdémsunds kommun i frdgan. Vi rdknar med
att jobba vidare med detta under hosten och nésta ar utifrdn de erfarenheter vi har skaffat oss
tills nu.

Torsta héller ihop nédtverket med kommunernas landsbygdsutvecklare, vi har dven téta
kontakter med andra viktiga aktorer s& som Nyforetagarcentrum, Companion med flera.

Vi utreder verksamheten pd Ullforum och hur den skall bést gynna foretagare i vart lan.
Vi dr involverade med expertkompetens i den landbaserade fiskodling som planeras i Kall.

Det pagar en 6versyn av kurserbjudanden dér vi har kontakter med flera olika aktorer och
branscher. Exempel pa nytt erbjudande ar en ledarskapsutbildning riktad till
skogsentreprenorer. Inom tradgard undersoker vi intresset for kompetensutveckling och
organiserandet av nitverk bland regionens aktiva odlare. I egenskap av kompletterande aktor
for vi dialog med Arbetsformedlingen géllande de upphandlade utbildningar vi har idag,
Skogsmaskinforare och Grona Néringar FUB. Vi ges ddrmed mojlighet att [dmna
synpunkter pd hur kurserna fungerar samt att forbereda infér kommande upphandlingar.
Inom Skogsmaskinsforarutbildningen har vi till foljd av detta getts utrymme for utokade
utbildningstillfallen for kursblocket Natur- och kulturmiljohénsyn, tidigare Gront Kort.
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Utbildning Vi har just nu 83 elever pa naturbruksgymnasiet. 36 elever borjade i host vilket
ar mycket bra. Av de 36 eleverna gér 23 pa skog, 6 pa lantbruk och 7 p& smadjur. Det dr en
otroligt positiv utveckling och vi ser att vara elever dr vara bista ambassadorer. Vi har dven
en grupp vuxenstudenter pa smadjur som startar i host. Hosten 2017 startar vi en ny
inriktning Skog- och miljévérd pa gymnasiet som kommer att marknadsforas nu under
hdosten.

Vi har nu fullt i de grupper som startar den skogsmaskinfoérarkurs som vi levererar till
Arbetsformedlingen. I varas hade vi en forsta grupp i kursen ”Gron Introduktion”, dven den
en upphandlad kurs fran AF. 7 unga mén fran Eritrea gick kursen som syftar till att visa upp
de grona néringarna och vilka jobb som finns dér.

Det ar fortfarande stort intresse for skogskurser och vi har planerat for ett kurspaket for
skogsentreprendrer till hdsten. Vi har haft 4 elever pa foretagarkursen och 5 pé farkursen
under varen. Ny foretagarkurs startar till hosten. Vi undervisar dven pa YH utbildningen for
driftledare som anordnas av Forslundagymansiet. Torstas personal undervisar i ekonomi,
entreprendrskap och ledarskap.

Restaurang och Konferens Vi fir mycket berom for maten och antalet externa lunchgéster
okar. Vi anviander s mycket eget kott vi kan samt har egen potatis. Koket har ocksé en del
av andelsodlingen vilket ger egna gronsaker under sdsong.

Garden Krokom kommun kommer att genomfora ombyggnaden av ladugérden under 2017.

Det kommer att innebéra en battre ekonomi med ett storre antal mjolkkor. Torsta kommer
frdn och med januari 2017 att byta mejeriforening fran Arla till Norrmejerier. Vi har dven i
ar en andelsodling med ett mycket béttre resultat. Forsoksodlingarna for SLU i Umed
fortsatter.
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Norrtdg AB

Norrtagstrafiken har nu pagatt i snart 6 ar, (2010-2016) med en trafik i successiv
utveckling och i full trafik sedan september 2012. Idag har vi ett resande med cirka
120 000 resande varje méanad. Arbets- och studiependling utgor cirka 60 % av allt
resande.

En tagresa dr beroende av samverkan mellan flera aktorer och operatdrerna. Ju bittre
samverkan desto mindre stOrningar. Norrtags forsta trafikavtal med tdgoperatoren,
Botniatdig AB, har nu nitt sitt slut och det har varit en avtalsperiod som handlat mycket
om resandeutveckling, forbittringsarbete och samverkan.

Denna rapport avser Botniatdgs sista halvar pa avtalet, avtalet gick ut 2016-08-20.
Genom gemensamma satsningar pa samverkan har resande 6kat och reseniren har fatt
ett Okat fortroende for trafiken. Trafikinformation och service har forbattrats under
avtalsaren och antal stérningar har minskat som har varit orsakade av operatoren.
Overtagandeprocessen har gitt smidigt och bida parterna har arbetat aktivt for att
minimera storningar f6r den enskilda reseniren.

Norrtag ska fortsatt knyta samman de fyra Norrlandslinen och 6ka mdéjligheterna att
pendla till arbetet eller studierna, resa i tjansten eller pa fritiden. Med en ny tagoperator
hoppas vi att vi kan fortsatt visa upp ett stabilt resande med god kvalitet och att fortsatt
arbeta med visionen om att binda ihop de norrlinska stiderna lings jarnvigsstraken till
en fungerande resandemarknad dir resenirer kan pendla mellan arbete och bostad,
bestka utflyktsmal och forflytta sig pa ett hallbart sitt. Tagkompaniet dr nagot nytt pa
sparet.

Antal resendrer uppgick till knappt 700 000 f6r forsta halvaret. Férindringen dr totalt -
1% jamfort med foregiende ar. Sett till de enskilda strickorna har resandet, jimfért med
2015, forandrats enligt fljande:

*  Umea-Sundsvall +0 %

* Sundsvall-Ostersund-Trondheim +9%

*  Umed-Vinnis - 8 %

*  Umea-Lycksele -6 %

* Kiruna-Lulea - 17 %

* Luled-Umea - 49 %
Pi strickan Bricke-Ostersund finns det ett 6kat resande hinférligt till resande for
ungdomar med skolkort, vilket dr den stOrsta enskilda orsaken till den 6kning vi ser pa
resandet. Andel pendlarkort av totala biljetter var 2015 41 % att jimfora med forsta
halvaret 2016 da motsvarande siffra ir 43 %.

Andel resande 1 syfte att arbets- eller studiependla uppgar till 61 %. Det skiljer sig mellan
strackorna, Umed-Sundsvall och Umea- Vinnis har den hégsta andelen pa 68 % resp 79
% och strickorna i Norrbotten star f6r den ligsta andelen. Hogst andel av resande
kopplat till n6je/fritid och besok har Sundsvall-Stotlien med 39 %.

Statistiken 6ver ankomstpunktlighet anger hur stor andel av tigen som har natt sin
slutstation eller en viktig bytespunkt i ratt tid. Tagen riknas vara i tid om de kommit
fram inom fem minuter efter ankomsttiden enligt tidtabellen. Att tagen stillts in kan
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bland annat bero pa att det har blivit nagot fel pa taget eller ndgon vagn och att taget
darfor har tagits ur trafik. Andra orsaker kan vara att tiget har varit med i en olycka eller
att det har blivit stopp pé strickan och resenirerna har fatt resa vidare med ett annat tdg
eller med buss. Ackumulerad 2016 idr punktligheten 89 % att jimféra med féregiende ar
83%

Vattenbrukscentrum Norr AB.

Ekonomi: Prognos for aret ligger i linje med budget. Forséljningen av fisk kommer
sannolikt vara lite ldgre dn budgeterat, vilket kompenseras med en 6kning av dvriga intikter.
Vidare kommer kostnaden for energi (el) bli ndgot lagre da nytt avtal forhandlats med ett
takpris pa 26,9 6re. Okade personalkostnader med nyanstillning av en person under oktober.

Produktionen av regnbége fortsitter att oka. Rodingen har stagnerat eftersom en stdrre
odlare har fatt restriktioner fran Jordbruksverket. Restriktionerna 4r hivda och produktionen
berdknas vara normal under 2017. Matfiskodlarna och Vattenbrukscentrum arbetar for att fa
konkurrensneutral marknad och att svensk matfiskodling inte ska missgynnas jamfort med
andra EU-lander. Efterfragan pa matfisk dr god och det rader underskott pa roding.

Tillsammans med Matfiskodlarna (som vi driver operativt) sitter vi representerade i bl.a.
nationella vattenbruksrddet och nationella 6vervakningskommittén for Havs- och
fiskerifonden. Det ger oss paverkansmdjlighet och god insyn i allt som sker inom svenskt
vattenbruk. Vi dr den mest framstédende aktoren och en nod for utveckling av svenskt
fiskodling

Anliggningen: Lopande underhall som i stort styrs av mest akuta behov. Vi saknar
ekonomiska resurser att mer strukturerat forbattra anldggningen.

Energieffektiviseringen och kulverten dr en lonsam investering och vi har inte férbrukat
eldningsolja detta produktionsar. Pannan finns kvar bara som backup om nagot skulle
intraffa med 6vriga virmesystemet.

Vi har dock fortsatt stora problem med utter. Trots stora investeringar i nét och andra
forebyggande atgérder dr det ett orosmoln.

Vi dr fortfarande underfinansierade i avelsprogrammet for regnbage. Vi har viss forhoppning
om att laget kan forbattras eftersom statssekreteraren Elisabeth Backteman pa plats nu har
sett behovet av langsiktig finansiering av avelsprogrammen.

Avelsprogrammet for réding l16per enligt plan.

Samarbetet med SLU éar fortsatt mycket gott. Vi utfor i dagsldget ett foderforsok & SLU och
mater utfall av olika fodersammanséttningar. Forsoket avslutas under hdsten.

Vattenbrukscentrum har férfragan om att leverera ca 2 miljoner 6gonpunktad rom.
Nuvarande produktionskapacitet dr dock bara ca 600 tusen. All var 6verskottsfisk ar
uppbokad for flera ar framéat. Det 4r en ny men angendm situation for oss. Om vi ska mota
den stora efterfrdgan som finns och som vi beddmer kan komma att 6ka méste vi investera i

anldggningen.

Vi utfor l16pande konsultuppdrag och har fatt en forfragan om att géra nya arbeten at
Jordbruksverket. Vi vintar oss anbudsunderlaget inom kort.
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Naboer AB

Naboer AB ér ett gransoverskridande utvecklingsbolag med enbart offentliga dgare i
Jamtlands ldan och Nord- och Sor-Trondelags fylken. Bolaget verkar for att pa ett operativt
sétt, langsiktigt utveckla, varda, forstiarka och belysa banden mellan Jimtland och Trondelag.
Syftet ar att skapa gemensamma merviarden genom interregional utveckling.

Naboer har en basbudget som kommer fran dgarna pa 1100 tkr och den géller fram till 2019.
Den garanterar verksamheten pa en miniminiva. Bolaget samarbetar ofta med andra och da i
flera fall &ven med finansiering fran EU genom Interreg-projekt. Genom denna samverkan
blir bolagets omsittning betydligt storre d4n basfinansieringen.

Bolaget driver sedan 1:a januari 2016 ett Interregprojekt som heter ”Fjallkunskap — en del av
vart natur och kulturarv” Det ar ett tredrigt Interregprojekt dar Naboer AB ar projektdgare
och har projektledarstédllningen. Syftet ar att pa ett brett och nytdnkande sétt sprida
”Fjéllkunskap” framst till malgrupperna barn/unga samt géister/potentiella géster i fjéllet. Det
har formats och rubricerats 17 olika aktivitetsomraden med underaktiviteter. Vi ser nu att
det, utanfor projektet, kommer andra finansidrer och finansiella verktyg som stodjer flera av
de aktiviteter som startar upp genom projektet.

Forskningssamarbetet med foreningen Gransfjillen i Sylarna fortsitter och det aterspeglades
i Fjallforum som holls i april i Ann. De 40 tillgéingliga platserna fylldes snabbt.

Arbetet med att vidta atgirder for St Olavsloppet langsiktiga utveckling har fortsatt och
Naboer AB bidrar dessutom 16pande med ett administrativt stod. I host avgdrs om de ska
fornya sin driftsform pa svensk sida vilket ocksa operativt paverkar vilken typ av
engagemang Naboer AB ska ta i loppet.

Markeringsaret 2018 inom karolinertemat skapar fortsatt mycket skaparglddje hos ménga
intressenter. Vi arbetar just nu med natverken for att ldgga fram en plan pa hur arbetet ska
formera sig och finansieras. Flera méten har genomforts under perioden, bland annat for att
bilda en brett forankrad “karolinerkomitte”. Den dr nu pa plats med Naboer AB som en av
deltagarna. Kommittén vill formulera en interregansdkan for vissa av de gemensamma
aktiviteteran 2018. I detta arbete har Naboer AB en roll.

Det har varit mycket planering med néitverken for uppstarten av uppstarten av vart
interregprojekt ”Fjallkunskap - en del av vart natur och kulturarv”.. P4 manga omréaden har
planeringen kommit ldngt infor verkstillande och vissa aktiviteter har aven genomforts. Ett
storre exempel 4r Varmarknaden pa Jamtli dér vi skapade ett ”fjallkunskapsprogram om
gransfjillen” f6r de 6000 besdkande. Vi hade en kryssmarkerad vandringled med
tipspromenad for vuxna och en for barn. Den ledde till utomhusmiljon ”Sylhyddan”, ~Lilla
fjallet” och ”Samevistet. Dar hade vi var bas med olika aktiviteter fraimst riktade till
barnfamiljer. Vi hade ocksa olika vilbesokta foredrag som “Renens ar” och ” Fjillet ur ett
historiskt perspektiv”. Delar ur Fjéllndtverken stéllde upp péa plats. Vi fick mycket positiv
feedback och planen ir att utveckla det ytterligare till nésta ar.

Ett annat exempel ér de skolpaket med fjallkunskap vi tillsammans tagit fram med Fjelldriv i
Tydal och DrTjonna i Réros (Nasjonalparksentret) och dessa erbjuds skolklasser i Sor-
Trondelag frén hosten. Allt i samarbetet med fylkeskommunens DKS och Kultur-Tur. Pa
svensk sida dr dramakoncept via Skapande Skola aktuellt och dven insatser for invandrare
har genomforts.
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