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Kristina Lindholm Projektet: Malvorna

»

»

Utses att justera Bernt Soderman

Justeringens plats och | andistingshuset 2006-02-14
ti

Underskrifter Sekreterare Paragrafer

Jan W Goransson 8§ 1-15

Ordférande

Harriet Jorderud

Justerande

Bernt S6derman

BEVIS

Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag

Organ
Personalpolitiska delegationen

Datum f6r anslags uppséattande Datum fér anslags nedtagande

2006-02-22 2006-03-11

Forvaringsplats for protokollet

Landstingshuset Fréson

Underskrift

Jan W Goéransson



Jamtlands lans landsting Sam mantrédesprotokoll 2(5)

Per sonalpolitiska delegationen
2006-02-06

§1

Faststallande av dagordning

Enligt landstingsfullmaktiges arbetsordning for personal politisk delegation, § 15 hade preliminar
foredragningslista 6ver de @&renden som avses bli behandlade vid sammantrédet utsants till
ledaméter och erséttare.

PERSONALPOLITISKA DELEGATIONENS BESLUT

Preliminar foredragningslista faststalldes som slutlig foredragningslista med tillagg av punkterna:
Info om Eurodysse och ny arbetstiddag.

§2

Foregéende protokoll

Protokoll fran delegationens sammantrade 2005-12-01 ladestill handlingarna.
§3

Information om Eurodysse

Mona-LisaN redogjorde kort for Eurodysse som &r ett utbytesprogram for ungdomar inom EU.
Merainformation om Eurodysse kommer att |amnas vid del egationens nasta méte 2006-03-03.

§4

Information om Intraprenad

Tommy Renstrém informerade om nuvarande situationen betraffande Intraprenad. Vid

landsti ngsfullmaktiges sasmmantréade 2006-02-15 kommer fragan om V ardéverenskommel se for
Intraprenad av verksamhetsomrédenai Krokom och Are att férelggas fullméktige for beslut.
Under fOrutsattning att beslut fattas om detta, & igangsattande av verksamheten i Intraprenadform
inom Krokom och Are planerad att starta fr.o.m. 2006-03-01.

Delegationen kommer att folja/hdlla sig informerad om Intraprenadfragan.

§5

Information om L anga sjukfall

Tommy R meddelade att det for narvarande pagar en diskussion med forsakringskassan. Nagot
beslut om eventuell &tgéard har inte tréffats annu. Staten och Sv. kommuner och landsting har slutit
ett avtal om dtgarder for att minska gukfranvaron. Det finns dven i denna fraga ett avtal mellan
landstinget och den lokala forsakringskassan om gemensamma atgérder for att sanka
gukskrivningarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2006-02-06

For samordningar finns en styrgrupp utsedd. Diskussioner fors att kompl ettera styrgruppen med
en politisk referensgrupp.

§6

Verksamhetsplan 2006-2008.

Fordag till verksamhetsplan 2006-2008 personal del egationen diskuterades.
PERSONALPOLITISKA DELEGATIONENS BESLUT

att med smérre revideringar faststélla verksamhetsplanen for 2006-2008. Bilaga 1.

Infor nasta &rs arbete med verksamhetsplan, skall kort- och Iangsiktigamal beskrivas pa ett
tydligare sétt.

87

Finansiering av arbetstidsférkortning

Tommy R redogjorde for samtal som forts angaende finansiering av arbetstidsférkortning, narmast
vid stadfunktionen. Eventuella kostnaderna som uppstar med anledning av forandringarna far
verksamheten finansierainom ramen foregen budget. Nagra centrala mede till att finansiera
genomford arbetstidsforkortning kommer inte att tillskjutas.

§8

L dnedversyn 2006

Tommy R redogjorde for den planering och de atgérder som vidtagits infor 2006 ars |onedversyn.
§9

Information om projektet: Malvorna.

Helena Dahlin och Kristina Lindblom, projektledare informerade om det nu avslutade projektet:
Malvorna. Projektets malsdttning har varit att forbéttra halsan pa kvinnodominerade arbetsplatser.
Total 12 arbetsplatser har deltagit i projektet. Projektledarna redogjorde &ven for ett nytt projekt,
som & under uppbyggnad,kallat: Framgangsrik forandring.

§10

Samtal om foretagshal sovard.

Arne Néslund samt ytterligare medarbetare vid Halso- och arbetsmiljdenheten redogjorde for det
arbete som har bedrivs vid enheten, tidigare kallad féretagshal sovarden.
Det material som presenteradesi anslutning till redovisningen har delats ut till ledaméterna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Per sonalpolitiska delegationen
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PERSONALPOLITISKA DELEGATIONENS BESLUT
att reserveratid, 1 dag per ar, till samtal med Halso- och arbetsmiljoenheten i arbetsmiljo

vid personal del egationens nasta mote, 2006-03-03 reservera tiden efter lunch till att diskutera de
frégor som togs upp 2006-02-06.

§11

Information om sjukfrénvaro

Karin Antonsson redovisade statistik betréffande sukfranvaro for & 2005. Sjukfranvaron sjonk
under 2005 fran 9,4 till 8,8 % per anstalld. Motsvarande 22,0 till 20,3 dagar/anstalld.

Personal staben planerar att gora riktade undersokningar hos de yrkesgrupper som har den hogsta
sukfranvaron.

Sammanlagt 35,5 % av landstingets personal, hade inte en enda sjukdag under forra aret.

§12

Méngfal dsstrategi

Karin Antonsson redogjorde kort for det arbete som paborjats med utformning av en
mangfal dsstrategi.

§13

Svar pé skrivelse frén ekonomihandldggare.

Ett forslag till svar presenterades pa den skrivelse som ett tjugotal ekonomihandlggare
undertecknat betraffande resultatet av genomford arbetsvardering.

PERSONALPOLITISKA DELEGATIONENSBESLUT
att godkanna presenterat fordag till svar.
8§14

Nasta méte 2006-03-03

Foljande frégor/arenden tas upp vid delegationens néasta mote:

* Heltid-deltid (Berorda verksamheter ska redovisa hur extra pengar ska anvandas)
* Utvérdering av arbetsvardering

* Information om arbetstidslagen

§15

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Information om plusjobb.

Tommy R redogjorde kort for de férberedel se som landstinget vidtagit betréffande plusjobb.
Med utgangspunkt fran den inventering som genomforts, kommer landstinget att ta emot narmare

40 personer till s.k. plugjobb.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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