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JAMTLAND 1)
HARJEDALEN

Planerings- och bestallarstaben 2015-10-16 VVN/37/2015
Lena Svedh

Tfn: 063/142474

E-post: lena.weinstock-svedh@regionjh.se

Kompletteringar Halsoval 2016 (VVN/
37/2015)

4 ERSATTNING

4.1 ERSATTNING FOR LISTADE PERSONER

Totalt férdelas preliminirt for ar 26045 2016, 547-6085 557 190 tkr som ersittning per
individ. Ersittningen justeras manatligen mot antalet listade till virdenheten. Férindring
1 ersittningsbeloppet ska beslutas senast i juni dret fore det ar ersittningen avser. Om
ersittning inte dndras genom beslut 1 juni raknas arets ersittning, exklusive likemedel,
upp med landstingsprisindex (LPI-K).

4.1.1 Ersattning per listad person
Ersittningen grundar sig pa foregaende ars besoksmonster 1 olika aldersgrupper i linet.
Totalt fordelas prelimindrt 237843 248 175 tkr som ersattning per listad person.

Ersattningen for vikt 1,00 dr 4883 1 954 kr. Ersittningen kan variera nagot utifran
forindringar 1 antalet invanare i linet.

Ersittningen viktas i femarsklasser.

Vikterna nedan avser 2045 2016.

Alder Vikt

0-4 136-1,31
5-9 0,37-0,34
10-14 631031
15-19 6,53-0,52
20-24 0,63 0,63
25-29 676 0,71
30-34 0,76 0,77
35-39 6,72 0,79
40-44 676 0,76
45-49 6,81 0,83
50-54 6,93 0,95
55-59 165 1,05
60-64 £181,18
65-69 138 1,37
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70-74 +£751,70
75-79 199 1,99
80-84 242207
85-89 193187
90-94 160 1,63
95-99 125129
Plus 100 109 0,86

4.1.2 Socioekonomisk faktor

2045 2016 dr den prelimindra genomsnittliga ersittningen per invanare i Jamtlands
lin 63+ 651kr, totalt 79274 82 726 tkr. Prelimindrt CNI per vardenhet kan erhallas frin
regionen.

4.1.3 Glesbygdsfaktor

Totalt férdelas 68 000 tkr som glesbygdstaktor. Ersittningen baseras pa den listades
mantalsskrivningsort, vilket innebir avstandet fran narmsta vardenhet 1 kommunen till
Ostersund och ir indelad i fem avstandsintervaller. Ersittningen for vikt 1,00 ar 82+ 826
kr per listad invanare. Ersittningen kan variera nagot utifran férandringar i antalet
invénare i linet.

4.1.4 Lakemedel

Den preliminira ersittningen for allmanlikemedel med vikt 1,0 ar 4246 1 237 kr under
2045 2016, totalt 57323 157 061 tkr.

Vikterna nedan avser 2645 2016.

Alder Vikt

0-4 0:32.0,35
59 016 0,19
10-14 0:26 0,24
15-19 020 0,18
20-24 020 0,23
25-29 0:30 0,32
30-34 0:38 0,36
35-39 0:42 0,42
40-44 0:54 0,53
4549 074 0,75
50-54 6:99 0,05
55-59 122118
60-64 150 1,54
65-69 1.88 1,83
70-74 233226
75-79 273277
80-84 286287
85-89 303 3,08
90-94 3.08 2,89
95-99 3.05 308
Plus 100 621,78




JAMTLAND 2014-11-24 3(8)

HARJEDALEN
4.2 RORLIG ERSATTNING

4.2.3 Asylsokande/ kvotflyktingar

Ersittning ges med samma ersittningsbelopp per besok eller virddag/varddllfille, med
avdrag for eventuella patientavgifter, som giller f6r utomlinspatienter.
Hilsoundersokning av asylsokande, inklusive hélsosamtal och tolkkostnader, ersitts ar

2044-2015 med 2-676 2 060 kr. Beloppet justeras arligen med férandringen av
konsumentprisindex.

4.2.7.1 Sjukskrivningsprocess och Rehabgaranti

Sarskilda formuldr limnas in varje kvartal till regionen, se Administrativa rutiner. Da
Socialstyrelsen kommer att ga in och granska olika drenden maste rehabiliteringen vara
vil dokumenterad och de avidentifierade formuliren litta att koppla till patient
journalen.

Den statliga 6verenskommelsen upphor 2015-12-31, nytt avtal kan bli aktuellt fran 2016.
Beslut fattas december 2015.

4.2.8 Utveckling 2016

Regionen kommer successivt att utveckla ersattningsmodellen f6r Hilsoval Region
Jamtland Hirjedalen.
Under 2016 kommer bland annat féljande att ses 6ver:

N :

e Kostnadsansvar f6r besok utanfor Jimtlands lin

e Utvecklingsuppdrag for folkhilsa

4.3 TILLAGGSERSATTNING

4.3.8 Ambulansverksamhet i Gaddede

Regionen ersitter uppdraget att bedriva ambulansverksamhet i Giddede 2645 2016 med
4-507-000 4 824 000 kr. Ersdttningen kan komma att reduceras i det fall ett utékat
grinséverskridande samarbete kommer till stind med ambulansverksamheten i Norge.
Om uppdraget upphér, upphor ocksa ritten till ersittning for det.


http://www.jll.se/folkhalsasjukochtandvard/halsocentraler/halsovaljamtlandslan/halsovalforvardgivare/rutinerochstyrdokument.4.1ed023e41335d8218788000683.html
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5.4 INDIKATORER
5.4.1 Forutsattningar
Uppgifter om forhallanden som huvudsakligen ligger utanfoér verksamhetens egen
kontroll.
Mal Utgangs- | paniva il Uppfoljnings- | Lednings-
Miitetal TS Mabviiede intervall system/
Forutséttningar lovisni 2016-12-31 Mitintervall God vird
Listade personer Diveport Arligen Sambhille
- Antal totalt Tas fram av
- Andel aktivt listade, % hilsovalskans
- Aldersfordelning bland de listade, liet
i femars édldersklasser
CNI index for de listade personerna, SCB/Divepor Arligen Samhille
totalt t
Tas fram av
hilsovals
kansliet
Eventuella uppdrag utéver det basala Redovisas av | Arligen Sambhille
primarvardsuppdraget, tilliggsuppdrag vardgivaren i
etc arsberittelse
5.4.2 Verksamhet
Uppgifter om verksamhetens omfattning
Mal Utgangs- | nalniva <l Uppfoljnings- | Lednings-
Mitetal sfile Malvide i intervall system/
Verksambhet lovisni 2016-12-31 Mitintervall God vird
Tillginglighet Redovisas av | Arligen Verksamhet
- Oppettider vardagar vérdgivaren i Patient
- Telefontid vardagar arsberittelse Tnom rimlig tid/
- Jour och beredskap, nir, var, hur Effektiv
Byte av virdenhet 100% Listnings- Minadsvis Verksamhet
Tillgodosett kravet av invanarens val systemet Patient
inom tvd médnader Inom rimlig tid
Direkt patientverksamhet Diveport Arligen Verksamhet
(Produktionsstatistik enl. regionjh) Tas fram av Effektiv
- Lakarbesok per 1000 listade hilsovals
- Ovriga besdk per 1000 listade kansliet

- Hembesok lakare,

per 1000 listade

- Hembesok annan profession,
per 1000 listade

- Andel besok av ¢j listade pat.,
% av totalt antal besok
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Mal Utgdngs- | Malniva il Uppfoljnings- Lednings-
Mitetal varde . Malvirde ana intervall system/
Verksamhet Borm e 1 2016-1231 | MR Madncerval God vird
Indirekt verksamhet Redovisas av | Arligen Verksamhet
Samarbetsavtal med dldreboenden vardgivaren i Sambhille
1. Antal boenden med arsberittelse
avtal/6verenskommelse
2. Antal likartimmat/ vecka per
ildreboende
Antal-pat—dir-detfinnssamordnad Meddix Atligen Verksamhet
Beskriv hur arbetet med samordnad hélsevals-
vardplanering genomfors kanshet
Redovisas av
vardgivaren i
arsberittelse
Tillimpning av samverkansavtal med Redovisas av | Arligen Verksamhet
kommunerna och andra samhillsaktrer vardgivaren i Samhiélle
Ange former och omfattning arsberittelse Effektiv
Beskriv deltagande i det Redovisas av | Arligen Verksamhet
befolkningsinriktade, —hilsofrdmjande vardgivaren i Samhile
och sjukdomsférebygeande arbetet. arsberittelse
Anvindande av avstindsoberoende Mina vard- Redovisas av | Arligen Samhalle
teknik; kontakter. vardgivaren i Verksamhet
- E-hilsa bl. a. anslutning till Mina arsberittelsen Patient
virdkontakter Effektiv
- Telemedicin och videokonferenssystem
- Resfria méten, ange former och
omfattning
5.4.3 Struktur for kvalitet
Indikatorer som belyser de strukturella forutsittningarna fér kvalitet
Mal Utgdngs- | Malniva il Uppfoljnings- Lednings-
Mitetal . virde . Malvirde ;apa . intet:vall systemo/
Struktur for kvalitet ety 2016-12-31 Mitintervall God vird
Kontinuitet 65 % Diveport Mainadsvis Verksamhet
Andel av de pat. som under édret haft tre Tas fram av Patientfokuserad
eller fler likar- /dsk. besék som da hilsovals-
traffat samma likare / dsk. vid mer 4n kansliet
65% av tillfillena
Tickningsgrad Diveport Arligen Verksamhet
Andel av listades besék som tillgodosetts Tas fram av Jéamlik
pa primérvardsniva i férhallande till halsovals-
deras totala antal 6ppenvardsbesok kansliet
Dokumenterat kvalitetsledningssystem Redovisas av | Arligen Verksamhet
(ja/ delvis/nej) vardgivaren i
arsberittelse
Ansluten till kvalitetsregister Redovisas av | Arligen Sambhille
Ange vilka vardgivaren 1 Kunskapsbaserad
arsberittelse
Kompetensutveckling Redovisas av | Arligen Medarbetate
Fortbildning f6r personalen, alla vardgivaren i Kunskapsbaserad
yrkeskategorier Ange former och arsberittelse
omfattning
Kompetens Redovisas av | Arligen Medarbetare
- Ange vilka som finns samt omfattning vardgivaren 1 Kunskapsbaserad

arsberittelse
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Mal Utgdngs- | Malniva il Uppfoljnings- Lednings-
Mitetal varde . Malvirde ana intervall system/
Struktur for kvalitet Rormfor | 20161231 | MR | adincervat God vird
Utbildningsplatser Redovisas av | Arligen Medarbetare
Studenter, ange antal per kategori vardgivaren i Kunskapsbaserad
arsberittelse
Andel likare med handledarutbildning Redovisas av | Arligen Medarbetare
Andel 6vriga kategorier (ange vilka) med vardgivaren i Kunskapsbaserad
handledarutbildning arsberittelse
Forskningsprojekt och kliniska studier, Redovisas av | Arligen Medarbetare
ange om och vilka projekt/studier som vardgivaren i Kunskapsbaserad
pagar. arsberittelse
. - : W Sarebal
; ]g cateni 2 Limlik
Se-Styrdokument
Tackei L Patian - 1ol | Pattins : Siker
. | . . ‘d
Brytpunktsamtal, 6ka andel 60% Palliativa Tertial Patient
brytpunktsamtal registret (Gar endast att fa | Patientfokuserad
Tas fram av fram komunvis, ej
virdstrateg per he)
Tiackningsgrad i SveDem SveDem Tas | Tertial Patient
Andel registrerade patienter, alla enheter fram av Sitker
péaborjat registrering handliggare
aldrefrigor
5.4.4 Kvalitet
5.4.4.1 Patientupplevd kvalitet
Mal Utgangs- | nalniva <l Uppfoljnings- | Lednings-
Mitetal virde . Malvirde At intervall system/
Patientupplevd kvalitet Formfr 20161231 | MR | Madncerval God vard
Patientupplevelse, enligt nationella 10 % - Nationella Arligen Patient
patientenkiten, forbittrat Patient Patientfokuserad
urval dimensioner for; resultat enkiten
Bemétande gentemot Tas fram av
Patientmedverkan utfall 2015 hilsovals-
Likemedel kansliet
Fortsatt vard
Information
Helhetsintryck
Tillginglighet 100% Databasen Manadsvis Verksamhet
Kontakt med véirdenhet samma dag vintetider 1 Patient
virden Inom rimlig tid
Tillginglighet, 100% Databasen Mainadsvis Verksamhet
Likarbesok inom 7 dagar vintetider i Patient

varden

Tnom rimlig tid



http://www.jll.se/folkhalsasjukochtandvard/halsocentraler/halsovaljamtlandslan/halsovalforvardgivare/rutinerochstyrdokument.4.1ed023e41335d8218788000683.html
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5.4.4.2 Medicinsk kvalitet
Mal Utgdngs- | Malniva il Uppfoljnings- Lednings-
Mitetal varde . Malvirde ana intervall system/
Medicinsk kvalitet Rormfr 12016-1231 | MR | Madncerval God vird
Andel som fatt kvalificerat radgivande Cosmic Atligen Patient
samtal tobak Tas fram av Samhille
folkhilso- Kunskapsbaserad
centrum
Andel av tobaksbrukare som ér Hogre andel | Cosmic Tertial Patient
tobaksfria 6 man efter insats ska vara Tas fram av | Asligen Samhille
tobaksfria folkhilso- Kunskapsbaserad
jimfort med | centrum
utfall 2015
Antalet personer med riskbruk alkohol. Minska Cosmic Atligen Patient
Andel patienter med riskbruk som efter antalet Tas fram av Samhille
ny AUDIT (6 ménader) rapporterar personer folkhilso- Kunskapsbaserad
virden under riskbruk med riskbruk | centrum
FaR Oka antal Cosmic Arligen Patient
Andel patienter som fatt FAR och vid personer som | Tas fram av Samhille
uppfoljning (6 manader) uppnatt uppnar folkhilso- Kunskapsbaserad
individanpassad fysisk aktivitet enligt rekommende | centrum
ordination rad fysisk
aktivitet
Modrahilsovard och Barnhilsovard Se riktlinjer Redovisas Atligen Samhille
Se styrdokument f6r médrahilsovard enligt styr- Kunskapsbaserad
och barnhilsovard dokument
for modra/
barnhilso-
vard
Diabetesvard Hogre andel | NDR Tas Arligen Patient
Andel patienter med diabetes som ér an 90%. fram av Vetksambet
registrerade i nationella diabetesregistret hilsovals- Kunskapsbaserad
(NDR). kansliet
Andel diabetespatienter typ 2 (<75 ar) NDR Tertial Patient
med HbA1c >73 mmol/mol ska A-fhgeﬁ
bibehallas eller minska.
HbAlc = variabel for att folja NDR Tertial Patient
blodsockernivi langsiktigt. Arlicen
Bittre niva avseende medelsystoliskt NDR Patient
blodtryck hos patienter med diabetes
Alla patienter ska ha en likemedelslista i Utveckling Atligen Verksamhet
COSMIC av matinstru-
ment pagar
Coddil lelsbehandhineforald Nonal F Bi T ;
drets Tas-fram-av
omell .
mal
Maluppfyllelse avseende Golv/Tak Diveport Arligen Verksamhet
Likemedelskommittén i Jamtlands lin Tas fram av Kunskapsbaserad
faststdllda maltal f6r likemedel Se hilsovals-
riktlinjer.. kansliet
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Mal U,_‘gdéngs' Malniva il Uppfoljnings- | Lednings-
. varde Lo A

w . . Méidvirde Mits v 1nt"etrva11 systen} /
Medicinsk kvalitet et 2016-12-31 Mitintervall God viard
Samtliga hilsocentraler ska under aret ha Atligen Verksamhet
triffat representant frin
Likemedelskommittén fér genomgang
Sjukskrivningsprocessen Mits och Diveport Tertial Sambhille
Avstimningsméten avseende f6ljs upp Effektiv
sjukskrivning kontinuerligt

av

sjukskrivning

sprojektet
Aterinskrivning inom 30 dagar oavsett Diveport Minadsvis Verksamhet
orsak, 65 4r och ildre Tas fram av

regionen
regionen
5.4.4.3 Patientsakerhet
Mal U,_‘%‘?‘“gs' Milniva Cilla Uppfoljnings- Lednings-
Miitetal varde Malviied .
o - Miitsvia intervall system/
Patientsikerhet lovisni 2016-12-31 Mitintervall God vard
Hygien 100% Punkiprevale | Marsoeh-oktobes/ | 100
- i : aAs-stadie/ Tertial Vetksambet
- Sj'zilvskattnici]g av kldd- och hygienregler sjlv- Scker
- Hygienron skattning
Utfora forbittringsarbete utifran resultat Redovisas av
vardgivaren

Arbeta for minskad 270 recept/ Diveport Manadsvis Sambhille

antibiotikaf6rskrivning 1 000 inv. Tas fram av Vetksambet

Antal recept/1000 inv. Strama Kunskapsbaserad

Foljsamhet till rekommendationer

Organisatorisk kvalitet Diveport Manadsvis Verksamhet

- Diagnossatta likarbesok, % av totalt Tas fram Sdker

antal besék regionen

- Signerade journalanteckningar, % av

totalt antal besok

- Obesvarade remisser, antal per 1000

listade

Patientsikerhetsberittelse enl. 2010:659 Redovisas av | Arligen Patient/Verksam
vardgivaren het/Sambhille
enligt mall Scker
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Planerings- och bestéllarsstaben 2015-10-16 VVN/33/20155
Lena Weinstock Svedh
Tfn: 063-147637
E-post: lena.weinstock-svedh@regionjh.se
Vardvalsnamndens internkontrollplan 2016
Medarbetare
Risk Konsekvens Atgird Riskbedomning (kopplat | Ansvarig Rapportering
till riskkarta)
Arbetsuppgifter utférs | Sarbart som bla kan Auskultera hos 12 Bestillarchef
av en person inom resultera 1 att vardgivare varandra inom enheten
enheten. Ingen annan | inte far sin ekonomiska och dokumentera
kan uppgiften. ersittning i tid rutinerna
Ingen soker tjdnsten | Vardgivarna far inte ut Nigra arbetsuppgifter 16 Bestillarchef
som ersittning for de drenden | skulle kunna utféras av
bedémningstandlikare | som kriver beddmning av | annan
tandldkare. tandvardspersonal, men
Viss utbildning om som idag ocksa dr
tandvardsstodet uteblir svarrekryterad
Patient
Risk Konsekvens Atgird Riskbed6mning Ansvarig Rapportering
Privata vardgivare i Gemensamma rutiner Sakerstilla atkomsten 16 Chef
hilsovalet har inte inom primirvarden foljs samordningskansliet
atkomst av dokument i | inte av alla, ndgot som
Centuri kan dventyra
patientsikerheten
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Planerings- och bestéllarstaben 2015-10-19 VVN/34/2015
Lena Weinstock Svedh

Tfn: 063-14 24 74

E-post: lena.weinstock-svedh@regionjh.se

Rapport vardvalsnamndens internkontrollplan 2015

I vardvalsnimnden internkontrollplan f6r 2015 har nedanstiaende risker identifierats och
toljande atgirder har genomforts.

» Medatbetare
Det finns sarbarhet vid franvaro inom bestillarenheten da endast en person har
kompetens att utfora vissa arbetsuppgifter. Enheten arbetar kontinuerligt med att
forenkla, forbattra och sikra rutiner kring sitt dtagande. Inte minst giller det inférande
av olika IT system inom enheten. En kartliggning pagar med vilka uppgifter varje
person utfér. Direfter ska enheten analysera resultatet och bl a se om inférandet av I'T
systemen resulterat i effektivisering som gor att moéjlighet finns att lira sig pa varandras
arbetsuppgifter och skolas in i dessa. Malet ar att arbetet ska vara klart under 2016.

» Verksamhetsresultat
Angiende utbetalning till privata vardgivare som arbetar enligt den sa kallade nationella
taxan. Under 2014 beslutade landstingsstyrelsen om “Regelverk for granskning av
vardgivare verksamma enligt nationella taxan (LS 494/2014). En forsta granskning
genomfordes med hjalp av konsult december 2013. Under mars manad i ar
genomfordes en ny granskning utférd av interna resurser inom Region Jimtland
Hirjedalen. Resultat av den granskningen redovisades vid virdvalsnimndens
sammantride 1 september. Ytterligare granskningar enligt ovan nimnda regelverk
planeras.

» Patient
Att privata vardgivare ej har atkomst till dokument i centuri kan medfora ett
patientsikerhetsproblem. En arbetsgrupp, initierad av chef f6r samordningskansliet,
atbetar for att se 6ver mojlighet till Atkomst av dokument. Oversynen férvintas ge svar
pa vilka dokument som ska laggas ut externt och hur de ska presenteras.
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__JAMTLAND Region Jamtland Harjedalen 2015 -
HARJEDALEN 2018
Helge Jonsson 2015-10-29 Dnr:RS/1684/2015

Samordningskansliet

ANDRINGSFORTECKNING
Version | Datum Andring Beslutat av Datum
1. 2013-10-23 | Nyutgéva Landstingsfullmaktige 2011;10'23
Revidering med anledning
2. | 2014-04-16 |V Overtagande avdet Landstingsfullmaktige | 2r 0410
regionala 8§78
utvecklingsansvaret
Revidering, antalet vice . Al e 2014-06-18
3. 2014-06-18 ordférande Landstingsfullmaktige § 135
Revidering med anledning : sl g 2014-11-25
4. 2014-11-25 av valresultatet Landstingsfullmaktige § 219
Revidering med anledning
5. 2015-11-25 | av ny politisk majoritet i Regionfullméaktige §0X1X5 11-25
fullméaktige
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Samordningskansliet

INNEHALLSFORTECKNING

1 LEDAMOTER OCH PRESIDIUM .....ouiiiiiiiiie e 4
2 UPPGIFTER ..ttt 4
2.1 VEIKSAMINET. ..ttt ettt e e e e e s 4
2.2 Kontroll 0Ch UPPTOIINING «.ceeeeie e e e aaan 4
PR B T €10 o b | PSSP SPPPTT 5
2.4 PersONUPPGITISANSVA .....ceieeeiieeieii ettt e et e et e e e e e e e e et e e e e e e e e e ena e e eeenaes 5
P2 T © 1 o | OSSR 5
3 DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE ... 5
4 SAMMANTRADE .....iiiiiite et e e e e e e e e e e e e e eraannns 6
R 7= L1 = PP 6
1< 1= (=T o = PP 6
4.3 SamMMANTrAESPIAN... ... et a e 6
4.4  Kallelse 0Ch handliNQar .......ccuueeeiiii e e e e e e e e e e e e e e e eann s 6
S o =T | =V = U o - 7
It 2= a0 =T L PSP UPPPPTRPPPIN 7
4.7 SArSKIlt tilIKAIAAE........ce e 7
4.8 Offentliga SAmMMaANTIAGEN. .. ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeennes 7
v e T o TV =T =Ta o [T g F= o Yo o] ST 7
4.10  Justering av ProtoKOIl........c.. e 7
4.11  Delgivning av Protokoll.........cceeeiiii e 8
L L O 10 - I I 8
LSRRG LY/ = T 1 [T 8
ST R U Ty To (= 5] ] 1 (= PP 8
(S22 B 1= [ 11/ 1 o Vo PPN 8

(ST T | = 1 = T = (o [ 8



REGION Reglemente for Vardvalsnamnd i 4(8)

__JAMTLAND Region Jamtland Harjedalen 2015 -
HARJEDALEN 2018
Helge Jonsson 2015-10-29 Dnr:RS/1684/2015

Samordningskansliet

1 LEDAMOTER OCH PRESIDIUM

Vardvalsnimnden har fem ledaméter och fem ersittare, som valjs f6r fyra ar, riknat frin och
med den 1 januari dret efter det ar da val av fullméktige har skett 1 hela landet (6 kap 13 §
kommunallagen).

Vardvalsnimnden har en ordférande och en vice ordférande (presidiet), som valjs av fullmiktige
for den tid de valts som ledamoter i nimnden.

Om ordforanden dr hindrad att fullgbra uppdraget, fullgdr vice ordféranden det.
Vid samtidigt hinder f6r ordféranden och vice ordféranden samt vid lingre hinder f6r ordf6-
randen under tjanstgoéringsperioden (>30 dagar) utser vardvalsnimnden annan ledamot att f6r

tillfallet fora ordet. Till dess valen har gjorts utévas ordférandeskapet av den som varit ledamot
lingst tid. Om tva eller flera har varit ledamoter lika linge har den éldste av dem foretrade.

2 UPPGIFTER

2.1 Verksamhet

Virdvalsnimnden ska

e leda hilso- och sjukvarden inom regionen enligt 10 § hilso- och sjukvirdslagen vad avser
bestillning av hilso- och sjukvard enligt valfrihetssystem for primirvard eller annan vard
och fragor som r6r lagen om likarvardsersittning och lagen om ersittning for sjukgym-
nastik samt hélso- och sjukvard utéver hilsoval som utférs av privata vardgivare efter
upphandling enligt lagen om offentlig upphandling,

e leda folktandvarden inom regionen enligt 11 § tandvardslagen vad avser bestillning av
barn- och ungdomstandvard enligt valfrihetssystem for barn- och ungdomstandvird och
tandvard enligt 8a § tandvardslagen,

e bereda drenden som ska handliggas av fullmiktige inom sitt verksamhetsomrade savida
beredning inte gjorts av fullmaktigeberedning samt yttra sig 6ver drenden som ska hand-
liggas av fullmiktige och som beretts av fullmiktigeberedning med de begrinsningar som
framgar av 5 kap 29-32 {§ KL,

e verkstalla fullmiktiges beslut inom nimndens ansvarsomrade,

e i ovrigt fullgdra de uppdrag som fullmiktige har lamnat 6ver till nimnden.

2.2 Kontroll och uppfoljning

Virdvalsnimnden ska

e sc till att den interna kontrollen ir tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt
tillfredsstillande satt. Nimnden ska arligen faststilla och f6lja upp en plan f6r den interna
kontrollen.
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e vid varje fullmiktigesammantrade redovisa uppdrag som fullgjorts enligt fullmiktiges
delegationsordning

e informera frin verksamheten om drenden som har betydelse f6r fullmiktiges utévning av
sin verksamhetsstyrning (vardvalsnimndens rapport).

2.3 Personal

Vardvalsnimnden har ingen egen personal. Forvaltning och verkstallighet av nimndens verk-
samhet ombesotjs av regionstyrelsens forvaltning.

2.4 Personuppgiftsansvar

Virdvalsnimnden har ansvar f6r de behandlingar av personuppgifter som sker inom nimndens
verksamhetsomride.

2.5 Ovrigt

Virdvalsnimnden ska folja de regler och riktlinjer som regionstyrelsen faststéller f6r den ekono-
miska forvaltningen och férvaltningen av fastigheter samt for stéd- och servicefunktioner.

Nimnden ska anvinda sig av de stdd- och servicefunktioner och de administrativa system som
regionstyrelsen har ansvar for.

3 DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

Vardvalsnimnden beslutar enligt kommunallagen 3 kap 13 § 1 fragor som ror forvaltningen och 1
fragor som den enligt lag eller annan forfattning ska handha.

Virdvalsnimnden ska besluta i féljande grupper av drenden. Ar ett enskilt irende som omfattas
av dessa bestimmelser av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for regionen ska det
avgoras av fullmiktige.

e Besluta i drenden som r6r bestillning av hilso- och sjukvard enligt valfrihetssystem i
primirvarden eller annan vard,

e besluta i drenden enligt lagen om lidkarvardsersittning och lagen om ersittning for
sjukgymnastik,

e besluta i drenden som r6r bestillning av tandvard enligt valfrihetssystem for barn- och
ungdomstandvard och

® besluta i drenden som r6r tandvard enligt 8a § tandvardslagen
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4 SAMMANTRADE

4.1 Ersattare
Kan ledamot inte delta i sammantride med vardvalsnimnden ska denne utan dréjsmal underritta

styrelsens sekreterare, som inkallar den ersittare till tjanstgoring vid sammantradet, som star nar-
mast 1 tur.

Reglerna i 5 kap 13-14 {§ KL om ersittares tjanstgoringsritt ska gilla for ersittare i nimnden.
Infinner sig ordinarie ledamot under pagiende sammantride, till vilket han forut anmalt f6rhin-
der, upphor ersittarens tjanstgoringsritt i regel nir beslut fattats i det drende som behandlades

nar den ordinarie ledamoten kom till sammantradeslokalen.

Ersittare som dr niarvarande vid nimndens sammantride utan att tjanstgora har ritt att delta i
overlaggningarna samt att fa sin mening antecknad till protokollet.

4.2 Sekreterare

Sekreterare at vardvalsnamnden utses av regiondirektéren.
Sekreteraren f6r nimndens protokoll, ombesorjer expedieringen av naimndens beslut och fullgor i

ovrigt de uppgifter som framgar av detta reglemente eller sirskilt beslutas av nimnden.

4.3 Sammantradesplan

Virdvalsnimnden ska fOr varje kalenderar uppritta en plan over sina sammantriden.

4.4 Kallelse och handlingar

Kallelse och en preliminar foredragningslista 6ver de drenden, som avses bli behandlade vid
sammantradet ska goras tillginglig f6r nimndens ledaméter och ersittare 1 god tid (minst 7 dagar)
fore varje sammantride med vardvalsnimnden.

Slutlig féredragningslista faststalles vid varje sammantrides borjan.
Fullstindiga handlingar i de drenden som har satts upp pa foredragningslistan ska fére samman-

tridet goras tillgingliga fOr varje ledamot och tjinstgérande ersittare samt for regionens reviso-
rer. Handlingarna ska ocksa goras tillgangliga pa regionens webbplats.



REGION Reglemente for Vardvalsnamnd i 7(8)

__JAMTLAND Region Jamtland Harjedalen 2015 -
HARJEDALEN 2018
Helge Jonsson 2015-10-29 Dnr:RS/1684/2015

Samordningskansliet

4.5 FOredragande

Regiondirektéren eller den som direktoren utser ir féredragande vid vardvalsnimndens sam-
mantraden och har ritt att delta i Overlaggningarna.

4.6 Yttranderatt

Virdvalsnimndens sekreterare far yttra sig i formella fragor som uppkommer under samman-
tride med nimnden och limna upplysningar med anknytning till sammantrideshandlingarna.

4.7 Sarskilt tillkallade

Fortroendevald eller tjainsteman hos regionen eller sirskilt sakkunnig som avses 1 6 kap 19 § andra
stycket kommunallagen tillkallas av vardvalsnimndens ordférande. Den som tillkallats far med-
dela de upplysningar som begirs och har i 6vrigt endast yttranderitt som direkt avser upplysning-
arna.

4.8 Offentliga sammantraden
Nimnden far besluta att dess sammantriden ska vara offentliga med de undantag som framgar av
kommunallagen.

4.9 Hur arendena avgors

Regler om omrostning finns i 6 kap 28-29 §§ och 5 kap 41-44 §§ kommunallagen.

4.10 Justering av protokoll

Regler om protokoll och reservation till protokollet finns 1 6 kap 30 § och 5 kap 57-62 §§ kom-
munallagen. Betriffande sirskilt yttrande till protokollet giller i tillimpliga delar vad som fére-
skrivs om reservation i avsnitt 7.10 1 regionfullmiktiges arbetsordning.

Vardvalsnimnden utser f6r varje sammantrade en ledamot eller tjinstgérande ersittare att till-
sammans med ordféranden justera regionstyrelsens protokoll.

Har flera ordféranden fungerat vid sammantradet, justerar varje ordférande de paragrafer i pro-
tokollet som avser de delar av sammantridet som denne lett forhandlingarna.

Justering sker, forutom genom namnteckning pa dirfér avsedd plats, genom signering pa vatje
sida av protokollet.
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4.11 Delgivning av protokoll

Virdvalsnimndens sekreterare ska se till att utdrag ur nimndens protokoll limnas till dem som ar
berérda av i protokollet intagna beslut, sivida vederbérande inte far ett fullstindigt protokoll.

5 UTSKOTT

Virdvalsnamnden ska inte ha utskott.

6 OVRIGT

6.1 Underskrifter

Avtal, andra handlingar och liknande samt skrivelser i vardvalsnimndens namn skrivs under av
ordféranden eller vid forfall f6r denne, av vice ordféranden, 1 bada fallen med kontrasignation av
regiondirektoren eller den han sitter i sitt stille.

Avtal, andra handlingar samt skrivelser i drenden som beslutas av delegat skrivs under av delega-
ten.

Skrivelser till f6ljd av verkstillighet av beslut undertecknas av tjansteman som verkstiller beslut.
Virdvalsnimnden far besluta att underskrift i vissa fall ska ske i annan ordning,.
6.2 Delgivning

Delgivning med vardvalsnimnden sker med ordféranden, dess sekreterare eller den som enligt
sarskilt beslut 4r behorig att ta emot delgivning.

6.3 lkrafttradande

Detta reglemente trider 1 kraft den 1 januari 2015.

Reglementet ir faststallt av landstingsfullmiktige den 23 oktober 2013, § 184, den 16 april 2014 §
78. Reglementet dndrat av landstingsfullmiktige den 18 juni 2014, § 135 och 25 november 2014, §
219 och av regionfullmiktige den 25 november 2015, xx



Manadsrapport oktober 2015

Centrum for Vardvalsnamnden

Resultatutveckling innevarande ar, prognos helar samt
jamforelse med féregaende ar

12,0

10,0

mm Manadens utfall

Aktuell nettokostnadsutveckling: %

Utveckling jmf september 2015= 1%

Ack utfall ==fe=Arsprognos ===Ack utfall foregdende ar

—

Vardvalsnamndens verksamhet

Verksamhet

Vérdvalsnamnden &r ny for 2015 och ansvarar
for tre kostnadsstillen, hédlsovalet primarvard,
privata vardgivare och barntandvard,
nodvandig/uppsokande tandvéard t o m
september 2015.

Fran oktober flyttas kostnadsstallet for privata
vardgivare over till regionstyrelsen

De aktiviteter som planerats inom hélsovalet
ligger i fas men eftersom kostnaderna varierar
over tid sa uppstar det ibland skillnader mellan
utfall och budget.

Personal
Ej aktuellt da det inte finns personal inom
verksamheten.

Ekonomi

Resultatet efter tio manader ar 10,8 mkr exkl
kostnadsstallet for privata vardgivare.

Detta beror pa att vissa aktiviteter dnnu ej fatt
utfall, medan intdkterna/regionbidraget ar
periodiserade lika 6ver hela aret.

Prognos: +-0 Mkr i oktober.

Ansvarig Lena Weinstock Svedh

Chef Bestdllarenheten

REGION

JAMTLAND
HARJEDALEN



Ekonomiskt utfall 2015 jamfort med budget och foregdende ar



Comirum 27 RE-kod 10-80
AckutfAck fgar Utfack- Ackfz Arsprogn-
RR Ackutfall  Ack utfall fz ir Diff arte Utfall fz &r Arsbuds Arsprogn Arsbudg Diff
Landstingshidrag 53912 519525 8387 2 623 488 633 548 5304 15756
Summa L H i SIT#2 1951 8387 2 13 436 633 548 649 304 15756
Eormmerar o laxdsting o 1 -1 -100 2 o o a
Tjazstar peatarial sramar 165 165 -] ] 188 0 0 -]
idreg 58 M 53 857 -5621 = 75570 3110 5612 2502
Chiga ingikier &1 23 2417 1132 b 0 0 -]
Summa Intilcer Al 42 64 248 JME = o= 3110 5612 1501
Lomakosmader 613 -1267 653 -52 -134 0 0 Q
U parsomalkostmadar -4 -382 3BE - - o o Q
Summa Per mader 87 1638 1042 £ 2173 L] L] L]
Ebpt vind 524174 M2 -39 1 -531 203 -576 396 -591 956 -13 580
Mad diagnostk samt ST fjinst -T333 5883 438 § -B 18& -11 597 -4 145 -1HE
Labeenedal -10884 10687 -18 Q -12834 -15343 -15 343 Q
O vork sanshotunars kostm =33 M3 =32 747 -207 1 =21 130 -3 13 -33150 1]
Summa Verloambetatirs kictmader 575138 -5T0 556 467 1 -3 353 636 456 54 504 <18 188
Lokaler, sl mmstning o -Iig =203 -53 n -136 =12 =22 1]
SfdiTsscr -3 -11E B4 Tz 146 15 -3 -3
Tjamstarasar, logi -8 -8l i) =17 -10E o o 1]
Ovrige 2008 3741 173 44 3781 ] ] 0
Ohamterad chalam [} ] ] [] 0 ] ] 0
Summa Onlgnhsmdn' v ] 4145 1616 3@ 4331 AT 327 150
Zumma Kozroader 578381 -576 380 202 L] 600 S 636 658 54 916 18158
Snmma Verloambetens neivolzcmad S1T Mo -S1T1M SN 1 623 150 633 548 £49 304 15758
EESULTAT 10572 T411 3 161 43 136 L] o [1]
Utfall paresp
kostnadsstalle Utf ack | Utf ack fg &r | Senaste arsprognos
7037 Halsoval kapitering 8,7 6,4 0
7055 Privata vardgivare 1 0
7056 Bestallartandvard 1,9 1,0 0
10,6 7,4 0

De positiva resultat som finns for bdda verksamheterna inom Vardvalsndmnden per 31 oktober kommer att
forsvinna via slutreglering vid arets slut.

! Flyttat till 6vergripande verksamhet centrum 20



Kommentarer till ekonomiskt resultat

Redogor for avvikelser mot ack utfall foregaende ar
Ack utfall t o m september ar 3,2 mkr battre dn motsvarande tid foregdende ar. Anledningen &r fordréjning av
utbetalning for vissa tjanster inom hélsovalet.

Redogor for arsprognosens avvikelse mot budget:
Prognos for heldr kommer troligen att bli +- 0 Mkr.

Budgeten &r lagd med underfinansiering jamfort med de avtal och ambitioner som finns frén féregéende ar -o,7
mkr for bestéllartandvarden

Nu nér mer dn halva ret gtt ser det ut som att den for l1iga budgetramen gér att hantera under dret genom att
bestillartandvarden ger 6verskott.

Orsaker till indrad prognos jimfort med foregdende manad:
Samma prognos som foregdende ménad

Status pa beslutade atgérder for budget i balans:

Behov av ytterliggare atgirder for att komma i budgetbalans:
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