REGION

JAMTLAND AL N
HARJEDALEN

Protokoll

Organ: BUZ — Barn och Utbildning Jimtlands lén
Tid och plats for sammantriidet: 24 oktober 2016, 10.00-16.00.

Fortroendevalda:

Par Lofstrand, del av motet
Anton Waara

Jorgen Persson

Jenny Palmquist

Leif Nilsson

Sonja Wredendal

Karin Wallén

Anna-Karin Vernberg

Lena Johansson, ej nirvarande

Deltagare:

Birgitta Lundgren

Karin Flodin

Bjorn Wickstrom

Catarina Juhlin Nygren

Tomas Blom

Carina Nilsson

Anneli Olofsson

Mikael Cederberg

Karin Holmgqvist, ej ndrvarande
Lottie Corrias Néslund, ej néirvarande
Magdalena Risselborn

Marina Gregorsson

Firedragande
Mats Tinnsten
Ingrid Printz
Maria Domeij
Hanna Viklund
Anna Werme

Rolf Persson

Elin Ring

Marina Gregorsson
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§ 40 Sammantridet 6ppnas
Ordférande Gppnar dagens méte.

§ 41 Genomgang av foredragningslistan
Féredragningslistan gds igenom och kompletteras med foljande &rende under 6vriga
frigor: Deltagande p& Nolia?

§ 42 Val av justerare
Karin Wallén utses att justera dagens protokoll.

§ 43 Lirarutbildning Ostersund
Mats Tinnsten, Mittuniversitetet informerar om ldrarutbildning till Ostersund.
Mittuniversitetet har haft kontakt med Hakan Lundmark och Anders Bystrém, Regional
Utveckling, Region Jimtland Hirjedalen.
Det forslag som presenteras: forskolldrarutbildning, campusforlagd startar hosten 2017.
Hosten 2018 startar grundldrarprogrammet for forskoleklass-3 upp. Detta ir inte en
tillfillig insats. Sundsvall behller sina distansutbildningar. En diskussion férs angdende
tillgénglighet och attraktivitet till utbildning och platsen.

Buz stillningstagande
Buz tar till sig av informationen och ser fram emot utveckling av ldrarutbildningar till

Ostersund.

§ 44 Kulturvaneundersékning
Ingrid Printz, Lanskulturen informerar om kulturvaneundersskningen.
Myndigheten f6r Kulturanalys genomfr en kulturvaneundersékning inom ramen for
skolans verksamhet diar mélgruppen ér: &k 5, a4k 8 och andra aret pa gymnasiet. De
perspektiv som beaktas i undersékningen r:

* Det breda kulturbegreppet — nya kulturyttringar

* Digitaliseringen

* Deltagandekulturen

* Ingang och motiv

* Hinder och barriirer

* Vilka arenor méter de kulturen pa?

* Bakgrundsvariabler — registervariabler

* Stad/tdtort - glesbygd
Kulturanalys bistar regionen med &terrapportering samt metod-och analyshjilp under
hela studiens genomforande. Preliminéra resultat och analyser redovisas i maj 2017.
Regionen star for kostnaden for undersskningen.
SCB, Statiska Central Byréan tar kontakt med de skolor som berérs (rektorer, fordldrar,
elever) da det giller information om enkiiten.
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Se dven bilaga, presentationen.
Buz stillningstagande
Buz tar till sig av informationen.

§ 45 Forstudien Science Center
Maria Domeij, NCK Jamtli informerar om f6rstudien Science Center.
I studien har tvd mélgrupper varit i fokus: Skolan och beséksniringen. Syftet med
forstudien har varit att underséka malgruppernas behov av ett regionalt Science Center
eller motsvarande i lanet, samt att redovisa hur dessa gruppers behov kan tillgodoses nir
det giller verksamhetsuppbyggnad och drift pa sikt. Det férstudien har kommit fram till
dr fyra alternativa modeller:

* Fast och centralt beldgen verksamhet (i Ostersund)

* Fast och centralt beldgen verksamhet, inkluderande en ambulerande verksamhet

* Enambulerande verksamhet i samverkan med ett nitverk bestaende av

verksamheter for lirande inom NT, innovation och héllbarhet fér regionen
* Enambulerande verksamhet som samordnas fran Ostersund (i likhet med
Science Safari-bussen i Halland och Spiolloteket i Ostersund.
En ambulerande verksamhet framhalls pé flera hall, bade i enkétsvar och i intervjuer,
som den mest attraktiva [6sningen — eventuellt i kombination med en eller flera
platsbundna verksamheter.
Buz stillningstagande

Buz tar till sig av informationen och beslutar att styrgruppen for Science Center: Anneli
Olofsson, Annika Killgard och Anton Waara tréffar Maria Domeij for fortsatt arbete.
Buz uppmanar att inspel kan skickas till styrgruppen. Aterrapportering sker till Buz.

§ 46 Liinsgemensamma enkiiter inom folkhiilsoomridet — hur gir vi?

Hanna Viklund, Anna Werme och Rolf Persson informerar om de linsgemensamma
enkéter som gors.

Varfor ska man mita? Syftet med métningen #r kartliggning av hilsan, behovsanalyser
och strategier pé olika nivéer, kunskapsunderlag, underlag till beslut, prioritera resurser
och insatser, uppfoljning av det arbete som gjorts samt att flja hélsan 6ver tid. De
flesta enkéter som gors riktar sig till barn och unga; Hélsa pa lika villkor, CAN, Lupp
och Hélsosamtalet i skolan.

Gors inom olika tidsintervall och mélet ér att inte enkiterna ska kollidera.

I dagsliget saknas ett formellt uppdrag pa vilka enkiiter som ska goras.

Det gérs manga enkiter i skolan, hur far vi en bra rull pa detta?

En lénsgemensam samverkan bidrar till béttre finansieringsméjligheter, personella
resurser, jamforbarhet, tillforlitlighet och 1dngsiktighet.
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En dialog férs och Buz vill ocksa att héinsyn ska tas till enkiiter som Skolinspektionen
och Skolverket formedlar. Buz anser ocksa att det dr oerhort viktigt att fainga upp den
psykiska hélsan hos véira barn och unga.

Buz stillningstagande
Buz tar till sig av informationen. Buz rekommenderar samtliga kommuner och Jgy att
diskutera vilka linsgemensamma enkéter som det finns behov av. Fragan aktualiseras
igen vid nista Buz, december 2016.

§ 47 RUN, information och remissvar till verksamhetsplanen

Magdalena Risselborn informerar om verksamhetsplanen fér RUN, Regionalt

Utvecklingsledar Nitverk. Buz ska ge remissvar pa planen. Flera inspel skickas med till

RUN. Verksamhetsplanen kommer att antas pd RUN — riksdagen, 16-17 februari 2017.
Buz stillningstagande

Buz godkiinner informationen och Magdalena Risselborn skickar in Buz remissvar till

RUN.

§ 48 Information Barnarenan
Elin Ring informerar om Handlingsplanen for psykisk hdlsa, 2016-2020.
Handlingsplanen utmynnar fran en §verenskommelse mellan SKL, Sveriges kommuner
och landsting, och socialdepartementet. Kravet har varit att kommuner, region och
brukarorganisationer deltar. Handlingsplanen innehéaller fem fokusomraden:

* Forebyggande och fraimjande arbete

* Tillgéngliga och tidiga insatser

* Utsatta grupper

* Enskildas delaktighet och rattigheter

* Ledning, styrning och organisation

Handlingsplanen innehéller bade kort och langsiktiga mal, de ska vara métbara och
konkreta. Ett fortydligande gors att handlingsplanen ér ett levande dokument. Se
bilagor.

Information ges d&ven om arbetsprocessen kring placerade barn. Det bildades en
arbetsgrupp med formellt uppdrag fran L-ifo i maj 2016. Det &r socialtjénst, skolan och
bamn och ungdomspsykiatrin som &r delaktig. Utgdngspunkt dr Socialstyrelsens och
Skolverkets bok: Placerade barns héilsa och skolgang — ett gemensamt ansvar.

Det arbetsgruppen forhéller sig till dr Jimtbus, det finns dven en gemensam riktlinje
kring placering. Det behovs ett fortydligande 6ver ansvar och kostnadsfordelning.

Sprakstod det fortsatta arbetet
Magdalena Risselborn ger en bakgrund till arbetet med sprékstod i ldnet.

’D@(@,\



6(7)

Sprékstédsgruppens arbete ér en del av den stora rapporten Kommunikation och
kognition. Sprakstodsgruppen ger ett forslag att utdka resurs pa regionen, men i
dagslédget &r det inte mojligt. Uppdraget ér att utveckla en bittre samverkansldsning
kring de barn/unga i sprakproblematik.

Forst krévs en politisk viljeinriktning i detta. Steg tva &r att tillsétta en arbetsgrupp med
mandat som arbetar vidare med fragan. Arbetsgruppens roll blir att féresla vilka grupper
som i forsta hand ska prioriteras.

En aterkoppling bor ske vid nésta traff.

1. En politisk diskussion - om viljeldget till Buz, Barn och utbildning Jimtlands ldn
och regionstyrelsen — sedan tillbaka till Barnarenan
2. Enarbetsgrupp bildas

Buz stillningstagande:
Buz godkénner informationen. Buz rekommenderar kommunerna att politiskt prioritera
sprakstodsgruppens arbete. En dterkoppling sker vid niista Buz.

§ 49 Regional utveckling
Marina Gregorsson, Regional Utveckling presenterar sig sjdlv och den nya
organisationen. Det har skett en sammanslagning av omradena Kompetens och
utbildning och Attraktion och livsmiljo. Marina &r chef f6r det nya omrédet fran 1
september 2016.

Buz stillningstagande:
Buz godkénner informationen.

§ 50 Ovriga fragor
En diskussion fors angaende deltagande i Nolia méssan. Buz ger fortroendet till
arbetsgruppen for Skolkoren att féra detta arbete vidare.

§ 51 Kommunal omviirldsanalys
Buz ger en kort 6versiktlig kommunal omvirldsanalys, med fokus pa utmaningar och
mojligheter. Buz utgar fran de prioriterade omradena: skolstrukturfragor, systematiskt
kvalitetsarbete, kompetensforsorjning och nyanlénda.
¢ Rekryteringsutmaningen &r ett faktum, samtliga uppger att det dr svart att
rekrytera. Detta innebir att arbetsmiljén ute pa forskolor och skolor blir drabbad.
* Arbetet med de nyanldnda har kommit till en annan fas. Férra hosten testades
mottagningskapaciteten, nu dr utmaningen att mota dessa barn och unga och ge
dem en god utbildning. Att ge dem de bésta forutsittningar.
e Samtliga arbetar hart med det systematiska kvalitetsarbetet, ndgra har Skolverket
som stdd, nagra har digitaliserat arbetet (Stratius).



* Sliter med likvirdigheten! Kompetensforsorjningen bidrar till att vissa skolor
dréineras av behoriga ldrare, vilket bidrar till att kvalitet och likvirdigheten
utmanas.

* Stora socioekonomiska skillnader mellan skolor i tétort och i periferin —
kopplingar har gjorts till maluppfyllelse och till hogre studier.

* Lag utbildningsniva med manga nyanlinda, avsaknad av skolkultur?

* Bland de nyanldnda som begir ett extra &r — hur hanterar vi det?

* Svirt att hantera Skolverkets utbildningserbjudanden.

* Hallbar skolstruktur — att mota trangboddhet mot nedlédggning!

§ 52 Work shop - Hur fortsiitta arbeta med de prioriterade behoven?

En dialog fors kring hur fortséttning av arbetet med de prioriterade behoven ska goras.

Utbildningar, seminarier, besok av aktdrer som “dger” fragan dr forslag som liggs.
Buz stillningstagande:

Buz tar tacksamt emot flera inspel, mejla dessa till: magdalena.risselborn@regionjh.se

Inspel till Fridolins besok:

* Riktade statsbidrag — komplicerat ansékningsforfarande

» Distansutbildning — fler &mnen som inkluderas. Inte enbart modersmal.

« Viktigt med ldrarutbildning i var ndrhet, fortsitt jobba for utdkade platser -iven
dmnesldrarutbildning, specialpedagog och speciallirare.

* Kostnadsutjimningssystem — skatteutjamningssystem fér inte kompensation for
langa skolskjutsar. De skolor som inte har skolskjutsar kan ldgga resurser pé
undervisning.

» Parallella I6nesystem, bildas A och B lag i skolan.

Buz stillningstagande:
Buz f6r en dialog utifran ovanstdende punkter och skickar in dem till

utbildningsdepartementet.

§ 53 Dialog utifrian behov
En kort dialog fors utifrdn aktuellt behov i ldnet, da lyfts bland annat lirarrekrytering till

skolorna.

§ 54 Avslut av mite
Ordférande avslutar dagens méte.,



